PROJEKT

UCHWALA NR ...t
SEJMIKU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

ZANIA e

w sprawie utworzenia Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Stalowej Woli

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz.U. z 2013 r. poz. 596, z pdzn. zm.), art. 5¢ pkt 1, art. 62 ust. 1,314
oraz art. 62a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.

z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.),

Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego
uchwala, co nastepuje:

§1.

. taczy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2014 r. Medyczng Szkote Policealng im. Hanny
Chrzanowskiej w Stalowej Woli i Policealng Szkote Medyczno-Spoteczng dla
Dorostych w Stalowej Woli w zespét — Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Stalowej Woli.

. Siedzibg  Medyczno-Spofecznego  Centrum  Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Stalowej Woli jest Stalowa Wola, ul. Staszica 5.

. Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztafcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Stalowej Woli dziata w formie jednostki budzetowej.
§ 2.
. Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztafcenia Zawodowego i Ustawicznego

w Stalowej Woli przejmuje wszelkie naleznosci i zobowigzania jednostek, o
ktérych mowa w § 1 ust. 1 uchwaly.

. Mienie bedace we wiadaniu Medycznej Szkoly Policealnej im. Hanny
Chrzanowskiej w Stalowej Woli staje sie mieniem Medyczno-Spotecznego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Stalowej Woli.

. Pracownicy Medycznej Szkoty Policealnej im. Hanny Chrzanowskiej w Stalowej
Woli stajg sie pracownikami Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Stalowej Woli.

§ 3.

. Akt zafozycielski Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztafcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Stalowej Woli stanowi zatgcznik nr 1 do uchwaty.

. Statut Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Stalowej Woli stanowi zatacznik nr 2 do uchwaty.



3. W zakresie uregulowanym odmiennie w Statucie Medyczno-Spotecznego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Stalowej Woli tracg moc
postanowienia zawarte w statutach potaczonych szkot.

§ 4.

Wykonariie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Podkarpackiego.
§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

Zgodnie z dodanym, w ramach nowelizacji ustawy o systemie o$wiaty z dnia
19 sierpnia 2011 r., przepisem art. 62a — nowa jednostkg organizacyjng w systemie
o$wiaty jest centrum ksztaicenia zawodowego i ustawicznego. Organ prowadzacy
szkoty dla dorostych i szkoly prowadzace ksztatcenie zawodowe moze je potgczyé
w zespot — centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego. Oprocz ksztatcenia
miodziezy i dorostych Centrum bedzie miato mozliwo$¢ prowadzenia kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych, podejmowania dziatah w zakresie poradnictwa i informaciji
zawodowej oraz wspotpracy z pracodawcami i organizacjami pracodawcow.

Ze wzgledbéw organizacyjnych oraz finansowych zasadne jest pofaczenie
dotychczas istniejgcej Medycznej Szkoty Policealnej im. Hanny Chrzanowskiej w
Stalowej Woli z nowo utworzong Policealng Szkota Medyczno-Spoteczng dla
Dorostych - w Medyczno-Spofeczne Centrum Ksztatlcenia Zawodowego i
Ustawicznego w Stalowej Woli. Istniejgca Medyczna Szkota Policealna posiada
odpowiedni sprzet, pomoce dydaktyczne, kadre pedagogiczng oraz wieloletnie
doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnoéci dydaktyczno-wychowawcze, co wyrdznia
Szkote w Srodowisku. Na tej doskonatej bazie utworzona zostanie najpierw
Policealna Szkota Medyczno-Spofeczna dla Dorostych, a nastepnie Medyczno-
Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego.

Centrum prowadzi¢ bedzie ksztalcenie, w zawodach medycznych,
spotecznych i pokrewnych dla mtodziezy (w formie stacjonarnej), dorostych (w formie
zaocznej i stacjonarnej) oraz ksztatcenie ustawiczne dorostych poprzez prowadzenie
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, kurséw umiejetnosci zawodowych, kurséw
umozliwiajgcych uzyskiwanie | uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych.

Kluczowym zatoZzeniem jest dostosowanie oferty edukacyjnej do szerokiego
grona odbiorcow posiadajgcych wyksztatcenie Srednie i chcacych zdobyé kwalifikacje
w obszarze medyczno-spotecznym. Utworzenie Centrum zapewni rozszerzenie
oferty edukacyjnej Samorzadu Wojewodztwa Podkarpackiego oraz da mozliwo$é
skutecznego konkurowania z placowkami niepublicznymi.

Dzigki takiemu rozwigzaniu optymalnie zostanie wykorzystana specjalistyczna
baza dydaktyczna oraz zatrudniona w Medycznej Szkole Policealnej kadra
pedagogiczna, ponadto realizowana bedzie europejska strategia ,uczenia sie przez
cate zycie”.

Zaproponowane rozwigzanie nie spowoduje dodatkowych skutkéw
finansowych dla budzetu Wojewodztwa Podkarpackiego. Pofaczone szkoty bedg
funkcjonowaty w jednej siedzibie i obstugiwane beda przez jeden zespédt
pracownikdéw administracji i obstugi.
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Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr.................
Sejmiku Wojewoédztwa Podkarpackiego
zdnia .o

AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewédztwa (Dz.U. z 2013 r. poz. 596, z p6zn. zm.), art. 5c pkt 1, art. 62 ust. 1, 3 i4
oraz art. 62a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pbézn. zm.),

tworzy sie

Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Stalowej Woli

Z siedzibg
w Stalowej Woli, ul. Staszica 5

W sktad Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Stalowej Woli wchodzi:

1) Medyczna Szkota Policealna im. Hanny Chrzanowskiej w Stalowej Woli,

2) Policealna Szkota Medyczno-Spoteczna dla Dorostych w Stalowej Woli.

Organem prowadzacym Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Stalowej Woli jest Samorzad Wojewédztwa Podkarpackiego.

Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad Medyczno-Spotecznym Centrum
Zawodowego i Ustawicznego w Stalowej Woli jest Podkarpacki Kurator O$wiaty.

Dir hab. Tz’ Jan Burek




Zatgeznik nr 2 do uchwaty nr .................
Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego
zdnia ..o,

STATUT
Medyczno-Spotecznego Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Stalowej Woli

Rozdziat 1
Przepisy wstepne

§1.

Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Stalowej
Woli, zwane dalej ,Centrum” jest zespotem szkdt w rozumieniu ustawy z dnia 7
wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pézn. zm.).

B wn

§2

W sktad Centrum wchodzi:
1) Medyczna Szkota Policealna im. Hanny Chrzanowskiej w Stalowej Woli,

2) Policealna Szkota Medyczno-Spoteczna dla Dorostych w Stalowej Woli,
Siedzibg Centrum jest Stalowa Wola, ul. Staszica 5.

Organem prowadzgcym Centrum jest Samorzad Wojewodztwa Podkarpackiego.
Organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny nad Centrum jest Podkarpacki

Kurator Oswiaty.

§3.

Medyczna Szkota Policealna w Stalowej Woli im. Hanny Chrzanowskiej
w Stalowej Woli ksztatci w zawodach:
1) Technik masazysta,
2) Technik elektroradiolog,
3) Higienistka stomatologiczna,
4) Opiekunka dziecieca,
5) Terapeuta zajeciowy.
Policealna Szkota Medyczno-Spoteczna dla Dorostych w Stalowej Woli ksztatci:
1) w systemie stacjonarnym w zawodach:
a) Opiekun osoby starszej,
b) Higienistka stomatologiczna,
c) Opiekuna dziecieca,
d) Technik ustug kosmetycznych.
2) w formie zaocznej w zawodach:
a) Technik ustug kosmetycznych,
b) Opiekun medyczny,
c) Opiekunka $rodowiskowa,
d) Asystent osoby niepetnosprawne;.



. Centrum prowadzi ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, tj..

1) kwalifikacyjny kurs zawodowy,

2) kurs umiejetnosci zawodowych,

3) kurs, inny niz wymienione w pkt 1-2, umozliwiajacy uzyskiwanie i uzupetnianie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacii zawodowych.

 Ksztalcenie ustawiczne moze by¢ prowadzone jako stacjonarne lub zaoczne,

a takze z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfo$c¢.

Rozdziat 2
Cele i zadania Centrum

§ 4.

. Celem Centrum jest:

1) realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych, okreslonych
w szczegdinoéci w ustawie o systemie oéwiaty, Statucie Medycznej Szkoty
Policealnej im. Hanny Chrzanowskiej w Stalowej Woli oraz Statucie
Policealnej Szkoty Medyczno-Spoteczne] dla Dorostych w Stalowej Woli,

2) organizowanie i prowadzenie ksztatcenia ustawicznego.

. Centrum podejmuje dziatania w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji

zawodowej.

Rozdziat 3
Organy Centrum i ich kompetencje

§5.

. Organami Centrum s3:

1) dyrektor,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad stuchaczy.

. Organy Centrum dziatajg i podejmujg decyzje w granicach swych kompetenciji
okreslonych w ustawie o systemie oéwiaty i przepisach wykonawczych wydanych
na jej podstawie oraz w Statucie Medycznej Szkoly Policealnej im. Hanny
Chrzanowskiej w Stalowej Woli i Statucie Policealnej Szkoty Medyczno-
Spotecznej dla Dorostych w Stalowej Woli.

§ 6.

Centrum, kieruje dyrektor, ktéry realizuje zadania okreslone w przepisach
szczegoblnych, Statucie Centrum, Statucie Medycznej Szkoty Policealnej im. Hanny
Chrzanowskiej w Stalowej Woli i Statucie Policealnej Szkoly Medyczno-Spotecznej
dla Dorostych w Stalowej Woli.

§7.

1. W Centrum tworzy sie nastepujace stanowiska kierownicze:




SIN

1) kierownik szkolenia praktycznego — zalezenie od potrzeb i zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami ,
2) gtéwny ksiegowy.
Szczegdlowy zakres zadan stanowisk, o ktérych mowa w ust. 1 okresla dyrektor

Centrum.
Dyrektor Centrum, za zgodg Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego, moze

tworzy¢ dodatkowe stanowiska kierownicze.

§8.

W Centrum dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Centrum
w zakresie jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia wychowania i opieki.
Sktad oraz zasady dziatania rady pedagogicznej okresla art. 40 ustawy
o systemie oswiaty.

Kompetencje stanowigce oraz opiniujace Rady Pedagogicznej Centrum okres$la
art. 41 ust. 1 i 2 ustawy o systemie oswiaty. Rada Pedagogiczna Centrum
wykonuje réwniez zadania okreslone w art. 50 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty
oraz w Statucie Medycznej Szkoly Policealnej im. Hanny Chrzanowskiej w
Stalowej Woli i Policealnej Szkoty Medyczno-Spotecznej dla Dorostych w Stalowe;j

Woli.
§9.

W Centrum dziata samorzad stuchaczy, ktéry tworzg wszyscy uczniowie

i stuchacze Centrum. -
Zasady dziatania samorzadu stuchaczy okreéla art. 55 ustawy o systemie

oSwiaty.
§ 10.

Organy Centrum wspéidziatajg ze sobg w zakresie realizacji zadan statutowych
szkoty, wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach zgodnie
z kompetencjami.

Uchwaty poszczegodlnych organéw sg jawne.

Biezaca wymiane informacji pomiedzy organami Centrum, o podejmowanych
dziataniach lub decyzjach organizuje dyrektor Centrum.

Sprawy sporne pomiedzy organami rozstrzyga dyrektor Centrum. W przypadku,
gdy jedna ze stron sporu jest dyrektor, organem rozstrzygajacym jest organ

prowadzacy.

Rozdziat 4
Organizacja ksztatcenia w Centrum

§11.

Zasady organizacji ksztatcenia oraz formy dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej okresla odpowiednio Statut Medycznej Szkoty Policealnej im.
Hanny Chrzanowskiej w Stalowej Woli i Statut Policealnej Szkoty Medyczno-
Spotecznej dla Dorostych w Stalowej Woli.



_ Centrum moze prowadzi¢ réwniez inne zajecia edukacyjne niz wymienione
w ust.1.

§ 12.

. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zajeé dydaktycznych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

. Szczegoélowag organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora Centrum
i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

. Arkusz organizacyjny opracowuje sie na podstawie szkolnych planéw nauczania
oraz planu finansowego Centrum.

. W arkuszu organizacji Centrum okresla sig w szczegoblnosci: liczbe pracownikow
Centrum, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze oraz liczbe
zajeé edukacyjnych lub konsultacji finansowanych ze $rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy Centrum oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegoinych nauczycieli.

. W arkuszu organizacji Centrum, podaje sig¢, w podziale na stopnie awansu
zawodowego, liczbe nauczycieli ubiegajacych sie o wyzszy stopien awansu
zawodowego, ktorzy beda mogli przystapi¢ w danym roku szkolnym do
postepowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych oraz wskazuje si¢ najblizsze
terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskow o podjecie tych postepowan.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Centrum — dyrektor Centrum
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozktad zaje¢
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych i konsultaciji.

§ 13.

. Szczegbétowe zasady organizacja ksztatcenia okres$lajg odpowiednio Statut
Medycznej Szkoty Policealnej im. Hanny Chrzanowskiej w Stalowej Woli i
Policealnej Szkoty Medyczno-Spotecznej dia Dorostych w Stalowej Woli.

. Szczegotowe zasady organizacji praktycznej nauki zawodu okresla
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz.U. Nr 244, poz. 1626) oraz Statut Medycznej
Szkoly Policealnej im. Hanny Chrzanowskiej w Stalowej Woli i Policealnej Szkoty
Medyczno-Spotecznej dla Dorostych w Stalowej Woli.

. Szczegotowe zasady organizowania i prowadzenia ksztaicenia ustawicznego
okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. poz. 186,
Z podzn. zm.).

Rozdziat 5
Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania

§ 14.
. Warunki i sposéb oceniania klasyfikowania i promowania uczniéw (stuchaczy)

oraz przeprowadzania egzaminow okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania,



klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianoéw i egzamindw w szkotach publicznych (Dz.U. Nr 83, poz. 562,
z pézn. zm.).

. Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniéw (stuchaczy) okreslajg
odpowiednio Statut Medycznej Szkoty Policealnej im. Hanny Chrzanowskiej w
Stalowej Woli i Policealnej Szkoty Medyczno-Spotecznej dla Dorostych w Stalowej

Woli.

Rozdziat 6
Zasady rekrutagji

§ 15.

Szczegotowe zasady rekrutaciji okresla ustawa o systemie oswiaty oraz odpowiednio
Statut Medycznej Szkoly Policealnej im. Hanny Chrzanowskiej w Stalowej Woli i
Policealnej Szkoty Medyczno-Spotecznej dla Dorostych w Stalowej Woli.

Rozdziat 7
Nauczyciele i inni pracownicy Centrum

§ 16.

. W Szkole dla Dorostych zatrudnieni sg;
1) nauczyciele,
2) pracownicy administracyjni i obstugi.

. Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich
pracownikow Centrum okre$lajg stosowne przepisy.
. Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw, w tym zdan zwigzanych

z zapewnieniem  bezpieczeristwa ucznidw  (stuchaczy) okre$lajg przepisy
szczegotowe oraz odpowiednio Statut Medycznej Szkoty Policealnej im. Hanny
Chrzanowskiej w Stalowej Woli i Statut Policealnej Szkoty Medyczno-Spotecznej

dla Dorostych w Stalowej Woli.
. Szczegbtowy zakres zadan pracownikéw administracji i obstugi okresla dyrektor

Centrum.

§17.

Statut Medycznej Szkoty Policealnej im. Hanny Chrzanowskiej w Stalowej Woli i
Policealnej Szkoty Medyczno-Spotecznej dla Dorostych w Stalowej Woli okreéla

odpowiednio:

1) prawa i obowigzki uczniéw (stuchaczy),

2) rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec uczniow (stuchaczy) oraz tryb
odwotywanie si¢ od kary, przypadki, w ktérych rada pedagogiczna moze
podja¢ uchwate upowazniajaca dyrektora Centrum do skreslenia ucznia
(stuchacza) z listy stuchaczy,

3) warunki pobytu w Centrum zapewniajgce stuchaczom bezpieczenstwo.

§ 18.



1 W Centrum dziata biblioteka stuzaca realizacji zadan edukacyjnych
i dydaktyczno-wychowawczych.

2. Szczegdtowa organizacja biblioteki i zadania nauczyciela-bibliotekarza okreslona
jest w Statutach Medycznej Szkoty Policealnej im. Hanny Chrzanowskiej w
Stalowej Woli i Policealnej Szkoty Medyczno-Spotecznej dla Dorostych w Stalowej
Woli.

§ 19.

1. W Centrum funkcjonuje wewnatrzszkolny system poradnictwa i informacji
zawodowej, ktory obejmuje:
1) rozpoznawanie wiasnych zasobow osobistych i ich wykorzystywanie
w ksztattowaniu swojej drogi zawodowej,
2) ksztattowanie postawy zorientowanej na wiedze i rozwdj wtasnej osobowosci,
3) kreowanie postaw aktywnych przezwyciezajacych bierno$¢ oraz radzenia
sobie w sytuacja trudnych,
4) doradztwo w zakresie odnalezienia si¢ na rynku pracy,
5) pomoc w planowaniu kariery edukacyjno-zawodowej,
2. Centrum wspoipracuje w zakresie doradztwa z instytucjami kompetentnymi
w zakresie ksztattowania kariery zawodowej.
3. Doradztwo moze mie¢ forme:
1) indywidualnych rozméw z stuchaczami,
2) szkolen, prelekcji, warsztatow i innych.

§ 20.

1. Centrum uzywa pieczeci urzedowych, tablic i innych pieczeci zgodnie

z odrebnymi przepisami.

Centrum moze posiadaé wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

Na $wiadectwach i innych dokumentach wydawanych przez Centrum uzywa sie

nazwy: odpowiednio Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztalcenia Zawodowego

i Ustawicznego w Stalowej Woli — Medyczna Szkota Policealna im. Hanny

Chrzanowskiej w Stalowej Woli [ub Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztafcenia

Zawodowego i Ustawicznego w Stalowej Woli - Policealna Szkota Medyczno-

Spoteczna dla Dorostych w Stalowej Woli.

4. Centrum jest jednostkg budzetowa.

5. Centrum moze pozyskiwaé érodki finansowe na dziatalno$¢ statutowa zgodnie
z odrebnymi przepisami.

6. Zasady prowadzenia przez Centrum gospodarki finansowej i materiatowe;
okreslajg odrebne przepisy.

7. Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

© N

§ 21.
Zmiany w Statucie uchwala rada pedagogiczna Centrum.

§ 22.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeénia 2014 1.
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