UCHWALA Nr 412/9694/ 14
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 28 pazdziernika 2014 r.

w sprawie wniesienia pod obrady Sejmiku Wojewoédztwa Podkarpackiego
projektu uchwaty Sejmiku w sprawie nadania Statutu
Wojewddzkiemu Szpitalowi Specjalistycznemu im. Fryderyka Chopina.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewoddztwa (Dz. U. z 2013 r. poz. 596 z pdzn. zm.) i § 29 ust. 1 pkt 1 Statutu
Wojewodztwa Podkarpackiego stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr X/103/99
Sejmiku Wojewoddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 29 wrze$nia 1999 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Wojewédztwa Podkarpackiego (Dz. Urz. Woj. Podk.
z 1999 r. Nr 28, poz. 1247,z 2002 r. Nr 54 poz.1101, z 2008 r. Nr 55, poz. 1449),

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1

Whnosi sie pod obrady Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego projekt uchwaty
Sejmiku w  sprawie nadania Statutu Wojewoddzkiemu  Szpitalowi
Specjalistycznemu im. Fryderyka Chopina, stanowigcy zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Podkarpackiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




-projekt-
Uchwata Nr
Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego
z dnia

w sprawie nadania Statutu
Wojewddzkiemu Szpitalowi Specjalistycznemu im. Fryderyka Chopina.

Dziatajac na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
0 dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2013 r.,, poz. 217 z pdzn. zm.) i art. 18 pkt
20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2013 r.,

poz. 596 z p6zn. zm.)

Sejmik Wojewddztwa Podkarpackiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Nadaje sie Statut Wojewddzkiemu Szpitalowi Specjalistycznemu im. Fryderyka
Chopina w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2

Traci moc dotychczasowy Statut Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego
im. Fryderyka Chopina nadany uchwalg Nr XXVIII/533/12 Sejmiku Wojewddztwa
Podkarpackiego z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie nadania Statutu Wojewodzkiemu
Szpitalowi Specjalistycznemu im.  Fryderyka Chopina zmienionym uchwatg
Nr XXXV/673/13 Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego z dnia 24 czerwca 2013 r.,
Nr XXXVI/687/13 z dnia 16 lipca 2013 r., Nr XL/806/13 z dnia 29 listopada 2013 r.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

do projektu uchwaly Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego w sprawie nadania
Statutu Wojewoddzkiemu Szpitalowi Specjalistycznemu im. Fryderyka Chopina.

W zwigzku z licznymi  zmianami w  Statucie = Wojewddzkiego
Szpitala Specjalistycznego im. Fryderyka Chopina, ktére utrudniajg postugiwanie sie
tekstem Statutu nadano nowy tekst Statutu. Art. 42 ust. 4 ustawy o dziatalno$ci
leczniczej stanowi, ze Statut nadaje podmiot tworzacy.

Zmiany w paragrafie 1 i 3 polegajg na dostosowaniu do obowigzujgcego
dziennika ustaw ustawy o dziatalnosci leczniczej.

Ponadto w paragrafie 12 Statutu wprowadzono zmiane polegajgca na dopisaniu
przedstawiciela uczelni medycznej do sktadu Rady Spotecznej. Zmiana podyktowana
jest podpisaniem przez podmiot leczniczy umowy z Uniwersytetem Rzeszowskim.

Majgc na uwadze powyzsze podjecie przedmiotowej uchwaty Sejmiku

jest w pemni uzasadnione.
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Statut

WOJEWODZKIEGO SZPITALA
SPECJALISTYCZNEGO
IM. FRYDERYKA CHOPINA

listopad 2014



S

Rozdziat |
Nazwa i siedziba

§1
Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im. Fryderyka Chopina zwany dalej ,Zakladem” jest podmiotem
leczniczym niebedacym przedsiebiorcg w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku
0 dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. 2 2013 1., poz.217 z pdzn.zm.).
Zaklad posiada osobowo$¢ prawng i jest wpisany do Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS 00000544700.
Podmiotem tworzacym Zaktad jest Wojewodztwo Podkarpackie.
Nadzor nad dziatalno$cia Zaktadu sprawuje Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego.
Obszarem dziatania Zaktadu jest Wojewodztwo Podkarpackie.
Zakiad moze udziela¢ Swiadczen zdrowotnych ludno$ci z pozostatej czesci kraju i cudzoziemcom na

podstawie ogoinie obowigzujacych przepisow.

§2

Siedziba Zaktadu jest miasto Rzeszow.

§3

Zaktad dziata na podstawie:

1)

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoSci leczniczej (Dz. U. z 2013 r., poz. 217
z pozn.zm.), zwanej dalej ,ustawa o dziatalnosci lecznicze]”;

niniejszego statuty;
innych, obowigzujacych w zakresie prowadzonej dziatalnoSci, przepiséw prawa.
Rozdziat Il
Cele, zadania
§4

Zaklad realizuje zadania samorzadu wojewodztwa w zakresie promocji i ochrony zdrowia.

1.

§5
Podstawowym celem dziatania Zakladu jest wykonywanie dziatalnosci leczniczej poprzez udzielanie
Swiadczent zdrowotnych, jak rowniez promocja zdrowia | realizacja zadah dydaktycznych
i badawczych w powigzaniu z udzielaniem Swiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia, w tym
wdrazanie nowych technologii medycznych oraz metod leczenia.
Realizujac cele okreslone w ust. 1, Zakiad jednoczesnie uczestniczy w:
1) przygotowywaniu 0s6b do wykonywania zawodu medycznego i ksztatceniu osob wykonujacych

zawod medyczny,

2) prowadzeniu prac badawczych (badania kliniczne, eksperymenty medyczne).

§6
Do podstawowych zadan Zaktadu nalezy udzielanie $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze
srodkow publicznych ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na
podstawie odrebnych przepisow, nieodplatnie, za czesciowg odptatnoscig lub catkowitg odptatnoscia;

o



1) udzielanie stacjonamych i calodobowych $wiadczen zdrowotnych w ramach posiadanych
specjalnosci, w tym Swiadczen szpitalnych,

2) udzielanie swiadczen, zdrowotnych w ramach posiadanych specjalnosci, w tym wykonywanie
badan diagnostycznych przez zaktady i pracownie diagnostyczne w celu rozpoznania stanu
zdrowia i ustalenia dalszego postepowania leczniczego,

3) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu promocje zdrowia,

4) uczestniczenie w ksztatceniu 0séb wykonujgcych zawod medyczny na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach regulujacych ksztalcenie tych oséb, w tym ufatwianie podnoszenia
kwalifikacji zawodowych oraz prowadzenie dziafalnosci szkoleniowej, w szczegélnosci stazy

podyplomowych i specjalizacyjnych,
5) realizacja zadan obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego, ochrony mienia |

informacji niejawnych.
2. Zaklad moze organizowat i prowadzic szkolenia dla innych podmiotéw leczniczych

w zakresie wykonywania zawodow medycznych, organizacji i pracy oddzialow szpitalnych,
zarzadzania w stuzbie zdrowia i prawa medycznego.
3. W wykonywaniu zadan Zaktad wspdipracuje z:
1) innymi podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza;
) stacjami sanitarno - epidemiologicznymi;
) jednostkami samorzadowymi;
) organizacjami spotecznymi;
) innymi niz wykonujace dziatalno$¢ lecznicza podmiotami;
) osobami fizycznymi;
7) innymi niz wymienione w pkt 1-6
- W zakresie niezbednym do realizacji celow statutowych.
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§7
1. Zakiad moze prowadzi¢ inng dziatalno$¢ niz dziatalno$¢ lecznicza nieucigzliwa dia pacjenta oraz
przebiegu leczenia dziatalno$¢ polegajaca na:

najmie, dzierzawie i uzyczaniu majatku trwatego,
sterylizacji sprzetu,
naprawach sprzetu medycznego,
praniu, sprzataniu,
prowadzeniu apteki ogéinodostepnej,
sprzedazy wyrobow medycznych, w tym ortopedycznych,
dziatalnosci gastronomicznej i dostarczaniu zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych
(catering),

8) dziatalno$ci ustugowej zwigzanej z poprawa kondycji fizyczne,

9) dziatalnosci ustugowej w zakresie transportu,

10) dziatalnosci ustugowej w zakresie odptatnego zakwaterowania,

11) organizacji targow, wystaw i kongresow.
2. Zakiad moze prowadzi¢ szkolenia, konferencje, kursy w zakresie szeroko rozumianej promogji

zdrowia dla placowek szkolnych, o$wiatowych, organizacji spolecznych, stowarzyszen,
zainteresowanych osob fizycznych. Zaktad moze rowniez udostepnia¢ swoje mienie na ten cel innym

jednostkom.
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Rozdziat lll
Organy i struktura organizacyjna, w tym zadania, czas trwania
kadenciji i okoliczno$ci odwotania cztonkdw Rady Spotecznej

§8
Organami Zaktadu sg;:
1) Dyrektor;
2) Rada Spoleczna.
§9
1. Dyrektor zarzadza i kieruje Zaktadem, a takze reprezentuje go na zewnafrz.
2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zaktadu i ponosi
odpowiedzialnos¢ za zarzadzanie Zakfadem .
3. Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego nawigzuje z Dyrektorem stosunek pracy na podstawie
powotania lub umowy o prace albo zawiera z nim umowe cywilno-prawna,
4, Dyrektor nie moze podejmowac innego zatrudnienia bez, wyrazonej w formie pisemnej, zgody
Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego.
5. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Zakiadu oraz dokonuje wobec nich czynno$ci z
zakresu prawa pracy.
6. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy:
1) Zastepcow Dyrektora;
a)  Zastepcy ds. Medycznych,
b)  Zastepcy ds. Podkarpackiego Centrum Onkologi,
¢)  Zastepcy ds. Administracyjno — Ekonomicznych,
2) Gidwnego Ksiegowego ;
3) Naczelnej Pielegniarki;
4) Pemomocmka Dyrektora ds. Jakosci;
5) Kierownikoéw bezposrednio mu podlegtych komorek organizacyjnych.

§10

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegélnosci:

1)

organizowanie pracy Zaktadu w sposéb zapewniajacy nalezyte wykonywanie dziatalnoSci leczniczej
oraz innych zadan statutowych, w warunkach zgodnych z obowigzujacymi przepisami i zasadami,

w zakresie ustalonym zawartymi umowami;
nalezyte gospodarowanie mieniem Zakladu oraz mieniem Wojewddztwa Podkarpackiego

przekazanym w uzytkowanie Zaktadowi;
wydawanie zarzadzen, regulamindw i innych aktow prawa wewngtrznego Zakfadu.

§ 11

Oswiadczenia woli w imieniu Zaktadu sktada Dyrektor lub osoby przez niego upowaznione.

1.

§12
Rada Spofeczna jest organem inicjujgcym i opiniodawczym Wojewodztwa Podkarpackiego oraz
organem doradczym Dyrektora.



Rade Spofeczng powoluje i odwoluje, oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie Zarzad Wojewddztwa

Podkarpackiego.

W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestnicza: Dyrektor oraz przedstawiciele organizacji

zwigzkowych dziatajacych w Zakiadzie,

W skiad Rady Spotecznej wchodzi 8 oséb, w tym:

1) przewodniczacy - Marszatek Wojewodztwa Podkarpackiego lub osoba przez niego wyznaczona;

2) czionek - przedstawiciel Wojewody Podkarpackiego;

3) czionkowie - przedstawiciele wybrani przed Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego
w liczbie 5 osob,

4) przedstawiciel uczelni medycznej.

Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.

Sposob zwolywania posiedzen Rady Spofecznej, tryb pracy i podejmowania uchwal okre$la

regulamin uchwalony przez Rade Spoleczng | zatwierdzony przez Zarzad Wojewddziwa

Podkarpackiego.
Od uchwaly Rady Spofecznej Dyrektorowi przystuguje odwofanie do Zarzadu Wojewddztwa

Podkarpackiego.

§ 13

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1)

przedstawianie Zarzadowi Wojewodztwa Podkarpackiego wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu Ilub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego,

b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,

c) przyznawania Dyrektorowi nagrod,

d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej z Dyrektorem,

przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

) kredytow bankowych lub dotacji,

) podziatu zysku;

) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,

f) regulaminu organizacyjnego,

dokonywanie  okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez —pacjentow,

z wylgczeniem spraw podlegajgcych nadzorowi medycznemu;

opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;

wykonywanie innych zadarn okreslonych w ustawie o dziatalno$ci lecznicze;.

Q. O o

e

§ 14

Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego odwotuje czionka Rady Spotecznej przed uptywem kadencji w
przypadku:

1) pisemnej rezygnaciji z czionkostwa,
2) nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na 3 kolejnych posiedzeniach Rady,

3) odwofania czfonka przez podmiot delegujacy dang osobe,



4) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione umysinie,
5) nieprzestrzegania Regulaminu Rady Spofecznej,
Czlonkostwo w Radzie wygasa z chwilg $mierci Czionka Rady.

§15
1. W skiad Zaktadu wchodza;:
1) przedsiebiorstwa o charakterze medycznym okreslone w zatgczniku Nr 1 do Statutu
a) Przedsiebiorstwo Szpital Ogolny
b) Przedsiebiorstwo Zespot Poradni Specjalistycznych
2) komorki organizacyjne pozamedyczne (administracyjne) okreslone w zataczniku Nr 2 do statutu.
2. Szczegblowg strukture organizacyjng Zaktadu, rodzaj dziatalno$ci leczniczej i zakres udzielanych
$wiadczen zdrowotnych, organizacje i zadania poszczegdlnych komorek organizacyjnych, sposob
kierowania komdrkami organizacyjnymi, a takze inne kwestie przewidziane przepisami ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziafalno$ci lecznicze] do uregulowania w regulaminie organizacyjnym podmiotu
leczniczego, okre$la Regulamin Organizacyjny ustalany przez Dyrekiora.
3. Schemat organizacyjny Zaktadu stanowi zatgcznik nr 3 do Statutu.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa

§ 16
1. Zakfad pokrywa z posiadanych Srodkow 1 uzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci
i reguluje zobowigzania na zasadach okreslonych przepisami prawa.
2. Zaklad  prowadzi  gospodarke  finansowg na  podstawie  planu  finansowego
ustalonego przez Dyrektora zaktadu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
3. Rachunkowo$¢ Zaktadu prowadzona jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§17
Zaktad moze uzyskiwac srodki finansowe:
1) z odptatnej dziatalnosci leczniczej, chyba ze przepisy odrebne stanowig inaczeyj;
2) z wydzielonej dziatalnosci innej niz wymieniona w pkt 1, o ktérej mowa w § 7 Statuty;
3) z darowizn, zapisdw, spadkow oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego;
4) na realizacje innych zadan okre$lonych odrebnymi przepisami;
)

5) bedace $rodkami publicznymi na:
a) realizacje zadan w zakresie programow zdrowotnych i promocji zdrowia, w tym na zakup

aparatury i sprzetu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji koniecznych do realizacji

tych zadan,
b) remonty,

¢) inne niz okreslone w lit. a inwestycje,
d) realizacje projektéw finansowanych z udziatem srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii

Europejskiej lub niepodlegajacych zwrotowi $rodkow z pomocy udzielane] przez panstwa
czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), lub innych niz
wymienione $rodkow pochodzacych ze zrédet zagranicznych niepodlegajacych zwrotowi na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,



e) cele okreSlone w odrebnych przepisach oraz umowach miedzynarodowych,

f) realizacje programow wieloletnich,
g) pokrycie kosztow ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji oséb wykonujacych zawody medyczne:

6) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego.

§ 18
Warto$¢ majatku Zaktadu stanowia;:
1) fundusz zatozycielski;
2) fundusz zaktadu.
§19

1. Zaktad gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodplatne uzytkowanie nieruchomos$ciami i
majatkiem Wojewo6dztwa Podkarpackiego oraz majatkiem wiasnym (otrzymanym lub zakupionym).

2. Zbycie, wydzierzawienie, wynajecie, oddanie w uzytkowanie oraz uzyczenie aktywdw trwalych moze
nastgpi¢ wylacznie na zasadach okre$lonych przez Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego.

§20
O podziale zysku decyduje Dyrektor Zaktadu, po zasiegnieciu opinii Rady Spoteczne.

§ 21
1. Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego wybiera podmiot uprawniony do przeprowadzenia badania

finansowego Zaktadu.
2. Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego zatwierdza roczne sprawozdania finansowe Zaktadu.

Rozdziat [V
Przepisy przej$ciowe i koncowe

§22
Postanowienia § 12 ust. 4 i 5 wchodzg w zycie po uptywie kadencji Rady Spotecznej powotanej przed
wejSciem w zycie postanowien niniejszego statutu.

§23
Statut wehodzi w Zycie z dniem uchwalenia przez Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego.



Zatacznik nr 1 do Statutu
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego
im. Fryderyka Chopina

1. Przedsiebiorstwo - Szpital Ogélny.
1) lzba Przyjec,
2) Kliniczny Oddziat Ginekologii i Poloznictwa ;
3) Kliniczny Oddziat Otorynolaryngologii ;
4) Kiiniczny Oddziat Dermatologii ;
5) Kliniczny Oddziat Gastroenterologii i Hepatologii z Pododdziatem Chorob Wewnetrznych;
6) Kliniczny Oddziat Chirurgii Ogéinej i Onkologiczne; ;
7) Kliniczny Oddziat Anestezjologii | Intensywnej Terapii;
8) Kliniczny Oddziat Urologii i Urologii Onkologiczne;
9) Kliniczny Oddziat Okulistyki ;
10) Kliniczny Oddzial Noworodkow z Intensywng Opiekg Medyczng;
11) Kliniczny Oddziat Nefrologii;
1 ) Stacja Dializ;
13) Kliniczny Oddzial Psychiatryczny Ogadliny;
14) Kliniczny Oddziat Chirurgii Szczekowo-Twarzowe ;
15) Kliniczny Oddziat Hematologii;
16) Oddziat Neurologii;
17) Oddziat Dzienny Psychiatryczny;
18) Blok Operacyjny Chirurgii Ogdlnej, Onkologicznej i Otorynolaryngologiczne;
19) Centralna Pracownia Endoskopowa;
20) Podkarpackie Centrum Onkologii:;
a) Kliniczny Oddziat Onkologii Klinicznej,
b) Kliniczny Oddziat Radioterapii,
¢) Oddziat Chemioterapii Dzienne,
d) Kliniczny Oddziat Ginekologii Onkologicznej,
e) Kliniczny Zakiad Radioterapii,
f) Kliniczny Zaktad Brachyterapii,
g) Kliniczny Zakfad Fizyki Medycznej,
h) Zakfad Prewencji, Profilaktyki i Diagnostyki Nowotworow,
1) Apteka Szpitalna;
22) Kliniczny Zaklad Patomorfologii;
) Kliniczny Zakfad Diagnostyki Laboratoryjne;;
) Kliniczny Zaktad Radiologii i Diagnostyki Obrazowe;;
a) Pracownia Tomografii Komputerowe,
b) Pracownia Rezonansu Magnetycznego,
25)Stanowisko ds. promocji zdrowia;
26)Stanowisko ds. zakazen szpitalnych;
27)Gléwna Dietetyczka.

2. Przedsiebiorstwo - Zespdt Poradni Specjalistycznych z nastepujacymi komorkami
organizacyjnymi o charakterze medycznym:
1) Przyszpitalna Konsultacyjna Poradnia Hematologiczna;
2) Przyszpitaina Poradnia Nefrologiczno - Dializacyjna;
3) Przyszpitaina Poradnia Chirurgii Szczekowo-Twarzowej i Stomatologicznej;
4) Przyszpitalna Poradnia Urologiczna,



) Przyszpitalna Poradnia Okulistyki;
) Poradnia Leczenia i Rehabilitacji Zaburzen Psychicznych;
) Przyszpitalna Poradnia Chirurgii Onkologicznej;
) Przyszpitalna Poradnia Neonatologiczna;
) Przyszpitalna Poradnia Otorynolaryngologiczna;
0) Wojewodzka Przychodnia Onkologiczna;
a) Poradnia Genetyczna;
12) Przyszpitalna Poradnia Gastroenterologiczna;
13) Przyszpitalna Poradnia Endokrynologiczna;
14) Przyszpitalna Poradnia Diabetologiczna;
15) Przyszpitalna Poradnia Dermatologiczna;
16)
17)

5
6
7
8
9
1

Poradnia Medycyny Pracy;
Zespdt Leczenia Srodowiskowego;



Zafacznik nr 2 do Statutu
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego
im. Fryderyka Chopina

1. W calym podmiocie leczniczym wyodrebnione zostaty administracyjne komarki organizacyjne:
) Sekretariat;

Centralna Sterylizatornia;

Dziat Planowania, Organizacji i Nadzoru;

Dziat Zarzadzania Zasobami Ludzkimi;

Dziat Ekonomiczno - Finansowy;

Dziat Analiz;

Dziat Zamowien Publicznych:;

Dziat Inwestycji;

Dziat Zaopatrzenia;

Dziat Techniczno - Eksploatacyjny;

Dziat Aparatury Medycznej;

Dziat Administracyjny;

Sekcja Informatyki

Stanowiska samodzielne;

a) Gtowny Specjalista,

b) Stanowisko ds. BHP,

c) Stanowisko ds. OC,
d) Stanowisko ds. p-poz.,
€)
f

Ol B> W N —
—

O 0~ ™
—_— s

PR, . S —.
N — O

1
1

oo
[

Rewident Zaktadowy,
) Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych,
g) Petnomocnik Dyrektora ds. Jakosci,
h) Kapelani Szpitalni,
15) Zakfad Epidemiologii i Podkarpacki Rejestr Nowotwordw:
16) Wojewddzki Osrodek Koordynujacy Populacyjne Programy Wczesnego Wykrywania Raka
Piersi oraz Profilaktyki i Wezesnego Wykrywania Raka Szyjki Macicy.
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