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Kryteria formalne

PROJEKTY KONKURSOWE

KRYTERIA OGOLNE FORMALNE
Dla Osi: VII, VI, IX

(jednakowe dla wszystkich dziatan/ poddziatan)

Kryteria zerojedynkowe

Spetnienie poszczegdlnych kryteriow skutkuje udziatem w dalszej ocenie/ w kolejnych etapach oceny

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja / wyjasnienie

Opis znaczenia kryterium

Terminowos¢ i prawidiowosé

Przez to kryterium nalezy rozumiec, iz:
1. wniosek zostat ztozony we wtasciwej I0OK,

TAK/ NIE
Niespetnienie kryterium

1. dostarczenia wniosku. 2. wniosek z_os_tai ztozony w terminie wskazanym przez 10K skutkuje odrzuceniem
w regulaminie konkursu, .
. . o - wniosku.
3. wniosek zostat ztozony w odpowiedzi na wtasciwy konkurs.
TAK/ NIE
5 Whniosek zostat sporzadzony w jezyku | Wnioskodawca zobligowany jest do wypetnienia wniosku w | Niespetnienie kryterium
" | polskim. jezyku polskim. skutkuje odrzuceniem
wniosku.
Przez to kryterium nalezy rozumiec, iz:
1. wniosek zostat ztozony w wymaganej formie (na wtasciwym
formularzu, w wersji papierowej i elektronicznej),
2. Ztozono wymagang liczbe egzemplarzy wniosku,
3.ztozone egzemplarze wniosku sg tozsame ze sobg DO UZUPELNIENIA
Kompletnosé i prawidiowosé (we[yflkaCJa k.ryter_lum na podstaww; sumy kontrolnej/analizy Istme;e mozllwosc
3. poréwnawczej ztozonych dokumentow), uzupetnienia wniosku w

sporzadzenia wniosku.

4. wniosek zostat podpisany przez osobe upowazniong/osoby
upowaznione do reprezentowania Wnioskodawcy, wskazane
w pkt. 2.8 wniosku aplikacyjnego ,Osobaly uprawnional/e do
podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu wnioskodawcy”,

5. wniosek zostat opatrzony pieczecig Wnioskodawcy (dotyczy
JST).

terminie 7 dni, pod
rygorem jego odrzucenia




Kompletnosé i prawidlowos$¢ zalgcznikéw
do wniosku.

Przez to kryterium nalezy rozumiec, iz:

1.

2.

ztozono wszystkie wymagane w regulaminie konkursu
zatgczniki do wniosku,

zatgczniki do wniosku zostaty podpisane/potwierdzone za
zgodnos$¢ z oryginatem przez osobe upowaznionag/osoby
upowaznione do reprezentowania wnioskodawcy,

.zatgczniki do wniosku zostaty opatrzone pieczecig

Whioskodawcy (dotyczy JST),

. zalgczniki zostaly poprawnie przygotowane (tzn. zostaty

sporzgdzone na wtasciwym wzorze — jesli zostat on okreslony
w regulaminie konkursu, zawierajg wymagane informacje
oraz/lub zostaly sporzgdzone w oparciu o ogolne
obowigzujgce przepisy prawa).

DO UZUPELNIENIA
Istnieje mozliwosc¢
uzupetnienia wniosku w
terminie 7 dni, pod
rygorem jego odrzucenia

Liczba ztozonych wnioskéw.

Whnioskodawca nie ztozyt wigkszej liczby wnioskow niz zostato to
dopuszczone w regulaminie konkursu.

Kryterium nie dotyczy wystepowania we wnioskach
aplikacyjnych w charakterze partnera.

(IP moze okresli¢ maksymalng liczbe wnioskow mozliwych do
ztozenia przez Wnioskodawce w ramach danego konkursu)

TAK/ NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku.

Kwalifikowalnos¢é wnioskodawcy
i partnera/partneréw®.

* Dotyczy projektéw realizowanych w
partnerstwie.

Przez to kryterium nalezy rozumiec, iz:

1.

wnioskodawca i partner/partnerzy* wpisujg sie w katalog
beneficjentow danego dziatania/poddziatania okreslonych
w RPO WP 2014-2020 i SZOOP RPO WP 2014-2020,

. wnioskodawca i partner/partnerzy* nie podlegajg wykluczeniu

zwigzanemu z zakazem udzielania dofinansowania

podmiotom wykluczonym lub nie orzeczono wobec niego

zakazu dostepu do sSrodkéw funduszy europejskich na

podstawie :

a) Art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych,

b) Art. 12 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzenia  wykonywania  pracy  cudzoziemcom
przebywajgcych wbrew przepisom na terytorium RP,

TAK/ NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku.




c) Art. 9 wustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary.

(weryfikacja w oparciu o czesc¢ Il wniosku o dofinansowanie
~Wnioskodawca (Beneficjent)” oraz czes¢ VIl wniosku
o dofinansowanie ,Oswiadczenia” (pkt. 4)).

* Dotyczy projektéw realizowanych w partnerstwie.

Projektodawca w
projektu prowadzi

okresie
biuro projektu na

realizacji

terenie wojewédztwa podkarpackiego.

Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro
projektu (lub posiada siedzibe, filie, delegature czy inng prawnie
dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie  wojewoddztwa  podkarpackiego z  mozliwoscig
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz
zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwo$sé osobistego

TAK/ NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem

Projekt nie zostal fizycznie zakonczony

lub w petni zrealizowany.

kontaktu z kadrg projektu. wniosku.
(weryfikacja w oparciu o czes¢ VIl wniosku o dofinansowanie
,Oswiadczenia”).
Weryfikacja na podstawie oswiadczenia, ze:
1. zgodnie z art. 65 ust. 6 rozporzgdzenia ogdlnego projekt nie
zostat fizycznie zakohczony lub w petni zrealizowany przed
ztozeniem wniosku o dofinansowanie,
2. Wnioskodawca realizujgc projekt przed dniem ztozenia
wniosku przestrzegat obowigzujgcych przepiséw prawa TAK/ NIE

dotyczgcych danej operaciji (art. 125 ust. 3, lit. E),

3. Projekt nie obejmuje przedsiewzie¢ bedacych czescig
operacji, ktére zostaty objete lub powinny zostaé objete
procedurg odzyskiwania kwot zgodnie z art. 71 (trwatos¢
operacji) w nastepstwie przeniesienia  dziatalnosci
produkcyjnej poza obszar objety programem.

(weryfikacja w oparciu o czes¢ VIII wniosku o dofinansowanie
,O8wiadczenia”).

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.

Okres realizacji projektu
z regulaminem konkursu.

jest zgodny

Okres realizacji projektu, rozumiany jako okres pomiedzy datg
rozpoczecia projektu a datg jego zakonczenia jest zgodny
z informacjg wskazang w regulaminie konkursu.

TAK/ NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.




(weryfikacja w oparciu o informacje wskazane w pkt. 1.7 wniosku
o dofinansowanie).

10.

Zakaz podwadjnego finansowania.

Kryterium weryfikuje czy pozycje wydatkow ujete we wniosku
o dofinansowanie nie sg objete ani wsparciem z innego unijnego
funduszu lub instrumentu unijnego, ani wsparciem z EFS w
ramach innego programu (zgodnie z art. 65 pkt. 11
rozporzgdzenia ogolnego), jak réwniez wsparciem z
Europejskiego Banku Inwestycyjnego (EBI).

(weryfikacja na podstawie czesci VIl wniosku o dofinansowanie
,O8wiadczenia”).

TAK/NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem




Kryteria merytoryczne

KRYTERIA MERYTORYCZNE DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH
Kryteria ogélne merytoryczne dla projektéw konkursowych

Dla Osi: VII, VIII, IX

KRYTERIA OGOLNE MERYTORYCZNE

jednakowe dla wszystkich dziatan/ poddziatan w zakresie EFS

Kryteria horyzontalne

Kryteria punktowe

Lp. | Nazwa kryterium Definicja / wyjasnienie T/N/ WARUNKOWO
KRYTERIA OGOLNE MERYTORYCZNE HORYZONTALNE
. . o .| Ocenie podlega zgodnos¢ projektu z wiasciwymi politykami
Projekt jest zgodny =z wlasciwymi | 53s5dami wspolnotowymi, w tym:
politykami i zasadami wspolnotowymi ~ . o L . .
. . . . . D Zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn w oparciu o
(w tym: polityka réwnosci szans kobiet i .
. - . iy : standard minimum,
1. mezczyzn, polityka réwnosci szans i . . L L TAK/NIE
niedvskrvminacii i koncenci - Zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
zréwynow{lione Jo rozwoju) grzﬁ dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami,
9 . ) - Zasadg zréwnowazonego rozwoju,
prawodawstwem wspolnotowym.
oraz z prawodawstwem wspdlnotowym.
Projekt jest zgodny z prawodawstwem Ocenie podlega zgodnos¢ z prawodawstwem krajowym, w tym
2. krajowym, w tym przepisami dotyczacymi . . ) . . ’ TAK/NIE
. . Z przepisami dotyczacymi pomocy publicznej.
pomocy publicznej.
Ocenie podlega zgodnos$¢ projektu z Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, | TAK/NIE/WARUNKOW
_ _ Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych RPO WP 2014-2020 _ o) »
Projekt jest zgodny z RPO WP 2014-2020, | oraz wtasciwymi wytycznymi horyzontalnymi lub programowymi MOZLIWOSC
3. | SZOOP RPO WP 2014-2020 i wiasciwymi | w tym czy projekt jest zgodny z RPO WP 2014-2020, SZOOP WARUNKOWEGO

wytycznymi RPO WP 2014-2020.

RPO WP 2014-2020 i wiasciwymi wytycznymi horyzontalnymi
lub programowymi w zakresie wskazanej w regulaminie
konkursu grupy docelowej oraz czy projekt jest zgodny z RPO
WP 2014-2020, SZOOP RPO WP 2014-2020 i wlasciwymi

PRZYJECIA WNIOSKU |
SKIEROWANIA GO DO
NEGOCJACJI
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wytycznymi horyzontalnymi lub programowymi w zakresie
wskazanej w regulaminie konkursu formy wsparcia.

Projekt skierowany jest do

wojewodztwa podkarpackiego.

grup

4. | docelowych pochodzacych z obszaru

Ocenie podlega prawidiowos$é skierowania wsparcia do grup
docelowych z obszaru wojewddztwa podkarpackiego (w
przypadku oséb fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg
one na obszarze woj. podkarpackiego w rozumieniu przepiséw
Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw posiadajg
one jednostke organizacyjng na obszarze woj. podkarpackiego).

TAK/NIE

Zakres finansowy projektu
kryteria kwalifikowalnosci.

spetnia

Ocenie podlega zgodno$¢ zakresu finansowy projektu
z kryteriami kwalifikowalnosci, w tym w szczegdlnosci czy:

- zakres finansowy wniosku o dofinansowanie jest zgodny
z kryteriami brzegowymil dotyczgcymi maksymalnej i
minimalnej wartosci projektu,

- zakres finansowy wniosku o dofinansowanie jest zgodny
z kryteriami brzegowymi dotyczagcymi wymaganego
wktadu wtasnego beneficjenta,

- zakres finansowy wniosku o dofinansowanie jest zgodny
z kryteriami brzegowymi dotyczacymi maksymaine;j
wartosci zakupionych Srodkéw trwatych,

- zakres finansowy wniosku o dofinansowanie jest zgodny
z kryteriami brzegowymi dotyczacymi maksymalnej
wartosci wydatkow kwalifikowanych w zakresie cross-
financingu,

- zakres finansowy wniosku o dofinansowanie jest zgodny
z kryteriami brzegowymi dotyczacymi maksymaine;j
wartosci wydatkow  zwigzanych z  zakupem
sprzetu/doposazenia (wigczajac cross-financing),

- zakres finansowy wniosku o dofinansowanie jest zgodny
z kryteriami brzegowymi dotyczacymi kwot
ryczattowych/stawek jednostkowych.

TAK/NIE/WARUNKOW
0]
MOZLIWOSC
WARUNKOWEGO
PRZYJECIA WNIOSKU |
SKIEROWANIA GO DO
NEGOCJACJI

1 Jesli zostaty okreslone w SZOOP RPO WP 2014-2020 lub regulaminie konkursu.




,Opis projektu” (pkt. 3.4 wniosku) zostat
sporzadzony zgodnie z obowigzujaca
instrukcja wypetniania whniosku
o dofinansowanie.

TAK/NIE/WARUNKOW

O
Ocenie podlega prawidtowos¢ opisu sporzgdzonego w pkt. 3.4 MOZLIWOSC
wniosku o dofinansowanie z obowigzujgcg instrukcjg WARUNKOWEGO

wypetniania wnioskow o dofinansowanie.

PRZYJECIA WNIOSKU |
SKIEROWANIA GO DO

NEGOCJACJI
KRYTERIA OGOLNE MERYTORYCZNE PUNKTOWE
Max. liczba
Kryterium punktéow
(100 pkt.)

Nazwa kryterium

Definicja/wyjasnienie

Zgodnos¢é projektu z wilasciwym celem
szczegotowym/celami szczegotowymi
RPO WP 2014-2020, w tym planowane do

Wskazanie zgodnosci projektu z wlasciwym celem szczegétowym/celami
szczegotowymi RPO WP 2014-2020 oraz adekwatnos¢ doboru, wskazanej
wartosci docelowej oraz rzetelnosci sposobu pomiaru rezultatéw.

W ramach kryterium weryfikowana bedzie:

trafnos¢ doboru celu gtdéwnego projektu i ocena jego wptywu na

osiagniecia  rezultaty = (adekwatnosé osiggnigcie celu szczegdlowego RPO WP, 15
doboru, zatozona warto$é docelowa oraz - adekwatno$¢ doboru wskaznikéw realizacji wiasciwego celu
rzetelno$é sposobu pomiaru). szczegotowego RPO WP oraz rzetelno$¢ sposobu ich pomiaru,
- zatozona wartos¢ docelowa wskaznikow,
- ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu (Punkt oceniany w
przypadku projektow, ktérych wartosc jest wieksza lub réwna 2 min
PLN).
Wskazanie zasadnosci realizacji projektu, w kontekscie problemow grupy
.. e . docelowej, ktére ma rozwigzac¢ lub ztagodzi¢ realizacja projektu, w tym:
Zasadnos¢ realizacji projektu w
kontekscie probleméw grupy docelowej, - zasadno$¢ obejmowania grupy docelowej wsparciem, 20

ktéore ma rozwigza¢ lub zlagodzi¢ jego
realizacja.

ocena faktycznych problemow i barier, na ktére napotyka grupa
docelowa projektu,

adekwatnos¢ zaplanowanej akcji rekrutacyjnej do probleméw grupy
docelowej i celu projektu,
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trwatosé i wptyw rezultatow projektu.

Trafnos¢ doboru instrumentéw realizacji

Trafnos¢ doboru instrumentow realizacji projektu w kontekscie wskazanych
przez Wnioskodawce probleméw grupy docelowej oraz zaplanowanych do

projektu w  kontekscie wskazanych | 0siagniecia rezultatéw projektu, w tym w szczegolnosci:
probleméw  grupy docelowej oraz - trafno$¢ doboru instrumentéw i planowanych zadan do o5
zaplanowanych do osiagnigcia rezultatow zidentyfikowanych probleméw (w kontekécie grupy docelowe;,
projektu. obszaru oraz innych warunkéw i ograniczen),
- adekwatnosc¢ projektu do probleméw, ktére ma rozwigzac¢ albo
ztagodzi¢ jego realizacja.

o ] ) o | Oceniana bedzie adekwatnos$¢ potencjatu i doswiadczenia wnioskodawcy
Adekwatnos¢ potencjatu i doswiadczenia | i partneréw (jesli dotyczy) do skali i zakresu zaplanowanych w projekcie
wnioskodawcy i ew. partneréw do skali | dziatan, w tym:

i zakresu zaplanowanych w projekcie .. , _ _ , o
dziatah w tym réwniez potencjatu do - adekwatnos$¢ potencjatu wnioskodawcy i partnerow do skali i
zarzadzania projektem oraz doswiadczenia zakresu planowanych w projekcie dziatan, . o 25
wnioskodawcy i ew. partneréow do - ade_kwatnosc zaplanowanego systemu zarzgdzania do zatozen
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze, w pro'JeI.<tu, . . . X L
ktérym udzielane bedzie - doswiadczenie wnioskodawcy i ew. partnerow do realizacji
wsparcie przewidziane w ramach projektu przedsiewzie¢ w obszarze, w ktérym udzielane bedzie wsparcie
’ przewidziane w ramach projektu.

Oceniana bedzie efektywnos¢ kosztowa projektu, w kontekscie zasadnosci
Efektywnosé kosztowa projektu  w zaplanowanych w projekcie zadan i niezbednosci planowanych wydatkow
kontekscie zasadnosci zaplanowanych | ©raZ ich kwalifikowalnosci, w tym:
w projekcie zadan i niezbednosci - efektywnos$¢ kosztowa projektu w odniesieniu do zaplanowanych 15
planowanych  wydatkéw  oraz ich w projekcie rezultatéw,

kwalifikowalnosci.

zasadnos$¢ zaplanowanych w projekcie wydatkéw,
prawidtowos¢ sporzadzenia budzetu.




Kryteria specyficzne dla poszczegdélnych dziatan i poddziatan

KRYTERIA SPECYFICZNE DLA POSZCZEGOLNYCH DZIAt AN | PODDDZIAL AN

KRYTERIA SPECYFICZNE DLA OP VII. REGIONALNY RYNEK PRACY

DZIALANIE 7.1 - POPRAWA SYTUACJI OSOB BEZROBOTNYCH NA RYNKU PRACY - projekty konkursowe

OCENA FORMALNA - Kryteria specyficzne dostepu

Lp. Nazwa kryterium Definicja / wyjasnienie T/N/ND
1. Projekt zaktada: Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
- ogoélny wskaznik efektywnosci | podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
zatrudnieniowej dla uczestnikdw | Spetnienie kryterium bedzie takze weryfikowane w okresie
niekwalifikujacych sie do zadnej z | realizacji projektu i po jego zakonczeniu, zgodnie z projektem
ponizej wymienionych grup | Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
docelowych - na poziomie co | srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
najmniej 43%, rynku pracy na lata 2014-2020, tj. kryterium efektywnosci
- dla oséb z niepetnosprawnosciami — | zatrudnieniowej okresla sie jako odsetek uczestnikéw, ktérzy TAK/ NIE

wskaznik
zatrudnieniowej
najmniej 17%,
dla os6b diugotrwale bezrobotnych
- wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej na poziomie co
najmniej 35%,

dla oséb o niskich kwalifikacjach —
wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej na poziomie co
najmniej 36%.

efektywnosci
na poziomie co

po zakonczeniu udziatu w projekcie wspétfinansowanym ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) podjeli
zatrudnienie w okresie do 90 dni nastepujgcych po dniu,
w ktérym zakonczyli udziat w projekcie. Efektywnos¢
zatrudnieniowa s$wiadczy o odpowiednim doborze dziatan
podejmowanych w ramach projektu do potrzeb grupy
docelowej oraz potrzeb regionalnego rynku pracy. Pozwoli
rowniez na najbardziej efektywne wykorzystanie Ssrodkow
finansowych w relacji koszt — rezultat.

Referencyjne wartosci wskaznikow efektywnosci
zatrudnieniowej przygotowano w oparciu o wyniki badan kilku
edycji ,Badanie osiggnietych wartosci wskaznikéw rezultatu

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku
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komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013” oraz ,badanie skutecznosci wsparcia
realizowanego w ramach komponentu regionalnego
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013", ktore
zostatly zrealizowane na zlecenie |Z PO KL.

Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej
jest publikowany zgodnie z Wytycznymi  Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Projekt zaktada objecie wsparciem grupy
co najmniej 70 os6éb bezrobotnych i/lub
oso6b biernych zawodowo illub
poszukujacych pracy.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryterium ma na celu maksymalizacje efektywnego
wykorzystania $rodkéw dostepnych w ramach OP 7.
Zatozenie minimalnej liczby uczestnikow w powigzaniu z
innymi  kryteriami  dostepu w  szczegdlnosci  z
kompleksowoscig udzielonego wsparcia pozwoli na
obnizenie udziatu kosztéw administracyjnych w projekcie
przypadajacych na potencjalnego uczestnika. Efektem
bedzie wsparcie wiekszej ilosci oséb bezrobotnych, osob
biernych zawodowo oraz poszukujgcych pracy, co w
potgczeniu z kryterium efektywnosci zatrudnieniowej
wptynie na poprawe sytuacji osob w wieku aktywnosSci
zawodowej a pozostajgcych bez zatrudnienia.

TAK/ NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku

Projekt zapewni kompleksowe wsparcie
poprzez zastosowanie co najmniej trzech
réznych instrumentéw wsparcia w
odniesieniu do kazdego uczestnika
projektu, w tym obligatoryjnie IPD/ inny
dokument petnigcy analogiczng funkcje
oraz staze/praktyki zawodowe i/lub
subsydiowane zatrudnienie. Staz nie
moze trwac¢ krocej niz 3 i dluzej niz 12
miesiecy.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Aktywizacja zawodowa jest procesem ziozonym i wymaga
réznorodnego oraz zintegrowanego podejscia do grup
docelowych. Zastosowanie szerszego wachlarza
instrumentow wobec kazdego uczestnika projektu zwiekszy
skutecznos¢  realizowanego wsparcia. Obowigzkowe
zapewnienie w ramach projektu realizacji stazu/praktyki
zawodowej i/lub subsydiowanego zatrudnienia bezposrednio
przyczyni sie do podniesienia atrakcyjno$ci zawodowej
uczestnika projektu. Zatozenie odnosnie dtugosci trwania

TAK/ NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku
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stazu 3-12 miesiecy wynika z dotychczasowych doswiadczen
i Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
rynku pracy na lata 2014-2020 (projekt).

W projekcie moga by¢ realizowane
wylacznie kursy i szkolenia konczace si¢
nabyciem kompetenciji i/lub uzyskaniem
kwalifikacji.

W przypadku realizacji kurséw i szkolen
konczacych sie nabyciem kompetenciji,
kazdemu uczestnikowi musi zostaé
zaoferowany kurs lub szkolenie, ktére
prowadzi do uzyskania kwalifikacji. W
przypadku realizacji wytacznie kursow i
szkolen konczacych sie uzyskaniem

kwalifikacji nie jest konieczne
realizowanie szkolen i kurséw
prowadzacych do uzyskania
kompetenciji.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia
minimalnych wymagan jakosciowych wynikajgcych z
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
rynku pracy na lata 2014-2020.

Mechanizmem gwarantujgcym efektywno$¢é wsparcia w
postaci szkolen jest zapewnienie, iz rezultatem szkolenia
bedzie nabycie kwalifikacji zawodowych Iub nabycie
kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem (np.
certyfikatem), w rozumieniu  Wytycznych  Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-
2020. Nabycie kwalifikacji zawodowych jest weryfikowane
poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia
(np. w formie egzaminu).

Zgodnie z ww. Wytycznymi kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako
formalny wynik oceny i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuaciji,
kiedy wtasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty
uczenia sie spetniajgce okreslone standardy.

TAK/ NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku
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KRYTERIA SPECYFICZNE DLA OP VII. REGIONALNY RYNEK PRACY

DZIALANIE 7.1 —- POPRAWA SYTUACJI OSOB BEZROBOTNYCH NA RYNKU PRACY - projekty konkursowe

OCENA MERYTORYCZNA - Kryteria specyficzne premiujace

Premiowane beda projekty zakladajace
efektywnosé zatrudnieniowg dla kazdej
grupy wyzsza o 10% niz minimalny prég
okreslony w regulaminie konkursu.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Podjecie zatrudnienia stanowi nadrzedny cel osi priorytetowej
VII Regionalny rynek pracy. Wyzszy procent efektywnosci
zatrudnieniowej niz minimalny prég okreslony w regulaminie
konkursu zapewni zatrudnienie wiekszej liczbie osob oraz
wysokg wydajnos¢ wykorzystania srodkéw przyznanych na
realizacje projektu.

10

Premiowane beda projekty, w ktérych co
najmniej 20% grupy docelowej stanowiag
bezrobotni i bierni zawodowo rodzice/
opiekunowie prawni posiadajacy, co
najmniej 3 dzieci w wieku do 18 roku
zycia.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

RPO WP 2014-2020 wskazuje iz priorytetowymi grupami
docelowymi bedg bezrobotni i bierni zawodowo rodzice/
opiekunowie prawni posiadajgcy, co najmniej 3 dzieci w wieku
do 18 roku zycia. Uczestnictwo rodzicow w projekcie
zwiekszy ich szanse na pierwsze lub ponowne wejscie na
rynek pracy.

20

Premiowane beda projekty skierowane w
100% do oséb pochodzacych =z
powiatéw: jasielskiego, strzyzowskiego,
brzozowskiego, przemyskiego
ziemskiego, leskiego, bieszczadzkiego,
nizanskiego, lubaczowskiego,
kolbuszowskiego, lezajskiego,
przeworskiego.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryterium wynika z RPO WP 2014-2020. Skierowanie
wsparcia do grup docelowych z obszaru wskazanego w
kryterium przyczyni sie do rozwoju tego obszaru,
jednoczesnie  wplynie na  wzmocnienie  SpPOjnOSCi
wojewodztwa, co pozytywnie wplynie na poprawe
konkurencyjnosci regionu.

13




Premiowane beda projekty, w ktérych co
najmniej 20% stanowig rolnicy i
cztonkowie ich rodzin, prowadzacy
indywidualne gospodarstwa rolne do
wielkosci 2 ha, zamierzajacy odejs¢ z
rolnictwa zgodnie z grupa docelowa
okreslong w SZOOP RPO WP 2014-2020.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Wsparcie w przypadku osob bedacych witascicielami lub
posiadaczami samoistnymi lub zaleznymi nieruchomosci
rolnej o powierzchni uzytkdw rolnych nieprzekraczajacej 2 ha
przeliczeniowe lub oséb bedgcych wspdétmatzonkami tych
0s0b, a takze oséb bedgcych domownikami, podlegajgcych
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytutu statej
pracy w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkéw rolnych
nieprzekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe, ktére posiadajg
status osoby bezrobotnej zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 2 lit. d
ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jest
ukierunkowane na podjecie zatrudnienia poza rolnictwem i
ma na celu przej$cie z systemu ubezpieczeh spotecznych
rolnikéw do ogdlnego systemu ubezpieczen spotecznych.

14
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KRYTERIA SPECYFICZNE DLA OP VII. REGIONALNY RYNEK PRACY

DZIALANIE 7.3 - WSPARCIE ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI

OCENA FORMALNA - Kryteria specyficzne dostepu

Lp. Nazwa kryterium Definicja / wyjasnienie T/N/ND

1. | Co najmniej 80% uczestnikéw projektu | Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
bedzie miatlo mozliwos¢ otrzymania | podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

dotacji inwestycyjnych. Wprowadzenie kryterium ma na celu zapewnienie
efektywnego  wykorzystania srodkbw EFS  poprzez
zwiekszenie ilosci oséb ktdre otrzymaty Srodki na pojecie TAK/ NIE
dziatalnosci gospodarczej. Nieefektywne i nieuzasadnione
jest zaktadanie juz w fazie poczgtkowej projektu, iz ponad | Niespetnienie kryterium
20% uczestnikdw nie bedzie mogto otrzymaé wsparcia skutkuje odrzuceniem
finansowego, natomiast otrzyma wylgcznie wsparcie wniosku
szkoleniowe. Dlatego wprowadzenie przedmiotowego
kryterium jest niezbedne z punktu widzenia zaréwno
racjonalnosci wydatkowania srodkoéw jak i z punktu widzenia
0s6b, ktore zamierzajg rozpoczg¢ dziatalnos¢é gospodarczg i
inwestujg swoj czas w uczestnictwo w projekcie.

2. | Projekt zaktada udzielenie co najmniej 70 | Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac¢ sie na

dotacji. podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
TAK/ NIE
Kryterium ma na celu maksymalizacje efektywnego
wykorzystania srodkéw dostepnych w ramach OP 7. Niespetnienie kryterium
Zatozenie minimalnej liczby uczestnikow w powigzaniu z skutkuje odrzuceniem
innymi kryteriami dostepu w szczegolnosci z kryterium wniosku

dotyczgcym minimalnego odsetka osob ktére otrzymaja
dotacje w projekcie pozwoli na obnizenie udziatu kosztow
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administracyjnych  przypadajgcych na potencjalnego
uczestnika. Efektem bedzie wsparcie wiekszej ilosci oséb
bezrobotnych, oséb  biernych  zawodowo  oraz
poszukujgcych pracy, co wplynie na poprawe sytuacji oséb
w wieku aktywnosci zawodowej a pozostajgcych bez
zatrudnienia.
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KRYTERIA SPECYFICZNE DLA OP VII. REGIONALNY RYNEK PRACY

DZIALANIE 7.3 - WSPARCIE ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI

OCENA MERYTORYCZNA - Kryteria specyficzne premiujgce

Premiowane beda projekty, w ktérych co
najmniej 20% grupy docelowej stanowia
bezrobotni i bierni zawodowo rodzice/
opiekunowie prawni posiadajacy, co
najmniej 3 dzieci w wieku do 18 roku
zycia.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac¢ sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

RPO WP 2014-2020 wskazuje iz priorytetowymi grupami
docelowymi bedg bezrobotni i bierni zawodowo rodzice/
opiekunowie prawni posiadajgcy, co najmniej 3 dzieci w wieku
do 18 roku zycia. Uczestnictwo rodzicbw w projekcie
zwiekszy ich szanse na pierwsze lub ponowne wejscie na
rynek pracy.

20

Premiowane beda projekty skierowane w
100% do os6b pochodzacych =z
powiatéw: jasielskiego, strzyzowskiego,
brzozowskiego, przemyskiego
ziemskiego, leskiego, bieszczadzkiego,
nizanskiego, lubaczowskiego,
kolbuszowskiego, lezajskiego,
przeworskiego.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryterium wynika z RPOWP 2014-2020. Skierowanie
wsparcia do grup docelowych z obszaru wskazanego w
kryterium przyczyni sie do rozwoju tego obszaru,
jednocze$nie  wptynie na  wzmocnienie  spOjnosci
wojewodztwa, co pozytywnie wplynie na poprawe
konkurencyjnosci regionu.

10

Premiowane bedg projekty, w ktorych co
najmniej 20% stanowig rolnicy i
cztonkowie ich rodzin, prowadzacy
indywidualne gospodarstwa rolne do
wielkosci 2 ha, zamierzajacy odejs¢ z

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac¢ sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Wsparcie w przypadku oséb bedgcych wiascicielami lub
posiadaczami samoistnymi lub zaleznymi nieruchomo$ci

10

16




rolnictwa zgodnie z grupa docelowg
okreslong w SZOOP RPO WP 2014-2020.

rolnej o powierzchni uzytkow rolnych nieprzekraczajgcej 2 ha
przeliczeniowe lub oso6b bedgcych wspotmatzonkami tych
0sOb, a takze osob bedgcych domownikami, podlegajgcych
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytutu statej
pracy w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkow rolnych
nieprzekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe, ktére posiadajg
status osoby bezrobotnej zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 2 lit. d
ustawy o promaociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jest
ukierunkowane na podjecie zatrudnienia poza rolnictwem i
ma na celu przejscie z systemu ubezpieczen spotecznych
rolnikow do ogdlnego systemu ubezpieczenh spotecznych.
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KRYTERIA SPECYFICZNE dia OP VIII. INTEGRACJA SPOLECZNA

DZIALANIE 8.1 - AKTYWNA INTEGRACJA 0SOB ZAGROZONYCH UBOSTWEM LUB WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM

OCENA FORMALNA - Kryteria specyficzne dostepu

minimalnym poziomie 56%, w tym
minimainy poziom efektywnosci
zatrudnieniowej — 22%,

b. w odniesieniu do: os6b o znacznym
stopniu  niepetnosprawnosci, oséb
z niepelnosprawnoscia intelektualng
oraz os6b z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi minimalny poziom
efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej
wynosi 46%, w tym minimalny poziom
efektywnosci zatrudnieniowej — 12%.

Regionalnego na lata 2014-2020. Efektywnos¢ spoteczno-
zatrudnieniowa jest mierzona wsréd uczestnikow projektu
wzgledem ich sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w
projekcie, a wiec w odniesieniu do stopnia wykluczenia
spotecznego uczestnikow projektu w momencie rozpoczecia
udzialu w projekcie. Wskazane w kryterium minimalne
poziomy efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej (w tym
efektywnosci  zatrudnieniowej) wynika z minimalnych
pozioméw okreslonych przez Ministerstwo Infrastruktury i
Rozwoju.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na
podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu

Lp. Nazwa kryterium Definicja / wyjasnienie T/N/ND
1. Kryterium efektywnos$ci spoteczno-zatrudnieniowej oznacza

Projekt zakiada realizacje wskaznika odsetelf uc_zestnikéw projektu,ktérzy po zakoh_czeniu ud_ziah.J_

efektywnosci spoleczno- W projekcie dokona!l postgpu W procesie aktywizacji

zatrudnieniowej: spo’fecz.no.— zatrudnn_an!owej, zmniejszenia dystansg do

a. ogélny v(:skainik efektywnosci zatrudnlenle) lub pocﬁeh Qalsz"el aktywlzac_:Je, zgodnie z

si)oleczno—zatru dnieniowej W Wytyczn_yml w zakresie reahz_acp przed3|¢yv2|ec': w obszarze

odniesieniu do o0séb lub  rodzin wigczenia .spo’fecz,nego, i zwalcz_an!a ubostwa z

zagrozonych ub6stwem lub wykorzystamem_ srodkow . Europejskiego Funduszy

wykluczeniem spolecznym na Spotecznego i Europejskiego  Funduszu  Rozwoju TAK/ NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku

18




Wprowadzenie powyzszego kryterium jest uzasadnione
koniecznoscig zapewnienia wiekszej efektywnosci dziatan

TAK/ NIE

Okres realizacji projektu wyniesie | projektowych. Niespetnienie kryterium

maksymalnie 24 miesiace. skutkuje odrzuceniem
Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na wniosku
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektéw, w ramach

ktprych _Fworzone b_ed_q podmlot){ Wprowadzenie kryterium ma na celu zachowanie trwatosci TAK/ NIE

reintegracji spotecznej i zawodowej

projektodawca zobowiazuje sie, do
zachowania trwalosci utworzonych w

podmiotéw utworzonych ze srodkéw EFS. Trwato$¢ powinna
by¢ rozumiana jako instytucjonalna gotowo$¢ podmiotéw do
Swiadczenia ustug.

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem

;aar;:::zeniﬁroj‘:::;izac.?c’dm:g.tolg po Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na wniosku
L JI projexiu = co podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
najmniej przez okres odpowiadajacy
jego realizacji.
C s Wprowadzenie powyzszego kryterium ma na celu
rt’érs;ﬁypaf“"(grzgggjekg:;’a wpggmﬁic umozliwienie korzystania z ustug oferowanych przez
reintegracji spolecznej i zawodowej podmioty reintegracji spotecznej i zawodowej osobom
zakfada sie tworzenie tych podmiotow na zagrozonym wykluczeniem spotecznym, ktére do tej pory
obszarach gmin o odsetku o0sGb takiej mgzliwoéc? nie miaffy. Podmioty integracji spo’feczngj
korzystajacych ze $wiadczen pomocy dysponujg zréznicowang i komplementarna ofertg wsparcia
spolecznej wyiszym niz srednia dla dla osob wykluczonych spotecznie, sg sprawdzonymi w TAK/ NIE

wojewodztwa podkarpackiego, na
ktérych na dzien zlozenia wniosku o
dofinansowanie instytucje o tozsamym
zakresie wsparcia nie funkcjonujg (nie

posiadaja wpisu do rejestrow
prowadzonych przez Wojewode
Podkarpackiego na dzien zlozenia

whniosku o dofinansowanie) oraz zaktada
objecie wsparciem mieszkancéw tych
samych gmin (100% grupy docelowej
stanowia mieszkancy tychze gmin).

dziataniu podmiotami zapewniajgcymi  wszechstronne
oddzialywanie na osoby znajdujgce sie w najtrudniejszej
sytuacji spoteczno - zawodowej. Pozytywna ocena
dziatalnosci tego typu podmiotow wskazuje jednoznacznie na
potrzebe rozbudowywania tej formuty dziatan, zwtaszcza na
obszarach, na ktérych takie podmioty do tej pory nie
funkcjonowaty.

Metodologia wyliczenia odsetka osob korzystajgcych ze
Swiadczen pomocy spotecznej w woj. podkarpackim
obliczana bedzie na podstawie aktualnego sprawozdania
MPiPS-03 (Dziat 2b. Udzielone $wiadczenia - zadania wtasne
gmin) - tgczna liczba oséb, ktéorym przyznano decyzjg

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku
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Swiadczenia w wojewodztwie podkarpackim, w relacji do
mieszkahcow wojewddztwa podkarpackiego ogotem.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

W projekcie moga by¢ realizowane kursy
i szkolenia konczace sie nabyciem
kompetencji iflub uzyskaniem
kwalifikacji.

W przypadku realizacji kurséw i szkolen
konczacych sie nabyciem kompetencji
kazdemu uczestnikowi musi zostaé
zaoferowany, kurs lub szkolenie ktére
prowadzi do uzyskania kwalifikacji. W
przypadku realizacji wylacznie kursow i
szkolen konczacych sie uzyskaniem

Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia
minimalnych wymagan jakosciowych.

Mechanizmem gwarantujgcym efektywnosé wsparcia w
postaci szkolen jest zapewnienie, iz rezultatem szkolenia
bedzie nabycie kwalifikacji zawodowych Iub nabycie
kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem (np.
certyfikatem), w  rozumieniu  Wytycznych  Ministra

TAK/ NIE

lifc\eNa?i“zT\(n?:rJ\Iie msezkol égSt i korll(lsfszgﬁ Infrastruktury i F.{ozvy.oju w zakresie monijtorowania postepu Niespe’f_nienie kryterium
prowadzacych do uzyskania rzeczowego r_eallzaCJ_l _prog_raméw operacyj_nych na Iafta 2014- skutkuje qdrzucenlem
kompetencji Przez uzyskanie 2020. Nabycie kwalifikacji zawodowych jest weryfikowane wniosku
kwalifikaci ) S .~ | poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia

walifikacji rozumie sie: formalny wynik (Np. w formie egzaminu)

oceny i walidacji, ktory uzyskuje sie w P- 9 '

(si);:‘uaagjsl ’olgziys‘i':a:c;:’zf:;%ar:lgzz::ij:’szie Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na

- gnex y ¢ podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

spetniajace okreslone standardy.
Wskaznik mierzony do czterech tygodni

od zakonczenia przez uczestnika udziatu
w projekcie.
W ramach projektu po opuszczeniu | Zastosowanie kryterium przyczyni sie¢ do podniesienia TAK/ NIE

programu:

a) co najmniej 31% osob zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem
spolecznym uzyska kwalifikacje
zawodowe,

kwalifikacji zawodowych o0séb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym i tym samym przyczyni sie do
zmniejszenia poziomu bezrobocia, poprzez zwiekszenie
wskaznika zatrudnienia.

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku
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b) co najmniej 56% oso6b zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym bedzie poszukiwaé pracy.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Beneficjent posiada co najmniej 2 letnie
doswiadczenie:
- w pracy z grupg docelowa, ktérg
zamierza obja¢ wsparciem oraz
- W zakresie merytorycznym,
ktérego dotyczy projekt.

Kryterium ma na celu zapewnienie prawidtowej realizacji
projektu  poprzez podmioty posiadajgce niezbedne
doswiadczenie. Specyfika projektow skierowanych do oséb
lub rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, stanowigcych grupe docelowg projektow jak i
koniecznos¢  zapewnienia  kompleksowego  wsparcia
powoduje, ze ich realizacja w duzym stopniu zalezy od
doswiadczenia Beneficjenta w pracy z grupg docelowa, ktérg
zamierza objg¢ wsparciem oraz w zakresie merytorycznym,
ktérego dotyczy projekt.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektéw partnerskich powyzsze warunki
muszg zosta¢ spetnione przez co najmniej jednego z
partnerow w projekcie.

TAK/ NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku

KRYTERIA SPECYFICZNE DLA POSZCZEGOLNYCH DZIAt AN | PODDDZIAY. AN

KRYTERIA SPECYFICZNE dia OP VIII. INTEGRACJA SPOLECZNA

Dziatanie 8.1 AKTYWNA INTEGRACJA OSOB ZAGROZONYCH UBOSTWEM LUB WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM

OCENA MERYTORYCZNA - Kryteria specyficzne premiujace

Projekt realizowany jest na terenach

gmin z obszaru powiatow: jasielski,
strzyzowski, brzozowski, przemyski
ziemski, leski, bieszczadzki, nizanski,
lubaczowski, kolbuszowski, lezajski,
przeworski.

Obszary wymienione w kryterium zostaty wyznaczone
w oparciu o wskazniki sumaryczne dotyczgce obszaréw
charakteryzujgcych sie niskim poziomem rozwoju i obszarow
o niekorzystnych wskaznikach statystycznych, zgodnie
z dokumentem pn. ,Obszary w wojewodztwie podkarpackim

wymagajgce szczegolnego wsparcia w  kontekscie
rbwnowazenia rozwoju”’. Sg to obszary o najnizszym
poziomie dostepu mieszkancow do dobr i ustug

warunkujgcych mozliwosci rozwojowe charakteryzuje: wysoki

10
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poziom zatrudnienia w rolnictwie, staby poziom rozwoju
przedsiebiorczosci, duzy odsetek oséb o niskim poziomie
wyksztatcenia i niskich kwalifikacjach zawodowych,
niewysoki poziom dochodéw budzetow lokalnych, a w efekcie
mata ilos¢ realizowanych inwestycji oraz stabe wyposazenie
infrastrukturalne. Dodatkowo, na tych obszarach moze
wystepowac zjawisko depopulacji. Skierowanie wsparcia do
grup docelowych z obszaru wskazanego w Kkryterium
przyczyni sie do rozwoju tego obszaru, jednoczesnie wptynie
na wzmocnienie spojnosci wojewddztwa, co pozytywnie
wplynie na poprawe konkurencyjnosci regionu.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Wsparcie bedzie kierowane wytacznie do
jednej lub kilku z wymienionych ponizej
grup:
¢ Osoby doswiadczajace wielokrotnego
wykluczenia,
¢ Osoby o] znacznym lub
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci,
¢Osoby 2z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi, z niepetnosprawnoscia
intelektualnag lub osoby z
zaburzeniami psychicznymi.

Wymienione w kryterium kategorie o0séb, nalezg do
szczegolnie zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktére w
pierwszej kolejnosci wymagajg kompleksowego wsparcia i
stworzenia dla nich niezbednych warunkoéw do integracji ze
spoteczenstwem. Jest to o tyle wazne, ze w/w kategorie oséb
nalezg do grup o najnizszym wskazniku aktywnosci
zawodowej i majgcych znaczace problemy z poruszaniem sie
na rynku pracy. Ponadto, podkresli¢ nalezy, ze preferowanie
projektéw skierowanych do osob niepetnosprawnych jako
odbiorcow wsparcia uzasadnione jest faktem, iz grupa ta
zostata zidentyfikowana jako znajdujgca sie w szczegodlnie
trudnej  sytuacji w  wojewddztwie  podkarpackim.
Niepetnosprawnos¢ lub choroba stanowig trzecig w
kolejnosci przyczyne korzystania z pomocy spotecznej —
27%. Ze statystyk wynika réwniez, Ze osoby
niepetnosprawne majg najwieksze problemy ze znalezieniem
pracy w porownaniu do pozostatych grup bezrobotnych.
Niezbedne jest wiec, z punktu widzenia potrzeb regionalnych,
podejmowanie dziatah na rzecz przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu tej grupy osob.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu

10
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Projekt realizowany jest w partnerstwie
instytucji  integracji spotecznej z
instytucja rynku pracy i/lub organizacja
pozarzadowg i/lub podmiotem ekonomii
spotecznej illub przedsiebiorstwem
spotecznym

Premiowane bedg projekty, w ktorych poprzez zaplanowane
dziatania wspierane bedg polityki horyzontalne. Dziatania
prowadzone w ramach priorytetu bedg zmierza¢ do
wzmocnienia wspoipracy instytucji zorientowanych na
rozwigzywanie problemow spotecznych (instytucji pomocy
spotecznej, publicznych stuzb zatrudnienia oraz organizaciji
pozarzgdowych i podmiotow ekonomii spotecznej).
Niezbedna jest integracja dziatan samorzadéw gminnych,
powiatowych i wojewddztwa. Wspdlne dziatania zwieksza
odpowiedzialno$¢ za realizowane przedsiewziecia, co
wpltynie na ich skutecznosc i efektywnosc¢, a takze wzmocni
potencjat realizatoréw ustug.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu

Projekt obejmuje wsparciem co najmniej
50% uczestnikdow korzystajagcych =z
Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ), a
zakres wsparcia w ramach projektu jest
komplementarny i uzupetnia dziatania
wspolfinansowane z PO PZ w ramach
dziatan towarzyszacych.

Kryterium ma na celu zapewnienie komplementarnosci
wsparcia w ramach RPO WP 2014-2020 z Programem
Operacyjnym Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020 (PO PZ).W
celu poprawy skutecznosci dziatan na rzecz walki
Z ubostwem najbardziej potrzebujgcym w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa (PO PZ),
w  szczegolnosci  poprzez  zapewnienie  mozliwosci
korzystania przez grupy docelowe PO PZ z ustug aktywnej
integracji oraz innych ustug spotecznych (w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb i potencjatu poszczegdinych osob), a
takze wspotprace beneficjentow EFS, w tym osrodkow
pomocy spotecznej z organizacjami partnerskimi i ich
regionalnymi i lokalnymi jednostkami zajmujgcymi sie
dystrybucjg zywnosci.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
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KRYTERIA SPECYFICZNE dia OP VIII. INTEGRACJA SPOLECZNA

Dziatanie 8.2 AKTYWNA INTEGRACJA 0SOB ZAGROZONYCH UBOSTWEM LUB WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM PRPOWADZONA
PRZEZ OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ/POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE

OCENA FORMALNA - Kryteria specyficzne dostepu

zatrudnieniowej — 22%,

b. w odniesieniu do: os6b o znacznym
stopniu  niepetnosprawnosci, oséb
z niepelnosprawnoscia intelektualng
oraz os6b z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi minimalny poziom
efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej
wynosi 46%, w tym minimalny poziom
efektywnosci zatrudnieniowej — 12%.

zatrudnieniowa jest mierzona wsrod uczestnikow projektu
wzgledem ich sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w
projekcie, a wiec w odniesieniu do stopnia wykluczenia
spotecznego uczestnikow projektu w momencie rozpoczecia
udzialu w projekcie. Wskazane w kryterium minimalne
poziomy efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej (w tym
efektywnosci  zatrudnieniowej) wynika z minimalnych
poziomow okreslonych przez Ministerstwo Infrastruktury
i Rozwoju.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu

Lp. Nazwa kryterium Definicja / wyjasnienie T/N/ND
1. Projekt zaklada realizacje wskaznika | Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej oznacza
efektywnosci spoleczno- | odsetek uczestnikdw projektu, ktérzy po zakornczeniu udziatu
zatrudnieniowej: w projekcie dokonali postepu w procesie aktywizacji
a. ogolny wskaznik efektywnosci | spoteczno — zatrudnieniowej, zmniejszenia dystansu do
spoteczno-zatrudnieniowej w | zatrudnienia lub podjeli dalszg aktywizacje zgodnie z
odniesieniu do os6b lub rodzin | Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
zagrozonych ubéstwem lub | wigczenia  spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykluczeniem spotecznym na | wykorzystaniem srodkéw  Europejskiego  Funduszu
minimalnym poziomie 56%, w tym | Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju TAK/ NIE
minimainy poziom efektywnosci | Regionalnego na lata 2014-2020. Efektywnos$¢ spoteczno-

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku
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Okres realizacji projektu
maksymalnie 24 miesigce.

wyniesie

Wprowadzenie powyzszego kryterium jest uzasadnione
koniecznoscig zapewnienia wiekszej efektywnosci dziatan
projektowych poprzez umozliwienie realizacji $ciezki
wsparcia.

TAK/ NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na wniosku
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
W ramach realizowanych projektéw
obowigzkowym jest zastosowanie: Kryterium oznacza, iz Beneficjent w realizacji projektu bedzie
1) kontraktu socjalnego lub | stosowat okreslone narzedzia, ktére pozostajg w zgodnosci
indywidualnych programéw, o | z zapisami Ustawy 0 pomocy spotecznej z dnia 12 marca
ktérych mowa w ustawie z dnia 12 | 2004 r. Zastosowanie narzedzi tj. kontrakt socjalny, TAK/ NIE

marca 2004r. o]
spotecznej lubli
2) programoéw aktywnosci lokalnej w

pomocy

indywidualny program czy tez program aktywnosci lokalne;j
gwarantuje wiekszg efektywnosé wsparcia z jednoczesnym
dostosowaniem do indywidualnych potrzeb Uczestnikdw

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku

formie lokalnych programoéw | projektu.
pomocy spotecznej, o ktérych
mowa w art. 110 ust. 10 oraz art. | Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
112 ust. 13 ustawy z dnia 12 marca | podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
2004r. o pomocy spotecznej.
W ramach projektu po opuszczeniu
programu: Zastosowanie kryterium przyczyni sie do podniesienia
a) co najmniej 31% osoéb zagrozonych | kwalifikacji zawodowych o0s6b zagrozonych ubdstwem lub TAK/ NIE
ubéstwem lub wykluczeniem | wykluczeniem spotecznym i tym samym przyczyni sie do . S .
e o . . . . . Niespetnienie kryterium
spotecznym uzyska kwalifikacje | zmniejszenia poziomu bezrobocia, poprzez zwiekszenie : )
e . skutkuje odrzuceniem
zawodowe, wskaznika zatrudnienia.

b) co najmniej 56% oséb zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym bedzie poszukiwaé pracy.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

wniosku
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KRYTERIA SPECYFICZNE dia OP VIII. INTEGRACJA SPOLECZNA

Dziatanie 8.5 WSPIERANIE ROZWOJU SEKTORA EKONOMII SPOLECZNEJ W REGIONIE

OCENA MERYTORYCZNA - Kryteria specyficzne dostepu

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja / wyjasnienie

T/N/ND

Dofinansowanie moze uzyska¢ OWES
posiadajacy  akredytacje ministra
wilasciwego ds. zabezpieczenia
spotecznego.

Akredytacja wymagana jest w chwili podpisywania umowy o
dofinansowanie realizacji projektu. W momencie sktadania
wniosku o dofinansowania w odpowiedzi na ogtoszony
konkurs, wystarczajgcym jest, iz Beneficjent jest w trakcie
procesu zwigzanego z uzyskaniem akredytacji. Weryfikacja
spetnienia powyzszego zapisu odbywacC sie bedzie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Beneficjentem jest OWES ktéry uzyskat akredytacje ministra
wiasciwego ds. zabezpieczenia spotecznego do wszystkich
typdw ustug ekonomii spotecznej, z zastrzezeniem iz w
przypadku wygasniecia akredytacji osrodek podda sie
ponownie procesowi akredytacji a w przypadku jej nie
uzyskania nastgpi rozwigzanie umowy.

TAK / NIE
Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekt zaklada okres dziatalnosci OWES
przez okres 36 miesiecy.

Kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia ciggtosci
realizacji ustug oferowanych przez OWES w obszarze
wigczenia spotecznego [ zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkéw EFS i EFRR na lata 2014 — 2020.
Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

TAK / NIE
Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.
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Projekt jest skierowany wytacznie na teren
jednego z dwoéch subregionéw a
whnioskodawca moze zlozy¢ jeden projekt
na dany subregion:

1. pierwszy subregion (powiaty:
jasielski, krosnieanski, m. Krosno,
brzozowski, sanocki, leski,

bieszczadzki, przemyski, m. Przemysl,
przeworski, jarostawski, lubaczowski),
2. drugi subregion (powiaty: debicki,
strzyzowski, ropczycko-sedziszowski,

Whnioskodawca moze ziozy¢ tylko jeden projekt na dany
subregion. Podzielenie wojewédztwa podkarpackiego na
subregiony i powigzanie dziaftalnosci Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spofecznej z jednym z subregionéw pozwala
zapobiec sytuacji naktadania sie dziatan prowadzonych w
ramach projektéw w stosunku do tych samych odbiorcow.
Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

TAK / NIE
Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

rzeszowski, m. Rzeszéw, tancucki,
lezajski, mielecki, kolbuszowski,
tarnobrzeski, m. Tarnobrzeg,
stalowowolski, nizanski).
Projektodawca zobowiazuje do
osiggniecia we wniosku o dofinansowanie
nastepujacych wskaznikéow

efektywnosciowych:
1. Dla ustlug animacji lokalnej (ustug

animacyjnych) i ustug rozwoju

ekonomii spolecznej (ustug

inkubacyjnych):

e W wyniku dziatalnosci OWES
powstaty grupy inicjatywne, ktére w
toku wsparcia wypracowaly
zalozenia co do utworzenia

podmiotu ekonomii spotecznej,

e W wyniku dziatalnosci OWES
srodowiska (spotecznosci lokalne,
grupy, instytucje) objete animacja

Wprowadzenie powyzszego kryterium jest uzasadnione
koniecznoscig zapewnienia wiekszej efektywnosci dziatan
projektowych.

Weryfikacji podlega¢ bedzie planowany do osiggniecia
poziom wskaznikow efektywnosciowych okreslonych w
Regulaminie konkursu.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac¢ sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

TAK / NIE
Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.
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przystapity do wspodlnej realizaciji
projektu/przedsiewziecialinicjatywy
na rzecz ekonomii spotecznej,

Liczba miejsc pracy utworzonych w
wyniku dziatalnosci OWES dla os6b
wskazanych w definicji
przedsiebiorstwa spotecznego
(zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacji przedsigwzie¢ w obszarze
wilgczenia spotecznego i zwalczania

ubdstwa z wykorzystaniem
srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego
na lata 2014-2020),

Liczba organizacji pozarzadowych
prowadzacych dziatalnos¢ odptatng
pozytku publicznego lub
dziatalnosé gospodarcza
utworzonych w wyniku dziatalnosci
OWES.

2. Dla ustug wsparcia istniejgcych

przedsiebiorstw spotecznych (ustug
biznesowych):

Liczba miejsc pracy w przeliczeniu
na petne etaty utworzonych w
wyniku dziatalnosci OWES we
wspartych przedsiebiorstwach

spotecznych,
Procent wzrostu obrotow
przedsigbiorstw spotecznych

objetych wsparciem.

Minimalne srednioroczne wartosci
wskaznikow, ktore beneficjent
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zobowiagzany jest osiggna¢ wskazane
zostang w Regulaminie konkursu.

Projekt zaklada kompleksowos$¢ wsparcia,
tj. udzielanie dotacji powigzane jest
kazdorazowo z ustugami towarzyszacymi
przyznawaniu dotacji wynikajacymi z
Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzieg¢ w obszarze wiaczenia
spotecznego i zwalczania ubéstwa z
wykorzystaniem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020.

Kompleksowo$¢é wsparcia

ma na celu zapewnienie

efektywnego wykorzystania przyznanych srodkéw w ramach

dotaciji

poprzez zapewnienie ustug towarzyszgcych

polegajacych na:.

podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci
potrzebnych do zatozenia, prowadzenia i rozwijania
przedsiebiorstwa spotecznego, w szczegdélnosci
zwigzanych ze sferg ekonomiczng funkcjonowania
przedsiebiorstwa spotecznego; wsparcie to jest
dostosowane do potrzeb zatozycieli przedsiebiorstwa
i samego przedsiebiorstwa spotecznego;
dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji
zawodowych potrzebnych do pracy w
przedsiebiorstwie spotecznym (adekwatnie do
potrzeb i roli danej osoby w przedsiebiorstwie
spotecznym);

pomocy w uzyskaniu stabilnosci funkcjonowania i
przygotowaniu do w petni samodzielnego
funkcjonowania. W tym celu IZ RPO zapewnia, ze
nowo utworzonym przedsiebiorstwom spotecznym
jest oferowane wsparcie pomostowe w formie
finansowej oraz w formie zindywidualizowanych
ustug, o ktérych mowa w lit. a i b. Zakres i
intensywnos¢ wsparcia pomostowego oraz okres
jego Swiadczenia, a takze jego wysokos¢, w
przypadku wsparcia finansowego, sg dostosowane
do indywidualnych  potrzeb  przedsigbiorstwa
spotecznego. Wsparcie pomostowe w formie
finansowej jest Swiadczone przez okres nie krotszy
niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz 12 miesiecy. Wsparcie
pomostowe w formie finansowej jest przyznawane
miesiecznie W  wysoOKoSci niezbednej  do
sfinansowania podstawowych kosztéw

TAK / NIE
Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem whniosku.
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funkcjonowania  przedsiebiorstwa  spotecznego
w poczatkowym okresie dziatania, jednak nie
wiekszej niz zwielokrotniona o liczbe utworzonych
miejsc pracy kwota minimalnego wynagrodzenia w
rozumieniu przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu
za prace. Zaleca sie, by finansowanie pomostowe
byto stopniowo zmniejszane, zwtaszcza w przypadku
wsparcia pomostowego w formie finansowej
wydtuzonego do 12 miesiecy. Wsparcie pomostowe
w  formie  zindywidualizowanych  ustug jest
ukierunkowane w szczegolno$ci na wzmocnienie
kompetencji biznesowych przedsiebiorstwa.
Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Projekt zaktada wspotprace OWES =z

posrednikami finansowymi oferujgcymi
instrumenty finansowe bezposrednio
podmiotom ekonomii spotecznej,

wybieranymi w ramach PO WER.

Celem niniejszego kryterium jest zapewnienie utatwienie
dostepu do wsparcia finansowego dla podmiotéw ekonomii
spotecznej. W ramach ww. wspotpracy OWES przekazuje do
posrednikéw finansowych informacje o podmiotach ekonomii
spotecznej, u ktérych zidentyfikowano potrzebe rozwojowa,
ktorej zrealizowanie wymaga skorzystania z instrumentu
finansowego oraz uzgadnia zakres doradztwa dla ww.
podmiotéw ekonomii spotecznej niezbedny do skorzystania z
instrumentu finansowego i jego spfaty.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

TAK / NIE
Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekt zaktada tworzenie miejsc pracy i
przedsiebiorstw spotecznych w
szczegolnosci w kluczowych sferach
rozwojowych wskazanych w Dziataniu 1.4
KPRES, tj. zréwnowazony rozwdj,
solidarnos¢ pokolen, polityka rodzinna,
turystyka spoteczna, budownictwo
spoteczne, lokalne produkty kulturowe.

W projekcie preferowane bedzie tworzenie miejsc pracy
i przedsiebiorstw spotecznych w sektorach majgcych istotne
znaczenie dla rozwoju regionu.

Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

TAK / NIE
Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekt zaklada wspéiprace OWES =z
regionalnym  koordynatorem rozwoju

Kryterium wynika z konieczno$ci zapewnienia wspoétpracy
OWES z ROPS w celu okreslenia podziatu zadan i obszaréow

TAK/ NIE
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ekonomii spolecznej - Regionalnym
Osrodkiem Polityki Spotecznej w celu
okreslania podzialu zadan i obszarow
kompetenciji, a takze celow jakie zostang
osiggniete w ramach tej wspoétpracy w woj.
podkarpackim, w tym m. in. ustalanie
wspolnych planéw i zasad wspotpracy
oraz realizacji wspolnych inicjatyw.

kompetencji, a takze celéw jakie zostang osiggniete w
ramach tej wspétpracy OWES wspétpracujg z regionalnym
koordynatorem rozwoju ekonomii spotecznej (ROPS), z
ktorym wspdlnie ustalajg plan i zasady wspotpracy oraz
realizacji wspolnych inicjatyw. Ww. podmioty okreslajg
podziat zadan i obszaréw kompetencji w szczegdlnosci w
zakresie dziatan animacyjnych adresowanych do sektora
publicznego, w szczegodlnosci jednostek samorzgdu
terytorialnego, stuzgcych:

zwiekszeniu udziatlu podmiotéw ekonomii spotecznej w
rynku (m.in. dziatania zwigzane ze stosowaniem klauzul
spotecznych i spotecznie odpowiedzialnych zamowien
publicznych);

zwiekszeniu roli podmiotéw ekonomii spotecznej w realizacji
ustug spotecznych $wiadczonych w interesie ogélnym (w
szczegoblnosci  dziatania  zwiekszajgce  wykorzystanie
mechanizmu zlecania ustug w oparciu o ustawe z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o
wolontariacie lub inne ustawy).

Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

KRYTERIA SPECYFICZNE DLA POSZCZEGOLNYCH DZIAt AN | PODDDZIAY. AN

KRYTERIA SPECYFICZNE dla OP VIII. INTEGRACJA SPOLECZNA

Dziatanie 8.5 WSPIERANIE ROZWOJU SEKTORA EKONOMII SPOLECZNEJ W REGIONIE

OCENA MERYTORYCZNA - Kryteria specyficzne premiujace

Projekt zaklada finansowanie utworzenia
nowych miejsc pracy w juz istniejacych

Stosowanie kryterium wynika z potrzeby rozwijania
aktywnos$ci spotecznej oraz koniecznos$ci wyréwnywania

PES pod warunkiem przeksztatcenia tych szans.oso.b zagroz_onych wykIL_chenlem ;po%ecznyrr]. : 10
oy L Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywac¢ sie na
podmiotow w przedsiebiorstwa spoteczne. . AN . . .
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Projekt zakiada tworzenie nowych | Silne i stabilne przedsiebiorstwa spoteczne spotecznej beda
przedsigbiorstw spotecznych poprzez | w stanie tworzy¢ nowe miejsca pracy oraz dostarczac ustugi 10

osoby prawne.

spoteczne niezbedne mieszkancom regionu.
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Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
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KRYTERIA SPECYFICZNE dla OP IX. JAKOSC EDUKACJI | KOMPETENCJI W REGIONIE

Dziatanie 9.1 ROZWOJ EDUKACJI PRZEDSZKOLNEJ

OCENA FORMALNA - Kryteria specyficzne dostepu

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja / wyjasnienie

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Wartos¢ projektu nie przekracza kwoty
obliczonej jako iloczyn okreslonej we

wniosku o dofinansowanie projektu
wartosci docelowej wskaznika ,Liczba
miejsc wychowania przedszkolnego

dofinansowanych w programie” i kwoty
12 000,00 zt

W zwigzku z koniecznoscig zapewnienia zrownowazonego
wsparcia dla wszystkich podmiotéw aplikujgcych oraz majgc na
uwadze w cel szczegotowy dla Dziatania 9.1 ,Zwiekszenie liczby
miejsc wychowania przedszkolnego” wprowadzono
maksymalng wartos¢ wsparcia w przeliczeniu na jedno
nowoutworzone miejsce wychowania przedszkolnego.

W wojewoddztwie podkarpackim nieréwnosci w dostepie do
edukacji w najwiekszym stopniu uwidaczniajg sie na poziomie
edukacji przedszkolnej. Z powodu niewystarczajgcej liczby
miejsc oraz placéwek ok. 1/3 dzieci w wojewddztwie w dalszym
ciggu nie jest objeta wychowaniem przedszkolnym, co istotnie
obniza ich szanse juz na starcie sciezki edukacyjnej.

Kryterium nie ma zastosowania w przypadku wsparcia
kierowanego do przedszkoli specjalnych lub integracyjnych.
Prowadzenie przedszkola specjalnego, placowki integracyjnej
lub zaje¢ dla dzieci niepetnosprawnych jest drozsze, bo zwykle
w grupach musi by¢ mniej dzieci. Na przyktad w placowce dla
dzieci autystycznych grupa liczy 4 dzieci, a do pracy z nimi
potrzeba dwojga nauczycieli, niezbedne sg tez wyzsze
kwalifikacje specjalistbw, co znacznie podnosi koszt
prowadzenia placéwki integracyjnej czy specjalnej. Mniejsza
jest tez grupa docelowa i bardziej rozproszona terytorialnie, co

TAK/NIE/NIE DOTYCZY
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wymaga czesto zapewnienia dowozu. Dlatego projekty te nie
bedg w stanie konkurowa¢ (m.in. pod wzgledem efektywnosci
finansowej) z typowymi projektami w Dziataniu 9.1 RPO WP.
Wartos¢ wsparcia rozumiana jest jako tgczna wartosc
dofinansowania i wkfadu wiasnego.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku.
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KRYTERIA SPECYFICZNE dla OP IX. JAKOSC EDUKACJI | KOMPETENCJI W REGIONIE

DZIALANIE 9.1 - ROZWOJ EDUKACJI PRZEDSZKOLNEJ

OCENA MERYTORYCZNA - Kryteria specyficzne premiujace

Ludzki 2007-2013 jeszcze nie zadziatata.

Projektodawca jest zobowigzany do zamieszczenia we wniosku
o dofinansowanie deklaracji potwierdzajgcej, ze objete
projektem osrodki wychowania przedszkolnego nie korzystaty
ze $rodkéw EFS dostepnych w latach 2007-2013 w ramach
Poddziatania 9.1.1 Zmniejszenie nierownosci w stopniu
upowszechnienia edukacji przedszkolnej.

Lp. Nazwa kryterium Definicja / wyjasnienie Max. Il(cl:lzobsk?l;nktow
1. | Projekt przewiduje objecie wsparciem | Istniecje koniecznos¢ aktywizowania i wspierania w

wyltacznie osrodkéw wychowania | pozyskiwaniu srodkéw unijnych tych osrodkéw wychowania

przedszkolnego? ktére nie korzystaly ze | przedszkolnego i ich organéw prowadzgcych, ktére dotychczas

srodkéw EFS dostepnych w latach 2007- | nie robily tego efektywnie. Premiowanie projektow

2013 w ramach Poddziatania 9.1.1 | skierowanych do ww. osrodkéw wychowania przedszkolnego

Zmniejszenie nieréwnosci w stopniu | faktycznie wptynie na wyréwnywanie szans edukacyjnych na

upowszechnienia edukacji przedszkolnej tych obszarach, gdzie jest ono konieczne, a interwencja EFS w

poprzednich latach realizacji Programu Operacyjnego Kapitat 10

2Publiczny lub niepubliczny podmiot wymieniony w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, z uwzglednieniem art. 6 ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. 0 zmianie ustawy 0
systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2013 r. poz. 827, z pdzn. zm.), w ktérym jest prowadzone wychowanie przedszkolne.
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Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku
o dofinansowanie oraz na podstawie listy osrodkéw wychowania
przedszkolnego, ktdre korzystaty ze srodkéow EFS dostepnych
w latach 2007-2013 w ramach Poddziatania 9.1.1 — zatgcznik do
regulaminu naboru.

Projekt przewiduje objecie wsparciem co
najmniej 50% przedszkoli specjalnych?®/
integracyjnych* lub dziatania zaplanowane
w projekcie (w ramach wsparcia na rzecz
doskonalenia umiejetnosci i kompetenc;ji

zawodowych nauczycieli osrodkow
wychowania przedszkolnego) stuza
poprawie kompetencji w zakresie

pedagogiki specjalne;j.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie.

Ze wzgledu na bardzo niski poziom aplikowania o srodki w
poprzedniej perspektywie finansowej przez placoéwki specjalne i
integracyjne konieczne jest premiowanie tychze wiasnie
placbwek w obecnym okresie programowania. Placéwki
przeznaczone dla dzieci niepetnosprawnych oraz ich kadra
potrzebujg wzmozonego wsparcia, ukierunkowanego zaréwno
na rzecz podnoszenia kompetencji personelu, jak i
uatrakcyjnienia zaplecza samej siedziby. Polepszenie
warunkow w placéwkach, jakosci pracy edukacyjnej,
unowoczesnienie metod pracy w zakresie pedagogiki specjalnej
wplynie pozytywnie na rozwdj dzieci, przebywajgcych w
placéwkach specjalnych i integracyjnych. Celem dziatan jest
przede wszystkim podniesienie jakosci opieki, ktora w
przypadku dzieci z niepetno sprawno$ciami jest bardzo istotna.

15

Projekt realizowany w gminie o poziomie
upowszechnienia wychowania
przedszkolnego ponizej sSredniej dla
wojewodztwa podkarpackiego.

Dzieki przedmiotowemu kryterium generowane bedg nowe
miejsca na obszarach o najnizszym stopniu upowszechnienia
edukacji przedszkolnej, co korzystnie wplynie na wzrost
wskaznika upowszechnienia edukacji przedszkolnej w
wojewodztwie podkarpackim.

Informacja nt. $redniego  poziomu  upowszechnienia
wychowania przedszkolnego dla wojewddztwa podkarpackiego
zostanie opublikowana w regulaminie konkursu.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku
o dofinansowanie.

15

3Przedszkole specjalne- placéwka o ktorej mowa w art. 3 pkt 1a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.
4 Przedszkole integracyjne - placowka o ktérej mowa w art. 3 pkt 2a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, w ktérej wszystkie oddziaty sg oddziatami integracyjnymi.
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Zatgcznik nr 3 do Szczegdtowego opisu osi priorytetowych RPO WP 2014-2020
w zakresie Dziatania 7.2 oraz Osi X Pomoc techniczna
lipiec 2015 r.
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KRYTERIA SPECYFICZNE dla OP IX. JAKOSC EDUKACJI | KOMPETENCJI W REGIONIE

Dziatanie 9.3 PODNOSZENIE KOMPETENCJI OSOB DOROSLYCH W OBSZARZE TIK | JEZYKOW OBCYCH

OCENA FORMALNA - Kryteria specyficzne dostepu

Lp. Nazwa kryterium Definicja / wyjasnienie TAK/NIE/NIE DOTYCZY

1. Ksztatcenie ustawiczne to jeden z obszaréw, ktére wymagajg
znaczgcej poprawy dla zwiekszenia innowacyjnosci w
wojewddztwie podkarpackim oraz w catej Polsce. Zmieniajgce
sie uwarunkowania rynku pracy, szybkie starzenie sie
spoteczenstwa oraz wydtuzenie okresu aktywnosci zawodowej
determinujg podjecie skoordynowanych dziatan na rzecz
Grupe docelowa w projekcie stanowia ksztatcenia ustawicznego zapewniajgcych wigkszy udziat osob TAK/ NIE
wyltacznie osoby od 25 roku zycia o dorostych w procesie ksztatcenia, w szczegolnosci osob | Niespetnienie kryterium
niskich kwalifikacjach i/lub osoby starsze | starszych i o niskich kwalifikacjach. Do grupy oséb od 25 i 50 | skutkuje odrzuceniem
od 50 roku zycia. roku zycia zalicza sie uczestnikoéw, ktérzy w dniu rozpoczecia wniosku
udziatu w projekcie bedg mieli ukonczone odpowiednio 25 i 50
lat (od dnia 25 i 50 urodzin). Osoby o niskich kwalifikacjach, to
osoby posiadajgce wyksztatcenie do poziomu ISCED 3 wigcznie
(wyksztatcenie ponadgimnazjalne).

Wypetnienie kryterium weryfikowane jest na podstawie zapisow
we wniosku aplikacyjnym.

Na podstawie wnioskéw ztozonych do dofinansowania w latach
2012-2013 r. w ramach Poddziatania 9.6.2 PO KL stwierdzono,
iz efektywniejsze kosztowo sg projekty obejmujgce wsparciem
co najmniej 150 osbéb. Jednoczesnie dzieki zastosowaniu
kryterium wsparciem zostanie objeta wieksza liczba oséb.

TAK/ NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem

wniosku

Projekt obejmuje wsparciem co najmniej
150 oséb.
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Zatgcznik nr 3 do Szczegdtowego opisu osi priorytetowych RPO WP 2014-2020
w zakresie Dziatania 7.2 oraz Osi X Pomoc techniczna

lipiec 2015 r.
Wypetnienie kryterium weryfikowane jest na podstawie zapiséw
we wniosku aplikacyjnym.
3. Podejmowane dziatania bedg ukierunkowane na uzyskanie
Projekt zaklada wylacznie realizacje kV\{allflkaCJl_l zdolnosci do porozumiewania si¢ w jezyku obcym,
. . .° | ktore majg fundamentalne znaczenie na rynku pracy.
szkolen jezykowych w zakresie . g N . . .
. . Znajomos¢ przynajmniej jednego jezyka obcego jest obecnie
okreslonym w zataczniku nr 1 do wymogiem podstawowym zawartym w wiekszosci ofert prac TAKINIE
Wytycznych MIR z dnia 2 czerwca 2015 r. w ymog pods ym ze ym W wie o’ert pracy. Niespetnienie kryterium
. o : . s Kryterium ogranicza wsparcie wytgcznie do szkolen jezykowych . .
zakresie realizacji przedsiewzie¢ z . o7 skutkuje odrzuceniem
- . R L w zakresie zgodnym z zatgcznikiem nr 1 do Wytycznych MIR z .
udziatem srodkow Europejskiego . . o . o wniosku
dnia 2 czerwca 2015 r. w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
Funduszu Spotecznego w obszarze . . B L S
edukaciji na lata 2014-2020) udziatem srodkow__ Europejskiego Fu_ndusz_u _pof;ec;neg_o_
w obszarze edukacji na lata 2014-2020 (j. angielski, niemiecki i
francuski).
KRYTERIA SPECYFICZNE DLA POSZCZEGOLNYCH DZIAtAN | PODDDZIALAN
KRYTERIA SPECYFICZNE dla OP IX. JAKOSC EDUKACJI | KOMPETENCJI W REGIONIE
DZIALANIE 9.3 — Podnoszenie kompetencji osob dorostych w obszarze TIK i jezykéw obcych
OCENA MERYTORYCZNA - Kryteria specyficzne premiujace
Lp. : _ . Max. liczba punktéw
Nazwa kryterium Definicja / wyjasnienie (40 pkt.)
1. | Grupe docelowa w projekcie stanowia | Z uwagi na zréznicowanie poziomu kompetencji jezykowych w
wytacznie osoby nalezace do jednej i/lub | réznych grupach ludnosci ze wzgledu na ich poziom
wiecej z ponizszych grup: wyksztalcenia, status na rynku pracy, pte¢, miejsce
— o0soby powracajgce oraz wchodzace po | zamieszkania — konieczng jest koncentracja wsparcia na 40

raz pierwszy narynek pracy po przerwie
zwigzanej z urodzeniem [
wychowywaniem dzieci,

— osoby niepetnosprawne,

grupach docelowych pozostajgcych w najtrudniejszej sytuacii
(wykazujacych najwiekszg luke kompetencyjng w omawianym
zakresie) i posiadajgcych najwieksze potrzeby w dostepie do
szkolen. Osoby wskazane w ramach kryterium stanowig
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Zatgcznik nr 3 do Szczegdtowego opisu osi priorytetowych RPO WP 2014-2020
w zakresie Dziatania 7.2 oraz Osi X Pomoc techniczna

lipiec 2015 r.

— osoby pozostajgce bez zatrudnienia

przez okres ostatnich 6 miesiecy przed
przystapieniem do projektu,
a wsparcie udzielane w ramach projektu
dostosowane jest do specyficznych
potrzeb tej grupy.

najbardziej newralgiczne grupy w aktualnej polityce rynku pracy,
do ktérych konieczne jest skierowanie maksymalnego wsparcia.
Stagd nalezy uznac¢ je za szczegolnie uprzywilejowane w
dostepie do projektéw, zwlaszcza w zakresie podnoszenia
kompetencji uniwersalnych na rynku pracy (jezykowych).
Wobec tego skierowanie projektéw do wskazanych os6b
pozwoli ukierunkowaé wsparcie tam, gdzie jest ono najbardziej
pozadane.
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Dziatanie 9.4 POPRAWA JAKOSCI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

OCENA FORMALNA - Kryteria specyficzne dostepu

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja / wyjasnienie

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Wartos¢ projektu nie przekracza kwoty
obliczonej jako iloczyn okreslonej we
wniosku o dofinansowanie projektu
wartosci docelowej wskaznika ,Liczba
uczniow szkét i placowek ksztaltcenia
zawodowego uczestniczacych w stazach i
praktykach u pracodawcy” i kwoty 6 500,00
PLN.

Kryterium dotyczy kazdego projektu, realizowanego w ramach
Dziatania 9.4. Z kryterium wynika, ze forma wsparcia dla
uczniow w postaci stazy i praktyk u pracodawcy jest
obligatoryjna natomiast wartos¢ projektu moze by¢ tym wieksza,
im wiekszg liczbe stazy i praktyk zaplanowano w nim do
realizacji.

Wprowadzenie  takiego  kryterium  jest  podyktowane
koniecznoscig zwiekszenia powigzan pomiedzy systemem
edukacji i potrzebami rynku pracy. Badania ewaluacyjne
wskazujg, ze staze i praktyki u przedsiebiorcow sg najlepszg i
najefektywniejszg formg nauki zawodu, zas zaciesnienie
wspotpracy pomiedzy instytucjami edukacyjnymi i sektorem
gospodarki pozwoli na szybsze dostosowywanie programéw

TAK/ NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem

wniosku
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Zatgcznik nr 3 do Szczegdtowego opisu osi priorytetowych RPO WP 2014-2020
w zakresie Dziatania 7.2 oraz Osi X Pomoc techniczna

lipiec 2015 r.

nauczania do potrzeb rynku i zwiekszy udziat pracodawcow w
procesie ksztatcenia.
Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw wniosku.

Wartos¢ docelowa okreslonego we
wniosku o dofinansowanie projektu
wskaznika ,,Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu objetych
wsparciem w programie” wynosi nie mniej
niz wartos¢ wynikajaca z ilorazu wartosci
projektu i kwoty 100 000,00 zi.

Kryterium dotyczy kazdego projektu, realizowanego w ramach
Dziatania 9.4. Z kryterium wynika, ze forma wsparcia w postaci
doskonalenia umiejetnosci i kompetencji zawodowych
nauczycieli zawodu i instruktoréow praktycznej nauki zawodu jest
obligatoryjna a zatozona wartos¢ wskaznika musi by¢ tym
wieksza, im wigksza jest wartos¢ projektu (na dzien ztozenia
wniosku o dofinansowanie), np. projekt o wartosci mniejszej lub
réwnej 100 000,00 zt musi zaktadaé przeszkolenie minimum
jednego nauczyciela, projekt o warto$ci pomiedzy ponad
100 000,00 zt i mniejszej lub rownej 200 000,00 zt musi zaktada¢
przeszkolenie minimum dwoch nauczycieli, itd. Kryterium
wynika z koniecznosci podnoszenia kompetencji edukacyjnych
nauczycieli zawodu i instruktoréw praktycznej nauki zawodu, w
celu zaktualizowania ich wiedzy i umiejetnosci oraz
dostosowania metod nauczania i pracy z uczniem do aktualnych
trendéw. Docelowo zas$ wszystkie te dziatania majg stuzyc
dostosowaniu ksztatcenia zawodowego do stale zmieniajgcego
sie zapotrzebowania rynku pracy.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw wniosku.

TAK/ NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem

wniosku

KRYTERIA SPECYFICZNE DLA POSZCZEGOLNYCH DZIAt AN | PODDDZIAL AN

KRYTERIA SPECYFICZNE dla OP IX. JAKOSC EDUKACJI | KOMPETENCJI W REGIONIE

Dziatanie 9.4 POPRAWA JAKOSCI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

OCENA MERYTORYCZNA - Kryteria specyficzne premiujace

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja / wyjasnienie

Max. liczba punktéw
(40 pkt.)
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Projekt zaklada realizacje studiéw
podyplomowych lub kurséow
kwalifikacyjnych przygotowujacych do
wykonywania zawodu nauczyciela
ksztatcenia zawodowego.

Premiowane bedg projekty zaktadajgce realizacje studiow
podyplomowych lub kurséw kwalifikacyjnych przygotowujgcych
do wykonywania zawodu nauczyciela ksztatcenia
zawodowego:

1) w ramach zawodéw nowo wprowadzonych do
klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego,

2) zawodow wprowadzonych w efekcie  modernizacji
oferty ksztatlcenia zawodowego albo tworzenia nowych
kierunkdw nauczania,

3) zawododw, na ktére wystepuje deficyt na regionalnym lub
lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowe wsréd
nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

Premiowanie projektéw, ktére oferowac bedg realizacje studiow
podyplomowych lub kurséw kwalifikacyjnych wynika z
koniecznosci wprowadzenia wiekszej elastycznosci systemu
ksztatcenia zawodowego, jego szybszego reagowania na
zmiany i aktualne potrzeby rynku oraz biezacego
unowoczesSniania metod nauczania zawodu. Dziatania takie
docelowo majg sprzyjaé zwiekszeniu powigzan systemu
edukacji zawodowej z sektorem gospodarki, poprzez
dostarczanie pracownikéw, wykwalifikowanych zgodnie z
aktualnym zapotrzebowaniem tego sektora, co z kolei
prowadzi¢ bedzie do zmniejszenia skali bezrobocia w regionie.
Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow wniosku.

Praktyki lub staze zawodowe dla uczniéw
organizowane u pracodawcéw, ktorzy
partycypuja finansowo w kosztach ich
organizacji i prowadzenia w wymiarze co
najmniej 5% ich wartosci.

Premiowane bedg projekty, w ktérych pracodawcy partycypuja
finansowo w wymiarze co najmniej 5 % w kosztach organizacji
i prowadzenia praktyki zawodowej lub stazu zawodowego. (Typ
projektu 1 b)).

Ze wzgledu na koniecznos¢  zwiekszenia  udziatu
przedsiebiorcow w szkoleniu zawodowym i przygotowaniu
wykwalifikowanych  pracownikow, odpowiadajgcych ich
potrzebom zaplanowano premiowanie projektow, w ktérych
aktywnos¢ pracodawcy bedzie faktycznie widoczna, miedzy
innymi_poprzez finansowanie  cze$ci kosztow. Stopniowe
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wprowadzanie dualnego systemu ksztatcenia ma rowniez na
celu uswiadomienie pracodawcom koniecznosci inwestowania
w przyszte miode i dobrze wykwalifikowane kadry swoich
przedsiebiorstw, co w perspektywie diugoterminowej przyniesie
wymierne korzysci.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisbw wniosku.

Premiowane bedg projekty skierowane w catosci do szkét i
placéwek umiejscowionych na terenach wiejskich (zgodnie z
definicjag GUS). (Obszary wiejskie nalezy rozumie¢ zgodnie z
definicjg Gtéwnego Urzedu Statystycznego, ktéra opiera sie na
podziale jednostek administracyjnych zastosowanym w
rejestrze TERYT. Wedlug GUS, obszarami wiejskimi sg tereny
potozone poza granicami administracyjnymi miast - obszary
gmin wiejskich oraz czes¢ wiejska (lezgca poza miastem) gminy
miejsko-wiejskiej. Wyodrebnienie czesci wiejskiej w ramach
gminy miejsko-wiejskiej mozliwe jest dzieki odrebnemu
identyfikatorowi terytorialnemu. Dostep do danych w
Projekt obejmuje wsparciem szkoly lub | przedmiotowym rejestrze mozliwy jest ze strony internetowej
placéowki systemu oswiaty polozone na | GUS http://www.stat.gov.pl/broker/access/index.jspa). 5
terenach wiejskich.

Promowanie wsparcia, adresowanego do szkot, ktére majg
swoje placéwki na terenach wiejskich ma docelowo prowadzi¢
do zmniejszenia bezrobocia na tychze terenach poprzez —
przede wszystkim — zaciesnianie wspotpracy szkot z lokalnymi
pracodawcami. Przedsiebiorcy z terendow wiejskich rowniez
powinni zostaC zaangazowani w proces unowoczesniania
systemu edukacji zawodowej, zas dziatania w matych lokalnych
spotecznosciach mogg by¢ o wiele skuteczniejsze niz te,
prowadzone w wiekszych osrodkach oraz efektywniej wptyngc
na poprawe sytuacji ludzi mtodych na rynku pracy.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisbw wniosku.

Projekt obejmuje wsparciem szkoty lub | Preferowane bedg projekty, oferujgce wsparcie dla szkot,
placowki systemu oswiaty, ktore uzyskaty | osiggajacych nizsze wyniki z egzaminéw potwierdzajgcych 10
wyniki, z co najmniej jednego egzaminu | kwalifikacje zawodowe, niz $rednia wojewddzka dla danej
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potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie,
nizsze niz srednia zdawalnos¢ dla danej
kwalifikacji w wojewodztwie.

kwalifikacji. Przy weryfikacji kryterium bedg brane pod uwage
dane z ostatniej, opublikowanej przed dniem ogtoszenia naboru
wnioskéw, Informacji o wynikach egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe. (www.oke.krakow.pl).

Ze wzgledu na niski poziom zdawalnosci egzamindw
zawodowych w niektorych placowkach edukacyjnych konieczne
jest ich zachecenie do podniesienia tego poziomu a tym samym
do zwiekszenia efektywnosci szkoty i podniesienia jej prestizu.
Premiowanie szkét z niskimi wynikami ma by¢ czynnikiem
motywacyjnym, zachecajgcym do wigkszego zaangazowania
placowek i ich kadry w modernizacje systemu ksztatcenia
zawodowego, jego unowocze$nianie oraz dostosowanie
elementéw ksztatcenia do aktualnego zapotrzebowania rynkéw.
Kryterium weryfikowane na podstawie zapisow wniosku.

Projekt przewiduje wspoétprace co najmniej
dwéch szkét lub placéwek systemu
oswiaty oraz co najmniej jednego
przedsiebiorstwa, instytucji otoczenia
biznesu lub klastra przemystowego, na
rzecz ktérych wspotpracujace szkoty moga
prowadzi¢ ksztalcenie zawodowe

Premiowane bedg projekty, zaktadajgce rézne formy
wspétpracy pomiedzy co najmniej dwoma szkotami lub
placéwkami systemu oswiaty a przedsiebiorstwami, instytucjami
otoczenia biznesu lub klastrami przemystowymi, przy czym
obszar/branza/grupy zawodow, w ktérym wspotpracujgce szkoty
prowadzg ksztatcenie jest zbiezny z wiodgcg dziatalnoscig
prowadzong przez instytucje partnerska.

Wyrdznianie projektéw partnerskich ma sprzyja¢ nawigzywaniu
i zacieSnianiu wspotpracy pomiedzy placéwkami edukacyjnymi
0 podobnym lub takim samy profilu oraz przedsiebiorcami,
instytucjami otoczenia biznesu lub klastrami przemystowymi.
Docelowo dziatanie takie ma zwigkszyé elastyczno$é
ksztatcenia zawodowego, jego biezace dostosowywanie do
aktualnych potrzeb przedsiebiorcéw i pracodawcow. Z drugiej
zas strony zaangazowanie partnerdw spoza sSrodowiska
edukacji ma im uswiadomi¢ konieczno$¢ partycypacji w
ksztatceniu zawodowym, nie tylko finansowej, ale przede
wszystkim merytorycznej, ze wzgledu na korzysci, jakie w
przysztosci mogg uzyskaé. Wymiernym efektem takiego
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dziatania bedzie roéwniez pozyskanie wykwalifikowanych
pracownikow poprzez realny wptyw na forme ich ksztatcenia.
Kryterium weryfikowane na podstawie zapisbw wniosku.
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