Zatgcznik o uchwaty nr 98/2193/15
Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie

z dnia 5 pazdziernika 2015r.

Informacja o stanie realizacji zadan oswiatowych Samorzadu Wojewo6dztwa
Podkarpackiego za rok szkolny 2014/2015

Podstawg sporzadzenia niniejszej informacji jest art 5a ust. 4 ustawy o systemie

oswiaty, zgodnie z ktérym organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego

przedstawia organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego informacje

o stanie realizacji zadan o$wiatowych tej jednostki za poprzedni rok szkolny, w tym:

1) wynikach egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, z uwzglednieniem
dziatan podejmowanych przez szkoty nakierowanych na ksztatcenie uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szkotach tych typéw, ktorych
prowadzenie nalezy do zadan wtasnych jednostki samorzadu terytorialnego;

2) nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora o$wiaty lub wtasciwego
ministra w szkotach i placéwkach tych typéw i rodzajow, ktérych prowadzenie
nalezy do zadan wtasnych jednostki samorzadu terytorialnego.

Medyczno-Spoteczne Centra Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego

Z dniem 1 wrze$nia 2014 r. potaczono Medyczne Szkoty Policealne z nowo
utworzonymi  Policealnymi  Szkotami Medyczno-Spotecznymi dla Dorostych
w Medyczno-Spoteczne Centra Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego:

— w Rzeszowie, ul. Warzywna 1,

— w tancucie, ul. Grunwaldzka 11,
— w Stalowej Woli, ul. Staszica 5,

— w Przemyslu, ul. Stowackiego 85,
— w Jasle, ul. Sroczynskiego 2,

— w Sanoku, ul. Konarskiego 3,

— w Mielcu, ul. KoSciuszki 7.

w Medyczno-Spotecznych Centrach Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego odbywa sie ksztatcenie w 19 zawodach. Nauka trwa od 1 do 2,5 roku,
wedtug specyfikacji zawodu:

1. Kierunki o jednorocznym cyklu ksztatcenia:
a) Asystentka stomatologiczna;
b) Opiekun medyczny;
c) Technik sterylizacji medycznej;
d) Asystent osoby niepelnosprawnej;
e) Opiekunka srodowiskowa.
2. Kierunki o dwuletnim cyklu ksztatcenia:
a) Technik elektroniki i informatyki medycznej;
b) Technik farmaceutyczny;
c) Protetyk stuchu;
d) Technik ortopeda,;



e) Higienistka stomatologiczna;
f) Technik masazysta;
g) Opiekunka dziecieca,;
h) Ortoptystka;
i) Terapeuta zajeciowy;
j) Opiekun osoby starszej;
k) Opiekun w Domu Pomocy Spotecznej;
[) Technik ustug kosmetycznych.
3. Kierunki o dwuipdtietnim cyklu ksztatcenia:
a) Technik elektrolog;
b) Technik dentystyczny.

Znaczacym elementem toku ksztalcenia sa zajecia praktyczne i praktyki
zawodowe. Medyczno-Spoteczne Centra Ksztaicenia Zawodowego i Ustawicznego
posiadajg odpowiedni sprzet, pomoce dydaktyczne, kadre pedagogiczng oraz
wieloletnie do$wiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej,
co wyro6znia te Szkoty w srodowisku. Dzieki przeprowadzonym zmianom rozszerzona
zostata oferta edukacyjna Samorzadu Wojewddztwa Podkarpackiego. Od dnia 1
wrzeSnia 2014 r. Centra prowadza ksztalcenie w zawodach medycznych,
spotecznych i pokrewnych dla mtodziezy (w formie stacjonarnej), dla dorostych (w
formie zaocznej istacjonarnej) oraz ksztatcenie ustawiczne dorostych poprzez
prowadzenie kwalifikacyjnych kursow zawodowych.

Ponadto w roku szkolnym 2014/2015 wprowadzono ksztatcenie:

- w Medyczno-Spotecznym Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Stalowej Woili w zawodach: Opiekunka $rodowiskowa, Technik elektroradiolog,
Opiekun osoby starszej, Asystent osoby niepetnosprawnej,

- w Medyczno-Spotecznym Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w tancucie w zawodach: Asystentka stomatologiczn,

- w Medyczno-Spotecznym Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Przemyslu w zawodzie Technik sterylizacji medycznej,

- w Medyczno-Spotecznym Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Sanoku w zawodzie Technik elektroniki i informatyki medyczne;.

Liczbe ucznidéw/stuchaczy w Medyczno-Spotecznych Centrach Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w roku szkolnym 2014/2015 przdstawia ponizsza
tabela:

| potrocze Il péirocze
Jednostka 30.09.2014|31.12.2014 | 31.01.2015 | 30.06.2015
| rok 182 154 158 129
MSCKZiU Jasio I rok 122 120 117 115
ogétem 304 274 275 244
I rok 76 74 45 44
MSCKZiU tancut Il rok 40 40 36 36
ogé6tem 116 114 81 80
I rok 90 68 108 74
MSCKZiU Mielec Il rok 86 86 52 51
ogélem 176 154 160 125




I rok 180 155 158 143

MSCKZiU Przemysl! It rok 146 145 90 90
ogélem 326 300 248 233

| rok 252 233 249 230

MSCKZiU Rzeszéw il rok 228 226 174 171
ogétem 480 459 423 401

| rok 308 308 308 223

MSCKZiU Sanok Il rok 135 135 135 116
ogétem 443 443 443 339

| rok 133 93 87 84

MSCKZiU Stalowa Wola Il rok 35 33 34 33
ogélem 168 126 121 117

Ogétem rok nauki 1221 1085 1113 927

Ogoétem 11 i Il rok nauki 792 785 638 612
Ogétem w MSCKZiU 2013 1870 1751 1539

W roku szkolnym 2014/2015 w MSCKZiU zorganizowano ksztafcenia dla 2013

uczniéw/stuchaczy rozpoczynajacych ksztatcenie w 17 zawodach.

Liczbe stuchaczy | roku wg zawodow przedstawia ponizsza tabela:

Rok szkolny 2014/2015 | pétrocze Il potrocze

MSCKZiU Jasto 30.09.2014131.12.2014| 31.01.2015 | 30.06.2015
1)  Technik farmaceutyczny, 36 29 22 20
2) Technik ustug kosmetycznych, 27 25 23 19
3) Technik masazysta, 29 25 23 23
4) Terapeuta zajeciowy, 25 21 18 17
5) Asystentka stomatologiczna, 25 23 19 19
6) Opiekun medyczny, zaoczny 40 31 19 17
7) Asystent osoby niepetnosprawnej (kwalifikacyjny kurs zawodowy) 34 14
(ksztatcenie od Il semestru roku szkoinego 2014/2015). Zaoczny, kurs

Razem 182 154 158 129

MSCKZiU tancut
1)  Technik masazysta, 22 24 17 17
2) Opiekun medyczny,zaoczny 28 27 17 17
3) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 26 23 11 10

Razem 76 74 45 44

MSCKZiU Mielec
1) Technik farmaceutyczny, 31 28 19 17
2) Technik usiug kosmetycznych, 31 23 20 16
3) Opiekun medyczny, zaoczny 28 17 12 12
4) Technik sterylizacji medycznej (od lutego 2015 r.) stacjonarny 28 18




5) Technik ustug kosmetycznych, kurs 29 11
Razem 90 68 108 74
MSCKZiU Przemysl

1)  Technik farmaceutyczny, 32 26 20 20

2) Technik masazysta, 41 38 20 19

3) Technik sterylizacji medycznej, dla dorostych 28 25 20 20

4) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 47 40 26 25

5) Opiekun w domu pomocy spotecznej,od stycznia 2015 r. 28 19

6) Opiekun medyczny, zaoczny 32 26 16 16

7) Asystent osoby niepelnosprawnej od stycznia 2015 r.). Kurs 28 24

zaoczny
Razem 180 155 158 143
MSCKZiU Rzeszdéw

1) Opiekunka dziecieca, 25 25 23 23

2) Technik farmaceutyczny, 38 37 35 35

3) Technik masazysta, 44 35 34 28

4) Asystentka stomatologiczna, 41 40 40 39

5) Technik ustug kosmetycznych, 31 28 28 26

6) Technik elektroradiolog, 39 38 38 37

7) Opiekun medyczny, zaoczny 34 30 30 26

8) Technik dentystyczny (ksztaicenie od stycznia 2015 r.). 21 16
Razem ' 252 233 249 230
MSCKZiU Sanok

1) Technik ustug kosmetycznych, 28 28 28 22

2) Technik masazysta, 28 28 28 26

3) Terapeuta zajeciowy, 28 28 28 21

4) Opiekunka dziecieca, 28 28 28 16

5) Asystent osoby niepetnosprawnej, 28 28 28 16

8) Technik farmaceutyczny, 28 28 28 18

7) Opiekunka Srodowiskowa, zaoczny 28 28 28 18

8) Opiekun medyczny, zaoczny 28 28 28 21

9) Opiekun w domu pomocy spolecznej, zaoczny 28 28 28 20

10) Opiekun osoby starszej, zaoczny 28 28 28 25

11) Technik elektroniki i informatyki medycznej 28 28 28 20
Razem 308 308 308 223
MSCKZiU Stalowa Wola

1)  Technik masazysta, 29 21 17 17

2) Opiekun medyczny, zaoczny 36 18 18 18

3) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 42 35 33 31

4) Technik elektroradiolog, 26 19 19 18
Razem 133 93 87 84




Z analizy przedstawionych danych wynika, ze w ciagu roku szkolnego 2014/2015
zrezygnowato z nauki na pierwszym roku ksztatcenia 235 stuchaczy.

Przyczyny tego stanu to:

- podjecie pracy,

- wyjazd zagraniczny,

- podjecie nauki na studiach wyzszych,

- btedne wyobrazenie o wybranym zawodzie,

- wzgledy zdrowotne, rodzinne.

Liczbe ucznidéw/stuchaczy kontynuujacych ksztatcenie (Il i
w Medyczno-Spotecznych Centrach Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego wg
zawodow przedstawia ponizsza tabela:

Il rok nauki)

Rok szkolny 2014/2015 | pétrocze Il pétrocze
MSCKZiU Jasto 30.09.2014 1 31.12.2014 | 31.01.2015 30.06.2015
1) Technik farmaceutyczny, 31 29 29 29
2) Technik ustug kosmetycznych, 25 25 25 25
3) Technik masazysta, 24 24 24 24
4) Terapeuta zajeciowy, 21 21 19 18
5) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 21 21 20 19
Razem 122 120 117 115
MSCKZiU tancut
1) Terapeuta zajeciowy, 11 11 11 11
2)  Technik masazysta, 16 15 15 15
3) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 14 14 10 10
Razem 40 40 36 36
MSCKZiU Mielec
1)  Technik farmaceutyczny, 21 21 21 21
2) Technik masazysta, 16 15 15 14
3) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 21 21 16 16
4)  Technik sterylizacji medycznej, zaoczny 29 29
Razem 86 86 52 51
MSCKZit) Przemys|
1)  Technik farmaceutyczny, 25 25 23 23
2) Technik masazysta, 18 18 18 18
3) Opiekunka dziecieca sem |l 14 14 13 13
4) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny sem Il 23 23 19 19
5) Opiekunka dziecieca sem IV " 11
6) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny sem IV 22 21
7) Opiekun w domu pomocy spotecznej, zaoczny 19 19 17 17
8) Asystent osoby niepeinosprawne;j 14 14
Razem 146 145 90 90
MSCKZiU Rzeszow
1) Opiekunka dziecieca, 28 28 29 28
2) Technik farmaceutyczny, 31 30 30 30




3) Technik masazysta, 31 30 30 29
4) Technik ustug kosmetycznych, 30 30 30 29
5) Technik elektroradiolog, 38 38 37 37
6) Protetyk stuchu 19 19 18 18
7) Technik elektroradiolog, lli rok 30 30
8) Technik dentystyczny lil rok 21 21
Razem 228 226 174 171
MSCKZiU Sanok
1) Technik ustug kosmetycznych, 16 16 16 14
2) Technik masazysta, 23 23 23 23
3) Terapeuta zajeciowy, 19 18 18 14
4) Opiekunka dziecieca, 19 19 19 12
5) Technik farmaceutyczny, 21 22 22 21
68) Opiekun w domu pomocy spotecznej, zaoczny 17 17 17 17
7) Opiekun osoby starszej, zaoczny 20 20 20 15
Razem 135 135 135 116
MSCKZiU Stalowa Wola
1) Technik masazysta, 16 16 17 16
2) Technik uslug kosmetycznych, zaoczny 19 17 17 17
Razem 35 33 34 33

Stuchacze korzystajg ze stypendiéw Wojewoddztwa Podkarpackiego dla os6b
znajdujacych w trudnych warunkach materialnych oraz osiggajacych najlepsze wyniki
w nauce. W roku szkolnym 2014/2015 stypendia za wyniki w nauce ztozy 317
stuchaczy, a otrzymato 281 oraz 109 znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej,
ktorych zlozyto 177 stuchaczy. Wysoko$¢ stypendium wynosita 200 zt miesiecznie.
tacznie przyznano 375 stypendiéw na kwote 374 000 zt.

Wyniki egzaminoéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie w Medyczno-
Spotecznych Centrach Ksztafcenia Zawodowego i Ustawicznego w roku szkolnym
2014/2015 przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Szkota Zawod Liczba Zdawalnos¢ | Zdawalnosé
zdajacych w szkole
ogétem
1. Medyczno-Spoteczne Centrum Technik dentystyczny 21 100%
Ksztatcenia Zawodowego Technik elektroradiolog 29 96,5%
i Ustawicznego w Rzeszowie Technik farmaceutyczny 30 100%
Opiekunka dziecigca 28 100%
Technik masazysta 28 100% o
Protetyk stuchu 18 88.9% 95.24%
Asystentka stomatologiczna 39 87.2%
Technik ustug kosmetycznych 28 96,4%
Il kwalifikacja
Technik ustug kosmetycznych 26 84,6%
| kwalifikacja
Opiekun medyczny /zaoczny/ 26 100%
2. Medyczno-Spoteczne Centrum Technik masazysta 14 85,7%
Ksztaicenia Zawodowego Terapeuta zajeciowy 11 81,8%
i Ustawicznego w tancucie Opiekun medyczny 17 94.2%




Technik ustug kosmetycznych a61 8 100% 91,7 %
Technik ustug kosmetycznych a62 10 100%
Medyczno-Spoteczne Centrum Technik ustug kosmetycznych a.61 20 100%
Ksztalcenia Zawodowego Technik farmaceutyczny 29 100%
i Ustawicznego w Jasle Terapeuta zajeciowy 18 77,7%
Technik masazysta 24 100% 94,15%
Technik ustug kosmetycznych a.62 24 100%
Opiekun medyczny 17 100%
Asystentka stomatologiczna 19 100%
Technik ustug kosmetycznych a.61 20 70%
Medyczno-Spoteczne Centrum Opiekunka dziecieca 11 100%
Ksztatcenia Zawodowego Technik masazysta 20 100%
i Ustawicznego w Przemy$iu Technik farmaceutyczny 23 91,3%
Asystent osoby niepetnosprawnej 12 75%
Technik ustug kosmetycznych a62 20 85%
Technik ustug kosmetycznych a61 19 94%
Technik ustug kosmetycznych a61 20 95%
Technik sterylizacji medycznej 20 95% 94.55 %
Opiekun w dps 17 100%
Opiekun medyczny 14 100%
Medyczno-Spoteczne Centrum Technik farmaceutyczny 21 95,2%
Ksztatcenia Zawodowego Technik masazysta 15 93,3%
i Ustawicznego w Mielcu Technik ustug kosmet. 17 82,35%
Kwalifikacja a.61
Technik ustug kosmet. 16 100%
Kwalifikacja a.62 94 %
Opiekun medyczny 12 100%
Medyczno-Spoteczne Centrum Technik masazysta 17 100%
Ksztatcenia Zawodowego Opiekun medyczny 18 100%
i Ustawicznego w Stalowej Woli Tech.ustug kosmetycznych (a.61) 31 70,97
Tech.ustug kosmetycznych (a.62) 17 100% 89,16%
Medyczno-Spoteczne Centrum A_61 Technik Ustug Kosmetycznych 13 100%
!( sztatcganla Zawodowego Il Technik Farmaceutyczny 21 100%
i Ustawicznego w Sanoku
Il Opiekunka Dziecieca 12 100%
A.62 1l Technik Ustug 14 93%
Kosmetycznych
Opiekun Medyczny 8 100%
Opiekunka Srodowiskowa 11 100%
Asystent Osoby Niepetnosprawne;j 12 83% 97,40 %
Il Technik Masazysta 21 95 %
Il Terapeuta Zajeciowy 8 100%
Il Opiekun Osoby Starszej 5 100%
I Opiekun w Domu Pomocy 9 100%

Spotecznej

Analiza wynikéw egzamindéw potwierdzajgcych kwalifikacije w zawodzie
wskazuje, ze Medyczno-Spofeczne Centra Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
bardzo dobrze przygotowujg mtodziez do przysztej pracy zawodowej. Zdawalno$¢ w
Centrach ksztattuje sie na wysokim poziomie od 89,16 % do 97,40 %, co jest
wynikiem 100 % zdawalnosci w wielu zawodach.

W roku szkolnym 2014/2015 w Medyczno-Spotecznych Centrach Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego zatrudnieni byli nauczyciele w facznym wymiarze

219,07 etatéw.

Srednioroczna liczba etatéw pedagogicznych wg stopnia awansu zawodowego
w Centrach w roku szkolnym 2014/2015:




Lp.

Nazwa

Nauczyciele

Razem

dyplomowani mianowani

kontraktowi

stazy$ci etatéw

Medyczno-Spoteczne
Centrum Ksztalcenia
Zawodowego

i Ustawicznego w Jasle

16,76 5,86

7,68

2,06 32,36

Medyczno-Spoteczne
Centrum Ksztalcenia
Zawodowego

i Ustawicznego w
tancucie

10,79 0,90

2,24

0,40 14,33

Medyczno-Spoteczne
Centrum Ksztatcenia
Zawodowego

i Ustawicznego w Mielcu

8,14 2,49

4,99

2,14 17,76

Medyczno-Spoteczne
Centrum Ksztatcenia
Zawodowego

i Ustawicznego w
Przemyslu

15,21 6,74

4,91

3,40 30,26

Medyczno-Spoteczne
Centrum Ksztaicenia
Zawodowego

i Ustawicznego w
Rzeszowie

15,83 11,32

35,49

0,67 63,31

Medyczno-Spoteczne
Centrum Ksztalcenia
Zawodowego

i Ustawicznego w Sanoku

17,00 12,31

10,69

3,91 43,91

Medyczno-Spoteczne
Centrum Ksztaicenia
Zawodowego

i Ustawicznego w
Stalowej Woli

4 4,48

4,25

4,41 17,14

Awans zawodowy nauczycieli

W roku szkolnym 2014/2015 9 nauczycieli szkét i bibliotek pedagogicznych
prowadzonych przez Samorzad Wojewddztwa Podkarpackiego przystapito i zdato
przed komisja powotang przez Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego egzamin na
stopien nauczyciela mianowanego.

W roku szkolnym 2014/2015 w Medyczno-Spotecznych Centrach zatrudnienie
byli pracownicy administracji i obstugi w wymiarze 83,6 etatoéw. Szczegotowe dane

ponizej:

Lp. Nazwa szkoty

etaty administracji

etaty obslugi

suma etatow

1. Medyczno-Spoteczne
Ksztatcenia

Zawodowego

Centrum 5,08

i Ustawicznego w Jasle

6.5

11,58

Medyczno-Spoteczne Centrum
Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w taricucie

3,38

2,50

5,88

Medyczno-Spoleczne Centrum
Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Mielcu

3.1

4,2

73

Medyczno-Spoteczne Centrum
Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Przemys$lu

5,00

8,00

13,00

Medyczno-Spoteczne Centrum
Ksztalcenia Zawodowego

4,39

3,00

7,39




i Ustawicznego w Sanoku
6. Medyczno-Spoteczne Centrum 12,7 21 33,7
Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Rzeszowie

7. Medyczno-Spoteczne Centrum 2.5 2,25 4,75
Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Stalowej Woli

W analizowanym okresie trzy Medyczno-Spoteczne Centra Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego uruchomito ksztatcenie na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych.

Zestawienie kwalifikacyjnych kurséw zawodowych przeprowadzonych przez

Medyczne-Spoteczne Centra Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego:

Kwalifikacyjne kursy zawodowe w Medyczno-Spotecznych Centrach Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w roku szkolnym 2014/2015

Liczba stuchaczy

Jednostka 31.01. 28.02. 31.03. 30.04. 31.05. 30.06. 30.08.
2015 2015 2015 2015 2015 2015 2015
MSCKZiU Jasto
Asystent osoby 34 27 24 24 22 14 13

niepetnosprawnej

MSCKZiU Mielec

Technik ustug 29 28 21 21 21 11 11
kosmetycznych

MSCKZiU Przemysl
Asystent osoby 28 28 27 27 26 24 20
niepetnosprawnej
Razem na kursach 91 83 72 72 69 49 44

Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli

Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie prowadzi
dziatalno$¢ w Rzeszowie i oddziatach w Kro$nie, Przemy$lu i Tarnobrzegu oraz
w Osrodku Edukacji Nauczycieli i Pracownikéw Administracji Samorzadowej
w Czudcu.

PCEN stwarza spojny system doskonalenia. W Centrum prowadzone sg
pedagogiczne kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli, kursy z organizacji i zarzadzania
o$wiatg oraz warsztaty dla rad pedagogicznych. Oferta placéwki taczy oczekiwania
MEN, indywidualne potrzeby nauczycieli oraz potrzeby szkét, zardbwno w zakresie
wspomagania dziatan dydaktyczno-wychowawczych, jak i wzbogacania
indywidualnego warsztatu pracy. Kompleksowo wspiera prace rad pedagogicznych,
poczawszy od analizy dziatan konkretnej szkoty, poprzez diagnoze potrzeb,
umozliwienie tworzenia autorskich list tematow szkoleniowych. Przygotowuje oferte
dla nauczycieli wszystkich etapéw nauczania i przedmiotéw, na podstawie analizy
potrzeb klientéw oraz w mys$l ministeriainych priorytetéow edukacyjnych. PCEN
rozszerza tematyke szkolen przedmiotowych i organizuje spotkania majace charakter
catoSciowy (Akademie: historyczna, polonistyczna, zarzadzania - dyrektorzy
placowek os$wiatowych). Zgodnie z rozporzgdzeniem jest opracowana przez PCEN
koncepcja przedmiotowych i problemowych sieci wspotpracy i samoksztaicenia,
pomyslana jako miedzyszkolne zespoty nauczycieli lub dyrektorow wspétpracujacych
ze soba w ramach wybranych zagadnien.




W procesie prowadzonego ksztatcenia wykorzystywane sa réznorodne $rodki
dydaktyczne: tablice multimedialne, plansze do pisania, TV, DVD, rzutniki
multimedialne, kamery video, dodatkowo w salach zostaty zamontowane ekrany
projekcyjne umozliwiajace prowadzenie prezentacji na najwyzszym poziomie.
W Centrum stosowane s3 i upowszechniane nowatorskie rozwigzania programowe
i metodyczne oraz organizacyjne. Aby realizowana forma szkolenia byta dla
stuchaczy atrakcyjna, kadra wyktadowcow korzysta m.in. z: multimedialnych
materiatbw metodyczno — dydaktycznych, gier, symulacji, zadan interaktywnych oraz
testow sprawdzajgcych.

W ramach realizacji zadan statutowych, w roku szkolnym 2014/2015
z zaproponowanej przez Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli oferty,

skorzystato 25.005 nauczycieli.

Dane statystyczne za rok szkolny 2014/2015 przedstawiono ponizej:

Liczba form Liczba ; ;
Forma . o Liczba godzin
zrealizowanych uczestnikéw
Kierownicza kadra oswiatowa ,,Akademia Zarzadzania”
Konferencje 45 1984 206
Warsztaty 20 255 86
Razem 65 2239 292
Pracownicy jednostek samorzadowych ,Forum O$wiaty Samorzadowej”
Konferencje 15 53 58
Warsztaty 2 25 10
Razem 17 78 68
Nauczyciele doradcy metodyczni ,,Akademia Technologii Informatycznej
i Komunikacyjnej”
Konferencje 4 202 17
Warsztaty 11 111 54
Razem 15 313 71
Nauczyciele doradcy metodyczni ,,Akademia doradztwa”
Konferencje 1 7 4
Warsztaty 6 40 24
Razem 7 47 28
Nauczyciele konsultanci
Konferencje 48 53 315
Warsztaty 40 41 479
Kursy (wewnetrzne i zewnetrzne) 12 17 1780
Razem 100 111 2574
Nauczyciele

Seminaria 74 1353 800
Konferencje 56 3188 225
Warsztaty 227 3935 1221,5
Kursy (ogélne) 6 197 120
Kursy kwalifikacyjne 5 83 1246
Razem 368 8756 3612,5

tacznie (nie obejmuje szkoleri organizowanych tylko dla nauczycieli konsultantow)
Seminaria 74 1353 800
Konferencje 113 5026 471
Warsztaty 260 4267 1348,5
Kursy (ogdlne) 6 197 120
Kursy kwalifikacyjne 5 83 1246
Razem 458 10926 3985,5

Zrealizowane studia podyplomowe

Studia podyplomowe | 1 16 | 304

Przeprowadzone szkolenia Rad Pedagogicznych




Rady pedagogiczne (kontraktowane 278 5417 2009
i poza kontraktem)

Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli ~w roku szkolnym objetym
informacja realizowat, w ramach PO KL nastepujace projekty:

- Projekt ,Technologie Cyfrowe jako systemowe narzedzie wspomagajace
realizacje programéw rozwojowych oraz podnoszace jako$¢ i atrakcyjno$c oferty
edukacyjnej szkot Podkarpacia”

- Projekt ,Edukacja, skuteczna przyjazna, nowoczesna — rozwoj kompetencji
kadry zarzadzajacej i pedagogicznej szkét i placowek o$wiatowych w wojewddztwie
podkarpackim”

- ,Z matematyka przez $wiat. W poszukiwaniu nowych metod nauczania
matematyki i przedmiotow pokrewnych” Programu ERASMUS+, Akcja 2: Partnerstwa
strategiczne Zadanie realizowane przez PCEN w Rzeszowie

Ponadto PCEN jako partner w projekcie brat udziat w realizacji n/w projektow:

- Projekt ,0Od przedszkola do dorostosci — kompetentne szkoty w Powiecie
Jarosfawskim”

- Projekt ,Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji — profesjonalny system
doskonalenia nauczycieli w powiecie lubaczowskim”

Struktura zatrudnienia w Podkarpackim Centrum Edukacji Nauczycieli:

Rok szkolny
PCEN Rzeszéw 2014/2015
Liczba etatdw nauczycieli 46,27
Liczba etatéw administracji 44,69
Liczba etatéw obstugi 46,79

Dziatania Podkarpackiego Centrum Edukacji Nauczycieli przyczyniajg si¢ do
rozwoju $rodowisk zwigzanych z edukacjga w wojewddztwie podkarpackim oraz
wptywajg na promowanie w $rodowisku wartosci edukacji. Systematyczna analiza
wynikow badan wewnetrznych i zewnetrznych oraz rozpoznawanie potrzeb
edukacyjnych $rodowiska umozliwia opracowanie przez placéwke oferty szkolen
i dziatan odpowiadajgcej oczekiwaniom odbiorcéw ustug edukacyjnych i zyskujacej
ich uznanie.

Biblioteki pedagogiczne

Samorzad Wojewodztwa Podkarpackiego prowadzi:

1) Pedagogiczng Biblioteke Wojewddzka w Rzeszowie z filiami w Debicy,
Kolbuszowej, Lezajsku, tancucie, Mielcu, Sedziszowie Matopolskim i w Strzyzowie,

2) Pedagogiczng Biblioteke Wojewodzka w Krosnie z filiami w Brzozowie,
Jasle, Lesku, Sanoku, Ustrzykach Dolnych,

3) Pedagogiczng Biblioteke Wojewddzka im. Jozefa Gwalberta
Pawlikowskiego w Przemyslu z filiami w Jarostawiu, Lubaczowie, Przeworsku,

4) Biblioteke Pedagogiczng w Tarnobrzegu z filiami w Nisku i Stalowej Woli.

Biblioteki pedagogiczng przede wszystkim winny wspiera¢ dziatalno$¢ szkdt,
bibliotek szkolnych i innych placowek o$wiatowych. Biblioteki gromadza, opracowuja,




przechowujg i udostepniajg uzytkownikom materiaty biblioteczne, w tym dokumenty
piSmiennicze, zapisy obrazu i dzwieku oraz zbiory multimedialne. Organizujq
i prowadza wspomaganie: szkot i placowek w realizacji ich zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, w tym w wykorzystywaniu technologii informacyjno-
komunikacyjnej oraz wspomaganie bibliotek szkolnych, w zakresie organizacji
i zarzadzania. Prowadzi dziatalno$¢ informacyjna i bibliograficzna, inspiruje i promuje
edukacje czytelnicza i medialng, organizuje i prowadzi dziatalno$¢ edukacyjng
i kulturalna, otwarte zajecia edukacyjne, lekcje biblioteczne i spotkania autorskie.

Wszelkie ustugi biblioteczne sa zinformatyzowane.

Ponadto Biblioteki pedagogiczne podejmujg szereg dodatkowych dziatan
o charakterze edukacyjnym i kulturotwérczym. Sposréd nich warto wymienic:
konferencje historyczne, wieczory poezji regionalnej, spotkania o charakterze
profilaktyczno - wychowawczym, warsztaty literackie, imprezy czytelnicze, konkursy
literackie, recytatorskie, fotograficzne i plastyczne, wystawy okolicznoSciowe oraz
promujgce twbrczos¢ nauczycieli i uczniow, itp.

Struktura ksiegozbioru bibliotek pedagogicznych:

Rodzaj literatury
Biblioteka | Ogétem Ped-psych Naukowa Pigkna
liczba % liczba % liczba %
Rzeszéw 460 475 200874 | 44 185 635 40 73 966 16
Krosno 295 588 108 426 | 37 147 725 50 39 437 13
Przemysl 233 686 95 112 41 110 193 47 28 381 12
Tarnobrzeg | 187 341 68 226 36 99 676 53 19 439 10
RAZEM 1177 090 | 472638 | 40 543 229 46 161 223 14
Czytelnicy:

Nauczyciele Studenci Pozostali Razem
Biblioteka pedagogiczni | inni liczba %

liczba | % liczba | % liczba | %
Rzeszéw 2003 | 18 1872 17 5133 46 | 2062 19 11 070
Krosno 2331 |29 2183 27 1 866 23 1775 22 8 155
Przemysl 1077 | 21 904 18 2074 41 978 19 5033
Tarnobrzeg | 1078 | 18 799 14 2078 35 1937 33 5 892
RAZEM 6489 | 22 5758 19 11151 |37 | 6752 22 30 150

Odwiedziny w wypozyczalni wg kategorii zawodowych:




Biblioteka Kategorie czytelnikow Ogotem Liczba | Srednia
nauczyciele | Studenci | Studenci | pozostali | odwiedzin | dni dzienna
ped. inni
Rzeszéw 11 649 5982 25 275 9571 52 477 243 215
Krosno 14 530 10 416 7574 8 085 40 605 1224 |33
Przemysl 11 387 6 722 11413 4 409 33 931 250 136
Tarnobrzeg | 10 149 5160 12 054 11 378 38 741 243 159
RAZEM
47 715 28 280 56 316 33 443 165 754 1960 | 54 328
Udostepnianie w czytelni:
Biblioteka Liczba wypozyczen Srednia dzienna
ksiazki | czasopisma | inne | ogétem Liczba Liczba
odwiedzin dni odwiedzin | wypozyczen
Rzeszow 21341 | 10915 - 32 256 8 560 243 35 132
Krosno 14 051 | 6 885 7 624 | 28 560 11 441 1244 |9 23
Przemys$I 22595 | 11671 13 34 279 14 883 250 59 137
Tarnobrzeg | 9064 | 2 897 161 12 122 9 267 243 38 50
RAZEM 67 051 | 32 368 7798 | 107 217 | 44 151 1980 | 141 342
Uzytkownicy czytelni w rozbiciu na poszczegoélne kategorie

Biblioteka Ogotem | Nauczyciele studenci pozostali
odwiedzin | liczba % pedagogiczni | inni

Rzeszow 15 824 1713 11 5111 2 349 1577

Krosno 11 441 4119 36 2 271 1976 3075

Przemys$l 10 475 3 446 33 2 263 3228 1538

Tarnobrzeg | 9 267 2019 22 590 1533 5125

RAZEM 47 007 11 297 24 10 235 9 086 11 315

Dziatalno$é edukacyjjno-kulturalna:

Biblioteka | Szakolenia Konferencje,
biblioteczne Imprezy organizowane przez biblioteke seminaria,
uzytkownikow warsztaty

literackie | wystawy | edukacyjne | inne | Razem

Rzeszéw 66 15 142 158 141 | 522 10

Krosno 4216 34 26 120 29 209 12

Przemysl 45 10 26 19 16 71 14

Tarnobrzeg | 53 9 51 30 26 116 14

RAZEM 4 380 68 245 327 212 | 918 50




Struktura zatrudnienia w bibliotekach w roku szkolnym 2014/2015:

Liczba etatéw | Biblioteka Pedagogiczna | Pedagogiczna Pedagogiczna Pedagogiczna
w Tarnobrzegu Biblioteka Biblioteka Biblioteka

Wojewédzka Wojewédzka Wojewoédzka
w Rzeszowie w Przemysiu w Krosnie

Liczba etatow 17,51 36,50 26,00 ol

nauczycieli

Liczba etatow 3 75 4,75 5.5

administracji

Liczba etatow 5,5 13 5,13

obstugi 3,25

W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego przez Podkarpackiego
Kuratora Os$wiaty zostata przeprowadzona ewaluacja zewnetrzna problemowa
w Pedagogicznej Bibliotece Wojewodzkiej im. Jozefa Gwalberta Pawlikowskiego
w Przemyslu. Badanie zostato zrealizowane w zakresie trzech wymagan stawianych
placoéwci przez panstwo, {j.:

— Promowana jest wartos¢ edukacji,

— Wykorzystywane sa zasoby placéwki i Srodowiska lokalnego na rzecz
wzajemnego rozwoiju,

— Placéwka w planowaniu pracy uwzglednia wnioski

zewnetrznych i wewnetrznych.

z analizy badan

W zakresie kazdego z tych wymagan Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka
w Przemys$lu osiggneta poziom A (oznaczajacy bardzo wysoki stopien
wypetniania wymagania przez placowke).

Szkoty specjalne:

Zespot Szkét Specjalnych w Rymanowie Zdroju ma za zadanie pomoc
choremu dziecku przebywajagcemu w sanatorium w przezwyciezeniu trudnoSci
spowodowanych przewlekta choroba, zaburzong sprawnoscig psychofizyczng oraz
skutkami roztaki ze Srodowiskiem rodzinnym. Szkota zapewnia dziecku realizacje
obowigzku szkolnego oraz organizuje czas wolny po zabiegach podczas zaje¢
pozalekcyjnych.

Zespot Szkot przy Klinicznym Szpitalu Wojewoddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi
Krélowej w Rzeszowie swoim zasiegiem obejmuje nauczaniem dzieci
hospitalizowane w Klinicznym Szpitalu Wojewodzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej
w Rzeszowie w Centrum Medycznym w tancucie oraz Regionalnym OSrodku
Rehabilitacyjno-Edukacyjnym w Rzeszowie.

Zespot Szkot pracuje od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30 do 17.30,
natomiast w soboty i niedziele od 9.00 do 17.00. W soboty i w niedziele w szkotach
specjalnych odbywajg sie zespoty zaje¢ pozalekcyjnych.




~ W roku 2014 do Zespotu Szkot przy Klinicznym Szpitalu Wojewodzkim Nr 2
im. Sw. Jadwigi Krolowej w Rzeszowie uczeszczato 9.800 dzieci, natomiast do
Zespotu Szkét Specjalnych w Rymanowie Zdroju 1131 dzieci.

Zestawienie liczby oddziatow, ucznidéw oraz etatéw w szkotach specjalnych:

Nazwa jednostki Liczba Liczba Liczba grup | Etaty Etaty
oddziatow | a) ucznidw pozalekcyjnego nauczycieli | administracji
b)wychowankéw | zespotu zajeé i obstugi
wychowawczych
Zespot Szkot | 10
Specjalnych a) 87,16
w Rymanowie b) 92,06 8,67 32,82 2,75
Zdroju

Zespot Szkét przy
Klinicznym Szpitalu

Wojewbddzkim Nr 2 a) 261

im.  Sw. Jadwigi 34 b) 220 24 79,94 5,00
Krélowej w
Rzeszowie

Zaktady ksztatcenia nauczycieli

Samorzad Wojewodztwa Podkarpackiego od 1 stycznia 1999 r. byt organem
prowadzacym dla Kolegium Nauczycielskiego im. Aleksandra Fredry w Przemyslu,
ktére dziatato od 1992 r., Nauczycielskiego Kolegium Jezykéw Obcych w Rzeszowie
dziatajacego od 1990 r., Nauczycielskiego Kolegium Jezykéw Obcych w Lezajsku od
1 pazdziernika 2004 r. oraz Nauczycielskiego Kolegium Jezykéw Obcych w Debicy,
Ropczycach i Nisku, ktére Sejmik Wojewddztwa Podkarpackiego utworzyt z dniem 1
maja 2005 r.

Powodem likwidacji ww. Kolegidow byly zmiany powszechnie obowigzujacego
prawa - zgodnie z art. 261b ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Z dniem 30
wrzesnia 2015 r. tracg moc porozumienia zawarte przez organy prowadzace kolegia
z uczelniami w zakresie, w jakim umozliwiajg one absolwentowi, po zdaniu egzaminu
dyplomowego, ubieganie sie o dopuszczenie do egzaminu w uczelni oraz uzyskanie
dyplomu i tytutu zawodowego licencjata. Wymienione przepisy uniemozliwiajg zatem
uzyskanie tytutu licencjata przez absolwentow nauczycielskich kolegidw jezykow
obcych po wrzesniu 2015 r., natomiast wobec rozwigzan wdrozonych w nowym
rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 styczni 2012 r.
w sprawie standardéw ksztatcenia nauczycieli, nie bedzie mozliwe uzyskanie
kwalifikacji do zajmowania stanowiska nauczyciela osobie nie posiadajgcej tytutu
zawodowego licencjata.

Ponadto mata liczebno$s¢ stuchaczy w grupach oraz spadek zainteresowania
miodziezy ksztatceniem w specjalno$ciach prowadzonych w Kolegiach uzasadniaty
ich likwidacje.

W zwiazku z powyzszym Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego podjat uchwaty o
likwidacji Nauczycielskiego Kolegium Jezykéw Obcych w Mielcu, Zespotu Kolegiow
Nauczycielskich w Tarnobrzegu oraz Nauczycielskiego Kolegium Jezykéw Obcych w
Przemysiu z dniem 30 wrzesnia 2014 r. tj. po zakonczeniu cyklu ksztatcenia przez
stuchaczy. Proces wygasania zaktadow ksztatcenia nauczycieli jest kontynuowany i
do 30 wrzesnia 2015 r. Sejmik zlikwiduje Nauczycielskie Kolegium Jezykéw Obcych
w Debicy, Nauczycielskie Kolegium Jezykéw Obcych w Lezajsku, Nauczycielskie
Kolegium Jezykow Obcych w Nisku, Nauczycielskie Kolegium Jezykow Obcych w




Ropczycach, Nauczycielskiego Kolegium Jezykéw Obcych w Rzeszowie oraz
Kolegium Nauczycielskiego im. Aleksandra Fredry w Przemyslu.

W zwigzku z powyzszym dokumentacja pedagogiczna likwidowanych kolegiow
jest przygotowana do przekazania do Ministerstwa Edukacji Narodowej, a pozostata
do przekazania do archiwum Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Podkarpackiego w Rzeszowie. Sprzet likwidowanych jednostek w wiekszoéci zostat
przekazany innym jednostkom o$wiatowym prowadzonym przez Samorzad
Wojewddztwa. Ponadto cze$¢ sprzetu, uchwatami Zarzadu, zostata przekazana
nielicznym jednostkom os$wiatowym i medycznym prowadzonym przez lokalne
samorzady, ktore na przestrzeni lat wspieraty kolegia stuzac im jako szkoty cwiczen
dla stuchaczy, czy m.in. zwalniajac z optat za czynsze.

Liczba stuchaczy w roku szkolnym 2014/15 przedstawia ponizsza tabela:

Liczba stuchaczy w | Osoby przystepujace do Liczba
Lp. | Nazwa jednostki Specjalnos¢ roku szkolnym | egzaminu dyplomowego | stuchaczy, ktérzy
2014/2015 zdali egzamin
. 10 9 9
1. | NKJO Debica Jezyk angielski
2. |NKJO Lezajsk | Jezyk angielski 5 5 5
3. | NKJO Nisko Jezyk angielski 13 12 12
4 10 10 10
* | KN Przemysl Wychowanie fizyczne z
gimnastykg korekcyjng
5. | NKJO Ropczyce | Jezyk angielski 12 12 12
6. | NKJO Rzeszow | Jezyk angielski 92 86 86

Z dniem 30 wrzesnia 2015 r. likwiduje sie :

1) Nauczycielskie Kolegium Jezykéw Obcych w Debicy,

2) Nauczycielskie Kolegium Jezykéw Obcych w Lezajsku,

3) Nauczycielskie Kolegium Jezykéw Obcych w Nisku,

4) Nauczycielskie Kolegium Jezykéw Obcych w Ropczycach,

5) Kolegium Nauczycielskie im. Aleksandra Fredry w PrzemysSiu,
6) Nauczycielskie Kolegium Jezykéw Obcych w Rzeszowie.

Zamkniecie wszystkich spraw zwigzanych z likwidacjg Kolegiéw planuje sie na dzien
30 listopada 2015 r.

Subwencja oswiatowa na 2015 r.

Subwencja os$wiatowa na 2015 r. dla Samorzadu Wojewodztwa
Podkarpackiego wynosi 39.474.545 zi. W stosunku do subwencji o$wiatowej
uzupetniono plan wydatkéw wojewodzkich jednostek oswiatowych, z dochodow
wiasnych Wojewoddztwa Podkarpackiego , o kwote 10.953.187 zt.

Doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli wojewddzkich
jednostek oswiatowych.




W roku 2015 ze $rodkéw ujetych w planie dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli, zgodnie z propozycjami dyrektoréw jednostek oSwiatowych
zostaty objete szkolenia dotyczace:

1) aktualizowania i doskonalenia wiedzy merytorycznej nauczycieli z zakresu
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajec,

2) stosowania technologii informacyjno-komunikacyjnych,

3) egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie,

4) podstawy programowej, szkolnego planu nauczania oraz ewaluacji programow
nauczania,

5) organizacji ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych,

6) prawa oswiatowego,

7) doradztwa zawodowego,

8) szkolenia dla kandydatéw na ekspertéw wchodzacych w sktad komisji
egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans
na stopien zawodowy.

tacznie na doskonalenie nauczycieli wydatkowano kwote
Udzielanie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz nauczycieli emerytow

Zgodnie z art. 72 ust. 1 i 4 ustawy Karta Nauczyciela niezaleznie od
przystugujacego nauczycielowi i cztonkom jego rodziny prawa do $Swiadczen
z ubezpieczenia zdrowotnego, organy prowadzace szkoty przeznaczajg corocznie
srodki finansowe na pomoc zdrowotng dla nauczycieli oraz nauczycieli emerytow.
Wysoko$§é srodkoéw przeznaczanych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli okreslona
jest w budzecie Wojewddztwa Podkarpackiego i wynosi 0,2% planowanych rocznych
srodkéw przeznaczanych na wynagrodzenie nauczycieli. W roku 2014 Swiadczenia
pomocy zdrowotnej otrzymato 30 nauczycieli na taczng kwote 32 800 zt.

Inwestycje w szkotach i jednostkach oswiatowych w 2015 r.

W biezacym roku w budzecie wojewddztwa na inwestycje i remonty
w szkotach i placéwkach oswiatowych zaplanowano 773 tys. zt.
Wazniejsze realizowane zadania to;
- przebudowa i urzadzenie plac zabaw przy Zespole Szkél Specjalnych
w Rymanowie Zdroju. Aktualnie prowadzone s3a prace, zgodnie z
harmonogramem, a planowany termin ich zakonczenia odbedzie sie¢ 5 listopada
2015r., wedtug umowy z wykonawcami.
- zakup kosiarki traktorowej do utrzymania parku przy Medyczno- Spotecznym
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jasle,
- zakup gazowego Kotla warzelnego dla Medyczno- Spotecznego Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Rzeszowie,
- wyposazenie Biura Obstugi Informatycznej Systemu Bibliotek w sprzet
o wartosci okoto 204 tys. zt.
Pozostate srodki przeznaczono na remonty biezgce dla szkét i placowek
o$wiatowych. ?
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