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[bookmark: _Toc378935990][bookmark: _GoBack]Załącznik nr 7.11  Wzór listy sprawdzającej do weryfikacji rocznego sprawozdania z kontroli oraz opinii audytowej
	Data otrzymania dokumentu przez IC: dd/mm/rrrr
	
	

	Nazwa programu operacyjnego:
	
	

	Jednostka audytowana:
	
	

	Jednostka przeprowadzająca czynności audytowe:
	
	

	Sprawozdanie roczne za okres:
	
	

	CZĘŚĆ A

	Weryfikacja
	Pierwszy pracownik 
	Drugi pracownik 
	NIE DOTYCZY/Uwagi

	
	TAK
	NIE
	TAK
	NIE
	

	1.
	Czy opinia audytowa, o której mowa w art. 127 ust. 5 lit. a) rozporządzenia nr 1303/2013, opierająca się na audytach systemów i audytach operacji przeprowadzanych na mocy art. 127 ust. 1 tego rozporządzenia, zgodnie ze strategią audytu, jest opinią negatywną?
Jeśli TAK, to należy wypełnić część B listy sprawdzającej
	
	
	
	
	

	2.
	Czy opinia audytowa, o której mowa w art. 127 ust. 5 lit. a) rozporządzenia nr 1303/2013, opierająca się na audytach systemów i audytach operacji przeprowadzanych na mocy art. 127 ust. 1 tego rozporządzenia, zgodnie ze strategią audytu, jest opinią z zastrzeżeniami?
Jeśli TAK, to należy wypełnić część B listy sprawdzającej
	
	
	
	
	

	3.
	Czy dokument zawiera informację o stwierdzeniu nieprawidłowości ze skutkiem finansowym? Jeśli tak, którego projektu/ wniosku dotyczą i jakiej kwoty?
Jeśli TAK, to należy wypełnić część B listy sprawdzającej
	
	
	
	
	

	4.
	Czy opinia audytowa zawiera zastrzeżenia odnoszące się do systemu zarządzania i kontroli, w tym funkcjonowania IC?
	
	
	
	
	

	5.
	Czy istnieje konieczność wdrożenia środków naprawczych przez IC? (Jeżeli tak, to jakich? Jaki jest proponowany sposób działania w tym zakresie?)
	
	
	
	
	

	6.
	Czy są inne uwagi do sprawozdania audytowego w zakresie systemu zarządzania i kontroli?
	 
	 
	 
	
	

	7.
	Czy istnieje konieczność pozyskania dodatkowych informacji?
Jeśli TAK, to należy wypełnić część C listy sprawdzającej
	 
	 
	 
	
	

	CZĘŚĆ B - wypełniana  w przypadku, gdy opinia audytowa, o której mowa w art. 127 ust. 5 lit. a rozporządzenia nr 1303/2013, opierająca się na audytach systemów i audytach operacji przeprowadzanych na mocy art. 127 ust. 1 tego rozporządzenia, zgodnie ze strategią audytu, jest opinią negatywną lub opinią z zastrzeżeniami oraz gdy zawiera ustalenia o skutkach finansowych

	Weryfikacja
	Pierwszy pracownik 
	Drugi pracownik 
	NIE DOTYCZY/Uwagi

	
	TAK
	NIE
	TAK
	NIE
	

	1.
	Czy istnieje konieczność wstrzymania procesu certyfikacji do momentu przekazania przez IZ do IC stosownych informacji o wdrożeniu środków naprawczych?
	
	
	
	
	

	2.
	Czy w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości finansowych na projekcie/projektach, odpowiednie kwoty zostały zarejestrowane w SL2014? 
	
	
	
	
	

	3.
	Jeśli tak, czy została dokonana stosowna korekta Deklaracji wydatków od IZ do IC?
	
	
	
	
	

	4.
	Czy istnieje konieczność uzyskania przez IC dodatkowych wyjaśnień przed dokonaniem certyfikacji Deklaracji wydatków od IZ do IC?
Jeśli TAK, to należy wypełnić część C listy sprawdzającej
	 
	 
	 
	
	

	Wnioski i zalecenia:
………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

	Pierwszy pracownik na stanowisku ds. certyfikacji wydatków:
	Data:

	Podpis:

	Drugi pracownik na stanowisku ds. certyfikacji wydatków:
	Data:

	Podpis:

	Kierownik Oddziału certyfikacji wydatków :
	Data:

	Podpis:

	Dyrektor/Zastępca Dyrektora DRR:
	Data:

	Podpis:







	CZĘŚĆ C - wypełniana  w przypadku konieczności uzyskania dodatkowych informacji

	Data dostarczenia informacji:

	Weryfikacja
	Pierwszy pracownik 
	Drugi pracownik 
	NIE DOTYCZY/Uwagi

	
	TAK
	NIE
	TAK
	NIE
	

	1.
	Czy przesłane przez IZ wyjaśnienia lub dodatkowe informacje są wystarczające?
Jeśli TAK należy podać w polu Uwagi podstawę uznania wyjaśnień za wystarczające tj. znak pisma od IZ do IC, inne pisma/dodatkowe wyjaśnienia, wydruki raportów z SL2014 itp.
	 
	 
	 
	
	

	Dodatkowe wnioski: 
………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………… ……………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………

	Pierwszy pracownik na stanowisku ds. certyfikacji wydatków:
	Data:

	Podpis:

	Drugi pracownik na stanowisku ds. certyfikacji wydatków:
	Data:

	Podpis:

	Kierownik Oddziału certyfikacji wydatków :
	Data:

	Podpis:

	Dyrektor/Zastępca Dyrektora DRR:
	Data:

	Podpis:






image1.jpeg
>

Fundusze / Unia Europejska S
Europejskie A Europejskie Fundusze ot

Program Regionalny PODKARPACKIE Strukturalne i Inwestycyjne *





