Tabela 2C
Wskazniki rezultatu specyficzne dla programu w odniesieniu do EFS (w y y wedlug osi priorytetowej, priorytetu i yinego i kategorii regionu); ma zastosowanie takze do osi priorytetowej ,Pomoc techniczna”
W przypadku wskaznikéw specyficznych dla programu w odniesieniu do Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych: podzial wediug kategorii regionu nie jest wymagany dla kazdei osi lub czesci tej osi wspierajacei Inicjatywe na rzecz zatrudnienia ludzi miodych

05 priorytetowa VII - Regionalny rynck pracy

Priorytet inwestycyjny 8i - Dostep do zatrudnienia dla 0s6b jacych pracy i oséb biernych zawodowo, w tym dlugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie ilnosci pi ko
Jednostka
R EFS/Inicjatywa na | Kategoria regionu (w| Jednostka | miarydla [ Wartos¢
IDENTYRIRACYINY Wskainik rzecz zatrudnienia stosownych miarydia | wartosci | docelowa 20141, 2015 1. 2016 7. 2017 . 2018 . 20197, 20207, 2021, 2022, 2023, Wkainik osiagnieé
ludzi mlodych przypadkach) wskaznika | bazowej i (2023r1)
doceloviej
T s T s T s T s T s T s T s T s T s T s
Osolem | M K| Ogotem [M K] Oustem [MK[ Osstlem] M | K [Osslem] ™M [ K Ogotem | M K| Ozotem [ M K] Ogstem [ MT K| Osotem [ M K| Ozotem [MK] Ogslem [ MT K] Osstem [ M K| Ozotem [M K] Ogotem [MTK] Osstem [ MT K] Osotem [M K| Ozotem [MTK] Osslem [ MT K] Osstem [ M K] Ozotem [M K] Osstem [M[ K[ Osotem | M I
Liczba utworzonych
mikroprzedsigbiorstw.
103 dzialajacych 30 miesigey po EFS Slabiej rozwinigte szt % 50 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
uzyskaniu wsparcia
finansowego
Liczba 0sob
104 odchodzacych 2 EFS Stabiej rozwinigte | 05 % 376 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
rolnictwa pracujacych po
opuszczeniu programu
Liczba 0sb z
niepelnosprawnosciami
objetych wparciem w
138 programie pracujacych po EFS Slabiej rozwinigte 0s. % 376 0 0 72 43 29 72 43 29 - - - - - - - - - - - - - - - - nd
opuszczeniu programu
(1acznie z pracujaeymi na
wlasny rachunek)
Liczba utworzonych miejsc
pracy w ramach udzielonych o 243400 o o 0 0 } } } } } } . . . . . . . . . . .
60 "L EPS Stodkow na podiccie EFS Stabiej rozwinigte st. st. X
dzialalnosci gospodarczej
Podanie wartosci rocznej i jest W przypadku gdy nie moina podac wartosci rocznej (np. poniewaz zglaszane sq wartosci procentowe i mianownik wynosilby zero). wartos¢ rocang oznacza si jako .. nie dotyczy”. Wartosci wskaznikow wyrazone w liczbach i procentowo w stosunku do referencyjnych wskaznikiw produktu sq obliczane
05 priorytetowa VII - Regionalny rynek pracy
Priorytet inwestycyjny 8iii - Praca na wlasny rachunek, ighiorezosé i tworzenie ighi W tym i jnych mikro-, malych i $rednich przedsiebiorstw
Jednostia
R EFS/Inicjatywa na | Kategoria regionu (w| Jednostka | miarydla [ Wartos¢
IDENTYRIKACYINY Wkainik rzecz zatrudnienia stosownych miarydia | wartosci | docelowa 20141, 2015 1. 20167, 2017 . 2018 . 20107, 20207, 2021, 20227, 2023, Wkainik osiagnieé
ludzi mlodych praypadkach) | wskainika | bazoweji [ (20231)
docelovej
T s T s 3 s 3 s 3 s T s T s T s T s T s
Oedtem [ M K] Outtem [M[ K] Outtem [M K] Outtem] M T K [Osstem] M [ K | Onélem[M[K| Onélem [M[ K| Ostlem [MTK| Ogélem [MT K| Ogélem [MTK | Ogélem [MTk | Ogélem [MTK | Ogélem [MT K| Ozélem [MTK | Ozotem [MTK | Ozotem [MTK | Ozstem [MT K| Ozstem [MTK [ Ozstem [MTK| Ozslem [MTK[ Osslem [MTK| Ostlem [ ™ T
Liczba utworzonych
‘mikroprzedsigbiorstw
109 dzialajcych 30 miesieey po EFS Stabiej rozwinigte | szt % 50 0 0 4 4 - - - - - - - - - - - - - - - - -
uzyskaniu wsparcia
finansowego
Liczba utworzonych
miejsc pracy w ramach
60 udzielonych z EFS érodkow EFS Stabiej rozwinigte | szt st 2262,00 4 4 4 4 - - - - - - - - - - - - - - - - -
na podiecie dziatalnosei
gospodarczej
‘Podanie wartosci rocznej i jest W przypadku gdy nie moina podaé wartosei rocznej (np. laszane sq wartosci procentowe i mianownik wynosilby zero). wartosc roczng onacza sig jako .nie dotyczy” Wartosci wskaznikéw b i procentowo w stosunki do jnych wskaZnikéw produkii sq obliczane
06 priorytetowa VII - Regionalny rynek pracy
Priorytet inwestycyjny 8iv - Rwnos¢ meiczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, rozwsj kariery, godzenie Zycia ip ie rownosci wy za taka samy prace
Jednostka
R EFS/Inicjatywa na | Kategoria regionu (w| Jednostka | miarydla [ Wartos¢
Wskainik rzecz zatrudnienia stosownych miarydla | wartosci | docelowa 2014r. 2015, 2016 7. 2017 . 2018 . 20197 20207, 2021, 2022, 2023, Wakanik osiggnigé
IDENTYFIKACYINY : b "
ludzi mlodych przypadkach) wskaznika | bazowej i (2023r)
doceloveej
T s T s T s T s T s 3 s 3 s 3 s 3 S 3 S
Oettem [ M[ K] Oettem [M[ K] Ottem [M[ K| Outtem] M | K [Ocslem] M [ K | Osdlem[M[K| Ouélem [M[K| Osélem [MTK| Ogélem [MTK| Ogélem [MTK | Ogélem [MTK | Ozélem [MTK | Ozélem [MTK | Ozdtem [MTK | Ozétem [M K| Ozstem [MT K| Ozstem [MT K| Ozstem [MTK | Ozstem [MTK| Ozstem [MTK| Osstem [MTK| Osttem | ™|
Liczba osob
pozostajacych bez
12 pracy, kidre znalazly EFS Stabicj rozwinicte | s os. 1283,00 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
prace lub poszukuja
pracy po opuszczeniu
programu
Liczba utworzonych miejsc
opieki nad dziecmi w wieku
113 do lat 3, ktore funkcjonuja 2 EFS Slabiej rozwinigte st % 46,75 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
lata po uzyskaniu
nsowania ze $rodkow
EFS




Liczba os6b, ktore
powrdeily na rynek
racy po przerwie
62 pracy po EFS Stabicj rozwinicte | o5 os. 856,00 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
2wigzanej z urodzenieny
wychowaniem dziecka, po
opuszczeniu programu
Podanie wartosci rocznej i jest W przypadku gdy nie mozna podaé wartosci rocznej (np. poniewaz zglaszane sq wartosci procentowe i mianownik wynositby warto$¢ roczng oznacza si¢ jako . nie dotyc: Wartosci wskaznikéw wyrazone w liczbach i procentowo w stosunku do jr wskaznikéw produktu sq obliczane automatycznie.
O5 priorytetowa VII - Regionalny rynek pracy
Priorytet inwestycyjny 8v - ywani iko ighiorstw i ighiorcow do zmian
Jednostka
R EFS/Inicjatywa na | Kategoria regionu (w| Jednostka | miarydla [ Wartosé
Wskainik rzecz zatrudnienia stosownych miarydia | wartosci | docelowa 2014, 2015 . 2016 7. 2017 . 2018 . 20197, 20207, 2021, 2022, 2023, Wkainik osiagnieé
IDENTYFIKACYINY : e
ludzi miodyeh praypadkach) | wskainika | bazoweji [ (20231)
doceloveej
T s T s 3 s 3 s 3 s 3 s 3 s 3 s 3 s T s
Ouotem [ M[ K] Ouotem [M[ K| Ootem [M[ K] Owotem| M T K [oOsstem] ™ [ k| Ouolem[M[ K| Onélem [M[ K| Ogélem [MT K| Ogélem [MT K| Ogélem [MTK | Ogélem [M T | Ogélem [MT k| Ogélem [MT K| Ogétem [MT K| Ogotem [T k| Ogotem [MT K| Ogotem [MT K[ Ogstem [MT K Ogstem [MTK| Ogstem [MTK[ Ogstem [MTK| Ogotem [ ™ T
Liczba osob, ktore
uzyskaly kwalifikacje lub
115 yskaly < EFS Slabiej rozwinigte o % 40,00 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
nabyly kompetencje
PO opuszczeniu programu
Liczba
‘mikroprzedsigbiorstw
oraz malych i érednich
64 przedsigbiorstw, ktore EFS Stabiej rozwinigte st. % 40,00 0 0 4 4 - - - - - - - - - - - - - - - - -
zrealizowaly swdj cel
rozwojowy dzigki udzialowi
W programie
Podanie wartosci rocznej i jest W praypadku gdy nie moina podac wartosci rocznej (np. poniewaz zglaszane sq wartosci procentowe i mianownik wynosilby zero). wartos¢ roczng oznacza sig jako .. nie dotyczy”. Wartosci wskaznikow wyrazone w liczbac i procentowo w stosunku do referencyjnych wskaznikiw produktu sq obliczane
05 priorytetowa VII - Regionalny rynek pracy
Priorytet inwestycyjny 8vi - Aktywne i zdrowe starzenie si¢
Jednostka
EFS/Inicjatywa na | Kategoria regionu (w| Jednostka | miarydla [ Wartosé
il sci | docelowa 2014t 2015 7. 2016 7. 2017 . 2018 . 20197 20207, 2021, 2022, 2023, Wkainik osiagnicd
IDENTYFIKACYINY. Wskainik rzecz zatrudnienia stosownych miarydla | wartoici skainik osiagnigé
ludzi miodyeh proypadkach) | wskainika | bazoweji [ (20231)
doceloweej
T s T s 3 s 3 s 3 s T s T s T s T s T s
Oudlem [ M[ K] Ouotem [M[ K] Ouotem [M[ K] Ouotem] M [ K [Osstem] M [ K | Ouélem[M[K| Onélem [M[ K| Ogélem [MT K| Ogélem [MT K| Ogélem [MTK | Ogélem [MTk | Ogélem [MTK | Ogélem [MT K| Ogélem [MTK | Ogotem [MT K| Ozotem [MTK | Ozstem [MT K[ Ogstem [MTK | Ozstem [MTK| Ozstem [MTK[ Ogslem [MTK| Ostlem [ ™ T
Liczba osob, ktore
dzieki interwencji
116 e J EFS Stabic rozwinicte | 05, os, 4967,00 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
EFS zglosily si¢ na
badanie profilaktyczne
Liczba os6b, ktore po
opuszczeniu programu
67 podiely pracg lub EFS Stabiej rozwinigte os. os. 325,00 4 4 4 4 - - - - - - - - - - - - - - - - -
kontynuowaly
zatrudnienie
Podanie wartosci rocznej i jest W praypadku gdy nie moina podac wartosci rocznej (np. poniewaz zglaszane sq wartosci procentowe i mianownik wynosilby zero). wartos¢ rocang oznacza si jako .. nie dotyczy”. Wartosci i procentowo w stosunku do referencyjnych wskaznikow produkiu sq obliczane
05 priorytetowa VIII - Integracja spoleczna
Priorytet inwestycyjny 9i - Aktywne wlaczenie, w tym z mysla o promowaniu réwnych szans g ictwa i zwi iu szans na ieni
Jednostia
R EFS/Inicjatywa na | Kategoria regionu (w| Jednostka | miarydia [ Wartos¢
IDENTYHIKACYINY. Wkainik rzecz zatrudnienia stosownych miarydia | wartosci | docelowa 20141, 2015 1. 2016, 2017 . 2018 . 20107, 20207, 2021, 20227, 2023, Wskainik osiagnigé
ludzi mlodych przypadkach) | wskainika | bazoweji [ (20231)
docelovej
T s T s 3 s 3 s 3 s T s T s T s T s T s
Oedtem [ M K] Odtem [M[ K] Outtem [M[ K] Outtem] M [ K [Osstem] M [ K | Onélem[M[K| Onélem [M[ K| Ostlem [MTK| Ogélem [MT K| Ogélem [MTK | Ogélem [MTk | Ogélem [MTK | Ogélem [MT K| Ozélem [MTK | Ozétem [MT K| Ozotem [MTK | Ozstem [MT K| Ozstem [MTK | Ozstem [MTK| Ozslem [MTK| Osslem [MTK| Ostlem [ ™ T
Liczb 0s6b zagrozonych
ubbstwem lub wykluczeniem
119 spolecznym, ktore uzyskaly EFS Stabiej rozwinigte os. % 31,00 0 0 0 4 - - - - - - - - - - - - - - - - -
kwalifikacje po opuszczeniu
programu
Liczb 0s6b zagrozonych
ubsstwem lub wykluczeniem
120 spolecznym, poszukujacych EFS Stabiej rozwinigte os. % 56,00 4 4 4 4 - - - - - - - - - - - - - - - - -
pracy po opuszezeniu
programu
Liczb 0s6b zagrozonych
ubstwem lub wykluczeniem
2’ racujacych
121 spolecznym, pracujaeych po EFS Stabiej rozwinigte os. % 20,00 0 0 4 4 - - - - - - - - - - - - - - - - -
opuszezeniu programu
(tacznie z pracujgeymi na
wlasny rachunck)




Liczba 0s6b zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem
spolecznym pracujacy 6
122 miesigey po opuszezeniu EFS Slabiej rozwinigte o % 18,40 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
programu (lacznic 7
pracujacymi na wiasny
rachunek
Podanie wartosci rocznej i jest W przypadku gdy nie moina podac wartosci rocznej (np. poniewaz zglaszane sq wartosci procentowe i mianownik wynosilby zero). wartos¢ roczng oznacza sig jako .. nie dotyczy”. Wartosci wskaznikow wyrazone w liczbach i procentowo w stosunku do referencyjnych wskaznikiw produktu sq obliczane
O5 priorytetowa VIII - Integracja spoleczna
Priorytet jny 9iv - Ulatwianie dostepu do cenowo, trwalych oraz wysokiej jakosci uslug, w tym opieki zdrowotne] i uslug socjalnych §wiadczonych w interesie ogélnym
Jednostia
R EFS/Inicjatywa na | Kategoria regionu (w| Jednostka | miarydla [ Wartos¢
Wskaznik rzecz zatrudnienia stosownych miarydla | wartosei | docelowa 20141, 2015 1. 2016 7. 2017 . 2018 . 20197, 20207, 2021, 20221, 2023, Wkainik osiagnied
IDENTYFIKACYJINY " b "
ludzi mlodych przypadkach) wskaznika | bazowej i (2023r1)
doceloviej
T s T s T s T s T s T s T s T s T s T s
Ogolem | M K| Ogotem [M K] Oustem [MK[ Osstlem] M [ K [Osslem] ™M [ K Ogotem | M K| Ozotem [ M K] Osstem [ MT K| Osotem [ M K| Ozotem [MK] Ogslem [ MT K] Osstem [ M] K] Ozotem [M K] Ogotem [MTK] Osstem [ MT K] Osotem [M K| Ozotem [MTK] Osslem [ MT K] Osstem [ M K] Ogotem [M K] Osstem [M[ K[ Osotem | M I

Liczba wspartych w
programie miejsc
102 $wiadezenia uslug EFS Stabicj rozwinigte | szt sat. 186,00 0 0 0 0 - - - - - - - - -
spolecznych, istiejacych po
zakofiezeniu projektu

Liczba 0sb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spolecznym poszukujacych
pracy, uezestniczacych w
ksztalceniu lub szkoleniu,

190 EFS Slabiej rozwinigte 0s. % 425 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
pracujacych (lacznie
prowadzacymi dzialalnosé na
whasny rachunck) po
opuszczeniu programu
Liczba wspartych w
programie miejsc
73 dezenia ushug EFS Stabiej rozwinigte | szt st 63,00 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
zdrowotnych, istnicjacych po
zakoriczeniu projektu
[Podanie wartodci rocznej i jest W przypadiu gdy nie mozna podaé wartosci rocznej (np. poniewas glaszane sq wartosci procentowe i mianownik wynosilby zero). wartos¢ roczng oznacza si jako nie dotyczy”. Wartosci wskaznikéw wyrazone w liczbach vch i procentowo w stosunku do vwskaZnikiw produkiu sq obliczane
O5 priorytetowa VIII - Integracja spoleczna
Priorytet inwestycyjny 9 - Wspierani ighiorczosci spolecznej i integracji zawodowej w przedsigbiorstwach spoleeznych oraz ekonomii spolecznej i solidarnej w celu ulatwienia dostepu do zatrudnienia
Jednostia
R EFS/inicjatywana | Kategoria regionu (w | Jednostka | miarydla | - Wartos¢
IDENTYFIKACYINY. rzecz zatrudnienia stosownych miarydia | wartosci | docelowa 2014r. 2015, 2016, 2017 . 2018 . 20107, 20207, 2021, 20227, 2023, Wskainik osiagnigé
ludzi mlodych przypadkach) | wskainika | bazoweji [ (20231)
docelovei
T s T 5 T 5 T 5 T 5 T s T s T s s T s
Oedtem [ M K] Outtem [M[ K] Outtem [M[K] Outtem| M T K [Osstem] ™ [ K | Ouélem[M[K| Onélem [M[K| Ostlem [MT K| Ogélem [MT k| Ogélem [MTK | Ogélem [MTk | Ogélem [MTK | Ogélem [MTK | Ogélem [MTK | Ozotem [MTK | Ozotem [MTK | Ozstem [MT K| Ozstem [MTK | Ozstem [MTK| Ozslem [MTK| Osstem [MTK| Osttem [ ™ T
Liczb os6b zagrozonych
ubbstwem lub wykluczeniem
spol ., h
121 spolecznym, pracujacych po EFS Stabiej rozwinigte os % 9,20 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -

opuszczeniu programu
(lacznie  pracujacymi na
wlasny rachunck)

Liczba miejsc pracy
istniejgcych co najmiej 30
123 miesioy, utworzonych w EFS Slabicj rozwinigte | szt % 33,00 0 0 0 0 . : i i ’ ’ ’ ’ ’ - - -
przedsigbiorstwach
spolecznych

Liczba miejsc pracy
70 uworzonych w EFS Stabicj rozwinicte | szt st 1079,00 0 0 0 0 : . . . . . . . . . . .
preedsicbiorstwach

spolecznych

[Podanie wartosci roczngj i jest chowe. W przypadhu gdy nie mozna podaé-wartosci rocznej (np. poniewas zgl

ne sq wartosci procentowe i mianownik wynosilby zero), wartosé roczng oznacza sig jako ., nie dotyczy . Wartosci wskaznikéw wyrazone w liczbach jch i procentowo w stosunku do referencyjnyeh wskaznikéw produktu sq obliczane

0% priorytetowa IX - Jakosé edukacji i kompetencji w regionic

Priorytet i jny 10i - Ograniczenie i iegani Koitezeniu nauki szkolnej oraz zapewnianie réwnego dostepu do dobrej jakosci wezesnej edukacji j oraz ksztalcenia imnazj i imnazj ieni i i yeh Sciezek ksztalcenia umozliwiajacych ponowne podjecie ksztalcenia i szkolenia
Jednostka
EFS/inicjatywana | Kategoria regionu (w | Jednostka | miary dla | - Wartos¢
Wskainik rzecz zatrudnienia stosownych miarydla | wartosci | docelowa 20141, 2015 7. 2016 . 2017 . 2018 . 20107, 20207, 2021, 20227, 2023, Wskainik osiagnigé
IDENTYFIKACYINY ludzi mlodyeh praypadkach) | wskainika | bazoweji [ (20231)
docelovei
T s T s T s T s T s 3 s 3 s 3 s 3 S 3 S
Oettem [ M K] Oettem [M[ K] Oettem [M K| Outtem] M | K [Oeslem] M [ K | Osdlem[M[K| Ouélem [M[K| Ogélem [MTK| Ogélem [MTK| Ogélem [MTK | Ogélem [M K | Ogélem [MTK | Ozélem [MT K| Ozélem [MTK | Ozdtem [M K| Ozstem [MT K| Ozstem [MTK| Ozstem [MTK | Ozstem [MTK| Ozstem [MTK| Osslem [MTK| Ostlem | ™|

Liczba nauczycieli
prowadzacych

Zajgcia 2 wykorzystaniem
TIK dzieki EFS

125 EFS Stabicj rozwinicte | o % 80,00 0 0 0 0 - - - - - - - - . . . .




Liczba uczniéw, ktérzy
nabyli kompetencie
Kluczowe po opuszczeniu
programu

126 EFS Stabicj rozwinicte | o % 80,00 0 0 0 0 - - - - - - - . . . - . . . . . )

127 EFS Stabicj rozwinigte | szt % 95,00 0 0 0 0 - - - - - - - - . . . - . . . . B

do prowadzenia zajgc
edukacyjnych

Liczba szkol, w ktérych
pracownie przedmiotowe
128 wykorzystuja doposazenie do EFS Stabiej rozwinigte | szt % 95,00 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
prowadzenia zajeé
edukacyjnych

Liczba miejsc wychowania
przedszkolnego, kiére
75 funkcjonuja 2 lata po EFS Stabiej rozwinigte | szt % 58,00 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
uzyskaniu dofinansowania ze
srodkow EFS

Liczba nauczyciel,
Ktorzy uzyskali
kwalifikacje lub

76 EFs Slabicj rozwinicte | o % 85,00 0 0 0 0 - - - - - - . . . . . . . . . . .
nabyli kompetencje
Po opuszczeniu
programu
Podanic wartosci rocznej i jest W przypadku gdy nie mozna podaé wartosci rocznej (np. poniewa zglaszane sq wartosei procentowe i mianownik wynosilby zero). wartos¢ roczng oznacza si jako nie dotyczy”. Wartosci wskaznikéw wyrazone w liczbach vch i procentowo w stosunku do wskaznikéw produktu sq obliczane
O5 priorytetowa IX - Jakos¢ edukacji i kompetencji w regionie
Priorytet inwestycyjny 10iii - Wyréwnywanie dostepu do uczenia si¢ przez cale Zycie o i i ym wszystkich grup wiekowych ie wiedzy, ie umiejetnosci i ji sily roboczej oraz i yeh Sciezek ksztalcenia, w tym poprzez doradztwo zawodowe i potwierdzanie nabytych kompetencji
Jednostia
EFS/Inicjatywa na | Kategoria regionu (w| Jednostka | miarydla [  Wartos¢
skainil wartodci | docelowa (20 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Wkanik osiagnigé
IDENTYFIKACYINY. Wskainik rzecz zatrudnienia stosownych miary dia rt r v v . . . . v v r. agnic
ludzi mlodych przypadkach) wskaznika | bazowej i r)
docelovei
T s T s 3 s 3 s 3 s T s T s T s T s T s
Oudtem [ M K] Ouotem [M[ K| Ouotem [M[ K] Ouotem] M [ K [Osstem] M [ K | Ouélem[M[K| Onélem [M[K| Ogélem [MT K| Ogélem [MT K| Ogélem [MTK | Ogélem [MTk | Ogélem [MTK | Ogélem [MT K| Ogélem [MTK | Ozétem [MT K| Ozotem [MTK | Ozstem [MT K| Ogstem [MTK | Ozstem [MTK| Ozstem [MTK| Ogstem [MTK| Ostlem [ ™ T
Liczba osob w wieku
50 lat i wiecej, ktore
131 uzyskaly kwalifikacje lub EFS Stabiej rozwinigte os. % 60,00 0 0 4 4 - - - - - - - - - - - - - - - - -

nabyly kompetencie
Po opuszczeniu programu

Liczba 0séb w wicku
25 lat i wigeej, ktore
132 uzyskaly kwalifikacje lub EFS Stabicj rozwiniete os, % 60,00 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - . . . .
nabyly kompetencie
Po opuszczeniu programu

Liczba oséb o
niskich kwalifikacjach, ktore
83 uzyskaly kwalifikacje lub EFS Stabiej rozwinigte os, % 60,00 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
nabyly kompetencje
Po opuszczeniu programu

Podanie wartos

i jest W przypadiu gdy nie mozna podaé wartosci rocznej (np. poniewaz zglaszane sq wartosci procentowe i mianownik wynosilby zero), wartosé roczng oznacza sig jako ., nie dotyczy . Wartosci wkaznikéw wyrazone w liczbach i procentowo w stosunku do referencyjnyeh wskaznikiw produktu sq obliczane

O3 priorytetowa IX - Jakose edukacji | Kompetencyi w regionic

Priorytet inwestyeyjny 10iy - Lepsze dostosowanie systeméw ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ulatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systeméw ksztalceni

zkolenia zawodowego

h jakosci, w tym poprzez nauczania oraz tworzenia i rozwoju systeméw uczenia si¢ W scislej wspélpracy z

Jednostia
EFS/nijatyuana. | Kategoria region (| Jedncstia | miary | Wartse . " ot " ot ot o0 o2 o2 s
rzecz zatrudnienia stosownych miarydia | wartosci ocelowa 14r. 157, 167, 17, 18, 19, . 1. . . Wskainik osiagnigé
IDENTYFIKACYINY ludzi mlodych przypadk“;chj wkadnika bazoweji | (2023r)
docelowej
T s T s T s T s T s 3 s 3 s 3 s 3 S 3 S
Oettem | M K] Oettem [M[ K] Ottem [M[ K| Outtem] M | K [Osslem] M [ K | Osdlem[M[K| Ouélem [M[K| Ostlem [MTK| Osélem [MTK| Ogélem [MTK | Ogélem [MTK | Ozélem [MTK | Ozélem [MTK | Ozétem [MTK | Ozétem [M K| Ozstem [MTK | Ozstem [MTK| Ozstem [MTK | Ozstem [MTK| Oustem [MTK| Ozstem [MTK| Ostlem | ™ |

Liczba nauczycieli
ksztalcenia zawodowego
oraz instruktorow
133 praktycznej nauki zawodu, EFS Stabicj rozwinicte | o % 80,00 0 0 0 0 - - - - - - - - - - - . . . . . .
ktérzy uzyskali kwalifikacje
lub nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu

Liczba skt i
placéwek ksztalcenia
zawodowego
wykorzystujacych
doposazenie zakupione
dzicki EFS

134 EFS Stabicj rozwinigte | szt % 80,00 0 0 0 0 - - - - - - - . . . - . . . . . l




Liczba uczniow szkot
i placéwek ksztalcenia
zawodowego objetych
wsparciem w programie,
135 » prog EFS Stabiej rozwinigte os. % 60,00 0 0 ] ] - - - - - - - - - - - - - - - - -
uczestniczacych w
ksztalceniu lub pracujacych
po 6 miesiacach po
ukofiezeniu nauki
Liczba os6b, ktore
skaly kwalifikacj
136 RSy W Hiace w EFS Stabicj rozwinigte os. % 24,00 0 0 0 4 - - - - - - - - - - - - - - - - -
ramach pozaszkolnych form l
ksztalcenia
Podanie wartosci rocznej i jest W przypadku gdy nie mozna podac wartosci rocznej (np. poniewaz zglaszane sq wartosci procentowe i mianownik wynosilby zero). wartos¢ roczng oznacza sig jako . nie dotyczy”. Wartosci wskaznikow wyrazone w liczbach i procentowo w stosunku do referencyjnych wskaznikow produktu sq obliczane
05 priorytetowa X - Pomoc techniczna
Cel 1- Osiagniecie i i iedniego stanu ieni iesieni ifikacji i i i ni warunkéw pracy
Jednostka
EFS/Inicjatywa na | Kategoria regionu (w| Jednostka | miarydla [ Wartosé
Wskainik rzecz zatrudnienia stosownych miarydia | wartosci | docelowa 2014, 2015 7. 2016 7. 2017 . 2018 . 20197, 20207, 2021, 2022, 2023, Wkainik osiagnieé
IDENTYFIKACYINY ludzi miodyeh przypadkach) | wskaznika | bazoweji | (2023r)
doceloveej
T s T s 3 s 3 s 3 s 3 s 3 s 3 s 3 s T s
Ogotem [ M[ K] Ouotem [M[ K] Ootem [M[ K] Owotem] M T K [osstem] ™ [ K| Ouélem[M[ K| Onélem [MT K| Ogélem [MT K| Ogélem [MT K| Ogélem [MT | Ogélem [MT k| Ogélem [MTK | Ogélem [MT k| Ogotem [MT K| Ogotem [MT K| Ogotem [MTK | Ogstem [MT K[ Ogstem [MTK[ Ogstem [MTK[ Ogstem [MIK[ Ogstem [MTK] Ogtem [ ™M Tk
Poziom fluktuacji
racownikow w instytucjach
137 s yeac EFS Sabicj rozwinicte % % 320 - - 519 519 - - - - - - - - - - - - - - - - 162.19%
zaangazowanych w polityke
spojnosci
Srednioroczna liczba
form szkoleniowych
139 na jednego pracownika EFS Slabiej rozwinigte |  szt./os. szt.Jos. 2,00 - - 0 0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
instytucji systemu wdrazania
FE
Podanic wartosci rocznej i jest W przypadku gdy nie moina podaé wartosci rocznej (np. poniewa zglaszane sq wartosei procentowe i mianownik wynosilby zero). wartos¢ roczng oznacza si jako .nie dotyczy”. Wartosci wskaznikéw wyrazone w liczbach i procentowo w stosunki do wskaznikéw produktu sq obliczane
05 priorytetowa X - Pomoc techniczna
Cel szczegolowy 2 - Zapewnienie sprawnej realizacji procesow wdrazania RPO WP
Jednostia
NR EFS/Inicjatywa na | Kategoria regionu (w| Jednostka Wartos¢
IDENTYFIKACYINY Wskainik rzecz zatrudnienia stosownych iy docelowa 20141, 2015 1. 2016 7. 2017 . 2018 . 201907, 20207, 2021, 20227, 2023, Wkainik osiagnieé
ludzi mlodych przypadkach) | wskainika j (20231)
doceloviei
T s T s 3 s 3 s 3 s T s T s T s T s T s
Oudlem [ M[ K] Ouotem [M[ K] Ouotem [M K] Ouotem] M [ K [Osstem] M [ K | Onélem[M[K| Onélem [M[ K| Ogélem [MTK | Ogélem [MTK | Ogélem [MTK | Ogélem [MT K | Ogélem [MTK | Ozélem [MTK | Ogolem [MTK | Ozotem [MTK | Ogstem [MTK | Ozstem [MTK| Ozstem [MTK[ Ozstem [MTK| Ogstem [MTK[ Osstem [MTK] Osttem [ ™M Tk
Sredni czas
zatwierdzenia projektu (od
140 zlozenia wniosku o EFS Slabiej rozwinigte | liczbadni | liczba dni 346,00 - - 97 97 - - - - - - - - - - - - - - - - 28,03%
dofinansowanie do
podpisania umowy)
Podanie wartosci rocznej i jest W praypadku gdy nie moina podac wartosci rocznej (np. poniewaz zglaszane sq wartosci procentowe i mianownik wynosilby zero). wartos¢ rocang oznacza si jako . nie dotyczy”. Wartosci wskaznikow wyrazone w liczbach i procentowo w stosunku do referencyjnych wskaznikow produktu sq obliczane
0% priorytetowa X - Pomoc techniczna
Cel Glowy 3 - Realizacja i dzialai ikacyjnych ora ieni ji beneficjentow (w tym j icjents ialani; iowe i wsparcie ia projektéw
Jednostka
R EFS/Inicjatywa na | Kategoria regionu (w| Jednostka | miarydla [ Wartos¢
Wskainik rzecz zatrudnienia stosownych miarydia | wartosci | docelowa 2014, 2015 1. 2016 7. 2017 . 2018 . 20197 20207, 2021, 20227, 2023, Wkainik osiagniec
IDENTYFIKACYINY : e
ludzi miodych proypadkach) | wskainika | bazoweji | (20231)
doceloveej
T s T T s T s T s T s T s T s T s T s
Ogotem [MK] Ogotem [M[K[ Ogotem [M[K[ Ogotem [ M| K [Ogotlem[ ™M [ K| Osttem [ M[K] Ogttem [M[ K| Ogstem [ M] K| Ogstem [ M] K| Ogstem [ M] K| Osttem [ M[ K| Ogstem [ M K| Ogstem [ M[ K| Ogstem [ M[ K| Ogstem [ M K| Ogstem [ M K] Ogstem [ M] K| Ogstem [M] K| Ogstem [ M] K| Ogstem [M] K| Ogstem [M[ K| Ogslem M [ K

Ocena przydatnosci
141 form szkoleniowych
dla beneficjentow

skala0-5 | skala0-5 4,57
wskaznikéw produktu sq obliczane automaty

EFS Stabiej rozwinigte

wskaznikow wyrazone w liczbach i procentowo w stosunku do

Wartosci

wartosé roczng oznacza si¢ jako . nie dotyc

adku gdy nie mozna podaé wartosci rocznej (np. poniewaz zglaszane sq wartosci procentowe i mianownik wynositby

i jest obowid Wpr

Podanie wartosci ro

W ujeciu rocznym. W biezaeym sprawozdaniu nalezy dokonaé ewentualnych korekt danych za poprzednie lata,

Dane dot. wykonania wskaznikéw nalezy wykazac
* W tabeli ,.s” oznacza skumulowane, litera " roczne.



