UCHWALA NR LXI/963/18
SEJMIKU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

z dnia 24 wrzesnia 2018 r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajec nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegdélnych
okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
niektorych nauczycieli.

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz.U. z 2018 r. poz. 913, z pézn. zm.%), art. 42 ust. 7 oraz art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r.
poz. 967),

Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Okresla sie:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych
okresach roku szkolnego,

2) zasady udzielania i rozmiar znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierownicze oraz
zwalniania od obowigzku realizacji tych zajec,

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ niektorych nauczycieli.

2. Niniejszg uchwate stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w jednostkach
oswiatowych prowadzonych przez Samorzgd Wojewddztwa Podkarpackiego.
3. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) szkole bez blizszego okreslenia - rozumie sie przez to jednostki oswiatowe
wymienione w ust. 2,

2) nauczycielach bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumie¢ rowniez
wychowawcdw, nauczycieli-konsultantéw, nauczycieli bibliotekarzy-bibliotek
pedagogicznych, zatrudnionych w jednostkach os$wiatowych wymienionych
W ust. 2.

§ 2

1. Dla nauczycieli zatrudnionych w petnym wymiarze zajec¢, dla ktérego plan zajeé,
wynikajgcy z planéw nauczania lub organizacji pracy w danym okresie roku
szkolnego nie wyczerpuje obowigzujgcego tego nauczyciela tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
lub przekracza ten wymiar okre$la sie obowigzek realizacji w innych okresach
trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby zajeé, aby sredni

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2018 r, poz. 1000.



wymiar zajeC nauczyciela w ciggu catego roku szkolnego odpowiadat
tygodniowemu obowigzkowemu wymiarowi zaje¢ obowigzujgcego tego
nauczyciela.

Praca wykonywana zgodnie z wust. 1 nie jest praca w godzinach
ponadwymiarowych.

Dla nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze zajec realizujgcych rozny
wymiar zaje¢ w poszczegoélnych okresach roku szkolnego dyrektor szkoty okresla
Sredni wymiar zaje¢ dla okresu zatrudnienia w roku szkolnym, z doktadnoscig do
dwaoch miejsc po przecinku.

. W przypadku nauczycieli, ktorym ograniczono wymiar zatrudnienia stosuje sie
ust. 3.

Plan zaje¢ ustalony wedtug zasad, o ktorych mowa w ust. 1, 3 i 4 okresla sie dla
kazdego nauczyciela w arkuszu organizacji szkoty na dany rok szkolny i podaje
sie nauczycielowi do wiadomosci.

§ 3

Obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dyrektorom i wicedyrektorom szkét oraz
nauczycielom petnigcym inne stanowiska kierownicze w szkole do wysokosci
okreslonej w ponizszej tabeli:

Stanowisko kierownicze Tyg_od’nlowy obowigzkowy wymiar godzin
Lp. zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych

Dyrektor szkoty liczgcej:
1) do 4 oddziatow,
2) od 5 do 6 oddziatow,
3) od 7 do 8 oddziatéw,
4) od 9 do 15 oddziatéw,
5) 16 oddziatéw i wiecej.
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Wicedyrektor szkoty liczgcej:
1) od 12 do 15 oddziatow,
2) 16 oddziatéw i wiecej
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Kierownik szkolenia praktycznego
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Kierownik internatu

Kierownik zespotu pozalekcyjnego
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Dyrektor placowki doskonalenia
nauczycieli

Wicedyrektor placowki doskonalenia
nauczycieli

~

8. | Dyrektor biblioteki pedagogicznej 8

Kierownik filii biblioteki
pedagogicznej, kierownik dziatu lub
9. |innej réwnorzednej jednostki 16
organizacyjnej biblioteki
pedagogicznej

. Wymiar znizek, o ktérych mowa w ust. 1 dotyczy nauczycieli zatrudnionych
w petnym wymiarze zaje€ i zajmujgcych stanowiska kierownicze.

. Wymiar znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycieli zajmujgcych
stanowiska kierownicze i zatrudnionych w niepetnym wymiarze zaje¢ ustala sie



proporcjonalnie w odniesieniu do realizowanych zaje¢. Wyliczone godziny
zaokragla sie do petnych godzin, przy czym czas zajec¢ do 0,5 godziny pomija sie,
a co najmniej 0,5 godziny liczby sie za petng godzine.

. Przepisy ust. 1 — 3 odnoszg sie réwniez do nauczycieli, ktérym powierzono
obowigzki kierownicze w zastepstwie.

§4

Obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w:

1) placowce doskonalenia nauczycieli wynosi 35 godzin tygodniowo,
2) bibliotekach pedagogicznych wynosi 35 godzin tygodniowo.

§5

. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w petnym wymiarze godzin w ksztatceniu zaocznym wynosi:
1) 18 godziny tygodniowo, co stanowi 342 godziny w semestrze nauki dla
nauczyciela przedmiotéw teoretycznych,
2) 22 godziny tygodniowo, co stanowi 418 godzin w semestrze nauki dla
nauczyciela praktycznej nauki zawodu.
. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli
zatrudnionych w szkoftach prowadzgcych ksztatcenie w systemie zaocznym
zalicza sie godziny wyktadow, konsultacji, c¢wiczen, zaje¢ praktycznych
i warsztatow.
. Wprowadza sie obowigzek rozliczania zrealizowanych godzin przeprowadzenia
egzaminéw semestralnych w szkole dla dorostych, pisemnych i ustnych, wedtug
kryteriow:
1) na przeprowadzenie egzaminu pisemnego przyjmuje sie 2 godziny na
1 egzamin,
2) na poprawianie i ocenianie prac kontrolnych i egzaminacyjnych przyjmuje sie
1 godzine na 4 prace,
3) godziny przeprowadzania egzaminu ustnego lub zadania praktycznego
przyjmuje sie 1 godzine na przeegzaminowanie 4 stuchaczy.
. Rozliczenie nastepuje po faktycznym zrealizowaniu czynnosci wymienionych
w ust. 3. Wynagrodzenie przystugujgce z tego tytutu obliczane jest jak za godziny
ponadwymiarowe.
. Za podstawe rozliczenia godzin, o ktérych mowa w ust. 3 przyjmuje sie godziny
potwierdzone w odpowiedniej dokumentacji szkolne;.
. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w niepetnym wymiarze godzin w ksztatceniu zaocznym ustala sie proporcjonalnie
do realizowanych zajec.
§6

Obowigzkowy  wymiar godzin nauczycieli realizujgcych zajecia na kursach
umiejetnosci zawodowych oraz kursach umozliwiajgcych uzyskiwanie i uzupetnianie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowe wynosi:

1) 18 godzin tygodniowo dla przedmiotow teoretycznych,
2) 22 godziny tygodniowo dla praktycznej nauki zawodu.



§7

Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagoga i psychologa wynosi 20 godzin
tygodniowo.

§8

Traci moc uchwata nr XXXIV/611/17 Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia
27 marca 2017 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania irozmiar znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom zajmujgcym
stanowiska kierownicze i zwalniania ich od obowigzku realizacji tych zaje¢ oraz
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli
(Dz.Urz.Woj.Podk. z 2017 r. poz. 2216, zm.: Dz.Urz.Woj.Podk. z 2017 r. poz. 2212).

§9

Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Podkarpackiego, z mocg od dnia 1 wrzednia 2018 r.






