Zatacznik do uchwaty Nr 298/7225/13
Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie

z dnia 9 grudnia 2013 r.

Porozumienie

w sprawie wspotdziatania na rzecz stanu bezpieczenstwa i higieny

12.

13.

pracy w rolnictwie indywidualnym na terenie Wojewddztwa
Podkarpackiego

zawarte w Rzeszowie w dniu .......... pomigdzy:

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego Oddziat Regionalny w Rzeszowie , ul.
Stowackiego 7, 35-060 Rzeszéw, reprezentowang przez:

Dyrektora- ........ccoevvennnnn.

Podkarpackim Urzgdem Wojewddzkim , ul. Grunwaldzka 15, 35-959 Rzeszéw,
reprezentowanym przez :

Wojewddztwem Podkarpackim, Al. Lukasza Cieplifiskiego 4, 35-010 Rzeszow,
reprezentowanym przez:

1.

2.

Okregowym Inspektoratem Pracy w Rzeszowie, ul.Gen.St.Maczka 4, 35-234
Rzeszéw, reprezentowanym przez:

Okrggowego Inspektora Pracy - .......oooevviiiiiinninnn,

Podkarpacka Izba Rolnicza ,ul. Doktora Tkaczowa 146, 36-040 Boguchwala,
reprezentowang przez:

1.

2.

Podkarpackim Osrodkiem Doradztwa Rolniczego w Boguchwale, ul. Doktora
Tkaczowa 146, 36-040 Boguchwatla, reprezentowanym przez:

Dyrektora - ......

Wojewodzkim Zwigzkiem Rolnikéw Koétek i Organizacji Rolniczych , ul.
Pilsudskiego 11, 35-074 Rzeszdw, reprezentowanym przez:

1.

2.

Wojewddzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Rzeszowie, ul. Hetmanska 120, 35-078
Rzesz6éw , reprezentowanym przez

Dyrektora - .......ccocvieiiiininiinnn.n.

Wojewddzka Stacja Sanitarno Epidemiologiczng w Rzeszowie, ul. Wierzbowa 16, 35-
001 Rzeszdw reprezentowana przez :

. Agencja Restrukturyzacji i Moderizacji Rolnictwa Podkarpackim Oddziatem
Regionalnym , ul. Tadeusza Rejtana 36, 35-310 Rzeszéw, reprezentowanym przez:
Dyrektora - ..o

. Agencja Nieruchomosci Rolnych Oddziat Terenowy w Rzeszow1e ul. 8 Marca 13,

35-959 Rzeszow, reprezentowanym przez :

Dyrektora - ....ceinieii i
Agencja Rynku Rolnego Oddziat Terenowy w Rzeszowie, Al. Pilsudskiego 32, 35-

001 Rzeszéw , reprezentowanym przez :

Dyrektora- .....cooovvvviniiiiiiininin.n.

Podkarpackim Zarzadem Wojewodzkim Zwiazek Mlodziezy Wiejskiej ,,Wici” ,



Prezes Zarzadu WojeWOdzZKiego ........cccvviviiiiiiiiniiniiiiinn e

14. Telewizja Polska S.A. Oddziat Rzeszéw, ul. Kopisto 6, .... Rzeszéw, KRS
0000100679 , reprezentowanym przez :
Dyrektora .......ccecveevermeciiniinnisnininienes

15. ,,Polskim Radiem Rzeszé6w”- Rozglosnia Regionalna w Rzeszowie Spétka Akcyjna ,
ul. Zamkowa 3, 35-032 Rzeszow , KRS 0000144370 , reprezentowanym przez:
Prezesa Zarzadu - ....ooovviiiiiiiiii

§1
1.Strony Porozumienia , kazda w zakresie swoich zadan i kompetencji prowadza dziatania
na rzecz bezpieczefstwa i higieny pracy w rolnictwie indywidualnym . Niniejsze
Porozumienie  zostaje zawarte w celu nawigzania wspdlpracy i zapewnienia koordynacji
dzialani podejmowanych przez Strony Porozumienia na rzecz poprawy bezpieczefistwa i
higieny pracy w rolnictwie indywidualnym.
2. Celem Porozumienia jest wspotdziatanie Stron w zakresie:
a) dzialan majacych na celu ograniczenie zagrozen zawodowych w rolnictwie,
stanowiacych zrodta wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych;
b) eliminowania zatrudniania dzieci przy pracach niebezpiecznych i szkodliwych oraz
zapobiegania wypadkom dzieci w gospodarstwach rolnych;
¢) wspierania warunkéw do zaopatrzenia rolnikow i pracodawcéw rolnych w bezpieczne
dla ludzi i $rodowiska $rodki do produkc;ji rolnej.

§2
Cele, o ktorych mowa w § 1 realizowane bedg poprzez wspétprace w szczegdlnosci w:
1) prowadzeniu dobrowolnych nieodplatnych szkolen i instruktazu dla rolnikéw
indywidualnych, pracownikéw i pracodawcéw rolnych oraz uczniéw rolniczych szkot
zawodowych, wiejskich szkot podstawowych i gimnazjéw w zakresie zasad ochrony zycia
i zdrowia w gospodarstwie rolnym , jak réwniez postgpowania w razie wypadku przy pracy
rolniczej oraz analizowaniu przyczyn tych wypadkéw i chor6b;
2) upowszechnianiu wéréd rolnikéw wiedzy o zagrozeniach wypadkami przy pracy
rolniczej i rolniczymi chorobami zawodowymi, a takze znajomosci zasad ochrony zycia i
zdrowia w gospodarstwie rolnym oraz zasad postgpowania w razie wypadku;
3) podejmowaniu staran o wiadciwa produkcj¢ i dystrybucje bezpiecznych srodkow
stosowanych w rolnictwie oraz sprz¢tu i odziezy ochronnej dla rolnikéw;
4) popularyzacji problematyki ochrony pracy w rolnictwie za posrednictwem wydawnictw
whasnych i prasy rolniczej, $rodkéw masowego przekazu (prasa, radio, telewizja, internet),
prezentacji tej problematyki podczas wystaw, targéw i innych imprez rolniczych;
5) rozpowszechnianiu materialtéw popularyzatorskich i pomocy stuzacych do szkolenia
rolnikéw w zakresie zagrozefi i zasad bezpiecznej pracy;
6) promocji problematyki bezpiecznych zachowan oraz ochrony pracy w rolnictwie w
ramach organizowanych konkurséw , olimpiad i wystaw dla rolnikéw oraz dzieci i
miodziezy wiejskiej;
7) ksztattowaniu bezpiecznych zachowan dzieci w gospodarstwie rolnym poprzez
wydawnictwa, ulotki, udzielanie pomocy nauczycielom, pogadanki i prelekcje dla dzieci i
mlodziezy ze szkét wiejskich i rolniczych;
8) podejmowaniu staran o produkcj¢ oraz promowaniu bezpiecznych maszyn, narzedzi i
urzadzen rolniczych, $rodkéw ochrony indywidualnej oraz bezpiecznego dla ludzi i
srodowiska stosowania §rodkéw ochrony roslin;

9) wspieraniu inicjatyw podejmowanych przez rolnikéw i pracodawcéw rolnych oraz ich
organizacje w celu poprawy warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy, udzielaniu
rolnikom pomocy w poprawianiu warunkéw pracy w swoich gospodarstwach.



§3
Koordynacje caloksztaltu dzialan w zakresie wspélpracy na rzecz poprawy stanu
bezpieczeristwa i higieny pracy w rolnictwie indywidualnym Strony Porozumienia powierzaja
Komisji do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w Rolnictwie Indywidualnym dzialajace;
przy Oddziale Regionalnym KRUS w Rzeszowie , zwanej dalej ,,Komisja”.

§4
1. W skiad Komisji , o ktérej mowa w §3, beda wchodzi¢ przedstawiciele kazdego z
podmiotéw bedacych Strona  niniejszego Porozumienia oraz przystepujacych do
Porozumienia.
2. Przewodniczacym  Komisji bedzie przedstawiciel Oddzialu Regionalnego Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Rzeszowie.
3. Komisja bedzie dziatala na podstawie przyjetego przez siebie Regulaminu pracy
Komisji.
§5
1.Strony Porozumienia okresla¢ beda w rocznych planach przewidziane do realizacji
wspolne przedsiewzigcia.
2. Komisja odbywac¢ bedzie spotkania poswigcone uzgadnianiu wspélnych przedsiewzieé i
srodk6éw na ich realizacjg¢ oraz ocenie wcezesniej przyjetych zadan.
3. Zasady wspolpracy w zakresie realizacji poszczegOlnych zadan ustalaja Strony
Porozumienia realizujace dane zadanie.
4.Forma wspolpracy pomiedzy Stronami niniejszego Porozumienia jest catkowicie dowolna.

§6
1. Strony Porozumienia zobowiazuja si¢ do wzajemnego przekazywania informacji o
podejmowanych indywidualnych dziataniach majacych na celu poprawe bezpieczenstwa
pracy w rolnictwie indywidualnym.
2. Niniejsze Porozumienie nie ogranicza Stron Porozumienia w realizacji ich zadan.

§7
Strony zobowiazujg si¢ do wzajemnego wspierania w ramach swoich mozliwosci faktycznych
i prawnych oraz do uwzgledniania praw i intereséw pozostatych Stron Porozumienia w

swoich dzialaniach.
§8

Podpisanie niniejszego Porozumienia nie skutkuje powstaniem jakichkolwiek zobowiazan
prawnych i finansowych dla Stron Porozumienia.

§9
Porozumienie nie wyklucza mozliwosci innych form wspélpracy oraz realizacji innych
przedsigwzigé na rzecz bezpieczenstwa i higieny pracy w rolnictwie indywidualnym.

§10
Porozumienie ma charakter otwarty. Strony wyrazaja wolg poszerzania wspélpracy o inne
instytucje i organizacje, ktére zadeklaruja cheé wspotdziatania w obszarze poprawy ochrony
zdrowia i zycia w gospodarstwach rolnych .

§11
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokre$lony.
2. Porozumienie moze by¢é wypowiedziane przez kazda ze Stron Porozumienia w
kazdym czasie bez podania przyczyn, co pozostaje bez wplywu na dalsze
obowigzywanie postanowien Porozumienia w stosunku do jego pozostatych Stron.

o



§12
1. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania przez wszystkie strony
Porozumienia.
2. Traci moc Porozumienie ........
3. Porozumienie zostato sporzadzone w ...... egzemplarzach , po jednym dla kazdej
ze Stron Porozumienia.

Podpisano:

8.

9.

. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego Oddzial Regionalny w Rzeszowie
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