UCHWALA NR 301/7293 /13
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 17 grudnia 2013 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
naczelnego Teatru im. Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie.

Na podstawie art.41 ust. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewoddztwa (Dz. U. z 2013 r., poz. 596 z p6ézn. zm), art. 16 ust. 1i 2 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz.U. z 2012, poz. 406), rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 26 lipca 2012 roku w sprawie wykazu samorzadowych
instytucji kultury, w ktérych wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora
nastepuje w drodze konkursu (Dz.U. z 2012 r., poz. 889), rozporzadzenia Ministra
Kultury z dnia 30 czerwca 2004 roku w sprawie organizacji i trybu przeprowadzenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U. Nr 154,
poz. 1629)

Zarzad Wojewoédztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora naczelnego Teatru
im. Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie na czas okreslony — trwajgcy sezon
artystyczny i 4 kolejne.

§2

Przyjmuje sie ogtoszenie o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora
naczelnego Teatru im. Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie o tresci stanowigce;
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty i zamieszcza sie je w jednym dzienniku
o zasiggu ogolnopolskim — RZECZPOSPOLITA, w jednym dzienniku o zasiegu

regionalnym - NOWINY oraz na stronie internetowej
www.wrota.podkarpackie.pl/kultura/aktualnosci
§3

Przyjmuje sie regulamin konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
naczelnego Teatru im. Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie o tresci stanowigcej
zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaly.

§4

1. Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Podkarpackiego.
2. Uchwate przekazuje sie do wiadomosci pracownikéw Teatru im. Wandy
Siemaszkowej w Rzeszowie.

Uchwata wchodzi w zycie z dnjérﬁ podjec;a o




Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr 301/7293/13
Zarzadu Wojewoddztwa Podkarpackiego

w Rzeszowie

z dnia 17 grudnia 2013 r.

ZARZAD WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO
DYREKTORA NACZELNEGO
TEATRU IM. WANDY SIEMASZKOWEJ W RZESZOWIE
UL. SOKOLA 7/9 35-010 RZESZOW

na czas okreslony — trwajacy obecnie sezon artystyczny i 4 kolejne

|. Warunkiem przystgpienia do konkursu na stanowisko dyrektora naczelnego Teatru
im. Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie spetienie nastepujgcych kryteriéw:
1. Wymagania obowigzkowe:

1) wyksztatcenie wyzsze,

2) udokumentowany minimum 3 - letni staz pracy na stanowiskach
kierowniczych zwigzanych z dziatalnos$cig kulturalng lub 3 lata prowadzania
wiasnej dziatalno$ci gospodarczej zwigzanej z kulturg ,

3) znajomos$é problematyki bedacej przedmiotem dzia%a{noéci Teatru im. Wandy
Siemaszkowej w Rzeszowie

4) znajomos¢ przepisobw prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji
kultury (w tym przepiséw prawnych) oraz znajomo$¢ specyfiki pracy
w teatrze,

9) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,

6) korzystanie z petni praw publicznych,

7) predyspozycje menedzerskie i umiejetno$ci kierowania zespotem.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomosC zagadnieri z zakresu pozyskiwania $rodkéw finansowych ze
zrodet pozabudzetowych, w tym ze $rodkdw europejskich,

2) dodatkowe kwalifikacje zawodowe,

3) znajomos$¢ co najmniej jednego jezyka obcego w stopniu komunikatywnym.

Il. Oferty sktadane przez kandydatéw na stanowisko dyrektora naczelnego Teatru im.

Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie obejmuja;



1. Dokumenty wymagane:

1) pisemne zgtoszenie sie¢ do konkursu z motywacjg kandydowania na
stanowisko dyrektora naczelnego Teatru im. Wandy Siemaszkowej
w Rzeszowie,

2) koncepcje programowa, organizacyjng i finansowg dotyczaca zarzadzania
Teatrem, uwzgledniajgca warunki organizacyjno — finansowe instytucji (max
10 stron),

3) kwestionariusz osobowy,

4) zyciorys lub CV,

S) kopie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych oraz innych dokumentéw
potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

6) dokumenty potwierdzajace przebieg pracy zawodowej oraz co najmniej 3 —
letnie doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym zwigzanym
z dziatalno$cig kulturalng lub co najmniej 3 -letnie doswiadczenie
w prowadzeniu wiasnej dziatalno$ci gospodarczej zwigzanej z kultura,

7) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na
stanowisku kierowniczym (wystawione nie wcze$niej niz miesigc przed
ztozeniem oferty),

8) oswiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwa popetnione
umysinie,

10) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkgji
kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorych mowa w art. 31 ust 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
z2005r., Nr 14, poz. 114, z p6zn. zm.) ,

11) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz 926, z pdézn. zm.) na potrzeby
postepowania konkursowego.

2. Dokumenty fakultatywne: kopie dokumentéw potwierdzajacych dorobek i

osiggnigcia zawodowe (np. opinie, rekomendacje), w tym kopie dyplomu

potwierdzajgcego znajomoé¢ jezyka obcego lub o$wiadczenie o znajomosci co

najmniej jednego jezyka obcego w stopniu komunikatywnym.



Oferty nalezy sktada¢ w ciggu 30 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia, w
zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem na kopercie:
.Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora naczelnego Teatru im.
Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie, nie otwiera¢ do czasu posiedzenia
Komisji Konkursowej” na adres: Departament Kultury i Ochrony Dziedzictwa
Narodowego Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego Al. tukasza
Cieplinskiego 4 35-010 Rzeszéw lub osobiscie w Kancelarii Ogoélnej Urzedu
Marszatkowskiego pod tym samym adresem. Oferte uwaza sie za zlozong w
terminie, jezeli wptynie do godz. 15°° na wskazany adres przed uptywem 30. dnia
od dnia ukazania sie ogtoszenia o konkursie. Oferty przestane albo ztozone po
terminie nie zostang poddane procedurze konkursowe;.

Informacje dodatkowe.

. W przypadku sktadania kopii dokumentéw lub ich odpiséw konieczne jest

poswiadczenie ich zgodnosci z oryginatem przez sktadajacego oferte na kazde;

stronie dokumentu.

. Warunkiem dopuszczenia do postepowania konkursowego jest ztozenie

wszystkich wymaganych dokumentéw,

. Zasady konkursu okresla Regulamin konkursu na kandydata na stanowisko

dyrektora naczelnego Teatru im. Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie, uchwalony

przez Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego.

. Konkurs przeprowadzony zostanie przez komisje powotang przez Zarzad

Wojewddztwa Podkarpackiego.

. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie.

. Informacje dotyczace warunkdw organizacyjno — finansowych dziatalno$ci Teatru

im. Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie udostepnia Departament Kultury i
Ochrony Dziedzictwa Narodowego Urzedu Marszatkowskiego w Rzeszowie.

. Zwrot dokumentéw ztozonych do konkursu nastgpi po jego zakorczeniu

i ogtoszeniu wynikow.

. Przewidywany termin zakoriczenia postepowania konkursowego nastgpi w ciggu

60 dni po uptywie terminu sktadania ofert.

. Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego zastrzega sobie prawo odwotania

konkursu w kazdym czasie bez podania przyczyn.




Zatgcznik Nr 2 do uchwaty Nr 301/7293/13
Zarzgdu Wojewéddztwa Podkarpackiego

w Rzeszowie

zdnia 17 grudnia 2013 .

REGULAMIN KONKURSU NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
NACZELNEGO TEATRU IM. WANDY SIEMASZKOWEJ W RZESZOWIE

§1.
Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora naczelnego Teatru im. Wandy

Siemaszkowej w Rzeszowie zwanego dalej ,dyrektorem” ogtasza Zarzad

Wojewddztwa Podkarpackiego.

§2.

Warunkiem dopuszczenia oferty do procedury konkursowej jest spetnienie

wymagan okreslonych w ogtoszeniu o konkursie.

§ 3.

1. Postepowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa powotfana przez
Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego.

2. Czionkiem komisji konkursowej nie moze by¢ osoba przystepujaca do konkursu
albo bedgca matzonkiem takiej osoby lub jej krewnym albo powinowatym lub
pozostajgca wobec niej w takim stosunku prawnym czy faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej obiektywizmu i bezstronnoéci.

3. W przypadku, gdy okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, zostang ujawnione po
powofaniu komisji konkursowej, Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego
niezwlocznie wyznacza inng osobe z zachowaniem trybu dla powotania tego
cztonka.

4. Pracami komisji konkursowej, zwanej dalej ,Komisjg”, kieruje przewodniczacy.
Przewodniczgcego wyznacza Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego spoéréd
cztonkdéw Komisiji.

5. Prace Komisji moga by¢ prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co

najmniej 2/3 jej cztonkdw, w tym przewodniczacy.



§4

1. Komisja przeprowadza postepowanie konkursowe w dwéch etapach.

2. Pierwszy etap konkursu na stanowisko dyrektora obejmuje:

oceng zgodno$ci ztozonych ofert z ustalonymi formalnymi kryteriami
wyboru podanymi w ogtoszeniu konkursowym,

podjecie decyzji, o dopuszczeniu poszczegdinych kandydatéw do
postepowania konkursowego. W wypadku, gdy kandydat nie odpowiada
formalnym kryteriom wyboru lub gdy do oferty nie dotgczono
wymaganych dokumentdéw, Komisja odmawia dopuszczenia kandydata
do dalszego postepowania,

poinformowanvie kandydatéw o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia

do postepowania konkursowego.

3. Drugi etap konkursu na stanowisko dyrektora obejmuije:

okreslenie przez Komisje kryteriéw, jakimi bedzie sie kierowaé przy ocenie
przydatnosci kandydatéw na dyrektora,

analize ofert kandydatéw w zakresie przedstawionych koncepdji
programowych, organizacyjnych i finansowych dotyczgcg zarzadzania
Teatru,

indywidualne rozmowy Komisji z kandydatami w celu oméwienia
przediozonych przez nich koncepcji programowych, organizacyjnych
i finansowych dotyczgcych zarzadzania Teatrem, a takze w celu
dokonania oceny przydatno$ci poszczegélnych kandydatéw pod katem
wybranych  kryteriow. Kazdy z cztonkéw Komisji jest uprawniony do
zadawania kandydatowi pytan,

podjecie decyzji w sprawie wyniku konkursu. Komisja w gtosowaniu
jawnym zwyktg wiekszoécig gtoséw wytania jednego kandydata, ktérego
rekomenduje Zarzadowi Wojewodztwa Podkarpackiego na stanowisko
dyrektora. Kazdy z cztonkéw Komisji dysponuje jednym gtosem. Konkurs
wygrywa kandydat, ktéry uzyskat najwiekszg liczbe gtoséw ,za’.
W przypadku gdy takg samg najwigkszg liczbe gtoséw ,za” otrzymato
dwoch lub wigcej kandydatéw, Komisja przystepuje do drugiego
gtosowania. Do drugiej tury gtosowania dopuszcza sie jedynie dwéch
kandydatow, ktérzy uzyskali w pierwszej turze glosowania najwiekszg
liczbe waznie oddanych gtoséw. Za wybranego uwaza sie tego
kandydata, ktdéry w drugiej turze otrzymat wiecej gtoséw ,za”’. W razie



takiej samej iloéci gloséw, oddanych w drugiej turze na obu kandydatéw,
decyduje gtos przewodniczacego Komisji.

4. Kandydaci na posiedzenie Komisji zostang zaproszeni indywidualnie.

Nieobecnos¢ kandydata traktowana bedzie jako rezygnacja z ubiegania sie

o stanowisko, bez wzgledu na jej przyczyny.

§5
1. Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokét, ktdry podpisujg wszyscy obecni na
posiedzeniu cztonkowie Komis;ji.
2. Zalgcznikiem do protokotu jest dokument okreslajacy kryteria oceny przydatnosci
kandydata.
§ 6.
1. Komisja konkursowa koriczy dziatalno$é¢ po przekazaniu wynikéw konkursu wraz
z jego dokumentacjg Zarzadowi Wojewddztwa Podkarpackiego.
2. W razie stwierdzenia nieprzydatnosci na stanowisko dyrektora naczelnego
Teatru im. Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie wszystkich kandydatéw, komisja
moze zwréci¢ sig do Zarzadu Wojewoddztwa Podkarpackiego o ponowne

ogtoszenie konkursu.

§7.
Decyzje o powotaniu dyrektora naczelnego Teatru im. Wandy Siemaszkowej
w Rzeszowie lub o braku rozstrzygnigcia podejmuje Zarzad Wojewddztwa

Podkarpackiego.
§ 8.

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego moze odwotaé konkursu w kazdym czasie
bez podania przyczyn.

§09.
Obstuge komisji konkursowej zapewnia Departament Kultury i Ochrony Dziedzictwa
Narodowego Urzedu Marszatkowskiego Wojewo6dztwa Podkarpackiego.




