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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Podstawy prgvane programu
1. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2013 r. poz. 596
z poézn. zm.).
2. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn.zm.).
3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz

wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).
§2
Definicje
llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci

pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536 z pdézn. zm);

2) Wojewddztwie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddztwo Podkarpackie;
3) Samorzadzie Wojewodztwa — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Wojewddztwa
Podkarpackiego;

4) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego;

5) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie;

6) departamencie koordynujacym — nalezy przez to rozumie¢ departament Urzedu Ilub
komorke organizacyjna wchodzaca w sklad Urzedu, ktéry realizuje zadania we wspotpracy
z podmiotami Programu;

7) podmiocie Programu — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
8) dziatalnosci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dzialalno$¢ spolecznie
uzyteczna, prowadzona przez podmioty Programu w sferze zadan publicznych okreslonych
W ustawie;

9) zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania okreSlone w art. 4 ustawy;

10) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,Program Wspotpracy Wojewodztwa



Podkarpackiego z organizacjami pozarzadowymi i1 innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2015”;

11) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 roku, poz. 885, z p6zn. zm.);
12) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa

w art. 11ust. 2 ustawy;

, Rozdzial I1 |
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§3

Celem gtéwnym Programu jest zwigkszenie udziatu podmiotow Programu w realizacji zadan
Samorzadu Wojewodztwa w sferze zadan publicznych, w szczegdlnosci w zakresie
wspotpracy dotyczacej programowania oraz realizacji podstawowych dokumentow
programowych Wojewoddztwa. Celem programu jest roéwniez wspieranie dziatan
zmierzajacych do rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywne wlaczenie
organizacji pozarzadowych w definiowanie probleméw spolecznych, co umozliwi petniejsze

poznanie potrzeb mieszkancéw Wojewddztwa.

§4

Celami szczegdétowymi Programu sa:

1) zwigkszenie udzialu podmiotow Programu w realizacji zadan publicznych, shuzace
lepszemu  zaspokajaniu  potrzeb  spotecznych 1 poprawie zZycia mieszkancow;
2) wspieranie 1 rozwijanie potencjalu ludzkiego, organizacyjnego, wizerunkowego
i kooperacyjnego organizacji pozarzadowych na Podkarpaciu, stuzace lepszej realizacji zadan
publicznych i rozwojowi spoteczenstwa obywatelskiego;

3) rozwoj instytucji 1 instrumentéw dialogu obywatelskiego (rad pozytku publicznego,
konsultacji aktow normatywnych) sluzace zwigkszeniu wplywu podmiotow Programu
na sprawy publiczne w regionie;

4) rozwoj wspolpracy pomigdzy administracja samorzadowa wszystkich szczebli
na Podkarpaciu, a sektorem pozarzadowym, shuzacy efektywniejszej realizacji polityki

rozwoju Wojewoddztwa;



5) podjecie wspolnych prac Samorzadu Wojewoddztwa 1 organizacji pozarzadowych

zmierzajacych do uchwalenia wieloletniego programu wspotpracy.

Rozdzial 111
ZASADY WSPOLPRACY

§5

Zasady wspotpracy z podmiotami Programu, obowiazujace przy jego realizacji, ktora
koordynuje Samorzad Wojewodztwa:

1) zasada pomocniczo$ci - zgodnie z ktora Samorzad Wojewddztwa uznaje prawo
do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze
do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspolpracuje z podmiotami Programu, a takze
wspiera ich dziatalnos$¢ i umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach i w formie
okreslonych przez ustawg;

2) zasada suwerennosci stron - zgodnie z ktora Samorzad Wojewodztwa respektuje odrebnosé
1 suwerenno$¢ zorganizowanych wspolnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego
definiowania 1 rozwiazywania problemow, w tym nalezacych takze do sfery zadan
publicznych;

3) zasada partnerstwa - co oznacza, ze podmioty Programu, na zasadach i w formie okreslonej
w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajacym z odrgbnych przepiséw, uczestnicza
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowywaniu sposobow
ich rozwiazywania oraz wykonywaniu zadan publicznych;

4) zasada efektywnos$ci - polega na wspolnym dazeniu do osiagnig¢cia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych;

5) zasada uczciwej konkurencji - umozliwienie konkurencji pomigdzy podmiotami Programu,
a jednostkami publicznymi, ktére moga wystgpowaé o dotacje na rownych prawach;
6) zasada jawnosci - zgodnie z ktora organy Wojewddztwa udostgpniaja podmiotom
Programu informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, w ktorych
mozliwa jest wspolpraca z tymi podmiotami oraz o kosztach realizacji zadan publicznych
juz prowadzonych przez jednostki podleglte lub nadzorowane przez organy Wojewodztwa
wraz z informacja o sposobie obliczania tych kosztéw, tak aby mozliwe byto ich poréwnanie

z kosztami realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby;
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7) zasada legalnosci — w mys$l ktorej wszelkie dziatania organow Wojewodztwa

oraz podmiotéw Programu odbywaja si¢ w granicach i na podstawie przepisoOw prawa.

Rozdzial IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

§6

Wspotpraca z podmiotami Programu dotyczy zadan o charakterze regionalnym, okreslonych
w art. 4 ust. 1 ustawy z zakresu:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyroOwnywania szans tych rodzin i oséb, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan na
rzecz dzieci 1 mtodziezy;

2) podtrzymywania 1 upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

3) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

4) ochrony i promocji zdrowia, w tym wspieranie organizacji zrzeszajacych pacjentow
oraz organizacji dzialajacych na ich rzecz;

5) dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych;

6) promocji zatrudnienia 1 aktywizacji zawodowej o0sOb pozostajacych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy, wsparcie 1 aktywizacja os6b po 50 roku zycia;

7) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet
1 mgzezyzn;

8) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,

9) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i1 spotecznosci lokalnych, w tym
wzmacnianie pozycji liderow 1 moderatoréw lokalnych spotecznosci;

10) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

11) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

12) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

13) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

14) ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

15) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

16) upowszechniania i ochrony wolno$ci 1 praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich,

a takze dzialan wspomagajacych rozwoj demokracji;
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17) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

18) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy migdzy
spoteczenstwami,

19) promocji i organizacji wolontariatu;

20) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

21) dziatalnos$ci na rzecz kombatantéw i 0s6b represjonowanych;

22) dziatalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

23) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazczo$ci i innowacyjno$ci oraz
rozpowszechniania i wdrazania nowych rozwiazan technicznych w praktyce gospodarczej;

24) turystyki i krajoznawstwa,;

25) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32 ustawy

26) wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastepczej

Rozdzial V
FORMY WSPOLPRACY

§7
1. Wspotpraca Samorzadu Wojewoddztwa z podmiotami Programu odbywac sig¢ bedzie
w formach finansowych i niefinansowych.
2. Formy finansowe, to:
1) zlecanie podmiotom Programu realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu
ofert, zgodnie z przepisami ustawy;
2) zlecanie podmiotom Programu realizacji zadafh publicznych z pominigciem otwartego
konkursu ofert, zgodnie z przepisami okreslonymi w art.19 a ustawy;
3) wsparcie w drodze otwartego konkursu ofert realizacji zadan publicznych Samorzadu
Wojewodztwa Podkarpackiego o znaczeniu regionalnym i ponadregionalnym, realizowanych
z wykorzystaniem $rodkoéw finansowych zewngtrznych w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1
pkt 1-32 ustawy;
4) realizacja inicjatyw lokalnych na zasadach okreslonych w ustawie;
5) realizacja projektow na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.

o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009, Nr 84, poz. 712 z p6zn. zm.);



6) wspotorganizacja projektow 1 przedsiewzig¢ o charakterze regionalnym, stuzacych
realizacji celow wskazanych w Strategii Rozwoju Wojewodztwa Podkarpackiego na lata
2007-2020;

7) wspoélorganizacja konferencji, szkolen, warsztatow, kampanii informacyjnych
i promocyjnych.

3. Formy niefinansowe, to:

1) konsultacja projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci
statutowej podmiotow Programu;,

2) udzielanie w miar¢ mozliwosci przez Samorzad Wojewodztwa wsparcia pozafinansowego
dla podmiotéw Programu w postaci: oddelegowania pracownikow, uzyczenia sprzgtu,
bezptatnego udostepniania sal Urzedu;

3) tworzenie, w miar¢ potrzeb, wspdlnych zespotéw konsultacyjnych o charakterze
doradczym lub inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych,
Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego, Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego oraz Urzedu
Marszatkowskiego;

4) obejmowanie honorowym patronatem Marszatka Wojewddztwa Podkarpackiego lub
Przewodniczacego Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego przedsigwzig¢ realizowanych
przez podmioty Programu;

5) udzielanie rekomendacji podmiotom Programu i ich przedsigwzigciom;

6) wspieranie podkarpackich organizacji pozytku publicznego w pozyskiwaniu $rodkow
z odpisu 1% podatku;

7) zawieranie umow partnerskich pomiedzy Wojewddztwem a podmiotami Programu
o wspolnej realizacji zadan;

8) promocja wolontariatu poprzez zamieszczanie na wniosek podmiotéw Programu na stronie
internetowej Urzedu informacji o inicjatywach 1 dzialaniach organizacji pozarzadowych
z udzialem wolontariuszy oraz prezentowanie sylwetek 1 osobowo$ci wolontariuszy
dziatajacych na Podkarpaciu jako dobrych przyktadow;

9) podjecie prac zmierzajacych do stworzenia serwisu informacyjnego skierowanego do
organizacji pozarzadowych na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego oraz
newslettera wysytanego do podmiotdéw znajdujacych si¢ w bazie, prowadzonej przez komorke

ds. wspoltpracy z organizacjami pozarzadowymi;



10) pomoc w poszukiwaniu partneréw do projektow regionalnych, ponadlokalnych oraz
migdzynarodowych w szczegdlnosci partner6w pochodzacych z regionow, z ktérymi
Wojewddztwo Podkarpackie posiada podpisane umowy o wspotpracy;

11) promowanie podmiotéw Programu w szczegdlnosci poprzez organizacje konkursu
o nagrode Marszalka Wojewodztwa Podkarpackiego dla Najlepszych Organizacji
Pozarzadowych prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego.

12) przygotowanie Forum Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Podkarpackiego

Rozdzial VI
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§8

Do priorytetowych zadan Samorzadu Wojewddztwa naleza:

1) pomoc spoleczna:

a) podniesienie poziomu zycia osob starszych, przewlekle chorych, dzieci i mlodziezy
poprzez:

- tworzenie warunkow do rozwoju rdéznych zainteresowan dzieci i mlodziezy poprzez
realizacj¢ i upowszechnianie opracowanych programéw,

- inicjowanie i wspieranie dziatan podejmowanych na rzecz aktywizacji 0osob starszych we
wszystkich zakresach,

b) ograniczenie zjawiska wykluczenia spolecznego poprzez wspieranie programow i inicjatyw
z zakresu poprawy warunkow socjalno — bytowych, lagodzenie skutkow ubdstwa osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, wspieranie dzialan i programoéw majacych na celu
tagodzenie skutkow ubodstwa, pomoc rodzinom i osobom znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
Zyciowej.

2) profilaktyka uzaleznien od alkoholu i innych $rodkow psychoaktywnych:

a) prowadzenie dziatan przyczyniajacych si¢ do poszerzenia wiedzy na temat problemow oraz
zasobow instytucjonalnych w obszarze profilaktyki 1 rozwiazywania probleméw
alkoholowych,

b) prowadzenie dziatah przyczyniajacych si¢ do ksztaltowania wilasciwych postaw
spotecznych wobec probleméw alkoholowych,

c) prowadzenie dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszenia spozywania alkoholu przez

dzieci, mtodziez i dorostych,
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d) prowadzenie dziatah przyczyniajacych si¢ do zwigkszenia dostgpnosci do ustug
terapeutycznych dla 0sob zyjacych w rodzinach z problemem alkoholowym oraz podniesienia
jakosci tych ustug,

e) prowadzenie dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszenia liczby przestepstw

1 wykroczen spowodowanych przez osoby bedace pod wptywem alkoholu i1 innych substancji
psychoaktywnych,

f) prowadzenie dziatan przyczyniajacych si¢ do zwigkszenia poziomu kompetencji
przedstawicieli instytucji 1 podmiotéw realizujacych zadania z zakresu profilaktyki
I rozwiagzywania problemow alkoholowych

3) przeciwdzialanie przemocy w rodzinie:

a) zintensyfikowanie dziatan profilaktycznych w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie,

b) prowadzenie dziatan przyczyniajacych si¢ do zwigkszenia dostgpnosci i skutecznosci
ochrony oraz wsparcia 0osob dotknigtych przemoca w rodzinie,

c) prowadzenie dziatan przyczyniajacych si¢ do zwigkszenia dostgpno$ci wobec 0s6b
stosujacych przemoc w rodzinie,

d) prowadzenie dzialan przyczyniajacych si¢ do zwigkszenia poziomu kompetencji
przedstawicieli instytucji i podmiotow realizujacych zadania z zakresu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie, w celu podniesienia jakosci i dostgpnosci $wiadczonych ustug,

e) prowadzenie dziatan przyczyniajacych si¢ do wzmocnienia wspotpracy i zwigkszenia
koordynacji dziatan instytucji i podmiotéw realizujacych zadania z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, w celu lepszego planowania strategicznego i efektywnego
ksztaltowania polityki spotecznej w tej dziedzinie.

4) profilaktyka uzaleznien od narkotykéw i innych srodkéw psychoaktywnych:

a) wspieranie rozwoju programow profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujacej,

b) podniesienie wiedzy spoleczenstwa na temat problemow zwiazanych z uzywaniem
substancji psychoaktywnych 1 mozliwosci zapobiegania zjawisku narkomanii,

c¢) podnoszenie kwalifikacji zawodowych 0sob zaangazowanych w dzialalnos¢ profilaktyczna,
d) poprawa jakos$ci zycia, zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjne;j,
zwigkszenie dostgpnosci programoéw ograniczenia szkod zdrowotnych oraz zmniejszenie
marginalizacji spotecznej wsrdd osob uzywajacych narkotykow oraz osob uzaleznionych,

e) wspieranie rozwoju zawodowego pracownikow zatrudnionych w placowkach

prowadzacych leczenie i rehabilitacje osob uzaleznionych od narkotykow 1 innych grup
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zawodowych majacych styczno$¢ z osobami uzaleznionymi od narkotykow np.: policjantow,

pracownikow stuzb spotecznych, kuratorow, lekarzy, nauczycieli.

5) wyrownywanie szans osOb niepetnosprawnych 1 przeciwdziatanie ich wykluczeniu

spotecznemu:

a) stwarzanie warunkéw do podnoszenia poziomu wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych

0s6b niepelnosprawnych oraz pobudzania aktywnos$ci zawodowej poprzez tworzenie klimatu

do wzrostu rehabilitacji zawodowej 0sOb niepetlnosprawnych, wspieranie dziatan

szkoleniowych, pomoc w tworzeniu grup wsparcia dla pozostajacych bez pracy,

b) wzrost efektywnos$ci wsparcia oséb niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji leczniczej

poprzez poprawe dostepu osdb niepelnosprawnych do rehabilitacji leczniczej, doposazenie

W sprzet rehabilitacyjny obiektow stuzacych rehabilitacji, wspieranie wczesnej diagnostyki

i rehabilitacji, szkolenia dla rodzicow dzieci niepelnosprawnych dotyczace poruszania

si¢ w obszarze ustlug medycznych, popularyzacja znaczenia istoty wczesnej interwencji

i jej wplywu na proces rehabilitacji oraz pomoc w organizacji i wyposazeniu w sprzet

wypozyczalni sprzgtu rehabilitacyjnego.

c) wspieranie dziatalno$ci na rzecz dostepu oso6b niepetnosprawnych do ustug kulturalnych,

sportowych, turystycznych i rekreacyjnych.

6) w zakresie tworczosci artystycznej, w tym amatorskie;j:

a) organizacjach ponadlokalnych — migdzynarodowych, krajowych, wojewddzkich

1 regionalnych przedsigwzig¢ artystycznych m.in. festiwali, konkursow, przegladéw, spotkan,

plenerow, wystaw,

b) uczestnictwo w festiwalach, konkursach, przegladach, spotkaniach, plenerach, wystawach,

tournee artystycznych.

7) w zakresie wydawnictw:

a) wydawanie niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji, periodykéw i1 opracowan
naukowo-badawczych, dotyczacych historii i dziedzictwa kulturowego regionu.

8) w zakresie ochrony dziedzictwa kulturowego:

a) organizowanie przedsigwzig¢ stuzacych promocji autentycznego wielokulturowego

bogactwa narodowego w Wojewodztwie z uwzglednieniem mniejszosci narodowych,

b) opracowywanie dokumentacji dotyczacej tradycji, zwyczajow i1 tworczosci ludoweyj,

kultury narodowej, zanikajacych zawodow.

9) w zakresie promocji dziatan kulturalnych:
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a) popularyzacja dokonan regionalnych tworcow 1 artystow oraz ich tworczosci
w przedsigwzigciach odbywajacych si¢ w regionie, kraju i poza jego granicami,

b) promocja dokonan dzieci i mtodziezy.

10) w zakresie edukacji kulturalnej dzieci 1 mtodziezy:

a) interdyscyplinarne projekty edukacyjne z dziedziny sztuki i szeroko pojetego dziedzictwa
kultury, w tym prowadzenie edukacji w zakresie znajomosci sztuki, wybitnych osiagnig¢é
kultury, tj. zajgcia, warsztaty artystyczne i tworcze, seminaria, konferencje, szkolenia, kursy
mistrzowskie.

11) w zakresie ochrony i opieki nad zabytkami:

a) prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych
do rejestru zabytkow.

12) w zakresie nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania:

a) realizacji ponadlokalnych - regionalnych, wojewoddzkich, krajowych migdzynarodowych
przedsigwzi¢¢ naukowych, edukacyjnych, o$wiatowych: konkurséw, olimpiad, turniejow,
konferencji, sympozjoéw naukowych, szkolen, kursow (w tym fundowanie nagrod),

b) uczestnictwo w konkursach, olimpiadach, turniejach, seminariach, konferencjach, kursach -
indywidualnych i grupowych,

C) wspotpracy w realizacji projektow badawczych,

d) wydawanie publikacji o tematyce naukowej i edukacyjnej w tym monografii,

e) wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy poprzez realizacj¢ innowacyjnych
programow w placowkach wsparcia dziennego ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
1 mlodziezy pochodzacych z rodzin o niskich dochodach, z problemami wychowawczymi,
wykazujacych problemy w nauce, zagrozonych przerwaniem realizacji obowiazku szkolnego
lub obowiazku nauki oraz ukoficzeniem edukacji na nizszym poziomie ksztatcenia,

f) przeciwdziatanie bezrobociu poprzez edukacyjne formy wsparcia,

g) tworzenie projektéw edukacyjnych, w tym zwiazanych z edukacja kulturalna,

h) organizowanie i rozpowszechnianie form doskonalenia zawodowego,

i) inicjowanie form pomocy dla mtodziezy szkot wyzszych w zakresie edukaci,

J) koniecznos¢ propagowania wiedzy na temat edukacji w zakresie jezyka polskiego oraz
promowanie form edukacji wsrdd mtodziezy wojewodztwa podkarpackiego,

k) zachgcanie do innowacyjnych metod pracy z mlodzieza oraz do poszukiwan ciekawych
form pracy w zakresie edukaciji,

1) wspieranie dziatalnos$ci Uniwersytetow Trzeciego Wieku.
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13) zadania z zakresu rozwoju turystyki:

a) tworzenie nowych atrakcji 1 produktow turystycznych w regionie oraz modernizacja

juz istniejacych,

b) realizacja ponadlokalnych — regionalnych, wojewddzkich krajowych, migdzynarodowych

przedsigwzi¢¢ promujacych turystyke regionu,

c) dziatania z zakresu podnoszenia jakosci ushug turystycznych,

d) opracowanie ekspertyz, analiz, badan z zakresu turystyki.

14) w zakresie promocji regionu:

a) wspieranie przedsiewzi¢¢ zgodnych z zalozeniami Strategii kreacji i promocji marki

wojewodztwa podkarpackiego z planem wdrozenia strategii w latach 2010 — 2015

b ) promowanie lokalnych partnerstw na rzecz promocji regionu,

15) w zakresie kultury fizycznej:

a) rozw0j amatorskiego sportu kwalifikowanego:

- wspieranie systemu wspolzawodnictwa sportowego i1 szkolenia uzdolnionej sportowo

miodziezy, prowadzonego w ramach programéw Ministerstwa Sportu, w tym

wspotzawodnictwo szkolne 1 akademickie,

- wspieranie zadan realizowanych przez okrggowe zwiazki sportowe, w tym obstugi

finansowo-ksiggowej i administracyjnej,

- wspieranie innowacyjnych — autorskich, lokalnych i wojewddzkich programéw stuzacych

rozwojowi sportu dzieci i mtodziezy,

b) upowszechnianie sportu i rekreacji ruchowej:

- wspieranie organizacji masowych i powszechnych imprez sportowych

- wspieranie organizacji imprez sportowych w Srodowisku niepelnosprawnych.

16) w zakresie rolnictwa i ochrony $rodowiska:

a) promocja nowych technologii i rozwiazan w zakresie odnawialnych zrodet energii
I budownictwa pasywnego,

b) organizowanie lub uczestnictwo w konkursach, szkoleniach, festiwalach, warsztatach,
konferencjach i imprezach promujacych rolnictwo i produkty ekologiczne z terenu
Podkarpacia,

c) organizowanie lub uczestnictwo w konkursach, szkoleniach, festiwalach, warsztatach,
konferencjach 1 imprezach promujacych produkty tradycyjne i regionalne z terenu

Podkarpacia,
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d) promocja i wspieranie dzialah majacych na celu zréznicowanie zrdédet dochodu

mieszkancow wsi i obszarow wiejskich w oparciu o lokalne zasoby,

e) akcje szkolne wynikajace z realizacji celow edukacyjnych zawartych w programach

ochrony powietrza,

f) wspieranie inicjatyw majacych na celu utrzymanie bior6znorodnosci terenow cennych

przyrodniczo w oparciu o ekstensywna gospodarke zwierzeca,

17) w zakresie rozwoju regionalnego:

a) promocja Strategii Rozwoju Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2007-2020 oraz

efektow jej realizacji,

b) promocja Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata

2014-2020 oraz efektow jego realizacji,

C) promocja i wspotpraca w procesie wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji

d)
e)

Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 na rzecz inteligentnej specjalizacji
(RIS3),

promocja innych dokumentéw kierunkowych o charakterze strategicznym,

konsultacje dokumentéw programowych, majacych wplyw na rozwdj spoleczno-

gospodarczy wojewodztwa, przygotowywanych na poziomie regionu,

18) w zakresie funduszy Unii Europejskiej:

a)

b)

c)

d)

prowadzenie dzialan informacyjnych i promocyjnych  dotyczacych  mozliwosci
uzyskania dofinansowania z funduszy Unii Europejskiej, w szczegdlnosci
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2007-
2013 oraz 2014-2020,

promocja efektow wykorzystania Funduszy Europejskich w  wojewddztwie
podkarpackim,

promocja Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata
2007-2013 oraz 2014-2020, a takze efektow jego realizacji,

koordynacja dziatan prowadzonych w ramach Regionalnej Sieci Partneréw Lokalnych,
uczestnictwo przedstawicieli podmiotéw Programu z terenu Wojewddztwa w pracach
Komitetu  Monitorujacego  Regionalny = Program  Operacyjny  Wojewodztwa

Podkarpackiego na lata 2007-2013 i 2014 - 2020.

19) w zakresie podtrzymywania 1 upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania

polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;j:
a) wspieranie realizacji ponadlokalnych, regionalnych, wojewddzkich przedsigwzigé
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patriotyczno- rocznicowych, edukacyjnych i o$wiatowych w celu upamigtnienia walk
o niepodleglos¢ Polski oraz uczczenia pamigci ofiar wojny i okresu powojennego,
b) wspieranie inicjatyw w zakresie kultywowania dziedzictwa tradycji or¢za polskiego.

20) w zakresie dziatalno$ci na rzecz kombatantéw i 0sob represjonowanych:

a) w zakresie integracji S$rodowisk kombatanckich oraz organizacji pozarzadowych
dzialajacych na ich rzecz w ramach Podkarpackiej Rady ds. Kombatantéw i Osob
Represjonowanych oraz koordynacja tych dziatan,

b) wspieranie inicjatyw oraz pomoc W organizacji imprez rekreacyjnych na rzecz
spotecznosci kombatanckie;.

21) w zakresie ochrony i promocji zdrowia :

a) wspieranie roznorodnych form edukacji mlodziezy szkét ponadpodstawowych 1 oséb
dorostych w zakresie przeciwdzialania chorobom nowotworowym, chorobom uktadu
krazenia, chorobom zakaznym, chorobom psychicznym dzieci i1 dorostych oraz
ratownictwa medycznego,

b) wspieranie integracji osob z chorobami nowotworowymi, psychicznymi i innymi
problemami zdrowotnymi,

c) wspieranie inicjatyw i przedsigwzig¢ w zakresie idei transplantologii,

d) wspieranie kampanii spotecznych w profilaktyce choréb nowotworowych, chorob uktadu
krazenia, chorob zakaznych, gruzlicy, chorob psychicznych i krwiodawstwa,

e) wspieranie organizacji i instytucji w realizacji programow zdrowotnych,

f) opracowywanie strategii i dziatah na rzecz zmniejszenia umieralnosci z powodu chordb
uktadu krazenia, chorob nowotworowych oraz urazéw i wypadkow,

g) wspieranie organizacji i instytucji w zakresie promocji zdrowia.

22) wspieranie dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka

regionalnego w tym wspieranie tworczosci kulturalnej mniejszosci narodowych

ze szczegolnym uwzglednieniem tworczosci dzieci 1 mlodziezy, wspieranie przedsigwzigc,
festiwali 1 koncertow przedstawiajacych dorobek mieszkancéw regionu — cztonkow
mniejszosci narodowych; wspieranie dzialan na rzecz zachowania i1 kultywowania jgzyka
ojczystego przez cztonkdéw mniejszosci narodowych ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
1 mlodziezy.
23) w zakresie promocji i organizacji wolontariatu:

a) popularyzacje idei wolontariatu wérod mtodziezy, dorostych jak 1 senioréws;
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b) szkolenia dla os6b odpowiedzialnych za koordynowanie pracy wolontariuszy, dziatania
integrujace koordynatorow wolontariatu oraz wymiana do§wiadczen;

24) w zakresie integracji, rozwoju instytucjonalnego i profesjonalizacji organizacji
pozarzadowych:

a ) wsparcie procesOw integracji III sektora na Podkarpaciu;

b) stwarzanie warunkow do dziatania dla nowopowstajacych organizacji pozarzadowych;

c) wspieranie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych poprzez poradnictwo oraz pomoc
techniczna;

d) organizacje¢ szkolen z zakresu wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi,
majacych na celu upowszechnianie partnerskiego modelu realizacji zadan;

e) biezace konsultacje 1 doradztwo, umozliwiajace uzyskanie informacji przez przedstawicieli
organizacji pozarzadowych lub lideréw lokalnych;

f) prowadzenie i aktualizacja bazy danych o organizacjach pozarzadowych;

g) prowadzenie kampanii na rzecz organizacji pozytku publicznego w pozyskiwaniu §rodkow
z odpisu 1% podatku

25) w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:

a) zidentyfikowanie obszaréw problemowych w zakresie funkcjonowania, wspierania rodziny
1 systemu pieczy zastepczej

b) wzmocnienie profilaktyki na rzecz prawidlowego funkcjonowania rodziny

i odpowiedzialnego rodzicielstwa

¢) poprawa funkcjonowania rodziny ze zdiagnozowanymi problemami, b¢dacej w kryzysie

d) poprawa funkcjonowania systemu pieczy zastgpczej

e) rozw0j form pomocy dla oséb usamodzielniajacych sig

Rozdzial VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§9

Program bedzie realizowany od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku.
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Rozdzial VIII
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§10

1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

1) Sejmik Wojewoddztwa Podkarpackiego, ktory uchwala Program wspolpracy
Samorzadu Wojewodztwa z podmiotami Programu;
2) Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego, ktory realizuje Program poprzez wiasciwe
komorki  organizacyjne Urzedu oraz wojewoddzkie samorzadowe jednostki
organizacyjne;
3) Podmioty Programu.
2. Za kontakty Samorzadu Wojewodztwa z podmiotami Programu wspoétrealizujacymi
Program odpowiadaja:
1) Oddziat  wspotpracy z  samorzadami 1  organizacjami  Urzedu,
2) Departamenty koordynujace oraz samorzadowe jednostki organizacyjne

Wojewodztwa, ktore realizuja Program.

Rozdzial IX
ZRODLA FINANSOWANIA ORAZ WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH
NA REALIZACJE PROGRAMU
§ 11
1. Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu w 2015 roku wynosi

INFORMACJA O WYSOKOSCI SRODKOW ZOSTANIE OKRESLONA W BUDZECIE
WOJEWODZTWA NA ROK 2015
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Rozdzial X
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 12

1. Oddzial wspoélpracy z samorzadami 1 organizacjami przygotuje sprawozdanie
z realizacji Programu, ktore zostanie przedstawione Zarzadowi Wojewodztwa
Podkarpackiego do dnia 10 kwietnia 2016 roku.

2. Zarzad w terminie do dnia 30 kwietnia 2016 r. przedlozy Sejmikowi Wojewodztwa
Podkarpackiego sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy za rok 2015 oraz opublikuje
sprawozdanie w Biuletynie Informacji Publicznej.

3. Zarzad przekaze sprawozdanie o ktorym mowa w ust. 1 Radzie Dziatalnos$ci Pozytku
Publicznego Wojewddztwa Podkarpackiego w celu wypracowania przez Rad¢ wnioskow
z przebiegu dotychczasowej realizacji Programu wspotpracy, stuzacych zdefiniowaniu celow
wspotpracy oraz priorytetowych zadan publicznych w latach nastgpnych.

4. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 2 obejmuje:

1) liczbe ogloszonych konkursow ofert na realizacje zadan objetych Programem;
2) liczbe ztozonych ofert przez podmioty ubiegajace si¢ o realizacj¢ zadan objetych
programem;

3) liczbg podmiotow, ktore zwrdcity sig z prosba o wsparcie lub powierzenie realizacji zadan
z pominigciem procedury konkursowej;

4) liczbg podmiotow, ktore otrzymaly dofinansowanie;

5) wysokos¢ srodkow finansowych przyznanych w ramach realizacji Programu;

6) liczbg zrealizowanych zadan.

Rozdzial XI
INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU

§13

1. Program opracowywany zostal przez Oddziat wspotpracy =z Samorzadami
I organizacjami, departamenty koordynujace Urzgdu oraz Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Rzeszowie.

2. Projekt Programu zostal poddany konsultacjom zgodnie z zasadami okre§lonymi w:

1) Uchwale Nr I11/28/10 Sejmiku Wojewoddztwa Podkarpackiego z dnia 29 grudnia 2010

r. w sprawie okreslenia szczegOlowego sposobu konsultowania z organizacjami
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pozarzadowymi 1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego.

2) Uchwale ....................... Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego z dnia ..............

Samorzadu Wojewodztwa Podkarpackiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2015”

3. Konsultacje Programu odbywaty si¢ w okresie od dnia 24 wrzesnia 2014 r. do dnia

8 pazdziernika 2014 r.

4. W ramach konsultacji do Urzedu przestanych zostato ... uwag i wnioskéw przedstawicieli
podmiotéw Programu.

5. Zebrane w trakcie konsultacji uwagi i wnioski do Programu zostaty zaopiniowane przez

departamenty koordynujace oraz Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Rzeszowie.

Rozdzial XII
UDZIAL. ORGANIZACJI POZARZADOWYCH W DZIALANIACH
PROGRAMOWYCH SAMORZADU

§14

1. Rada Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Podkarpackiego, petni funkcjg
ciata doradczo-opiniujacego, ktore ma na celu praktyczna realizacj¢ postulatu udziatu
podmiotoéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w dzialaniach
programowych Samorzadu Wojewodztwa.

2. Do uprawnien Rady nalezy w szczegolnosci:

1) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych realizacji Programu;

2) formutowanie wnioskow w zakresie dziatah dotyczacych podmiotéw Programu;
3) udzial w opracowaniu projektu Programu wspolpracy;

4) wystgpowanie do Zarzadu z propozycjami rozwigzan prawnych odno$nie
partycypacji sektora pozarzadowego w procesach konsultacyjnych zadan Samorzadu
Wojewodztwa;

5) wystgpowanie do Zarzadu z propozycjami rozwiazan prawnych odnosnie procedur
wdrazania zlecanych zadan Samorzadu Wojewodztwa;

6) tworzenie i konsultowanie programow 0 charakterze strategicznym;

7) opiniowanie projektow aktow prawa miejscowego, dotyczacych dziatalnosci

statutowej organizacji;
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8) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

9) wspotpraca z odpowiednimi Komisjami Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego
w zakresie tworzenia zapisow Programu.

3. Szczegotowy tryb powotywania cztonkoéw Rady oraz sposob jej funkcjonowania
reguluje statut Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa

Podkarpackiego.

§ 15

1. Zarzad moze powotywa¢ w drodze uchwaty zespoty doradcze, opiniujace lub inicjatywne
(wspolne zespoty) z udziatem przedstawicieli podmiotoéw Programu oraz ekspertow.

2. Celem dziatalnos$ci wspolnych zespotow moze by¢ w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie probleméw i potrzeb spotecznych;

2) tworzenie 1  konsultowanie  programéw o  charakterze  strategicznym,;
3) opiniowanie projektow aktow prawa miejscowego, dotyczacych dzialalnos$ci statutowe;j
organizacji;

4) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci.

3. Podmioty programu maja prawo inicjowania powotywania wspélnych zespotow.
Inicjatywe taka zglasza si¢ do Zarzadu proponujac cel dla jakiego dany zespdt ma zostaé
powotany wraz z uzasadnieniem potrzeby jego powotania.
4. W ramach przygotowan programow i polityk stanowiacych realizacj¢ Strategii Rozwoju
Wojewodztwa, dokumenty te, bgda udostgpniane podmiotom prowadzacym dziatalnos¢

pozytku publicznego w celu zaopiniowania i1 zgtoszenia ewentualnych uwag.

Rozdzial XIII
TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

§ 16

Postanowienia ogdlne

1. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez podmioty
Programu.

2. Komisje konkursowe powotywane bgda kazdorazowo po ogloszeniu konkursu ofert przez

Zarzad w drodze uchwaty. W zaleznos$ci od ilo$ci zgloszonych ofert do konkursu, liczba
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cztonkow komisji wynosic bedzie od 5 do 9 0sob.
3. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) przedstawiciele Zarzadu wytonieni spos$rod cztonkow Zarzadu lub osoby wskazane przez
Zarzad;

2) przedstawiciele podmiotow  Programu  wylonieni w  nastgpujacy  sposob:
a) informacje o naborze do bazy kandydatow na cztonkéw komisji konkursowych
w otwartych konkursach ofert umieszczone zostana na stronie internetowej Urzedu
www.umwp.podkarpackie.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej,

b) kandydatami na cztonkoéw komisji konkursowej moga by¢ 0soby wskazane przez podmioty
Programu (kandydat deklaruje 2 obszary tematyczne, w ramach ktorych posiada kompetencje
do oceny ofert oraz uzasadnia je i potwierdza stosownymi dokumentami),

c) wyboru czlonkow komisji konkursowej sposrod podmiotéw Programu dokona Zarzad
kierujac si¢ kwalifikacjami kandydata,

d) baza 0s6b zgloszonych przez organizacje pozarzadowe jako reprezentanci trzeciego sektora
w pracach komisji konkursowych oceniajacych wnioski zlozone w ramach realizowania
Programu  bedzie prowadzona  przez  Oddziat  wspolpracy 2z  samorzadami
i organizacjami,

e) w przypadku braku zgloszenia kandydatow lub tez w sytuacji odmowy uczestnictwa
w posiedzeniach komisji przez zgloszonego juz kandydata Zarzad wyznacza swoich
przedstawicieli na cztonkow komisji konkursowe;j,

f) udzial w pracach komisji konkursowych oceniajacych wnioski zlozone w ramach
realizowania Programu jest nicodptatny,

g) do czasu utworzenia bazy kandydatow na cztonkéw komisji konkursowych w konkursach
ofert realizowanych w trybie ustawy, Zarzad zaprasza przedstawicieli podmiotow

Programu do udziatu w komisjach konkursowych.

4. W sktad komisji konkursowej nie beda powotywani reprezentanci podmiotow Programu,
ktore ubiegaja si¢ w danym postgpowaniu konkursowym o $rodki z budzetu Wojewoddztwa
oraz §rodki bedace w dyspozycji Samorzadu Wojewodztwa (m.in. §rodki z Pahstwowego
Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych)

Do cztonkoéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks post¢gpowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r.

poz. 267 z p6zn.zm.) dotyczace wyltaczenia pracownika.
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5. Zarzad lub komisja konkursowa moze zaprosi¢ do pracy w komisji konkursowej osoby
posiadajace specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,

ktorych konkurs dotyczy w charakterze ekspertow.

§17

Posiedzenia komisji konkursowej

1. Posiedzenia komisji konkursowej zwotuje Przewodniczacy Komisji lub jego Zastgpca.
Przewodniczacego Komisji wskazuje Zarzad, Zastgpce Przewodniczacego wskazuje
Przewodniczacy.

2. Za organizacj¢ prac komisji odpowiedzialny jest oglaszajacy konkurs departament Urzedu
lub ogtaszajaca konkurs samorzadowa wojewoddzka jednostka organizacyjna.

3. Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach, w miejscu i czasie wyznaczonym przez
Przewodniczacego lub Zastgpce Przewodniczacego.

4. Posiedzenia komisji konkursowej sa wazne, gdy uczestniczy w nich Przewodniczacy
lub Zastepca Przewodniczacego oraz co najmniej potowa sktadu komisji.

5. Za prawidlowy przebieg prac komisji konkursowej odpowiada Przewodniczacy
lub Zastepca Przewodniczacego.

6. Udziat cztonkéw w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny.

§18

Przebieg posiedzenia komisji konkursowej.

1. Posiedzenia komisji konkursowej skladaja si¢ z czeéci jawnej 1 niejawnej.
2. Przedstawiciele oferentow moga uczestniczy¢ w czgsci jawnej posiedzenia komisji
konkursowej jako obserwatorzy.

3. W czgsci jawne] Przewodniczacy odczytuje lub przekazuje liste oferentow do zapoznania
cztonkom komisji, ktoérzy ubiegaja si¢ o realizacj¢ zadania oraz przedstawia list¢ ofert, ktore
spelnity wymogi formalne 1 bgda oceniane przez czlonkéw komisji konkursowe;.
Przewodniczacy przedstawia takze liste ofert, ktore nie spetlity wymogow formalnych
wraz z podaniem uzasadnienia.

4. W celu umozliwienia oferentom uczestnictwa w czgsci jawnej prac komisji, informacja
o terminie pierwszego posiedzenia komisji jest podawana do publicznej wiadomosci poprzez

zamieszczenie informacji na stronie internetowej Urzedu www.umwp.podkarpackie.pl
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lub jednostki organizacyjnej Wojewodztwa. Informacja taka jest takze dostgpna
w departamencie/oddziale koordynujacym.

5. W czg$ci niejawnej cztonkowie komisji konkursowej dokonuja oceny merytorycznej ofert.

§19

1. Cztonkowie komisji konkursowej nie moga by¢ zwiazani z oferentami stosunkiem
osobistym lub stluzbowym, ktory mogltoby spowodowaé watpliwosci co do bezstronnosci
przeprowadzonych czynnosci.

2. Czlonkowie komisji konkursowej podpisuja deklaracje bezstronnosci 1 poufnosci.
3. W przypadku nie podpisania deklaracji o bezstronnosci i poufnosci, decyzjg o wykluczeniu

cztonka komisji konkursowej z jej prac podejmuje Przewodniczacy.

§20
Zadania komisji konkursowej

1. Komisja konkursowa jest odpowiedzialna za przeprowadzenie oceny merytorycznej ofert,
uwzgledniajacej zweryfikowanie budzetoéw zawartych w ofertach.
2. Komisja konkursowa sporzadza liste ofert, ktorym rekomenduje udzielenie dotacji.

3. Komisja konkursowa sporzadza listg ofert, ktorym nie rekomenduje udzielenia dotacji.

§21
Ocena jakosci merytorycznej ofert

1. Przedmiotem oceny komisji konkursowej sa oferty ocenione przez departament
koordynujacy jako spetniajace wymogi formalne.

2. Kazdy cztonek komisji konkursowej wypehnia kartg oceny merytorycznej ocenianych ofert.
3. Ocena ofert odbywa si¢ zgodnie z kryteriami zawartymi w regulaminie konkursu.

4. Czlonek komisji konkursowej potwierdza wilasnorgcznym podpisem dokonanie oceny
na karcie oceny merytorycznej.

5. Kazda oferta powinna by¢ oceniana przez wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkoéw

komisji konkursowej.
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6. W celu usprawnienia prac komisji konkursowej Przewodniczacy moze podja¢ decyzje
o odstapieniu od stosowania ust. 5 z tym, ze kazda oferta musi by¢ oceniona co najmnie;j
przez 3 cztonkéw komisji konkursowej.

7. Uzasadnienie odstapienia od stosowania ust. 5 zostaje zamieszczone w protokole.
8. Cztonek komisji konkursowej oceniajacy wniosek moze zaproponowaé nizsza niz
wnioskowana kwote dofinansowania w przypadku zidentyfikowania kosztow, ktore uzna
za niekwalifikowane na podstawie regulaminu konkursu ofert (np. uzna niektére koszty
za niezwiazane z realizacja projektu, nieistotne dla realizacji projektu lub uzna oszacowanie
niektoérych kosztow jako zawyzone w poréwnaniu ze stawkami rynkowymi). Stanowisko
o uznaniu czesci kosztow za niekwalifikowane, czlonek komisji uzasadnia pisemnie.
9. Koncowa ocena punktowa oferty stanowi $rednig arytmetyczng ocen dokonanych przez
cztonkow komisji.

10.Komisja konkursowa sporzadza liste ofert, ktore wptynety od uprawnionych podmiotow

w kolejnosci od oferty, ktora zdobyta najwigksza liczbe punktéw do oferty najnizej ocenione;.

§22
Protokol

1. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.
2. Protokol przechowywany jest przez departament koordynujacy Urzedu lub wojewodzka

samorzadowa jednostke organizacyjna odpowiedzialnych za przeprowadzenie konkursu.

§23
Wybor ofert

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty

przyznanej dotacji dokonuje Zarzad.

§24

Na podstawie niniejszego Programu moga by¢ takze ogloszone konkursy ofert na zadania
realizowane w roku 2016 do dnia wejscia w zycie Programu Wspodlpracy Samorzadu

Wojewddztwa z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2016.
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