UCHWALA NR 3/88/14
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 9 grudnia 2014 r.

w sprawie wniesienia pod obrady Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego
projektu uchwaty Sejmiku w sprawie nadania Statutu Wojewdédzkiemu
Zespotowi Specjalistycznemu w Rzeszowie.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2013 r. poz. 596 z p6zn. zm.) i § 29 ust. 1 pkt 1 Statutu
Wojewddztwa Podkarpackiego stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr X/103/99
Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 29 wrze$nia 1999 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Wojewdédztwa Podkarpackiego (Dz. Urz. Woj. Podk.
z 1999 r. Nr 28, poz. 1247, z 2002 r. Nr 54 poz.1101, z 2008 r. Nr 55, poz. 1449),

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1

Whnosi sie pod obrady Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego projekt uchwaty
Sejmiku w sprawie nadania Statutu Wojewddzkiemu Zespotowi
Specjalistycznemu w Rzeszowie, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik
do uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Podkarpackiego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

’

JALEK WOJEWODZTWA

I

Woijciech Buczak



-projekt-
Uchwata Nr
Sejmiku Wojewoddztwa Podkarpackiego
z dnia

w sprawie nadania Statutu
Wojewodzkiemu Zespotowi Specjalistycznemu w Rzeszowie.

Dziatajgc na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnoéci leczniczej (Dz. U. z 2013 r., poz. 217 z pdézn. zm.) i art. 18 pkt
20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewoddztwa (Dz. U. z 2013 r,,

poz. 596 z pdzn. zm.)

Sejmik Wojewddztwa Podkarpackiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Nadaje sie Statut Wojewoddzkiemu Zespotowi Specjalistycznemu w Rzeszowie
w brzmieniu okre$lonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2

Traci moc dotychczasowy Statut Wojewddzkiego Zespotu Specjalistycznego
w Rzeszowie nadany wuchwalg Nr XXVIII/532/12 Sejmiku  Wojewoddztwa
Podkarpackiego z dnia 21 grudnia 2012 r., w sprawie nadania Statutu Wojewddzkiemu
Zespotowi Specjalistycznemu w Rzeszowie zmieniony uchwatg Nr XXXVII/731/13
Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego z dnia 26 sierpnia 2013 r. w sprawie zmian
w Statucie Wojewddzkiego Zespotu Specjalistycznego w Rzeszowie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

CZLONEK ZARZADU
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Uzasadnienie

do projektu uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego w sprawie nadania
Statutu Wojewodzkiemu Zespolowi Specjalistycznemu w Rzeszowie.

W zwigzku z licznymi  zmianami w  Statucie = Wojewddzkiego
Zespotu Specjalistycznego w Rzeszowie, ktore utrudniajg postugiwanie sie tekstem
Statutu nadano nowy tekst Statutu. Art. 42 ust. 4 ustawy o dziatalnosci leczniczej
stanowi, ze Statut nadaje podmiot tworzacy.

Zmiany w paragrafie 1 i 3 polegaja na dostosowaniu do obowigzujacego
dziennika ustaw ustawy o dziafalnosci leczniczej. W rozdziale 1V Statutu usunieto
paragraf 22 dotyczgcy kadencji Rady Spotecznej, ktory byt przepisem przej$ciowym
i zostal zrealizowany z chwilg powotania nowej Rady Spofecznej w kadencji na lata
2014 - 2018.

Ponadto zgodnie z wnioskiem Pana Henryka Przybycienia p.o. Dyrektora
Wojewddzkiego Zespotu Specjalistycznego w Rzeszowie do Statutu Wojewddzkiego
Zespotu Specjalistycznego wprowadzono nastepujgce zmiany:

1. Przeniesienie poradni kardiologiczne] z budynku przy ul. Hetmanskiej 120 do
odnowionych pomieszczen na parterze skrzydta B budynku przy ul. Warzywnej 3.
Zmiana wynika z potrzeby oddania powierzchni ok. 80 m? budynku przy
ul. Hetmanskiej na potrzeby ROPS. WZS uzyskat dotacje z Urzedu
Marszatkowskiego na dostosowanie pomieszczen budynku przy ul Warzywnej dla
potrzeb przenoszonej poradni kardiologicznej. Ponadto zlokalizowanie kardiologii
przy ul. Warzywnej utatwi pacjentom dostep nie tylko do kardiologa, ale takze do
innych poradni specjalistycznych, POZ oraz laboratorium. Tym samym poprawi sie
kompleksowo$¢é $wiadczen dla pacjentdéw. Lepsze warunki dojazdu, parking
i usytuowanie poradni na parterze rowniez pomogg chorym w korzystaniu z porad

lekarskich.
2. Scalenie Poradni Nefrologicznej z Poradnig Nefrologiczng dla Dzieci.

Obecnie kontrakt z NFZ w zakresie nefrologii jest podzielony na dwie poradnie:
Poradnie Nefrologiczng i Poradnie Nefrologiczng dla dzieci. Kazda z nich zatrudnia
jednego lekarza, w niepetnym wymiarze godzin. W przypadku przystgpienia do

konkursu ofert NFZ, zadna z tych poradni nie spetni warunkow dotyczgcych czasu



pracy lekarza i tym samym oferta moze zosta¢ odrzucona. Scalenie obu poradni
w jedng spowoduje spetienie wymagan NFZ w zakresie czasu pracy poradni. Dla
pacjentodw poprawi jako$c¢ opieki, poprzez umozliwienie kontynuacji leczenia dzieci

po ukonczeniu 18 roku zycia u tego samego lekarza oraz dostepnos$¢ do Swiadczen.

Zmiana ta nie spowoduje spadku przychodow z tytutu kontraktu z NFZ, ze wzgledu

na takg samg wartos¢ punktu rozliczeniowego w obu poradniach.

3. Reorganizacja Poradni Chirurgii Ogolnej WZS, polegajacg na nastepujgcych

zmianach:
1) Likwidacja gabinetow chirurgii ogolinej w budynku przy ul. Hetmanskiej 120;

2) Stworzenie jednej, ,scalonej" poradni chirurgicznej w budynku przychodni przy

ul. Warzywnej 3, na terenie istniejgcej juz poradni, w pomieszczeniach odzyskanych

w wyniku remontu.

Obecnie kontrakt z NFZ w zakresie chirurgii ogdinej jest podzielony na dwie poradnie:
przy ul. Warzywnej i Hetmanskiej. Poradnia przy ul Hetmanskiej nie spetnia wymogdw
NFZ w zakresie minimalnego czasu pracy lekarzy | w przysztosci nie uzyska kontraktu
na Swiadczenie ustug. Scalenie poradni zapewni mozliwo$é uzyskania kontraktu.
Utrzymanie gabinetéw zabiegowych w jednym miejscu wigze sie z optymalizacja
zatrudnienia personelu sredniego, mniejszym kosztem zakupoéw materiatow
i instrumentarium. Jeden kontrakt chirurgiczny pozwoli na lepszg kontrole ,wykonania"
procedur medycznych. Wprowadzone zmiany utatwia tez dostep pacjentdéw do lekarza
(wszyscy lekarze w jednym miejscu). Wszyscy chirurdzy bedg dysponowali wiekszg
iloécig sprzetu i tatwym dostepem do konsultacji innych specjalistdw oraz badan

laboratoryjnych.
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Statut

Wojewddzkiego Zespotu
Specjalistycznego
w Rzeszowie

Grudzien 2014 r.



Rozdziat |
Nazwa i siedziba

§ 1

1. Wojewodzki Zespot Specjalistyczny w Rzeszowie zwany dalej ,Zaktadem” jest podmiotem
leczniczym niebedgcym przedsiebiorcg w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2013 r., poz. 217 z pdzn. zm.). ‘

2. Zakfad posiada osobowo$¢ prawng i jest wpisany do Krajowego Rejestru Sgdowego pod

numerem KRS 0000003893.

Zaktad dziata pod firmg Wojewodzki Zespdt Specjalistyczny w Rzeszowie.

Podmiotem tworzgcym Zaktad jest Wojewddztwo Podkarpackie.

Nadzér nad dziatalnoscig Zaktadu sprawuje Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego.

Obszarem dziatania Zaktadu jest Wojewodztwo Podkarpackie.

Zaktad moze udziela¢ swiadczen zdrowotnych ludnosci z pozostatej czesci kraju

I cudzoziemcom na podstawie ogdinie obowigzujgcych przepiséw.

NOo o s W

§2
Siedzibg Zaktadu jest miasto Rzeszow.
§3

Zaktad dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2013 r., poz. 217 z pdzn.
zm.), zwanej dalej ,ustawg o dziatalno$ci leczniczej”;

2) niniejszego statutu;
3) innych, obowigzujacych w zakresie prowadzonej dziatalnosci, przepiséw prawa.

Rozdziat |l
Cele i zadania

§4

Zakftad realizuje zadania samorzgdu wojewoddztwa w zakresie promocji i ochrony zdrowia.

(R
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§5

Podstawowym celem dziatania Zaktadu jest wykonywanie dziatalnoéci lecznicze] poprzez

udzielanie swiadczen zdrowotnych. Celem Zaktadu jest rowniez promocja zdrowia

I realizacja zadan dydaktycznych i badawczych w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen

zdrowotnych w tym wdrazanie nowych technologii medycznych oraz metod leczenia.

Realizujgc cele okresdlone w ust. 1, Zaktad jednocze$nie uczestniczy w:

1) przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego | ksztalceniu o0séb
wykonujgcych zawdd medyczny;

2) prowadzeniu prac badawczych (badania kliniczne, eksperymenty medyczne).

§6

Do podstawowych zadan Zaktadu nalezy udzielanie $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze
srodkoéw publicznych ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na
podstawie odrebnych przepisow, nieodptatnie, za cze$ciowg odptatnoscia lub catkowita
odptatnoscia:
1) udzielanie $wiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej;
2) udzielanie ambulatoryjnych swiadczen zdrowotnych w ramach posiadanych specjalnosci,

w tym wykonywanie badan diagnostycznych przez zaktady i pracownie diagnostyczne

W celu rozpoznania stanu zdrowia i ustalenia dalszego postepowania leczniczego;
) prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu promocje zdrowia;
uczestniczenie w ksztatceniu o0séb wykonujgcych zawdd medyczny na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach regulujgcych ksztatcenie tych oséb, w tym utatwianie
podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej,
w szczegolnosci stazy podyplomowych i specjalizacyjnych;
Realizacja zadan obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego, ochrony mienia
i informacji niejawnych.
Zaktad moze organizowac i prowadzi¢ szkolenia dla innych podmiotéw leczniczych
w zakresie wykonywania zawoddéw medycznych, zarzadzania w stuzbie zdrowia i prawa

XS

medycznego.
Zaktad wykonuje inne niz okre$lone w ust. 1-3 zadania wynikajace z obowigzujgcych
przepisdw prawa.
W wykonywaniu zadan Zaktad wspdtpracuje z:

1) innymi podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ leczniczg;

2) stacjami sanitarno —epidemiologicznymi;

3) organizacjami spotecznymi;

4) innymi niz wykonujace dziatalnosc¢ leczniczg podmiotami;

5) osobami fizycznymi;

8) stowarzyszeniami;

7) jednostkami samorzadowymi;

8) innymi niz wymienione w pkt 1-7
- w zakresie niezbednym do realizacji celdw statutowych.

§7

1. Zaktad moze prowadzi¢ inng dziatalno$¢ niz dziatalnos¢ lecznicza nieucigzliwg dla pacjenta
oraz przebiegu leczenia dziatalnos¢ polegajaca na:

LI



1 najmie, dzierzawie i uzyczaniu majatku trwatego;
2) sterylizacji sprzetu;

3) prowadzeniu apteki ogdlnodostepnej;

4) sprzedazy wyrobow medycznych, w tym ortopedycznych;

5) prowadzeniu dziatalnosci ustugowej zwigzanej z profilaktykg zdrowotna.

2. Zaktad moze prowadzi¢ szkolenia, konferencje, kursy w zakresie szeroko rozumianej
ochrony zdrowia dla placéwek szkolnych, o$wiatowych, organizacji spotecznych,
stowarzyszen, zainteresowanych o0sob fizycznych oraz udostepniac swoje mienie na ten cel

innym jednostkom.

Rozdziat Il
Organy i struktura organizacyjna, w tym zadania, czas trwania
kadencji i okolicznosci odwotania czlonkéw Rady Spotecznej

§8
Organami Zakfadu sa:
1. Dyrektor;
2. Rada Spofeczna.

§9

1. Dyrektor zarzadza i kieruje Zaktadem, a takze reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczgce funkcjonowania Zaktadu i ponosi
odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zakfadem.

3. Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego nawigzuje z Dyrektorem stosunek pracy na podstawie
powotania lub umowy o prace albo zawiera z nim umowe cywilno-prawng.

4. Dyrektor nie moze podejmowac innego zatrudnienia bez, wyrazonej w formie pisemnej, zgody
Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego.

5. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Zaktadu oraz dokonuje wobec nich
czynnos$ci z zakresu prawa pracy.

6. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy:
1) Zastepcoéw Dyrektora;

a) Zastepcy Dyrektora do spraw Lecznictwa,
b) Zastepcy Dyrektora do spraw Ekonomiczno Administracyjnych,

c) Gtéwnego Ksiegowego,
d) Przetozonej Pielegniarek.
2) Kierownikow bezposrednio mu podlegtych komorek organizacyjnych.

§ 10

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegélnosci:



organizowanie pracy Zaktadu w sposob zapewniajacy nalezyte wykonywanie dziatalnosci
leczniczej oraz innych zadan statutowych, w warunkach zgodnych z obowigzujgcymi
przepisami i zasadami, w zakresie ustalonym zawartymi umowami;

nalezyte gospodarowanie mieniem Zaktadu oraz mieniem Wojewodztwa Podkarpackiego

przekazanym w uzytkowanie Zaktadowi;
wydawanie zarzagdzen, regulaminéw i innych aktéw prawa wewnetrznego Zaktadu.

§ 11

Oswiadczenia woli w imieniu Zaktadu skfada Dyrektor lub osoby przez niego upowaznione.

§12

Rada Spofeczna jest organem inicjujgcym | opiniodawczym Wojewoddztwa Podkarpackiego

oraz organem doradczym Dyrektora.
Rade Spoteczng powotuje | odwotuje, oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Zarzad

Wojewddztwa Podkarpackiego.
W posiedzeniach Rady Spoteczne] uczestniczg: Dyrektor oraz przedstawiciele organizacji
zwigzkowych dziatajgcych w Zakfadzie.
W sktad Rady Spotecznej wchodzi 7 oséb, w tym:
1) przewodniczgcy - Marszatek Wojewddztwa Podkarpackiego lub osoba przez niego
wyznaczona,;
2) czionek - przedstawiciel Wojewody Podkarpackiego;
3) cztonkowie - przedstawiciele wybrani przez Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego
w liczbie 5 0sob.
Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.
Sposob zwotywania posiedzen Rady Spofecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla
regulamin uchwalony przez Rade Spofeczng i zatwierdzony przez Zarzad Wojewodztwa

Podkarpackiego.
Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi przystuguje odwotanie do Zarzadu Wojewodztwa

Podkarpackiego.

§13

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1) przedstawianie Zarzadowi Wojewodztwa Podkarpackiego wnioskow i opinii
w sprawach:
a)zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacjg, rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalnosci,
c) przyznawania Dyrektorowi nagrod,



d)rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej z Dyrektorem.
2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytow bankowych lub dotagji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego,
f) Regulaminu Organizacyjnego Zaktadu.

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow,
z wytgczeniem spraw podlegajgcych nadzorowi medycznemu,

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej,

».
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5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej

§ 14

Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego odwotuje czionka Rady Spotecznej przed uptywem

kadencji w przypadku:

1) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,

2) nieusprawiedliwionej nieobecnoéci na 3 kolejnych posiedzeniach Rady;
3) odwotania czlonka przez podmiot delegujgcy dang osobe;

4) nieprzestrzegania Regulaminu Rady Spotecznej.

Czlonkostwo w Radzie wygasa z chwilg $mierci cztonka Rady.

§ 15

W skiad Zaktadu wchodzg nastepujace przedsiebiorstwa okreslone w zatgczniku nr 1 do
Statutu::

1) Przychodnia przy ulicy Warzywnej 3 w Rzeszowie;

2) Przychodnia przy ulicy Hetmanskiej 120 w Rzeszowie

Jednostki dziatalnosci pozamedycznej oraz inne stanowiska pracy okreslone

w zatgczniku Nr 2 do Statutu.

Schemat organizacyjny Zaktadu stanowi zatgcznik Nr 3 do Statutu.

Szczegétowg strukture organizacyjng Zaktadu, rodzaj dziatalnoSci leczniczej i zakres
udzielanych $wiadczen zdrowotnych, organizacje i zadania poszczegolnych komorek
organizacyjnych, sposob kierowania komorkami organizacyjnymi, a takze inne kwestie
przewidziane przepisami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoSci leczniczej, okre$la

Regulamin Organizacyjny ustalany przez Dyrektora.



Rozdziat IV
Gospodarka finansowa

§ 16

Zaktad pokrywa z posiadanych srodkoéw i uzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci

i reguluje zobowigzania na zasadach okreélonych przepisami prawa.

Zaktad prowadzi gospodarke finansowg na podstawie rocznego planu finansowego
ustalonego przez Dyrektora zaktadu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rachunkowos$¢ Zaktadu prowadzona jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§17

Zaktad moze uzyskiwac¢ $rodki finansowe:

1.

1) z odptatne] dziatalnosci leczniczej, chyba ze przepisy odrebne stanowig inaczej;

2) z wydzielonej dziatalno$ci innej niz wymieniona w pkt 1, o ktdérej mowa w § 7 Statutu;

3) z darowizn, zapiséw, spadkow oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego;

4) na realizacje innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami;

5) bedace $rodkami publicznymi na:
a) realizacje zadan w zakresie programow zdrowotnych i promocji zdrowia, w tym na zakup

aparatury i sprzetu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji koniecznych do

realizacji tych zadan,

b) remonty,

¢) inne niz okreslone w lit. a) inwestycje, w tym zakup aparatury i sprzetu medycznego,

d)realizacje projektéw finansowanych z udziatem srodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej lub niepodlegajgcych zwrotowi srodkow z pomocy udzielanej przez panstwa
cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), lub innych niz
wymienione $rodkéw pochodzgcych ze Zrodet zagranicznych niepodlegajgcych zwrotowi
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

e) cele okreslone w odrebnych przepisach oraz umowach migdzynarodowych,

f) realizacje programoéw wieloletnich,

g)pokrycie kosztéw ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji oséb wykonujgcych zawody
medyczne,

8) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego.

§18

Wartos¢ majgtku Zaktadu stanowig:
1) fundusz zatozycielski;
2) fundusz zaktadu.



§19

Zaktad gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodpfatne uzytkowanie nieruchomosciami
i majatkiem Wojewodztwa Podkarpackiego oraz majatkiem wiasnym (otrzymanym lub

zakupionym).
Zbycie, wydzierzawienie, wynajecie, oddanie w uzytkowanie oraz uzyczenie aktywow trwatych
moze nastgpi¢ wytacznie na zasadach okreSlonych przez Sejmik Wojewddztwa

Podkarpackiego.

§ 20

O podziale $rodkoéw finansowych z zysku decyduje Dyrektor Zaktadu po zasiegnieciu opinil Rady
Spotecznej.

§ 21

Zarzagd Wojewodztwa Podkarpackiego wybiera podmiot uprawniony do przeprowadzenia
badania sprawozdania finansowego Zakfadu.

2. Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego zatwierdza roczne sprawozdanie finansowe Zaktadu.

Rozdziat IV
Przepisy przejSciowe i koricowe

§ 22

Statut wchodzi w zycie z dniem nadania przez Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego.



zatgcznik nr 1 do Statutu

Wojewodzkiego Zespotu Specjalistycznego

I. Przychodnia przy ul. Warzywnej 3 w Rzeszowie.

1. Poradnie Specjalistyczne:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10
11
12

poradnia alergologiczna,;

poradnia alergologiczna dla dzieci;
poradnia audiologiczno-foniatryczna;
poradnia chirurgii ogoinej;

poradnia chirurgii stomatologicznej i periodontologii;

poradnia choréb zakaznych;
poradnia dermatologiczna;

poradnia diabetologiczna;

poradnia endokrynologiczna;
)poradnia ginekologiczno-potoznicza;
)poradnia gruzlicy i chorob ptuc;
)poradnia leczenia zeza;
13)poradnia logopedyczna;

poradnia medycyny nuklearnej;
poradnia medycyny pracy;

poradnia medycyny podrozy;,
poradnia neurologiczna;

poradnia okulistyczna;

poradnia onkologiczna;

poradnia otolaryngologiczna;
1)poradnia otolaryngologiczna dla dzieci,

3)poradnia proktologiczna;

4)poradnia protetyki stomatologicznej;
5)poradnia reumatologiczna;
6)poradnia stomatologii zachowawcze;j;
7)poradnia urazowo-ortopedyczna;
8)poradnia wad postawy;

9)poradnia dietetyki medycznej;
0)poradnia kardiologiczna.

14)
15)
16)
17)
18)
19)
;
22)poradnia preluksacyjna,
)
)
)
)
)
)
)
)

2. Podstawowa Opieka Zdrowotna:

1)
2)
3)
4)
5)

poradnia lekarza podstawowej opieki zdrowotnej

gabinet pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej;

gabinet potoznej podstawowej opieki zdrowotnej;
punkt szczepien,
gabinet zabiegowy;

w Rzeszowie



3. Wydzielone Pracownie Specjalistyczne:

1) pracownia audiometrii

2) pracownia elektrokardiografii;

3) pracownia kardiotokografii;

4) pracownia kolposkopii;

5) pracownia perymetrii komputerowej;
6) pracownia pleoptyczno-ortoptyczna;
7) pracownia psychotechniczna;

8) pracownia spirometrii;

9) pracownia testow alergologicznych;
10)pracownia video stroboskopii.

4, Zaklad Medycznej Diagnostyki Laboratoryjne;j:

pracownia alergologii;

pracownia analityki ogdlinej;

pracownia bakteriologii;

pracownia chemii klinicznej i hematologii;
pracownia choréb przenoszonych drogg ptciowa;
pracownia cytodiagnostyki;

pracownia immunochemii;

8) pracownia mykologii;

9) punkt pobran materiatu do badan;

10)pracownia wstepnej obrobki materiatu.

~NO O NMNWN -
N N N N N e

5. Zakfad Diagnostyki Obrazowej:

1) pracownia radiodiagnostyki,
2) pracownia densytometrii;
3) pracownia ultrasonografii.

6. Zaktad Medycyny Nuklearnej:

1) pracownia scyntygrafii;

2) pracownia radioizotopowa;

3) pracownia do przygotowywania radiofarmaceutykow.

7. Gabinety zabiegowe poradni specjalistycznych:
poradnia alergologii;

poradnia chirurgii ogdinej;

poradnia ginekologii;

poradnia otolaryngologii;

poradnia dermatologii;

poradnia ortopedii,

poradnia okulistyki.

~NO O~ OWON
e N S e S e S



8. Zaktad rehabilitacji leczniczej:
1) pracownia masazu leczniczego;
2) pracownia fizykoterapii;

3) pracownia kinezyterapii;

4) os$rodek rehabilitacji dziennej.

9. Sterylizatornia.

10.Inspektor ochrony radiologicznej.

11.Specjalista ds. Jakosci, Promocji Zdrowia i Epidemiologii.
12.Archiwum medyczne.

Il. Przychodnia przy ul. Hetmanskiej 120 w Rzeszowie.

1. Poradnie Specjalistyczne:

poradnia chirurgii ogélnej dla dzieci;

poradnia chirurgii onkologiczneyj;

poradnia gastroenterologiczna;

poradnia medycyny sportowej;

poradnia nefrologiczna,;

poradnia ortodontyczna,

poradnia psychologiczna,

poradnia stomatologii zachowawczej;
poradnia urologiczna;
yporadnia zdrowia psychicznego dla dorostych.

= O OO O B WN
O e e N S e e e

2. Wydzielone Pracownie Specjalistyczne:

1) pracownia badan holterowskich;

2) pracownia badan urodynamicznych;
3) pracownia terapii sensoryczne;;

4) pracownia echokardiografii;

5) pracownia elektrokardiografii;

6) pracownia endoskopii;

7) pracownia prob wysitkowych serca;,
pracownia uroflometrii;

pracownia EEG.

8
9



3. Zaktad Diagnostyki Obrazowej:
1) pracownia ultrasonografii;

4. Gabinety zabiegowe poradni specjalistycznych:

) poradnia chirurgii ogoéinej;

) poradnia chirurgii onkologicznej;
) poradnia chirurgii dzieciecej;

)

1
2
3
4) poradnia urologii.



Zatgcznik nr 2
do Statutu Wojewodzkiego
Zespotu Specjalistycznego
w Rzeszowie

JEDNOSTKI! DZIALALNOSCI POZAMEDYCZNEJ ORAZ INNE STANOWISKA PRACY

©CoONOO OO N =

Gltowny Ksiegowy.

Radca Prawny.

Stanowisko ds. Obronnych, BHP, P/poz., i Informacji Niejawnych.
Sekretariat.

Sekcja Rozliczen i Sprzedazy Ustug Zdrowotnych.

Sekgcja Informatyki i Sprawozdawczosci.

Sekcja Administracyjno-Techniczna.

Sekcja Finansowo-Ksiegowa.

Sekcja Spraw Pracowniczych.
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