UCHWALA NR 6/128/ 14
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 16 grudnia 2014 r.

zmieniajaca Uchwate nr 287/6875/13 Zarzadu Wojewoédztwa Podkarpackiego
z dnia 29 pazdziernika 2013r., zmieniong Uchwata Nr 379/8993/14 Zarzadu
Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 4 sierpnia 2014r. oraz Uchwata Nr
421/9868/14 Zarzadu Wojewoddztwa Podkarpackiego z dnia 17 listopada 2014r.
w sprawie zatwierdzenia preliminarza kosztéw dziatalnosci obstugowo -
rehabilitacyjnej Zakladu Aktywnos$ci Zawodowej w Jarostawiu na 2014 rok

Na podstawie art. 35 ust. 1 pkt.6 oraz art.68c ust.2 pkt.1lit. b) ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721 z pdz. zm.), w zwigzku
z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 .
w sprawie Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej (Dz. U. z 2012 r. poz. 850),
Rozporzagdzenia Rady Ministréw z dnia 13 maja 2003r. w sprawie algorytmu
przekazywania  $rodkéw  Panstwowego  Funduszu  Rehabilitacji  Oséb
Niepetnosprawnych samorzadom wojewddzkim i powiatowym (Dz. U. z 2003 r. Nr
88 poz.808 z pdz. zm.) oraz na podstawie Uchwaty Nr 334/8005/14 Zarzadu
Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 8 kwietnia 2014r., w sprawie
finansowania zadan Samorzadu Wojewddztwa Podkarpackiego ze $rodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, przyjetych Uchwatg
Nr XLIV/920/14 Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 31 marca 2014r.,
zmienionej Uchwatg Nr 343/8164/14 Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia
29 kwietnia 2014r., Uchwatg Nr 370/8823/14 Zarzadu Wojewoédztwa Podkarpackiego
z dnia 14 lipca 2014r.,Uchwatg Nr 412/9700/14 Zarzgdu Wojewoddztwa
Podkarpackiego z dnia 28 paZdziernika 2014r. oraz Uchwatg Nr 421/9867/14
Zarzgdu Wojewodztwa Podkarpackiego z dnia 17 listopada 2014r.

Zarzad Wojewoddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala co nastepuje:

§ 1

W Uchwale Nr 287/6875/13 Zarzagdu Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia
29 pazdziernika 2013r., zmienionej Uchwatg Nr 379/8993/14 Zarzadu Wojewddztwa
Podkarpackiego z dnia 4 sierpnia 2014r. oraz Uchwatg Nr 421/9868/14 Zarzadu
Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 17 listopada 2014r. w sprawie zatwierdzenia
preliminarza kosztéw dziatalno$ci obstugowo — rehabilitacyjnej Zaktadu Aktywnos$ci
Zawodowej w Jarostawiu na 2014 rok, wprowadza sie nastepujgce zmiany:
Zatacznik do Uchwaty Nr 287/6875/13 Zarzagdu Wojewoddztwa Podkarpackiego
z dnia 29 pazdziernika 2013r., zmienionej Uchwatg Nr 379/8993/14 Zarzadu
Wojewoddztwa Podkarpackiego z dnia 4 sierpnia 2014r. oraz Uchwatg Nr 421/9868/14
Zarzgdu Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 17 listopada 2014r. w sprawie
zatwierdzenia preliminarza kosztéw dziatalno$ci obstugowo - rehabilitacyjnej Zakfadu
Aktywnosci Zawodowej w Jarostawiu na 2014 rok - otrzymuje brzmienie jak Zatgcznik
do niniejszej Uchwalty.
§2

Wykonanie Uchwaty powierza sie Dyrektorowi Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Rzeszowie.
AT TS

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecna 51 B¢




Zatgcznik do Uchwaty Nr6/128 /14
Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie
z dnia 16 grudnia 2014 .

PRELIMINARZ NA 2014 ROK
KOSZTY DZIALALNOSCI OBSLUGOWO-REHABILITACYJNEJ
ZAKLADU AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ W JAROSLAWIU

Przy zatrudnieniu 57 oséb niepetnosprawnych

Kwota dofinansowania ze

Lp. Rodzaje kosztéw Srodkow
PFRON 90%
P ] . ; Razem
Srodki Srodki | Razem Srodki .
: 100%
algorytmowe | SOD z budzetu
Wojewdédztwa
10%
1. Wynagrodzenia 0oséb niepetnosprawnych zaliczonych do 0 0 0 0 0
znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, do
wysokosci 100% minimalnego wynagrodzenia, proporcjonalnie
do wymiaru czasu pracy okre$lonego w umowie o prace,
stosownie do art.15 ust.2 ust. 2 ustawy
2. Wynagrodzenia personelu zaktadu 387 589,00 0| 387 589,00 43 065,00 430 654,00
(15,8 etatéw — przy zatrudnieniu 40 oséb niepetnosprawnych)
3. Dodatkowe wynagrodzenia roczne, odprawy emerytalne i 0 0 0 0 0
posmiertne oraz nagrody jubileuszowe
4. Skfadki na ubezpieczenia spoteczne nalezne od pracownika i 200 146,00 0| 200 146,00 22 550,00 222 696,00 ‘
pracodawcy, skiadki na ubezpieczenie zdrowotne od
pracownikéw, oraz sktadki na Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych i Fundusz Pracy nalezne od
pracodawcy, naliczone od kwot wynagrodzer wymienionych w
pkt.1-3
5. Materiaty, energia, ustugi materialne i ustugi niemateriaine 68 453,00 0| 6845300 0 68 453,00
6. Transport i dowéz niepetnosprawnych pracownikéw zaktadu 57 537,00 0| 57 537,00 0 57 537,00
% Szkolenia 0séb niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego 0 0 0 0 0
lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci zwigzane z
przygotowaniem ich do pracy na otwartym rynku pracy lub z
prowadzong dziatalnoscig wytworcza lub ustugowa zaktadu
8. Szkolenia personelu zaktadu 0 0 0 0 0
9. Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczeri socjalnych lub wyptaty 26 275,00 0| 26275,00 16 607,00 42 882,00
$wiadczen urlopowych dokonywanych na podstawie odrebnych
przepiséw
10. Wymiana zamortyzowanych maszyn, urzadzen i wyposazenia 0 0 0 0 0
niezbednych do prowadzenia produkcji lub $wiadczenia ustug
11. Wymiana maszyn i urzadzen w zwigzku; 0 0 0 0 0
al ze zmiang profilu dziatalno$ci zaktadu
b/ z wprowadzeniem ulepszen technicznych lub
technologicznych
12, Inne niezbedne do realizacji rehabilitacji, obstugi i prowadzenia 0 0 0 0 0
dziatalno$ci wytwarczej lub ustugowej
Razem 740 000,00 0| 740 000,00 82 222,00 822 222,00
MARS




DODATKOWE SRODKI PFRON przyznane Uchwata Nr 379/8993/14 z dnia 4 sierpnia 2014r.

Kwota dofinansowania

Inne zrédta

z PFRON 90% 10%
Lp. Rodzaje kosztéw Sl Razem 100%
Srodki Srodki Razem do pozyskania
algorytmowe SOD ]
przez Organizatora
Inne  niezbedne do realizacji  rehabilitacji,  obstugi
i prowadzenia dziatalno$ci wytworczej Ilub  ustugowej
(przebudowa kanalizacji budynku przy ul. Konfederackiej, zakup
samochodu do przewozu niepetnosprawnych pracownikéw,
12a. remont kawiarni, zakup sprzetu kuchennego (stét ze zlewem 212 000,00 0 | 212 000,00 235 556,00

dwukomorowym, stét przyscienny z drzwiami  suwanymi,
lodéwka, krajalnica do wedlin i seréw), zakup ogrédka do
kawiarni (podestu, konstrukcji metalowej z zadaszeniem,
zestawu czterech stolikéw z o$mioma krzestami).

23 556,00

DODATKOWE SRODKI PFRON w zwigzku ze zwigkszeniem zatrudnienia o 17 os6b niepetnosprawnych od 29 grudnia 2014r.

(Bar ,,Europejskie Klimaty”)

Kwota dofinansowania
z PFRON 90%

Lp. Rodzaje kosztéw Srodki Razem 100%
Srodki Srodki o z budzetu
algorytmowe | SOD Wojewddztwa
10%
1a. Wynagrodzenia 0oséb niepetnosprawnych zaliczonych do 1733,00 0 1733,00 192,00 1925,00
znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, do
wysokosci 100% minimalnego wynagrodzenia, proporcjonalnie
do wymiaru czasu pracy okreslonego w umowie o pracg,
stosownie do art.15 ust.2 ust. 2 ustawy
2a. Wynagrodzenia personelu zakiadu
(wzrost 0 5,5 etatéw — przy zatrudnieniu 17 oséb 0,00 0 0,00 0,00 0,00
niepetnosprawnych)
4a. Sktadki na ubezpieczenia spoteczne nalezne od pracownika 852,00 0 852,00 95,00 947,00
i pracodawcy, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od
pracownikéw, oraz sktadki na Fundusz Gwarantowanych
Swiadczeri Pracowniczych i Fundusz Pracy nalezne od
pracodawcy, naliczone od kwot wynagrodzen wymienionych w
pkt.1-3
Razem pozycje 1a-4a 2 585,00 0 2 585,00 287,00 2872,00
82 509,00
( z budzetu
- Wojewdédztwa)
OGOLEM wszystkie pozycje preliminarza 954 585,00 0| 95458500 1060 650,00
23 556,00
(do pozyskania
przez Organizatora)




