UCHWALA Nr 11372430/ 15
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 10 listopada 2015 r.

zmieniajgca Uchwale Nr 422/9926/14 Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 24 listopada 2014 r. w sprawie zatwierdzenia preliminarza
kosztéw dziatalnosci obstugowo-rehabilitacyjnej Zakladu Aktywnosci
Zawodowej w Woli Zyrakowskiej na 2015 rok, zmieniong Uchwala Nr 59/1289/15
Zarzadu Wojewoédztwa Podkarpackiego z dnia 26 maja 2015 r.

Na podstawie art. 35 ust. 1 pkt. 6 oraz art. 68 c ust. 2 pkt.1 lit. b) ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pbézn. zm.), w zwigzku
z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r.
w sprawie zaktadow aktywnosci zawodowej (Dz. U. z 2012 r. poz. 850),
Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie algorytmu
przekazywania  Srodkéw  Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osbb
Niepetnosprawnych samorzadom wojewodzkim i powiatowym (Dz. U. z 2003 r. Nr
88, poz. 808, z pdzn. zm.) oraz na podstawie Uchwaly Nr 41/871/15 Zarzadu
Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 7 kwietnia 2015 r. w sprawie
finansowania zadan Samorzgdu Wojewddztiwa Podkarpackiego ze $rodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych przyjetych Uchwatg
Nr VI/118/15 Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 30 marca 2015 r,,
zmienionej Uchwatg Nr 45/1015/15 Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 22 kwietnia 2015 r., Uchwatag Nr 90/2064/15 Zarzadu
Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 8 wrzesnia 2015 r. oraz Uchwatg
Nr 111/2379/15 Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia
3 listopada 2015 r.

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1

W Uchwale Nr 422/9926/14 z dnia 24 listopada 2014 r. w sprawie zatwierdzenia
preliminarza kosztéw dziatalnosci obstugowo-rehabilitacyjnej Zakladu Aktywnosci
Zawodowej w Woli Zyrakowskiej na 2015 rok, zmienionej Uchwata Nr 59/1289/15
Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 26 maja 2015 r., dokonuje sie
nastepujacych zmian:

1. § 1 otrzymuje brzmienie: ,Zatwierdza sie preliminarz kosztéw dziatalnosci
obstugowo-rehabilitacyjnej Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w  Woli
Zyrakowskiej na rok 2015 ze $rodkow PFRON, bedacych w dyspozycji
samorzadu wojewoddztwa w 2015 r. na kwote: 609.216,00 zt (stownie:
sze$éset dziewieé tysiecy dwiescie szesnascie ztotych, 00/100) - stanowigcy
Zafacznik do niniejszej Uchwaty”.

2. Zatacznik do Uchwaty Nr 422/9926/14 Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 24 listopada 2014 r. w sprawie zatwierdzenia preliminarza
kosztow dziatalnoSci  obstugowo-rehabilitacyjnej Zaktadu  Aktywnosci
Zawodowej w Woli Zyrakowskiej na 2015 rok, zmienionej Uchwatg Nr
59/1289/15 Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 26 maja 2015 r.,
otrzymuje brzmienie jak Zatacznik do niniejszej Uchwaty.



§2

Wykonanie Uchwaty powierza sie Dyrektorowi Regionalnego OS$rodka Polityki
Spotfecznej w Rzeszowie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik do Uchwaty Nr 113 / 2430/ 15

Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie
z dnia 10 listopada 2015 r.

PRELIMINARZ NA 2015 ROK

KOSZTY DZIALALNOSCI OBSLUGOWO-REHABILITACYJNEJ
ZAKLADU AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ W WOLI ZYRAKOWSKIEJ
przy zatrudnieniu 27 os6b niepelnosprawnych w okresie |-V oraz 37 oséb niepetnosprawnych w okresie VI-XII
i maksymalnym dofinansowaniu ze Srodkéw PFRON w wysokosci 18 500,00 zt
na osobe niepetnosprawng na rok

Przy zatrudnieniu 27 oséb niepetnosprawnych

Kwota dofinansowania Inne zrédta
g > ze Srodkéw PFRON 90% 10% - sSrodki Razem
Lp. Rodzaje kosztéw = ’ ,,
Srodki $rodki Rasoi z budzetu 100%
algorytmowe | SODiR Wojewédztwa
Wynagrodzenia os6b niepetnosprawnych zaliczonych
do znacznego lub umiarkowanego stopnia
H &l &ri 0,
1 mgpemosprawnoscu do wy;okoscn 10F)A> . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
minimalnego wynagrodzenia, proporcjonalnie do
wymiaru czasu pracy okreslonego w umowie o prace,
stosownie do art.15 ust.2 ustawy
Wynagrodzenia personelu zakfadu
2 (11 etatéw IV 2015, 12 etatéw VI-XII 2015) 285 041,76 0,00 285 041,76 0,00 285 041,76
3 Dodatkowe ?Nyn‘ag_rodzenla roczne, od[r)rayvy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
emerytalne i poSmiertne oraz nagrody jubileuszowe
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne nalezne od
pracownika i pracodawcy, sktadki na ubezpieczenie
4 | zdrowotne od pracownikéw oraz sktadki na FGSP 149 251,56 0,00 149 251,56 0,00 149 251,56
i FP nalezne od pracodawcy, naliczone od kwot
wymienionych w pkt.1-3
Materi i tugi ialne i ustugi
5 | Materialy, enofia; ushigl matenaine T ushud! 37786,68| 0,00 37 786,68 22 703,98 60 490,66
niematerialne
6 Transport i dow6z niepetnosprawnych pracownikéw 22 020,00 0,00 22 020,00 0,00 22 020,00
zaktadu
Szkolenia os6b niepetnosprawnych zwigzane
2 z przygotowaniem ich do p.racy na’ o.twartym’ rynku 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pracy lub z prowadzong dziatalnoscig wytwérczg
lub ustugowg zaktadu
8 | Szkolenia personelu zakfadu 5 400,00 0,00 5 400,00 0,00 5 400,00
Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych
9 | lub wyptaty Swiadczen urlopowych dokonywanych 0,00 0,00 0,00 32 796,02 32 796,02
na podstawie odrebnych przepiséw
Wymiana zamortyzowanych maszyn, urzgdzen
10 | i wyposazenia niezbednych do prowadzenia produkcji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lub Swiadczenia ustug
Wymiana maszyn i urzagdzen w zwigzku
1 a) ze zmiang proﬁlu d2|alalno§C| zak{adu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) z wprowadzeniem ulepszen technicznych
lub technologicznych
12 .Inne nlezbe(?ne d.o reah?a.cu reh?blllta.cu, obstugi . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i prowadzenia dziatalno$ci wytwoérczej lub ustugowej
Razem 499 500,00 zt| 0,00 zt| 499 500,00 zt 55 500,00 zt | 555 000,00 zt




DODATKOWE SRODKI PFRON
w zwigzku ze zwiekszeniem zatrudnienia o 10 oséb niepetnosprawnych od 1 czerwca 2015 r.

Kwota dofinansowania

z PFRON 90% Inne zrédta
e g
Lp. Rodzaje kosztow 09 s_rodkl Razem 100%
- . 2 : z budzetu
Sroskl Sredid Razem Wojewddztwa
algorytmowe | SODiR !
Wynagrodzenia personelu zaktadu
704 0 704,4 ,00 704,
“a (11 etatow |-V 2015, 12 etatéw od VI 2015) 58 704,48 00 56 704,48 . SBIT4HS
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne nalezne od
pracownika i pracodawcy, sktadki na ubezpieczenie
4a zdrowotne od pracow_nlkow, ’oraz skladlkl na Fyndusz 30738.24 0,00 30 738,24 0,00 30 738,24
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i Fundusz
Pracy nalezne od pracodawcy, naliczone od kwot
wynagrodzen wymienionych w pkt.1-3
5a Materlatx, energia, ustugi materialne i ustugi 8 298,99 0,00 8 298 99 3011,00 11 309,99
niematerialne
6a Transport i dow6z niepetnosprawnych pracownikéw 1 980,00 0,00 1 980,00 0,00 1 980,00
zaktadu
Szkolenia os6b niepetnosprawnych zwigzane
7a | Preygotowaniem ich do pracy na/ehwartym rynku pracy 3020,00| 0,00 3 020,00 1386,10 4 406,10
lub z prowadzong dziatalno$cig wytwércza
lub ustugowg zaktadu
8a | Szkolenia personelu zakiadu 0,00 0,00 0,00 7 593,90 7 593,90
Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych
9a | lub wyptaty Swiadczen urlopowych dokonywanych 5174,29 0,00 5174,29 0,00 5174,29
na podstawie odrebnych przepiséw
Razem pozycje 2a-9a 107 916,00 zt | 0,00 zt | 107 916,00 zt 11 991,00 zf | 119 907,00 zt
OGOLEM pozycje 1-12a 607 416,00 zt | 0,00 zt | 607 416,00 zt 67 491,00 z¢ | 674 907,00 zt
DODATKOWE SRODKI PFRON
Kwota dofinansowania
z PFRON 90% x
Lp. Rodzaje kosztéow Inm: ::/6‘:"3 Razem 100%
Srodki Srodki Razem 2
algorytmowe | SODIR
Inne niezbedne do realizacji rehabilitacji, obstugi
12b | i prowadzenia dziatalnosci wytworczej lub ustugowej 1 800,00 0,00 1 800,00 200,00 2 000,00
(formy do produkcji $wiec — 1 kpl.)
Razem pozycja 12b 1 800,00 zt| 0,00 zt 1 800,00 zt 200,00 zt 2 000,00 zt
OGOLEM wszystkie pozycje preliminarza 609 216,00 zf | 0,00 zt | 609 216,00 zt 67 691,00zt | 676 907,00 zt




