UCHWALA Nr 132/2872/16
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 12 stycznia 2016 r.

w sprawie whniesienia pod obrady Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego
projektu uchwaty Sejmiku w sprawie wyrazenia woli przystapienia do realizacji
projektu partnerskiego przez Wojewodztwo Podkarpackie/Medyczno —
Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Rzeszowie
w ramach Programu Erazmus +.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2015 r., poz. 1392 jt) i § 29 ust. 1 pkt 1 Statutu
Wojewodztwa Podkarpackiego, stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr X/103/99
Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 29 wrze$nia 1999 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Wojewddztwa Podkarpackiego (Dz. Urz. Woj. Podk.
z 1999 r. Nr 28, poz. 1247, z 2002 r. Nr 54 poz.1101, z 2008 r. Nr 55, poz. 1449),

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1
Whnosi sie pod obrady Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego projekt uchwaty
Sejmiku w sprawie wyrazenia woli przystapienia do realizacji projektu
partnerskiego przez Wojewoédztwo Podkarpackie/Medyczno — Spoteczne

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Rzeszowie w ramach
Programu Erazmus + , w brzmieniu stanowigcym zatacznik do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Podkarpackiego.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




PROJEKT

UCHWALANR |/ /2016
SEJMIKU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
W RZESZOWIE

zdnia stycznia 2016 r.

w sprawie wyrazenia woli przystapienia do realizacji projektu partnerskiego przez
Wojewddztwo Podkarpackie/Medyczno — Spoteczne Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Rzeszowie w ramach Programu Erazmus + ,

Na podstawie art. 11 ust. 2 pkt 4, art. 18 pkt 19 lit. f oraz pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie wojewoddztwa (Dz. U. z 2015 poz. 1392)

Sejmik Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala co nastepuje:

§1

Wyraza sie wole przystapienia przez Wojewddztwo Podkarpackie/ Medyczno — Spoteczne
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Rzeszowie do realizacji projektu
,Dodatkowe umiejetnosci szansg na zatrudnienie. Program sportéw zimowych”
w ramach Programu Erazmus+, Ksztatcenie i szkolenie zawodowe, Akcja 1 Mobilnosé

edukacyjna.
Liderem i koordynatorem projektu bedzie Medyczno — Spoteczne Centrum Ksztatcenia

Zawodowego i Ustawicznego w Rzeszowie.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewodztwa Podkarpackiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie:

Dyrektor Medyczno — Spofecznego Cenfrum Ksztaicenia Zawodowego i Ustawicznego
w Rzeszowie zwrécit sie do Departamentu Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podkarpackiego z prosbg o wyrazenie zgody na przystgpienie do
miedzynarodowego projekiu w ramach Programu Erazmus+, Ksztalcenie i szkolenie
zawodowe Akcja 1 Mobilnosé edukacyjna. Mobilno$é oséb uczacych sie i kadry
w ramach ksztalcenia zawodowego. Planowany do realizacji projekt to , Dodatkowe
umiejetnosci szansg na zatrudnienie. Program sportdw zimowych”. Liderem

i Koordynatorem projekiu bedzie Medyczno — Spotecznego Centrum Ksztatcenia

Zawodowego i Ustawicznego w Rzeszowie, natomiast Partnerem Hedmark University

College (HUC) Norwegia.

Przewidywany okres trwania projekiu okre$lono na 2 lata, tj. od 1 wrzeénia 2016 r. do

30 czerwca 2018 r. Catkowita wartos¢ projektu wyniesie kwote ok. 116 056,00 EURO,

tji. ok. 492 541,66 PLN wg kursu 4,2440 zi, ktéra zostanie podzielona na parineréw

projektu (68 028,00 EURO - dla partnera norweskiego oraz 58 028,00 EURO dla

MSCKUIZ w Rzeszowie), przy czym Medyczno — Spotecznego Centrum Ksztatcenia

Zawodowego i Ustawicznego w Rzeszowie bedzie Koordynatorem odpowiedzialnym za

realizacje catego projekiu. W ramach projektu planuje sie m.in.:

1) zorganizowanie pokazéw umiejetnosci zawodowych co pozwoli na sprawdzenie
poziomu przygotowania/wiedzy i umiejetnosci stuchaczy, a takze zdolnosci/
umiejetnosci edukacyjnych nauczycieli,

2) staz kadry nauczycielskigj,

3) wytonienie grupy osob zakwalifikowanych do wyjazdu — wigczenie spotecznosci
uczniowskiej w o dziatanie przez co nastapi wzrost ich umiejetnosci samorzadowych,

4) wyjazd grupy uczniow na oboz Nordic Outdoor/ walking (Norwegia). Dziatanie to
przyczyni sie do pogtebienia wiedzy i umiejetnosci na swiezym powietrzu, wzrostu
umiejetnosci trenerskich i komunikacyjnych w pracy z roznymi grupami ludzi oraz
wzrostu umiejetnosci komunikacyjnych w zakresie jezyka angielskiego. Zaktada sie
rowniez wzrost wiedzy o korzy$ciach i mozliwosciach jakie aktywno$¢ na Swiezym
powietrzu ma w zakresie wzmacniania motywacji ludzi do prowadzenia aktywnego
stylu zycia. Dodatkowo uczniowie posigdg prawidtowg wiedze dotyczgcg technik
uprawiania sportéw zimowych, ze szczegdinym uwzglednieniem Nordic Walking —
chodzenie z kijami,

5) wdrozenie nabytej wiedzy i umiejetnosci poprzez wprowadzenie technik sportéw
zimowych do programu wychowania fizycznego,

6) organizacje i promocje zdrowia w srodowisku szkolnym i lokalnym poprzez realizacje
programu promocji zdrowia,

7) wprowadzenie elementéw programu Nordic Walking jako wspierajacego kompetencje
na kierunku technik masazysta | uzycie tych kompetencji jako pomocnych
w poszukiwaniu pracy.

Projekt nie wymaga wnoszenia pienieznego wkiadu witasnego, moze natomiast
przynies¢ jednostce duze korzysci, gdyz ma na celu m.in. poprawe dziatan szkoly
w zakresie promocji zdrowia, kitére to dziatanie wzbogacone o nowe umiejetnosci
zwigzane ze sportami zimowymi iaktywnoscig fizyczng na $wiezym powietrzu,



a w szczegolnosci zdobyciem umiejetnosci zastosowania technik Nordic Walking dla
stuchaczy kierunkéw masazysta i opiekun medyczny, bedzie dawato absolwentom tych
kierunkow dodatkowe mozliwo$ci znalezienia zatrudnienia w zawodzie. Podstawg do
zmian bedzie udziat odpowiednio dobranej grupy stuchaczy w obozie szkoleniowym
Nordic Outdoor Program organizowanym przez szkote partnerka w Norwegii w ramach
swoich dziatan edukacyjnych. Udziat stuchaczy szkoty w tym szkoleniu pozwoli z kolei nie
tylko na wzrost ich indywidualnych umiejetnosci i wiedzy, ale takze na przeniesienie
zdobytych umiejetnosci na grunt szkoly i udoskonalenie programu promocji zdrowia w
szkole, przyczyni sig do uatrakcyjnienia dziatari edukacyjnych szkoty, podniesie jakosé
oferty edukacyjnej i zacheci miodziez do wyboru ksztatcenia na kierunkach medycznych
w placéwce. Dodatkowo zaréwno stuchacze jak i kadra pedagogiczna szkoly podniesie
swoje kompetencje jezykowe w zakresie nauczanego w szkole jezyka angielskiego.
Spofecznos¢ szkolna znajdzie dodatkowe pole do dziatania w zakresie rozwijania
samorzgdno$ci przy organizacji szeregu imprez promujgcych zdrowie. Kadra

pedagogiczna bedzie miata sposobno$¢ wymiany doswiadczen i wspotpracy
migdzynarodowej, co wplynie pozytywnie na wzrost umiejetnoéci organizacyjnych
i zarzadzajgcych.

Przystgpienie do projektu wymaga zgody Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego,
w zwigzku z czym ostateczne przystapienie do projektu i podpisanie umowy partnerskiej moze
nastgpi¢ dopiero po podjeciu stosownej uchwaty w tym zakresie przez Semik Wojewddztwa
Podkarpackiego. Natomiast przygotowanie niniejszej uchwaty na biezacym etapie wynika
z koniecznosSci przyspieszenia prac zwigzanych z przygotowaniem niezbednej dokumentacji
projektowej i ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu (Termin na ziozenie wniosku do
Narodowej Agencji Programu Erazmus + o dofinansowanie projektu uptywa z dniem
2 lutego 2016 r.). Wniosek o dofinansowanie bedzie obejmowat catkowity budzet projektu
100 %. Agencja Narodowa Programu Erasmus +, po jego zaakceptowaniu wyplaci
w formie =zaliczki na realizacje dziatan 80 % dofinansowania. Pozostate 20 %
dofinansowania zrefundowane zostanie po zakoriczeniu dziatan i rozliczeniu wydatkéw

w projekcie.
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