UCHWALA Nr145/3120/16
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 23 lutego 2016 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w roku 2016
zadan publicznych okreslonych w Wojewédzkim Programie Na Rzecz
Wyréwnywania Szans Osoéb Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania Ich
Wykluczeniu Spotecznemu na lata 2008-2020.

Dziatajgc na podstawie art. 14 i 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
0 samorzadzie wojewodztwa /Dz.U. z 2015r. poz. 1392, z pdzn. zm./, art. 35 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych /Dz.U. z 2011r. Nr 127 poz. 721, z pézn. zm./
art. 11,13,14,15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie /Dz.U. z 2014r. poz. 1118, z pdzn. zm./, Uchwaty Nr XiX/317/08
Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 25 lutego 2008r. w sprawie
uchwalenia Wojewoddzkiego Programu Na Rzecz Wyréwnywania Szans Osob
Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania Ich Wykluczeniu Spotecznemu na lata 2008-
2020, zmienione] Uchwatg Nr VII/134/15 Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego
zdnia 27 kwietnia 2015r. w sprawie uzupetnienia Wojewddzkiego Programu Na
Rzecz Wyrdwnywania Szans Oséb Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania Ich
Wykluczeniu Spotecznemu na lata 2008-2020, Uchwaty Nr XVI1/284/15 Sejmiku
Wojewoddztwa Podkarpackiego z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie ,Programu
wspotpracy Wojewddztwa Podkarpackiego z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016" oraz
Uchwaty Sejmiku Wojewoddztwa Podkarpackiego Nr XVII/312/15 z dnia 28 grudnia
2015 r. w sprawie budzetu Wojewoddztwa Podkarpackiego na 2016 rok,

Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

Postanawia sie przeprowadzi¢ konkurs ofert na realizacje w 2016 roku zadan
publicznych okre$lonych w Wojewddzkim Programie Na Rzecz Wyréwnywania
Szans Osob Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania Ich Wykluczeniu Spotecznemu
na lata 2008-2020, na tgczng kwote 777.925 zi.

§ 2

Konkurs obejmuje dziatania okreslone w celu strategicznym:

nr 2 — wzrost efektywnosci wsparcia oséb niepetnosprawnych w zakresie rehabilitaciji
leczniczej,

nr 3 — stworzenie warunkow do podnoszenia poziomu wyksztatcenia, kwalifikacji
zawodowych 0sob niepetnosprawnych oraz pobudzania aktywnos$ci zawodowej,

nr 4 — Tworzenie warunkéw do wzrostu integracji spotecznej o0soéb
niepetnosprawnych,

w tym dziatania okreslone w celu operacyjnym:

2.1 — poprawa dostepu 0sbdb niepetnosprawnych do rehabilitacji leczniczej,



2.2 — wspieranie wczesnej diagnostyki i rehabilitaciji,

3.2 — tworzenie klimatu do wzrostu rehabilitacji zawodowej os6b niepetnosprawnych,
4.1—- Wspieranie dziatalnodci na rzecz dostepu osdéb niepetnosprawnych do ustug
kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych,

ujetych w Wojewddzkim Programie Na Rzecz Wyréwnywania Szans Oséb
Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania Ich Wykluczeniu Spotecznemu na lata 2008-
2020.

§3

Ogtoszenie otwartego konkursu ofert, ktérego tre$¢ stanowi zatgcznik do niniejszej
uchwaty, zamieszczone zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej ROPS, na stronie
internetowej ROPS oraz na tablicy ogtoszen Regionalnego Os$rodka Polityki
Spotecznej w Rzeszowie.

§4

Wyboru ofert i podziatu $rodkéw finansowych na realizacje programu dokona Zarzad
Wojewodztwa Podkarpackiego.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorowi Regionalnego Os$rodka Polityki
Spotecznej w Rzeszowie.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgcznik do Uchwaty Nr 149/3120/16

Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 23 lutego 2016 r.

Zarzad Wojewé6dztwa Podkarpackiego
ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje w 2016 roku zadan publicznych
] wynikajacych z ) )
~WOJEWODZKIEGO PROGRAMU NA RZECZ WYROWNYWANIA SZANS 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH | PRZECIWDZIALANIA ICH WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU
NA LATA 2008-2020".

l. CEL KONKURSU

Konkurs ma na celu wytonienie i dofinansowanie projektéw na realizacje zadan publicznych
realizowanych na terenie wojewédztwa podkarpackiego wynikajgcych z zapiséw
Wojewodzkiego Programu Na Rzecz Wyréwnywania Szans Oséb Niepetnosprawnych
i Przeciwdziatania Ich Wykluczeniu Spotecznemu Na Lata 2008-2020.

1l. CEL STRATEGICZNY, OPERACYJNY, DZIALANIA

W ramach konkursu mogg by¢ skitadane wnioski dotyczace realizacji dziatan okreslonych w celu
strategicznym 2,3 oraz 4 ;..
nr 2 - Wzrost efektywnosci wsparcia os6b niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji
leczniczej w tym dziatania okreslone w celu operacyjnym 2.1 oraz 2.2 tj.:
2.1 — Poprawa dostepu 0s6b niepetnosprawnych do rehabilitacji lecznicze;.
Dziatania:
1. Dziatanie nr 2 z Wojewddzkiego Programu - Doposazenie w sprzet rehabilitacyjny obiektow
stuzgcych rehabilitacji.
2.2 — Wspieranie wczesnej diagnostyki i rehabilitacji.
Dziatania:
1. Dziatanie nr 1 z Wojewodzkiego Programu - Szkolenie dla rodzicow dzieci niepetnosprawnych
dotyczgce poruszania sie w obszarze ustug medycznych.
2. Dziatanie nr 2 z Wojewddzkiego Programu - Popularyzacja znaczenia istoty wczesnej
interwenciji i jej wptywu na proces rehabilitacji.



3. Dziatanie nr 3 z Wojewddzkiego Programu - Pomoc w organizacji | wyposazeniu w sprzet
wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego.

4. Dziatanie nr 5 z Wojewddzkiego Programu - Wspieranie rozwoju lecznictwa chordb uktadu
krazenia, uktadu ruchu, uktadu nerwowego.

nr 3 — Stworzenie warunkéw do podnoszenia poziomu wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych
0s6b niepetnosprawnych oraz pobudzania aktywnoséci zawodowej
w tym dziatania okresione w celu operacyjnym 3.2 {j.;
3.2 — Tworzenie klimatu do wzrostu rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych.
Dziatania:
1. Dziatanie nr 3 z Wojewodzkiego Programu - Wspieranie dzialan szkoleniowych.
2. Dziatanie nr 4 z Wojewddzkiego Programu - Pomoc w tworzeniu grup wsparcia dla
pozostajgcych bez pracy.

nr 4 — Tworzenie warunkow do wzrostu integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych
w tym dziatania okreslone w celu operacyjnym 4.1 .
4.1 — Wspieranie dziatalnosci na rzecz dostepu osob niepeinosprawnych do ustug kulturalnych,
sportowych, turystycznych i rekreacyjnych.
Dziatania:
1. Dziatanie nr 1 z Wojewbdzkiego Programu - Dofinansowanie projektéw organizacji
pozarzadowych na realizacje zadan z zakresu uczestnictwa osdb niepetnosprawnych
w przedsiewzieciach kulturalnych, sportowych, turystycznych rekreacyjnych, rehabilitacyjnych
i turnusach rehabilitacyjnych.
2. Dziatanie nr 2 z Wojewddzkiego Programu - Promowanie osiggnie¢ 0séb niepetnosprawnych
w dziedzinie sportu, kultury, sztuki.

ujetych w Wojewddzkim Programie Na Rzecz Wyrownywania Szans Osoéb Niepetnosprawnych
i Przeciwdziatania Ich Wykluczeniu Spoftecznemu na lata 2008-2020.

Podmiot skiadajacy oferte zobowigzany jest w tytule zadania dokiadnie
okresli¢ cel strateqiczny, operacyiny oraz jedno dzialanie jakie z powyzej
wymienionych wybiera do realizacji zadania, w ramach ktérego ubiega sie
o dotacje.

ill. ADRESAC!I KONKURSU

1. Organizacje pozarzgdowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r poz. 1118 z pozn. zm.),

2. Osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisdw o stosunku Panstwa

do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow

i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia | wyznania, jezeli ich cele

statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

Stowarzyszenia jednostek samorzgdu terytorialnego,

Spdtdzielnie socjalne,

Spdiki akeyjne i spdiki z ograniczong odpowiedzialnoécig oraz kluby sportowe bedgce spdtkami

dzialajgcymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127,

poz. 857 z pdzn. zm.), ktdre nie dzialajg w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catosé

dochodu na realizacje celdéw statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich

cztonkdw, udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

6. Wykazane podmioty muszg prowadzi¢ dzialalno§¢ statutowa na rzecz o0séb
niepelnosprawnych.

o ke

7. Dofinansowanie nie moze byé¢ przyznane:

1). Podmiotom wymienionym w art.3 ust.4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r poz. 1118 z pozn. zm.), {j.:
a) partiom politycznym,
b) zwigzkom zawodowym i organizacjom pracodawcow,
¢) samorzgdom zawodowym
d) fundacjom utworzonym przez partie polityczne

2). Podmiotom, ktore:
a) zostaly postawione w stan likwidacji,



b) nie wywigzaty sie z obowigzkéw w zakresie ptacenia skiadek na ubezpieczenia spoteczne
czy podatkdw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

3). Podmiotom, ktére planujg realizacje zadania o zasiegu gminnym i powiatowym, tj. dziatania

nakierowane na beneficjentow tylko jednej gminy lub jednego powiatu.

IV. WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA

1.
2,

REALIZACJE W 2016r.

Na realizacje zadan przeznaczono $rodki w wysokosci: 777 925,00 zi. brutto.
Podmiot moze otrzymac dotacje maksymalnie w wysokosci: 40 000,00 zi. brutto.

V. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY

1.

Podmiot ubiegajacy sie o dotacje moze zlozy¢ tylko 1 oferte. Oferta ma dotyczy¢ realizacji
jednego zadania.

Ziozenie przez oferenta wiecej niz jednej oferty spowoduje, ze zadna ze ziozonych ofert
nie bedzie rozpatrywana.

Zadanie okreslone w ofercie do dofinansowania musi stanowi¢ odrebne zadanie/wydarzenie, nie
moze by¢ czescig wiekszego zadania/przedsiewziecia.

Oferta musi zosta¢ sporzgdzona zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzgdzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz sprawozdania tego zadania. (Dz. U.
2011r. Nr 6 poz. 25)

— formularz do pobrania na stronie internetowej ROPS Rzeszow www.rops.rzeszow.pl (zaktadka:
Rehabilitacja - Konkurs ofert do Programu Na Rzecz Wyréwnywania Szans....)

W ofercie realizacji zadania nalezy poda¢ zakiadang ilo$¢ osob na rzecz ktérych bedzie
realizowany projekt (w pkt.lll.3 — Opis grupy adresatéw zadania publicznego)

Oferta musi by¢ spéjna tzn. musi istnie¢ logiczne powigzanie pomiedzy celem zadania,
szczegbétowym zakresem rzeczowym zadania, opisem poszczegdlnych planowanych dziatan,
harmonogramem, a kosztorysem zadania i planowanymi efektami realizacji.

W przypadku oferty wspdinej — nalezy wskazac¢ dokfadny podziat dziatarh w ramach realizacji
zadania publicznego miedzy sktadajgcymi oferte wspding.

W harmonogramie realizacji zadania nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia
poszczegolnych dziatan oraz liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji
zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba
Swiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).

Realizator zadania publicznego zobowigzany jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie
z harmonogramem realizacji zadania publicznego, stanowigcego zatgcznik do umowy na
dofinansowanie.

Do oferty przedkiadanej na konkurs obowigzkowo nalezy doigczy¢:

a) aktualny (zgodny ze stanem faktycznym i prawnym) dokument stanowigcy o podstawie
dziatalnosci podmiotu:
- w przypadku stowarzyszen, fundacji, spotdzielni socjalnych, organizacji pozytku publicznego,
stowarzyszen jednostek samorzgdu terytorialnego - aktualny odpis z Krajowego Rejestru
Sgdowego lub odpis z KRS-u uzyskany bezptatnie ze strony internetowej Ministerstwa
Sprawiedliwosci (https://ems.ms.gov.pl).
Wszelkie zmiany w KRS-ie niewidoczne w wyszukiwarce internetowej, muszg zostac
poswiadczone odpowiednim dokumentem, ktéry musi by¢ dotaczony do oferty.
- w przypadku innych podmiotéw: aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub ewidencji;
- w przypadku koscielnych osdb prawnych aktualny np. dekret powotujacy koscielng osobe
prawng.
W przypadku braku aktualnej informacji o osobach upowaznionych do reprezentowania

podmiotu nalezy przedtozy¢ stosowny dokument upowazniajgcy dang osobe lub osoby do
reprezentowania podmiotu (wazny 3 miesigce od daty wystawienia).

W przypadku podpisania oferty przez osoby inne niz wymienione w odpisie z rejestru/ewidenciji,
do oferty nalezy dotgczy¢é imienne upowaznienie podpisane przez osoby uprawnione do



10.

11.

reprezentacji podmiotu, zgodnie ze statutem, badz innym dokumentem regulujgcym kwestie
reprezentaciji.

Jednostki organizacyjne (np. oddziaty, kota) nie posiadajgce osobowosci prawnej moga ztozy¢
oferte wylgcznie za zgoda zarzadu gidwnego (lub innego organu wykonawczego) tj. na
podstawie aktualnego imiennego peinomocnictwa udzielonego przez zarzad giowny do
sktadania oferly (wraz z zawartymi w niej oSwiadczeniami), realizacji okreslonego zadania,
podpisywania umoéw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszami, dokonywania
rozliczen z tych funduszy.

b} aktualny (zgodny ze stanem faktycznym i prawnym) statut organizacji (w przypadku braku
obowigzku posiadania statutu — inny dokument potwierdzajgcy prowadzenie dziatalnosci
w zakresie okre$lonym w pkt. 1l ppkt.6.)

c) CV wszystkich osob zaangazowanych w merytoryczne wykonanie zadania podpisane przez
osoby, ktérych dotyczy CV.
W ofercie realizacji zadania nalezy wskaza¢ rodzaje dziatan wykonywanych przez osoby
sktadajgce CV (w pkt. V.1, — Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji
zadania publicznego).

d} W przypadku wspodipracy przy realizacji zadania z innymi podmiotami wymagane jest
potwierdzenie o wspdludziale w realizacji zadania wraz z okreséleniem zakresu wspoéipracy.

Zatgczniki do oferty winny by¢ podpisane przez osoby reprezentujgce podmiot zgodnie z KRS

badz innym rejestrem lub ktorych uprawnienia wynikajg z zatgczonych petnomocnictw:

a) w przypadku gdy osoby uprawnione nie dysponujg pieczatkami imiennymi, podpis powinien
zawiera peine imie i nazwisko oraz petniong funkcje w reprezentacji podmiotu,

b) w przypadku ziozenia kserokopii — potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez osoby
uprawnione do reprezentacji podmiotu zgodnie z KRS bgdZ innym rejestrem lub ktdrych
uprawnienia wynikajg z zatgczonych petnomocnictw na kazdej stronie dokumentu lub zapisem
na pierwszej lub ostatniej stronie dokumentu za zgodno$¢ z oryginatem od str... do str.

c) w przypadku gdy oferta podpisana jest przez inne osoby niz wskazane w aktualnym odpisie
potwierdzajgcym wpis do wiasciwe] ewidencji lub rejestru nalezy dotgczyé stosowne
petnomocnictwa lub upowaznienia.

W przypadku zloZenia oferty wspdlnej organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust.3 bedgce partnerami realizacji zadania zobowigzane sg do przediozenia stosownych
dokumentdw {j. aktualny zgodny ze stanem faktycznym i prawnym dokument stanowigcy
o podstawie dziatalnosci podmiotu, akiualny statut organizacji, o$wiadczenie ¢ nie zaleganiu
z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych/skitadek na ubezpieczenia spoteczne.

VI. BUDZET ZADANIA

1.

Zlecanie zadan publicznych bedzie mie¢ forme wsparcia wykonania zadania wraz z udzieleniem
dotacji na dofinanscwanie ich realizaciji.

. W ramach przyznanej dotacji rozliczone bedg koszty zadania poniesione od dnia zawarcia umowy.

Nie przewiduje sie refundacji wydatkéw poniesionych przed datg zawarcia umowy.

. Wymagany wkiad wiasny podmiotéw wynosi minimum 10 % catkowitej wartosci zadania.

Wkiad wiasny rozumiany jest zarowno jake wkiad finansowy ($rodki finansowe oferenta, wptaty
i optaty adresatdw =zadania, z innych zrodet publicznych lub prywatnych) wkiad wiasny
pozafinansowy (Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna czionkdw organizacii).

. W przypadku finansowania z dotacji publikacji, folderéw, broszur i ksigzek nalezy przedstawié¢

szczegotowy specyfikacje okreslajac parametry produktu wskazujgc jego rodzaj, format, ilos¢ stron
i kolorystyke itp.

. Wykazany wkiad wiasny w postaci kosztéw statych podmiotu (np. wynagrodzen osobowych,

utrzymania biura, usiug $wiadczonych/sprzedawanych przez wnioskodawce) wymaga
przedstawienia szczegoltowej kalkulacji kosztow.

. Koszty state podmictu (np. optaty czynszowe, abonamentowe, rachunki telefoniczne, optaty

pocztowe) moga byc¢ finansowane z dotacji w przypadku gdy sg bezposrednio zwigzane
z realizacjg zadania oraz pod warunkiem przedstawienia podstawy ich wysokosci (np. kalkulacja
przewidywanych kosztéw). Koszty te nie moga przekroczyc¢ facznie 10% udzielonej dotacji.

. Wycena pracy oséb zaangazowanych w realizacje zadania - ptatna ze $rodkéw dotacji



a) Osoby zatrudnione do realizacji zadania — maksymalnie 50 zf za godzine zegarows.
W uzasadnionych przypadkach kwota ta moze ulec podwyzszeniu. Dotyczy to sytuacii
w  ktorych specyfika realizowanego dziatania wymaga zatrudnienia specjalisty w danej
dziedzinie.(udokumentowane odpowiednimi kwalifikacjami).

b) Obstuga administracyjna oraz finansowo-ksiegowa zadania — catkowite koszty ustug nie mogg
przekroczy¢ tgcznie 8% udzielonej dotacii.

8. Wycena pracy oséb zaangazowanych w realizacje zadania - wykazana jako wkiad wiasny

pozafinansowy ($wiadczenia wolontariuszy/praca spoteczna cztonkéw organizacji) - wysoko$¢
stawki za godzine zegarowg nie moze przekraczaé kwoty 12 zi.

Wyjatek moze stanowi¢ zatrudnienie osoby bedace] specjalistg w danej dziedzinie — stawka za
godzine zegarowg moze wynosi¢ maksymalnie 50 zt. W takim przypadku nalezy uzasadnic¢
potrzebe podwyzszenia kosztu stawki godzinowe] wkladu osobowego oraz udokumentowaé
kwalifikacje specjalisty.

Vil. ZASADY WYBORU OFERT

1.

2.

w

Dotacja moze by¢ przyznana wytacznie na wydatki:

a) bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania publicznego,

b) niezbedne do realizacji zadania,

c) racjonaine i efektywne,

d) uwzglednione w budzecie zadania, spodjne z harmonogramem,

e} faktycznie poniesione w okresie o ktérym mowa w pkt VIH pkt 1,

f)  udokumentowane dowodami ksiegowymi,

g) dla ktorych jest prowadzona wyodrebniona dokumentacja finansowo-ksiegowa,
h) ujete w ewidencji ksiegowej.

Dotacja nie moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztdw:

a) statych podmiotu ponoszonych w wyniku ich dziatalnosci, a nie zwigzanych bezposrednio
z realizacjg zadania.

b) wynagrodzen oséb kidre wchodzg w skiad zarzgdu podmiotu za realizacje jakichkolwiek

czynnosci okreslonych w projekcie (réwniez towardw i ustug sprzedawanych na rzecz tego zadania

przez osoby prywatne, bedgce czionkami zarzadu)

c) za ustugi swiadczone/sprzedawane przez wnioskodawce (stanowi¢ one mogg jedynie wkiad
wiasny w zadanie),

d) budowy, zakupu gruntéw, zakupu lokali lub budynkow,

e) prac remontowych lub budowlanych,

f)  zakupdw inwestycyjnych i inwestycji,

g) dziatainosci gospodarczej, politycznej i religijnei,

h) pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

i) pokrycie zobowigzan tytutem zrealizowanych wczesniej przedsiewziec,

j}  kosztryczattu samochodu prywatnego wykorzystanego do realizacji projektu,

k) podatki, cta, optaty skarbowe,

optaty leasingowe oraz zobowigzania z tytulu otrzymanych kredytow.

. Dotacja nie moze by¢ przyznana na wsparcie realizacji zadania, ktore uzyska dofinansowanie ze

grodkéw finansowych z budzZzetu Wojewodztwa Podkarpackiego bedacych w dyspozycji innych
komérek organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podkarpackiego.

. Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji.
. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od wnioskowanej w ofercie.
. Wykaz wszystkich ofert, ktére wplynely w odpowiedzi na ogioszenie o konkursie wraz

z informacjg o wynikach oceny formalnej i mozliwosci uzupelnienia brakéw formalnych
podiega zamieszczeniu na stronie internetowej ROPS oraz na tablicy ogioszen ROPS
w terminie do 21 dni liczac od dnia zakorniczenia naboru ofert.

Uzupetnienie brakéw formalnych dotyczy¢ moze wytacznie:

a) uzupetnienia brakujgcych podpiséw pod oferta, w przypadku gdy nie zostata ona podpisana
przez wiasciwg liczbe oséb upowaznionych do skiadania oswiadczen woli w sprawach
majgtkowych w imieniu Oferenta lub przez ustanowionego peinomocnika, zgodnie z zapisami
wynikajgcymi z dokumentu okreslajgcego osobowos¢ prawng, Oferty ztozone bez podpisu
zadnej z uprawnionych 0sob, zostang odrzucone ze wzgleddw formalnych,

b) uzupetnienia dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie (peinomocnictwo) do dziatania
w imieniu Oferenta,




¢) uzupelnienia prawidtowoséci ztozonych o$wiadczen w ofercie,

d) uzupetnienia wymaganych zalgcznikdw,

e) zlozenia podpisu pod zalgcznikami do oferty przez osoby uprawnione,

f) poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatiem ztozonych dokumentow,

g) okreslenia w tytule zadania: celu i dziatania jako zadania wybranego do realizacji.

Braki formalne podlegajgce uzupehnieniu, organizacje moga uzupeinia¢ w terminie 5 dni
roboczych od daty zamieszczenia listy osobiscie w Oddziale Rehabilitacji Spolecznej
i Zawodowej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie,

ul. Hetmanska 120, pok. 316 /poniedziatek — pigtek w godz. 7.30 - 15.30/.

W przypadku nieusuniecia brakow formalnych oferty w wyznaczonym terminie, oferta
zostanie odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejneqo jej uzupelnienia.

Viii. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Zadanie winno by¢ wykonane w terminie od dnia podpisania umowy do dnia 15 grudnia 2016 r.
i obejmowac swym zakresem wylacznie osoby z terenu Wojewddztwa Podkarpackiego.

2. Miejscem realizacji zadania jest teren Wojewodztwa Podkarpackiego.

3. Zadanie powinno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscia, zgodnie z zawartg umowg oraz
z obowigzujgcymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

4. W trakcie realizacji zadania, w ramach prowadzonego nadzoru merytorycznego, zwraca sie
szczegdblng uwage na:
a) zgodne z przyjetym celem dziatania realizowanie zadan merytorycznych,
b) zgodne z przeznaczeniem wykorzystywanie przyznanych kwot dotacji,
¢) dokonywanie jakichkolwiek zmian na podstawie pisemnych anekséw do umow,
d) oszczedne i celowe wydatkowanie srodkow finansowych.

5. Stwierdzone uchybienia w dotychczas realizowanych zadaniach zleconych wptywaja na ogéing
ocene dotowanego przy przydzielaniu srodkow finansowych w kolejnych latach.

IX. TERMIN REALIZACJI | SKLADANIA OFERT

1. Oferty nalezy sklada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 18 marca 2016r.

2. Oferty nalezy ziozy¢ w wersji papierowej w zamkniete] kopercie z dopiskiem ,Oferta na konkurs
z zakresu Wojewddzkiego Programu Na Rzecz Wyrdwnywania Szans Oséb Niepetnosprawnych
i Przeciwdziatania Ich Wykluczeniu Spotecznemu”

3. O terminie zgloszenia oferty decyduje data jej wplywu do Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Rzeszowie (nie data stempla pocztowego).

Adresy dla przedktadajgcych oferty:

Listownie:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie
ul. Hetmanska 120

35-078 Rzeszéw

Osobiscie:
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie
ul. Hetmariska 120

35-078 Rzeszdw
Kancelaria Ogolna — pok. nr 212 /li pietro/ poniedziatek — pigtek w godz. 7.30 - 15.30

X. KRYTERIA OCENY OFERT

1. Ocena formalna oferty:
1) Oceny formalnej ziozonych ofert dokonujg pracownicy Oddziatu Rehabilitacji Spotecznej
i Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych Regionalnego Osrodka Polityki Spoleczne;
w Rzeszowie.

2) Procedura oceny formalnej oferty dokonywana jest na biezgco i rozpoczyna sie niezwlocznie
po wplynieciu oferty na konkurs.

3) Oferty podlegajgce odrzuceniu bez mozliwosci ich uzupetnienia i nie podlegajgce dalszej ocenie
mervtorycznej to oferty:
a) ztozone na innych drukach niz wskazane w pkt V ppkt 4 niniejszego Ogloszenia,




b) wypetnione nieczytelnie,

¢) zlozone po terminie,

d) ziozone przez podmioty nieuprawnione,

e) dotyczace dziatania, ktore nie jest objete celami statutowymi organizaciji skladajgcej oferte,

f) z nieprawidiowo sporzgdzong kalkulacjg kosztdw (btedy rachunkowe),

g) ziozone przez jednego wnioskodawce w liczbie wiekszej niz dwie,

h) przekraczajgce maksymalng kwote dotacji wskazang w pkt. IV ppkt. 2 niniejszego
Ogloszenia,

i) w ktorych termin realizacji zadania wykracza poza ramy czasowe podane w niniejszym
Ogloszeniu,

j) nie dajgce mozliwosci zweryfikowania nazwy konkursu ktérego dotyczg (weryfikacia na
podstawie opisu na kopercie lub pierwszej strony oferty),

k) w ktorych, w przewidywanych zrodtach finansowania zadania ujeto pobieranie wpfat i opfat
od adresatdéw zadania, a oferent nie prowadzi odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

I) bez podpisu zadnej z uprawnionych oséb.

2. Ocena merytoryczna oferty:
a) Oceny merytorycznej ztozonych ofert dokonuje Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad

Wojewddziwa Podkarpackiego w oparciu o ,Tryb powolywania i zasady dziatania Komisji
Konkursowych” stanowigce czesé Programu Wspdlpracy Wojewodztwa Podkarpackiego
z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2016 /Zatgcznik do Uchwaly nr XVI/284/15 Sejmiku Wojewddztwa
Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 30 listopada 2015r./.

b) Komisja ocenia jedynie oferty spelniajgce wymogi formalne.
¢) Komisja ocenia oferty pod wzgledem merytorycznym zgodnie z kryteriami okreslonymi w pkt.
X. ppkt 2 g niniejszego Ogtoszenia.
d) Oferty ocenione przez Komisje Konkursowg jako:
- merytorycznie niezgodne z celem konkursu lub zakiadajgace realizacje celéw konkursu
w minimalnym zakresie (liczba punktéw z ogélnej oceny merytorycznej zadania okresionej
w Kryteriach oceny merytorycznej pkt 1.4 jest mniejsza niz 10 punktdéw) zostang odrzucone
i nie podlegajg dalszej ocenie.
- niespojne (pkt. V, ppkt 6) zostang ocenione na nizsza liczbe punktéw lub odrzucone.
Odrzucenie oferty wymaga pisemnego uzasadnienia. Od decyzji o odrzuceniu oferty nie
przystuguje odwotanie.
e) Komisja oceniajgca oferte weryfikuje takze budzet zawarty w ofertach poprzez min.:
- wskazanie pozycji z kosztorysu objetych badz tez nie podlegajgcych dofinansowaniu,
- wskazanie pozycji z kosztorysu, kiére otrzymajg nizszg niz wnioskowana kwota
dofinansowania wraz z okresleniem tej kwoty.
Wszystkie z powyzszych uwag wraz z uzasadnieniem, Komisja wpisuje w Karty oceny
merytorycznej oferty.
f) Oferty rekomendowane przez Komisje przedstawiane sg Zarzgdowi w celu podjecia uchwaty
w sprawie zlecenia zadan i przyznania na ich realizacje okreslonych kwot dotacii.
g) Kryteria oceny merytorycznej ofert:
Lp. Kryteria ptf;?;v
1 | Wartos¢é oceny merytorycznej: ‘
1 Ocena mozliwosci realizacji zadania przez podmioty:
— brak doswiadczenia w realizacji tego typu zadan lub dziata krocej niz |0
jeden rok
— podmiot z doswiadczeniem, sprawdzony w realizacji tego typu zadan 1
2 Wojewdodzki zasieg dziatania zadania:
— min. dwa powiaty 1
— powyzej dwéch powiatéw 2
3 llos¢ osdb objetych wsparciem w ramach projekiu:
- do 50 1
- od 51 do 100 2




— od 101 do 150 3
- powyzej 150 4
Ocena wartosci merytorycznej zadania 0-25
a | rzetelnos¢ przedstawionego opisu zadania, w tym jego charakterystyki, | 0-5
potrzeb  wskazujgcych na  konieczno$¢  wykonania  zadania
poprzedzonych diagnoza
b | planowane rezultaty dziatania 0-5
¢ [rzetelno8¢ budzetu zadania, w tym zasadnos¢ i realnos¢ przedstawionej | 0-5
kalkulacji kosztéw realizacji zadania
d | uwzglednienie dziatan promocyjnych i informacyjnych w planowanym | 0-5
zadaniu
e | diugotrwatosé planowanych dziatan 0-5
il |Warto$c¢ oceny finansowej:
Wysoko$¢ wkiadu wiasnego przeznaczonego na realizacje zadania
w stosunku do catkowitej wartosci zadania:
— rownej 10% kosztéw catkowitych zadania 1
— powyzej 10 % do 30 % kosztow catkowitych zadania 2
— powyzej 30 % kosztoéw catkowitych zadania 3
Rzeczowy wkiad wiasny:
— wystarczajgcy 1
— bardzo dobry 2
1l |Warto$é oceny organizacyjnej: .
Ocena kwalifikacji os6b zatrudnionych przez podmiot 0-5
do realizacji zadania
Wspoipraca z ROPS w Rzeszowie przy realizacji zadania dofinansowanego
z budzetu wojewddztwa podkarpackiego w 2014 r.;
— podmiot korzystat z dofinansowania rozliczyt sie nieterminowo i byty -3
zastrzezenia do rozliczania z dofinansowania
- podmiot korzystat z dofinansowania rozliczyt sie nieterminowo i nie bylo -1
innych zastrzezen do rozliczania z dofinansowania
— brak wspétpracy C
— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt sie ferminowo i byty 1
zastrzezenia do rozliczenia z dofinansowania
— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt sie terminowo i bez 2
zastrzezen
Przy realizacji planowana jest i wykazana w kosztorysie praca wolontariuszy
lub praca spofeczna cztonkdw stowarzyszenia:
- nie 0
— tak 2
Wspédtpraca z innymi instytucjami, organizacjami itp. (potwierdzona
umowami wspotpracy, porozumieniami zawierajgcymi zakres wspoipracy)
w ramach realizowanego projekiu
— brak wspétpracy 0
— jest wspétpraca 2
Rekomendacje dot. realizowanego zadania:
— brak rekomendacji 0
— dofgczone rekomendacie 1
Maksymaina liczba punktow 49 pkt
Liczba uzyskanych  Dofinansowanie
punkiow
0-25 bez dotacji
26-31 do 70 % kosztow kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotagji
32-37 do 80 % kosztéw kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotacji
38-43 do 90 % kosztow kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotaciji
44-49 do 100 % kosztow kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotaciji




Xi. TRYB WYBORU OFERT

1.

w

Xil. ZOBOWIAZANIA OFERENTOW

Dofinansowaniem zostang objete oferty z najwyzsza liczbag punktéw do wyczerpania
srodkéw finansowych przeznaczonych na konkurs. ‘
Komisja konkursowa sporzadza liste ofert, rekomendowanych do udzielenia dotacji.

Komisja konkursowa sporzgdza liste ofert, nierekomendowanych do udzielenia dotacii.
Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Zarzad Wojewddziwa Podkarpackiege w terminie do 70 dni liczagc od dnia
zakoAczenia naboru ofert.

Informacje o rozstrzygnieciu  konkursu zamieszcza sie  na stronie  internetowe;
www.rops.rzeszow.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen ROPS
Rzeszbw.

Od uchwaly Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego w sprawie wyboru ofert i podziatu $rodkéw
finansowych nie przystuguje odwotanie.

Uchwata Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego w sprawie wyboru ofert i podziatu $rodkéow
finansowych stanowi podstawe do zawarcia pisemnej umowy z podmiotem, kiérego oferta zostata
wybrana w konkursie.

Umowa okredla zakres i warunki realizacji zadania publicznego. Ramowy wzér umowy okresla
rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spoteczne] z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru
oferty | ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz sprawozdania
tego zadania. (Dz. U. 2011r. Nr 6 poz. 25)

1. Oferenci przed podpisaniem umowy zobowigzani sg do przediozenia:

1) pisemnej informacji o akceptacji kwoty dofinansowania,

2) zaktualizowanego harmonogramu realizacji zadania (w przypadku takiej potrzeby)
W zaktualizowanym harmonogramie realizacji zadania nalezy podac¢ dokiadne terminy
rozpoczecia i zakonczenia poszczegdinych dziatan (. dzien — miesige - rok, od — do, godzina
od-do) oraz liczbowe ckreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego
(tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych
tygodniowo, miesiecznig, liczba adresatéw),

3) zaktualizowanego kosztorysu realizacji zadania:
a) w przypadku otrzymania dotacji nizszej niz wnioskowana
b) lub/i w przypadku nieprecyzyjnego okreslenia kosztow (dotyczy np. okreslenia stawki

godzinowej w umowach cywilno — prawnych)

Zmiana kosztorysu nie moze wplywaé na charakter zadania.
Nie jest dopuszczalne wprowadzanie do zaktualizowanego kosztorysu innej kategorii kosztow
niz wskazane w ofercie.

4) oswiadczenia, ze dane podmiotu zawarte w stosownym rejestrze, sg zgodne ze stanem
prawnym i faktycznym na dzied podpisania umowy,

5) wydruku z systemu bankowego lub innego dokumentu potwierdzajgcege numer konta na ktory
ma zostac przekazana dotacja.

. Nieprzediozenie dokumentdw wymienionych w pkt. Xl ppkt 1.1 -1.5 w terminie okreslonym

w pismie informujgcym o przyznaniu dotacji, Zarzad Wojewddziwa traktuje jakc rezygnacje
z przyznanej dotaciji.

. Zarzagd Wojewodztwa moze odmowic¢ pedpisania umowy z podmiotem wytonionym w konkursie

w przypadku, gdy:

1)} podmiot utraci zdolnoé¢ do czynnosci prawnych,

2) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodnosé merytoryczng
lub finansowg podmiotu,

3) zakres merytoryczny lub finansowy realizacji zadania (po aktualizacji harmonogramu
i kosztorysu) znaczgco sie rézni od przedstawionego w ofercie.

. W przypadku przyznania dotacji nizszej niz wnioskowana, podmiot musi zachowa¢ udziat wiasny

minimum 10% wartoéci zadania po korekcie. W przypadku deklarowanego w pierwotnej ofercie
udziatu wtasnego wyzszego niz 10 % kosztéw zadania. W uaktualnionym kosztorysie zadania ten
pierwotnie deklarowany procentowy udziat Srodkéw wiasnych do kosztéw zadania po korekcie
musi by¢ zachowany.



XIil. ROZLICZENIE DOTACJI

1.

Oferent powinien dokfadnie zapozna¢ sie z dokumentami regulujagcymi zasady realizacji
i rozliczania dofinansowania.

Wzér umowy oraz zatgcznik do umowy ,Zasady realizacji i rozliczania dofinansowania zadan
publicznych z budzetu wojewddztwa podkarpackiego — Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Rzeszowie” dostepne sg na stronie internetowej ROPS Rzeszéw www.rops.rzeszow.pl
(zaktadka: Rehabilitacja — Konkurs Ofert do Programu Na Rzecz Wyréwnywania Szans....).

Oferent jest zobowigzany do sporzadzenia i skladania sprawozdania z wykonania zadania
publicznego w terminie okreslonym w umowie. Wzér sprawozdania okresla rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011, Nr 6, poz.25) dostepny na stronie internetowej ROPS
Rzeszow www.rops.rzeszow.pl (zaktadka: Rehabilitacja — Konkurs Ofert do Programu Na Rzecz
Wyréwnywania Szans....).

Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie, ma prawo dokona¢ kontroli i oceny
realizacji zadania objetego dofinansowaniem.

Kontrola obejmuje prawidiowo$¢ wykonywania zadania oraz wydatkowania $rodkow
z dotacji otrzymanych na realizacje zadania.

XIV. INFORMACJA STATYSTYCZNA

Na realizacje zadan publicznych okreslonych w Wojewddzkim Programie Wyréwnywania Szans Osob
Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania Ich Wykluczeniu Spotecznemu na lata 2008 — 2020 w 2015r.
Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego udzielit 25 dotacji na tgczng kwote 777 924,80 zt.

Informacje o przedmiotowym konkursie mozna uzyska¢ w Oddziale Rehabilitacji Spofeczne;
i Zawodowej Osob Niepetnosprawnych Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie,
ul. Hetmanska 120, 35-078 Rzeszow lub dzwonigc pod numery telefonow: /17/ 74 70 622 i/lub /17/ 74
70 611.

Wojewdédzki Program Na Rzecz Wyréwnywania Szans Oséb Niepeinosprawnych i Przeciwdziatania
ich Wykluczeniu Spotecznemu na lata 2008-2020 dostepny jest na stronie internetowej Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie: www.rops.rzeszow.pl (zakiadka: Rehabilitacja -
Wojewodzki Program Na Rzecz Wyréwnywania Szans....).




