UCHWALA Nr155/3194 /16
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 8 marca 2016 r.

W sprawie zmian zasad sprawowania nadzoru nad instytucjami kultury, ktérych
Organizatorem jest Wojewddztwo Podkarpackie.

Na podstawie art. 43 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewoddztwa (Dz. U. z 2015 r. poz. 1392 z p6ézn. zm.), § 31 pkt 1 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie, stanowigcego zatgcznik do Uchwaty nr 262/6420/13 Zarzadu
Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 27 sierpnia 2013 r. w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego ~ Wojewddztwa
Podkarpackiego z pdézn. zm.,

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1

Wprowadza sie zmiany w ,Zasadach sprawowania nadzoru nad instytucjami kultury,
ktorych Organizatorem jest Wojewodztwo Podkarpackie” stanowigcych zatgcznik do
Uchwaty Nr 72/1539/15 Zarzadu Wojewddziwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia
30 czerwca 2015 r. i przyjmuje sie tekst jednolity ,Zasad sprawowania nadzoru nad
instytucjami kultury, ktérych Organizatorem jest Wojewddztwo Podkarpackie”, ktory
stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorowi Departamentu Kultury i Ochrony
Dziedzictwa Narodowego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik do Uchwaly Nr 155/3194/16
Zarzgdu Wojewodziwa Podkarpackiego
w Rzeszowie

z dnia 8 marca 2016 r.

Zasady sprawowania nadzoru nad instytucjami kultury,
ktérych Organizatorem jest Wojewodztwo Podkarpackie

§1
llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

e instytucji kultury — kontrolowanym — nalezy przez to rozumie¢ samorzgdowa
instytucje kultury, dla ktdrej organizatorem jest Wojewddztwo Podkarpackie,

s departamencie nadzorujgcym — kontrolujgcym — nalezy przez to rozumieé
Departament Kultury i Ochrony Dziedzictwa Narodowego,

e organizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddztwo Podkarpackie,

» zespole kontrolnym — nalezy przez to rozumieé pracownikdw departamentu
nadzorujgcego wskazanych przez nadzorujgcego Czionka Zarzadu
do przeprowadzenia kontroli.

§2
Uchwata okresla zasady nadzoru nad dziatalnoscig instytucji kultury w formie:
1) przeprowadzania okresowych analiz ich dziatalnosci, a w szczegdinosci:

a) zgodnoéci dziatalno$ci merytorycznej z zadaniami statutowymi instytugii
kultury,

b) wydatkowania przekazanych przez Organizatora Srodkow
na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow,

c) weryfikacji przestrzegania przez instytucje kultury obowigzujgcych
przepisbw prawa oraz wydanych na ich podstawie rozporzadzen
wykonawczych,

d) nadzoru nad przestrzeganiem wymogdw dotyczacych bezpieczenstwa
zgromadzonych w placéwce zbiordow,

e) prawidtowosci wykorzystania dotacji celowych udzielonych z budzetu
Wojewoddztwa Podkarpackiego;

2) przeprowadzania kontroli w instytucjach kultury.

§3
1. Nadzor nad dziatalno$cig instytucji kultury sprawuje Departament Kultury
i Ochrony Dziedzictwa Narodowego.

2. Podstawowg formg sprawowania nadzoru jest analiza materiatow przedktadanych
przez instytucje kultury.

3. Materiatami stanowigcymi przedmiot analizy i oceny sg w szczegolnosci:



plany finansowe opracowane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1
do niniejszych zasad oraz informacje o zmianach plandéw finansowych wraz
z uzasadnieniem, przesylane do departamentu nadzorujgcego w terminie
21 dni od dokonania zmiany,

plany dziatalnosci merytoryczne] wraz z zatgcznikiem, przesytane do
departamentu nadzorujgcego w terminie ztozenia planu finansowego,

plany zakupoéw inwestycyjnych, sporzgdzane na formularzu stanowigcym
zatgcznik nr 2, przesytane do departamentu nadzorujgcego w terminie
ztozenia planu finansowego,

plany inwestycji, sporzadzane na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 3,
przesytane do departamentu nadzorujgcego w terminie ztozenia planu
finansowego,

plany remontdw, sporzgdzane na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 4,
przesytane do departamentu nadzorujgcego w terminie ztozenia planu
finansowego,

kwartalne sprawozdania z wykonania plandw finansowych opracowane na
formularzu stanowigcym zatgcznik nr 5, przesytane do departamentu
nadzorujgcego w terminie okreslonym w art. 265 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych za Il i IV kwartat oraz do 20 kwietnia za
| kwartat i 20 pazdziernika za lll kwartat,

roczne sprawozdania finansowe opracowane zgodnie z przepisami ustawy
zdnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci przesytane do departamentu
nadzorujgcego do 20 kwietnia nastepnego roku,

sprawozdania roczne z dziatalnos$ci merytorycznej wraz z zatgcznikiem,
przesylane do departamentu nadzorujgcego w terminie ztozenia rocznego
sprawozdania z wykonania planu finansowego tj. do dnia 28 lutego
nastepnego roku, w szczegdtowosci nie mniejszej niz w planie dziatalnosci
merytorycznej,

pétroczne i roczne sprawozdania z realizacji planu inwestyciji, sporzagdzane
na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 6, w tym: sprawozdania za
| pdtrocze danego roku, przesytane do departamentu nadzorujgcego
w terminie do dnia 15 lipca danego roku, sprawozdania roczne za dany rok,
przesytane do departamentu nadzorujacego w terminie do dnia 20 stycznia
nastepnego roku,

10) pdiroczne i roczne sprawozdania z realizacji planu remontdw, sporzgdzane

na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 7, w tym: sprawozdania za
| pétrocze danego roku, przesytane do departamentu nadzorujgcego
w terminie do dnia 15 lipca danego roku, sprawozdania roczne za dany rok,
przesytane do departamentu nadzorujacego w terminie do dnia 20 stycznia
nastepnego roku,

11) umowy wraz zatgcznikami dotyczace przyznania dotacji celowych,

zawierajgce m. in. informacje o zadaniu i kosztorys zadania,

12) umowy w sprawie warunkéw organizacyjno-finansowych dziatalnosci

instytucji kultury oraz programéw ich dziatania,

13) polecenia wyjazddw stuzbowych oraz wnioski urlopowe dyrektordw instytuciji

kultury,

14) dokumenty przedktadane przez instytucje kultury do Rejestru instytucji

kultury oraz Elektronicznego rejestru instytucji kultury,



15) materiaty informacyjne przesytane przez instytucje kultury, przeznaczone
do publikacji w portalu Wrota Podkarpackie,

16) informacje dotyczgce planowanych dziatan w zakresie zbycia, dzierzawy
i wynajmu nieruchomosci.

. Analizie, sprawdzeniu i zatwierdzeniu podlega réwniez sprawozdanie
merytoryczne i finansowe z realizacji zadania, na ktére instytucja kultury otrzymata
dotacje celowg z budzetu Wojewddztwa Podkarpackiego.

. Prawidtowos¢ wykorzystania dotacji celowej, o kidérej mowa w § 3 ust. 4,
zatwierdza nadzorujgcy Czionek Zarzadu na Karcie zatwierdzenia realizacji
zadania (zatgcznik nr 8).

. Sprawozdania i informacje biezgce odnosnie funkcjonowania instytucji kultury
powinny byé udostepniane na wniosek departamentu nadzorujgcego we
wskazanych terminach.

. Analizie podlegajg raporty roczne z realizacji uméw w sprawie warunkow
organizacyjno-finansowych dziatalnosci instytucji kultury oraz programoéw ich
dziatania, kiérych zgodnos¢ z warunkami okre$lonymi w umowach zatwierdza
nadzorujacy Cztonek Zarzadu.

§4
. Analiza przedstawionych przez instytucje kultury dokumentdéw przeprowadzana
jest pod wzgledem formalnym, merytorycznym i rachunkowym.

. W przypadku uwag badz zastrzezen do przediozonych dokumentdw, departament
nadzorujgcy kieruje do instytucji kultury pismo, majgce na celu usuniecie uchybien
i nieprawidtowosci badz przedtozenie wyjasnien.

. W razie stwierdzenia uchybient bgdZz nieprawidtowosci w dziatalnosci instytuci
kultury, ktére nie zostaty usuniete w toku postepowania wyjasniajgcego,
departament nadzorujgcy kieruje do Czionka Zarzadu nadzorujgcego
Departament  Kultury i Ochrony Dziedzictwa Narodowego  wniosek
o przeprowadzenie kontroli we wskazanym obszarze zagadnien.

§5
. Réwnolegle do analiz dziatalnosci instytucji kultury departament nadzorujgcy
przeprowadza kontrole planowe.

. Podstawg przeprowadzanych czynnoéci kontrolnych jest Roczny plan kontrol,
sporzadzany na dany rok kalendarzowy, ktéry wymaga akceptacji nadzorujacego
Czionka Zarzagdu.

. Roczny plan kontroli zawiera:

1) nazwe instytucji kultury,
2) przedmiot kontroli,
3) termin przeprowadzenia czynnosci kontrolnych.

. Roczny plan kontroli przedkifadany jest do akceptacji nadzorujgcego Cztonka
Zarzagdu w terminie do 31 grudnia roku poprzedzajgcego rok objety planem.



5. Plan kontroli moze podlega¢ zmianom w zakresie terminu i przedmiotu kontroli
pod warunkiem, ze zmiany zostang zaakceptowane przez nadzorujgcego Cztonka
Zarzadu.

§6
Przeprowadzenie kontroli poprzedza opracowanie Programu kontroli (zatgcznik nr 9),
ktory zatwierdza dyrektor departamentu nadzorujgcego.

§7
Kontrola przeprowadzana jest na podstawie wyznaczenia przez nadzorujgcego

Cztonka Zarzadu sktadu zespotu kontrolnego sposéréd pracownikéw departamentu
nadzorujgcego (zatgcznik nr 10).

§8

1. Czynnosci kontrolne przeprowadza sie po przedifozeniu dyrektorowi instytucji
kultury programu kontroli i sktadu zespotu kontrolnego oraz po omodwieniu
przedmiotu i zakresu kontroli.

2. Kontrole przeprowadza sie w siedzibie instytucji kultury. W miare potrzeb
czynnoéci kontrolne mogg by¢ przeprowadzone réwniez poza siedzibg instytucji
Kultury oraz w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego.

3. W ramach prowadzonych czynnosci kontrolnych osoby kontrolujace moga zadaé
udzielenia w wyznaczonym terminie, ustnych lub pisemnych wyjadnied od
dyrektora instytucji kultury lub osoby przez niego upowaznionej (zatgcznik nr 11)
oraz przygotowania i dostarczenia kserokopii wskazanych przez kontrolujacych
dokumentdw zwigzanych z przedmiotem kontroli.

4. Czionek Zarzadu nadzorujgcy Departament Kultury i Ochrony Dziedzictwa
' Narodowego moze na wniosek dyrektora tegoz departamentu powotaé biegtego,
jezeli w toku kontroli konieczne jest przeprowadzenie specjalistycznych badan lub
zbadanie okreslonych zagadnienn wymagajacych szczegdlnych umiejetnosci czy
specjalistycznej wiedzy.

§9

1. Ustalenia dokonane w trakcie kontroli opisuje sie w Protokole kontroli (zatgcznik
nr 12), ktéry sporzadzany jest po zakonczeniu czynnosci kontrolnych.

2. Tres¢ protokotu przed jego podpisaniem oraz dokumentacja sporzgdzona w toku
kontroli sg weryfikowane przez dyrekiora departamentu nadzorujacego.

3. Przed podpisaniem protokotu cztonkowie zespotu kontrolnego omawiajg ustalenia
kontroli z dyrektorem instytucji kultury, informujgc go o przystugujgcych mu
uprawnieniach.

4. Dyrektor instytucji kultury moze odmowi¢ podpisania protokotu kontroli. W takim
przypadku kontrolujgcy przekazuje kontrolowanemu za pisemnym potwierdzeniem
odbioru 1 egz. protokotu. W terminie 14 dni od daty otrzymania ww. protokotu,
kontrolowany moze zgtosi¢ pisemnie zastrzezenia do protokotu.



5. Kontrolujgcy rozpatruje wniesione zastrzezenia do protokotu w terminie 14 dni od
daty ich wptywu. Moze je odrzuci¢ bez rozpatrzenia (np. z przyczyn formalnych),
uwzglednié lub oddali¢ w czesci lub w catosci.

6. W przypadku stwierdzenia zasadnos$ci zastrzezen kontrolowanego, kontrolujgcy
zmienia lub uzupetnia odpowiednig czesé protokotu i taki protokdt podpisywany
jest przez obie strony.

7. W przypadku odrzucenia lub oddalenia zastrzezen, kontrolowany w terminie 14
dni od daty otrzymania stanowiska, o ktérym mowa w ust. 5, moze podtrzymac
wniesione zastrzezenia kierujgc pismo do nadzorujgcego Czionka Zarzadu
z podaniem przyczyny odmowy podpisania protokotu. Nadzorujgcy Cztonek
Zarzadu w porozumieniu z dyrektorem departamentu nadzorujgcego rozpatruje
zastrzezenia i przekazuje kontrolowanemu ostateczne rozstrzygniecie w sprawie.

8. Dalsza odmowa podpisania protokotu przez kontrolowanego nie stanowi
przeszkody do jednostronnego podpisania protokotu przez kontrolujgcego
i realizacji ustalen kontroli.

§ 10

1. W przypadku stwierdzenia w toku kontroli nieprawidtowosci, cztonkowie zespotu
kontrolnego na podstawie wynikow kontroli opracowujg projekt wystgpienia
pokontrolnego, ktdry przedstawiaja nadzorujacemu Cztonkowi Zarzadu.

2. Zatwierdzone przez nadzorujgcego Czitonka Zarzadu wystapienie pokontrolne
zobowigzuje kontrolowanego do podjecia dziatan naprawczych.

3. Kontrolowany w terminie 30 dni od daty otrzymania zalecen pokontrolnych
zobowigzany jest powiadomi¢ nadzorujgcego Cztonka Zarzadu o sposobie ich
realizacji lub powodach uniemozliwiajgcych realizacje zalecen.

§ 11

Zmiany zasad sprawowania nadzoru nad dziatalnoscig instytucji kultury mogg by¢
dokonywane w trybie przewidzianym do ich wprowadzenia.

Wykaz zatgcznikow:

Zatgcznik nr 1— Plan finansowy na ............. rok

Zatgcznik nr 2 — Plan zakupow inwestycyjnych na ............. rok
Zatacznik nr 3 — Plan inwestycjina ............... rok

Zatgcznik nr4 — Plan remontéw na ............... rok

Zatacznik nr 5 — Sprawozdanie z wykonania planu finansowego na dzien ...............
Zatgcznik nr 6 — Sprawozdania z realizacji planu inwestycji

Zatgcznik nr 7 — Sprawozdania z realizacji planu remontéw

Zatgcznik nr 8 — Karta zatwierdzenia realizacji zadania

Zatgcznik nr 9 — Program kontroli



Zatgcznik nr 10 — Wyznaczenie sktadu zespotu kontrolnego
Zatgcznik nr 11 — Protokét przyjecia pisemnych/ustnych wyjasnien
Zatgcznik nr 12 — Protokét kontroli

WICEMARSZALEK WOJEWODZTWA



Zatgcznik nr 1

PLAN FINANSOWY NA ........cceeeee ROK
Nazwa instytucji kultury: ......................
Lp. Wyszczegolnienie Wykonanie ........ | Planna........T. | % 4:3 Uwagi/komentarze
r.
q 2 3 4 5 6
l. LICZBA ZATRUDNIONYCH (W ETATACH)
STAN SRODKOW FINANSOWYCH NA POCZATEK
1. ROKU
lll. | PRZYCHODY OGOLEM
1. Dotacja organizatora, w tym:
dotacja podmiotowa na dofinansowanie dziatalnosci
biezacej w zakresie realizowanych zadan statutowych, w
1.1. | tym na utrzymanie i remonty obiektéw
dotacja celowa na realizacje wskazanych zadan i
1.2. | programéw
2. Inne dotacje i subwencje
3: Przychody wiasne, w tym
3.1 | Bilety wstepu
3.2 |,
3.3 | Najem
34 |
4. Inne przychody, w tym:
4.1. | darowizny
4.2, | sponsoring
4.3. | finansowe
5:4; | semamennmans
Lp. Wyszczegdlnienie Wykonanie | Planna |wtymz % (4:3) Uwagi/komentarze
ST .. I. | dotacji
podmiotowej
Icelowej
Organizatora
1 2 3 4 5 6 7
[\ KOSZTY OGOLEM
1. Wynagrodzenia, w tym:
1.1. | wynagrodzenia osobowe z tytutu umowy o prace
1.2. | honoraria, w tym:
1.2.1. | dla pracownikéw
1.2.2. | osob nie bedacych pracownikami
1.3. | z tytutu umdw zlecenia i o dzieto, w tym:
1.3.1 | dla pracownikow
1.3.2 | 0sob nie bedacych pracownikami
2. Ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia
Prosze wpisac tu kwote rocznych
odpiséw amortyzacyjnych od srodkéw
trwatych zakupionych z dotacji
rozwojowej, ktére nie sg
3. Amortyzacja rownowazone przychodami
4. Zuzycie materialéw
5. Energia
6. Remonty
7. Pozostate ustugi obce




8. Szkolenia wlasnych pracownikéw
9. Podréze stuzbowe
10. Podatki i optaty
11. Koszty finansowe
12, Pozostate koszty
V. WYNIKI ZDARZEN NADZWYCZAJNYCH
1. Zyski nadzwyczajne
2. Straty nadzwyczajne
Vi WYNIK FINANSOWY BRUTTO
Vi PODATEK DOCHODOWY
Vil | WYNIK FINANSCOWY NETTO
IX. ZOBOWIAZANIA
1. Zobowiazania krétkoterminowe
1.1 z tytutu dostaw i ushug
1.2. | z tytutu wynagrodzen
1.3. [inne
2. Zobowiazania diugoterminowe
2.1, | z tytulu dostaw i ustug
2.2. |z tytulu wynagrodzen
2.3. |inne
X. NALEZNOSCI
STAN SRODKOW FINANSOWYCH NA KONIEC
Xl RCKU
Lp. _ Wyszczegbinienie
WYDATKI MAJATKOWE
w tym na prace przy obiektach zabytkowych
1. Dotacje z budzetu Wojewddztwa
Dotacje celowe na koszty realizacji inwestyciji
Dotacje celowe na koszty zakupdw inwestycyjnych
Inne dotacje celowe na koszty realizacji inwestycji i
2. zakupdw inwestycyjnych *
Inne $rodki na koszty realizacji inwestycji i zakupdéw
3. inwestycyjnych **

* wyszczegéinié np.. RPO, PROW, MF EQG i NMF, POIIS
** wyszczegolnié

miejscowo$d, data

podpisy
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Sprawozdanie z wykonania planu
finansowego na dzien: ...............
Nazwa instytucji kultury: ..............

Zatgcznik nr 5

LICZBA ZATRUDNIONYCH (W ETATACH)

STAN SRODKOW FINANSOWYCH NA
POCZATEK ROKU

PRZYCHODY OGOLEM

Dotacja organizatora

Dotacja podmiotowa na dofinansowanie
dziatainosci biezacej w zakresie realizowanych
zadan statutowych, w tym na utrzymanie i remonty

1.1. | obiektow
Dotacja celowa na realizacje wskazanych zadan i
1.2. | programéw
2. Inne dotacje i subwencje
3. Przychody wiasne, w tym
3.1 | Bilety wstepu
32 |,
3.3 | Najem
34 1.
4. Przychody finansowe
5. Inne przychody, w tym:
5.1. | darowizny
5.2. | sponsoring
53 |
54. |

Wyszczegolnienie

1 2 3 8
v KOSZTY OGOLEM
1. Wynagrodzenia, w tym:
wynagrodzenia osobowe z tytutu umowy
1.1. |oprace
1.2. | honoraria, w tym:
1.2.1. | dla pracownikow
1.2.2. | 0séb nie bedacych pracownikami
1.3. | z tytulu umdw zlecenia i o dzieto, w tym:
1.3.1 | dla pracownikow
1.3.2 | osdb nie bedacych pracownikami
Ubezpieczenia spoteczne i inne
2. $wiadczenia
Prosze wpisac tu kwote
rocznych odpisow
3. Amortyzacja amortyzacyjnych od srodkéw




trwatych zakupionych z
dotacji rozwojowej, ktore nie
Sg rownowazone
przychodami

4. Zuzycie materiatléw

S. Energia

6. Remonty

7. Pozostate ustugi obce

8. Szkolenia wtasnych pracownikéw

9. Podréze stuzbowe

10. Podatki i optaty

14 Koszty finansowe

12. Pozostate koszty

WYNIKI ZDARZEN
V. NADZWYCZAJNYCH

Zyski nadzwyczajne

2 Straty nadzwyczajne

Vi WYNIK FINANSOWY BRUTTO

Vil PODATEK DOCHODOWY

VIl | WYNIK FINANSOWY NETTO

IX. ZOBOWIAZANIA

1 Zobowiazania krétkoterminowe

1.1 z tytutu dostaw i ustug

1.2. | z tytulu wynagrodzen

1.3, inne

2. Zobowigzania diugoterminowe

2.1. | z tytutu dostaw i ustug

2.2. | z tytulu wynagrodzen

2.3. inne

3. zobowigzania wymagalne

X. NALEZNOSCI

w tym wymagalne

XI. STAN SRODKOW NA KONIEC ROKU

Lp. Wyszczegdlnienie Wykonanie | Plan na Wykonanie | % 4:3 Uwagi/komentarze
. | G r. na dzien
1 3 4 5 6 7

WYDATKI MAJATKOWE

w tym na prace przy obiektach zabytkowych

1. | Dotacje z budzetu Wojewddztwa

Dotacje celowe na koszty realizacji inwestydji

Dotacje celowe na koszty zakupow
inwestycyjnych

Inne dotacje celowe na koszty realizacji
2. | inwestycji i zakupow inwestycyjnych *

Inne $rodki na koszty realizacji inwestycji i
3. | zakupoéw inwestycyjnych **




* wyszczegblnié np.. RPO, PROW, MF EOG i NMF, POIIS
** wyszczegdéinié

migjscowosé, data podpisy




Zatgcznik nr 6

Sprawozdanie z realizacji planu inwestycji za okres: .........ccoceveviinnnne.
A. Nazwa instytucji Kultury: ...

B. Postep realizacji Planu Finansowego:

. Procent
e . Planowane naktady Wykonanie
; Zrédta finansowania Zaawanso-
Lp. Nazwa zadania . na 0d01.01. ..o T . .
zadania il o8 wania Uwagi
[5/4]
2 3 4 5 6 7
Srodki UE

Budzet Woj.Podk.
Srodki wlasne
Srodki pozostate
Razem:

Srodki UE
Budzet Woj.Podk.

$rodki wiasne
Srodki pozostate
Razem:

Srodki UE
Budzet Woj.Podk.
Srodki wiasne
Srodki pozostate
Razem:

OGOLEM: _

C. Opis zakresu rzeczowego zrealizowanego w okresie sprawozdawczym dla
poszczegodlnych zadan inwestycyjnych i zakupdéw inwestycyjnych (wymieni¢ wykonane w
okresie sprawozdawczym: prace przygotowawcze, prace projekiowe, roboty budowlane,
zakupy inwestycyjne, itd.) :

D. Problemy i trudnosci w realizacji planu jakie wystapity w okresie sprawozdawczym
(wyszczegdlnic):




Zatgeznik nr 7

Sprawozdanie z realizacji planu remontdéw za okres: ......c..cvveviiinnee

A. Nazwa instytucji kultury: ............ooc

B. Zaawansowanie Finansowe:

; Wykonanie Procent
Nazwa zadania Zrédta finansowania Planowane kwoty na zaawanso- .
. 0d01.01. .....1. . Uwagi
remontowego robdt remontowych e TOK d wania
[5/4]
2 3 4 5 6 7
Budzet Woj.Podk.

Srodki wtasne
Srodki pozostale
Razem:

Budzet Woj.Podk.
S(odki wiasne
Srodki pozostate

Razem:

Budzet Woj.Podk.
Srodki wiasne
Srodki pozostale
Razem:

OGOLEM:

C. Opis zakresu rzeczowego zrealizowanego w okresie sprawozdawczym dla
poszczegdinych zadan remontowych (wymieni¢é wykonane w okresie sprawozdawczym:
roboty remontowe, prace projektowe i.t.d) :

D. Problemy i trudnosci w realizacji planu remontéw  jakie wystgpily w okresie
sprawozdawczym (wyszczegdinié):




Zatgcznik nr 8

Karta zatwierdzenia realizacji zadania

[T TR
Zrealizowanego Przez .....cccceevuvieniececennnnnnnn.

zgodnie Z UMOWE NI ..evveiiiniiiinvreececrn e e
zdnia ..o

Stwierdza sie zgodno$¢ pod wzgledem merytorycznym i finansowym przedtozonego w dniu
...................... Sprawozdania merytorycznego i finansowego z rozliczenia dotacji celowej
z budzetu Wojewddztwa Podkarpackiego z UMOWE NI ..oooiviiiiiiiie i,
zdnia ...

data i podpis sprawdzajacego

Akceptuje

data/ pieczec i podpis dyrektora departamentu nadzorujacego

Zatwierdzam

data/ pieczec i podpis nadzorujgcego Czionka Zarzadu



Zatgeznik nr 9
PROGRAM KONTROLI

1 Podmiat KONEFOIE s s ¢  asun s s svesoms 115 s s 5 aosims s 7 8 55 5 5 £oaies § 5 ¥ Svamaiss 11 § £ GRSHE § o 380803 § 55
2. Temat KONTrOli: ..o
3. Gl KONTIONI: e
4, Podstawa prawna przeprowadzenia Kontroli: ... ...
5. Przedmiotowy zakres kontroli obejmuje sprawdzenie : ...........cooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiie
g, Zakres dzistania InsIy UG KUUIYS s s o srnse s s esmns s s s vonets s 5 5 emosnms § 5 ussssssms » 5 sasesss o3 pasae

7. Zespot kontrolny W sktadzie: ...

8. Termin i czas trwania KoNIrOl: ..o

9. Konieczno$¢ zasiegniecia opinii FZZECZOZNEAWECY: ... u.vuiuiieitiiiiiae e

Rzeszow, dnia ..o,

Zatwierdzam

(pieczec¢ i podpis Dyrektora departamentu nadzorujgcego)



Zatgcznik nr 10

Na podstawie rocznego planu kontroli prowadzonych w instytucjach kultury w ..................
roku przez pracownikéw Departamentu Kultury i Ochrony Dziedzictwa Narodowego Urzedu

Marszatkowskiego Wojewodztwa Podkarpackiego wyznaczam:

do przeprowadzenia Kontroli PlanOWe] W ... ... i e
LT = =TSP
wdniachod ... oo TN
(pieczec i podpis nadzorujacego Czionka Zarzadu)
Rzeszow, dnia oo
Przediuzam kontrole dodnia ..., r.
(pieczed) (pieczeé i podpis nadzorujgcego Czlonka Zarzadu)

Rzeszow , dnia .covveveieii



Zatagcznik nr 11

PROTOKOL PRZYJECIA PISEMNYCH/USTNYCH WYJASNIEN

Na podstawie § 8 ust. 3 Zasad sprawowania nadzoru nad instytucjami kultury, ktérych
Organizatorem jest Wojewddztwo Podkarpackie, stanowigcych zatgcznik do uchwaty
] Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego zdnia ...........cceeeevininnnn

(podpis osoby skladajacej wyjasnienia) (podpis osoby kontrolujgcej)



Zatgeznik nr 12
Egz. Nr....

Do uzytku stuzbowego

PROTOKOL KONTROLI

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie przeprowadzit w dniach
O i do i (facznie ........ dni roboczych) czynnoéci kontrolne:

1. Informacja o Kontrolowanym (peina nazwa, adres, usytuowanie w strukturze organizacyjnej, imie
i nazwisko kierownika jednostki Jub dane osoby upowaznionej, nazwa komorki realizujacej przedmiot kontroli,
imie | nazwisko pracownika bezpo$rednio odpowiedzialnego za realizacje kontrolowanych zadan, imie i
nazwisko osoby petnigcej bezpodredni nadzor, imie i nazwisko osoby udzielajgcef wyjasnien).

2. Informacja o przeprowadzajgcym kontrole:
Kontrole przeprowadzit(-li) (imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe, nazwa departamentu):

Podstawg prawng przeprowadzenia kontroli jest uchwata nr ..................... Zarzadu
Wojewoddztwa Podkarpackiego z dnia ........................ w sprawie okreslenia zasad
sprawowania nadzoru nad instytucjami kultury, ktorych Organizatorem jest Wojewddztwo
Podkarpackie.

3. Temat i zakres kontroli:

4, OKres objety KONtrolg: ..o

5. Ustalenia kontroli (stanu faktycznego, przyczyn stwierdzonych uchybieri i nieprawidfowosci, 0scb
odpowiedzialnych):

Na tym protokét zakoriczono.



Zatgczniki do protokotu:

Ustalenia kohcowe

Kontrolowany ma prawo do:

1) podpisania  protokofu  kontroli lub  wniesienia dodatkowych wyjasnien badz
umotywowanych zastrzezen do tresci protokotu w terminie 14 dni po otrzymaniu protokotu

kontroli,
2) odmowy podpisania protokotu wraz ze zloZeniem bezzwiocznych pisemnych wyjasnien,
co do przyczyn odmowy.

Niniejszy protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmigeych egzemplarzach, z ktdrych jeden

ofrzymuje W dniu ..oooooeeeei Kontrolowany, a drugi egzemplarz Kontrolujgcy.
Podpisy stron:
Kontrolowany: Kontrolujacy:

Data podpisania protokoiu: Data podpisania protokociu:



