UCHWALA Nr 164/ 3393/ 16
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 12 kwietnia 2016 r.

w sprawie powotania Zespotu do spraw wiasnej oceny ryzyka wystapienia
naduzy¢ finansowych w ramach Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie wojewoddztwa (Dz. U. z 2015 r., poz. 1392 z p6zn. zm.), art. 9 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie
polityki spojnosci  finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 217)

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Powotuje sie Zesp6t do spraw wiasnej oceny ryzyka wystgpienia naduzyé
finansowych w ramach Instytucji Zarzadzajgcej Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewo6dztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

2. W sktad Zespotu, o ktérym mowa w ust. 1, wchodz3:

1) Pani Joanna Stodolak — Audytor wewnetrzny w Oddziale audytu
wewnetrznego w Departamencie Audytu i Kontroli — Przewodniczacy Zespotu,
2) Pan Jerzy Kedzior — Zastepca Dyrektora Departamentu Wdrazania Projektow

Infrastrukturalnych Regionalnego Programu Operacyjnego — Cztonek
Zespotu,
3) Pani Elzbieta Debska - kierownik Oddziatu rozliczen finansowych

w Departamencie Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym
— Cztonek Zespotu,

4) Pani Grazyna Wilk — Kierownik Oddziatu kontroli finansowej beneficjentow
RPO w Departamencie Audytu i Kontroli — Cztonek Zespotu,

5) Pan Dariusz Gergont — Kierownik Oddziatu kontroli merytoryczno
— technicznej projektéw w zakresie wsparcia inwestycyjnego przedsiebiorstw
osi priorytetowej | RPO w Departamencie Wspierania Przedsiebiorczosci
— Cztonek Zespotu,

6) Pani Ewa Adamowicz — p.o. kierownika Oddziatlu projektow pomocy
technicznej w Departamencie Organizacyjno — Prawnym — Cztonek Zespotu,

7) Pan Radostaw Tomkéw - p.o. kierownika Oddziatu systemu realizacji
Regionalnego Programu Operacyjnego w Departamencie Zarzadzania
Regionalnym Programem Operacyjnym — Cztonek Zespotu,

8) Pani Anna Bochenek — Pieta — podinspektor w Oddziale projektéw pomocy
technicznej w Departamencie Organizacyjno — Prawnym — Cztonek Zespotu,

9) Pani Joanna Rebisz - Gtéwny specjalista w Oddziale kontroli
w Departamencie Audytu i Kontroli — Cztonek Zespotu,



10) Pan Jb6zef Lubas — Gtéwny specjalista w Oddziale kontroli finansowej
beneficjentéw RPO w Departamencie Audytu i Kontroli — Cztonek Zespotu,

11) Pan Marcin Skérski — Gtéwny specjalista w Oddziale kontroli w Departamencie
Audytu i Kontroli — Cztonek Zespotu,

12) Pan Dariusz Stolarski — Gtéwny specjalista w Oddziale audytu wewnetrznego
w Departamencie Audytu i Kontroli — Cztonek Zespotu,

13) Pan Stawomir Szeliga — Gtéwny specjalista w Oddziale certyfikacji wydatkow
w ramach RPO 2014-2020 w Departamencie Rozwoju Regionalnego
— Cztonek Zespotu.

§ 2

Regulamin prac Zespotu do spraw wilasnej oceny ryzyka wystgpienia naduzy¢
finansowych okresla zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§3

1. Zespoét powotywany jest na czas realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

2. Okres dziatania Zespotu moze by¢ przedtuzony, jezeli okaze sie to niezbedne dla
zakonczenia powierzonych mu zadan.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Podkarpackiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Uchwaty Nr 164 / 3393 /16
Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 12 kwietnia 2016 r.

Regulamin prac
Zespotu do spraw wilasnej oceny ryzyka wystapienia naduzy¢ finansowych
w ramach Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020

§1

Postanowienia ogélne

. Zesp6t do spraw wiasnej oceny ryzyka dziata w szczegolnosci na podstawie:

a) Wytycznych Komisji Europejskiej pn. ,Ocena ryzyka naduzy¢ finansowych oraz skuteczne
i proporcjonalne $rodki zwalczania naduzyé finansowych” (EGESIF_14-0021-00 z dnia
16 czerwca 2014 r.),

b) Wytycznych Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 w zakresie zwalczania przypadkéw naduzyé¢ finansowych
i korupcji w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020,

c) Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020,

d) niniejszego Regulaminu.

. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

a) IZ RPO WP - nalezy przez to rozumie¢ Instytucje Zarzadzajgcg Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewoédztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020;

b) Marszatku — nalezy przez to rozumie¢ Marszatka Wojewodztwa Podkarpackiego;

c) Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Zespotu do spraw wiasnej
oceny ryzyka wystgpienia naduzy¢ finansowych;

d) RPO WP/Programie - nalezy przez to rozumie¢ Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020;

e) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie;

f) Wytycznych 1Z RPO WP - nalezy przez to rozumie¢ Wytyczne Instytucji Zarzgdzajacej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
w zakresie zwalczania przypadkéw naduzyc finansowych i korupcji w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020;

g) Wytycznych KE - nalezy przez to rozumie¢ Wytyczne Komisji Europejskiej pn. ,Ocena ryzyka
naduzyc¢ finansowych oraz skuteczne i proporcjonalne Srodki zwalczania naduzy¢ finansowych”;

h) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewoddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie;

i) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot do spraw wiasnej oceny ryzyka wystgpienia
naduzy¢ finansowych;

j) Okresowej (zwyczajnej) ocenie ryzyka- nalezy przez to rozumie¢ planowang ocene ryzyka.

. Zesp6t powotywany jest na mocy Uchwaly Zarzadu, ktéra okresla skiad Zespotu oraz wskazuje

jego Przewodniczacego.

. Niniejszy Regulamin okresla zadania i tryb pracy Zespotu, zadania Przewodniczgcego oraz zasady

obowigzujgce jego Cztonkow.



§ 2

Zadania Zespotu

Celem Zespotu jest koordynacja wdrozenia i nadzorowanie funkcjonowania systemu zarzadzania

ryzykiem naduzyc finansowych w ramach RPO WP 2014- 2020.

Zespot odpowiedzialny jest za dokonywanie okresowej (zwyczajnej) i biezacej (nadzwyczajnej)

oceny ryzyka wystgpienia naduzy¢ finansowych.

Okresowa (zwyczajna) ocena ryzyka wystgpienia naduzyé finansowych za poprzedni rok

obrachunkowy dokonywana jest przez Zespét co do zasady raz w roku, w terminie do 31 marca

(w ramach tzw. przegladu systemu zarzadzana ryzykiem) z zastrzezeniem ust. 4.

W przypadku, gdy w wyniku okresowej (zwyczajnej) oceny ryzyka, punktowa ocena ryzyka netto

zostanie sklasyfikowana na poziomie dopuszczalnym oraz w frakcie roku kalendarzowego

poprzedzajgcego ocene nie zostang stwierdzone zadne przypadki naduzyé finansowych, Zespot
moze podjgc¢ decyzje o odstapieniu od przeprowadzenia oceny w nastepnym roku kalendarzowym.

Ocena biezaca (nadzwyczajna) dokonywana jest w nastepujgcych sytuacjach:

a) w przypadku zidentyfikowania nowego przypadku naduzycia finansowego Ilub korupcji
w zwigzku z realizacjg RPO WP,

b) wprowadzenia zasadniczych zmian w procedurach lub organizacji wewnetrznej 1Z RPO WP,

c) stwierdzenia nieprawidiowego funkcjonowania systemu przez kontrole zewnetrzne prowadzone
w IZ RPO WP (w szczegolnosci przez Instytucje Audytowa),

d) ujawnienia okolicznosci wplywajgcych na ocene skutecznosci mechanizméw kontrolnych
implementowanych w systemie realizacji RPO WP, ktére nie byty brane pod uwage
przy dokonywaniu ostatniej oceny okresowe;j.

Ocena nadzwyczajna, o ktérej mowa w ust. 5 pkt. a i b ograniczona jest jedynie do obszaréw,

w ramach ktérych zidentyfikowano nowe przypadki naduzycia finansowego Ilub Kkorupciji

albo wprowadzono zasadnicze zmiany w procedurach lub organizacji wewnetrznej 1Z RPO WP.

Do prowadzenia oceny ryzyka Zesp6t wykorzystuje w szczegdélnosci arkusz oceny ryzyka naduzy¢

finansowych, zgodny ze wzorem okreslonym w Wytycznych KE.

W wyniku przeprowadzonej oceny Zespot, przygotowuje Rejestr zidentyfikowanych ryzyk

podlegajacy zatwierdzeniu przez Zarzad, stanowigcy integralng czes¢ systemu zarzadzania

ryzykiem w ramach RPO WP.

Na system zarzadzania ryzykiem w ramach RPO WP skfadajg sie nastepujgce dokumenty

opracowywane przez Zespot:

1) Ksiega zarzgdzania ryzykiem - stanowigca dokument nadrzedny systemu zarzgdzania
ryzykiem w ramach RPO WP, przygotowywana w oparciu o model ISO,

2) Procedury operacyjne systemu zarzadzania ryzykiem - stanowigce dokument drugiego
szczebla, opisujgcy spos6b nadzorowania przez Zespot systemu zarzgdzania ryzykiem
w poszczegolnych obszarach RPO WP,

3) Instrukcje robocze systemu zarzadzania ryzykiem — stanowigce dokument trzeciego szczebla,
zawierajgce w szczegolnosci niezbedne arkusze i karty szacowania ryzyk przez Zespot
(dokumenty robocze Zespotu).

10.Jezeli w wyniku przeprowadzonej oceny ryzyka punktowa ocena ryzyka netto zostanie

11.

sklasyfikowana na poziomie znacznym lub krytycznym, Zespot opracowuje plan dziatan w zakresie

zwalczania naduzy¢ finansowych. W planie okre$la sie niezbedne do przeprowadzenia dziatania

w celu ograniczenia ryzyka do dopuszczalnego poziomu (dodatkowe mechanizmy kontrolne), wraz

z osobami odpowiedzialnymi za ich realizacje oraz terminem wdrozenia. Plan dziatan zostanie

opracowany przez Zespo6t na formularzu zawartym w Instrukcji roboczej (dokument 3 szczebla).

Ponadto, Zespét odpowiedzialny jest za:

a) analize $rodkéw zapobiegajgcych naduzyciom finansowym i koordynacje wprowadzania
ewentualnych korekt w tym zakresie,

b) przygotowywanie rekomendacji odnosnie tematyki i1 zakresu szkoleA dla pracownikéw
IZ RPO WP, wnioskodawcéw oraz beneficjentow,

c) przygotowywanie rekomendacji odnosnie dziatan informacyjnych w zakresie naduzyc¢
finansowych,

d) ocene przejrzystosci podziatu obowigzkéw w ramach systemu zarzadzania i kontroli IZ RPO
WP w ramach Programu,
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e) koordynacje doskonalenia procedur zgtaszania naduzyé finansowych funkcjonujgcych
wramach 1Z RPO WP, w tym procedur w zakresie wspotpracy ze stuzbami zajmujgcymi
sie zwalczaniem naduzy¢ finansowych.

f) w miare potrzeb prowadzenie przez Cztonkéw Zespotu szkoleri wewnetrznych w zakresie
systemu zarzgdzania ryzykiem zwalczania naduzy¢ finansowych RPO WP.

§3
Sktad Zespotu

Sktad Zespotu ustala Zarzgd w formie uchwaty.

2. Cztonkami Zespotu sg pracownicy 1Z RPO WP.

W obradach zespotu, na zaproszenie Przewodniczacego, mogg réwniez uczestniczy¢ z gtosem

doradczym przedstawiciele stuzb zajmujgcych sie zwalczaniem naduzy¢ finansowych albo innych

wyspecjalizowanych organow, ktére posiadajg przydatng wiedze specjalistyczng w omawianej

dziedzinie, w szczegoélnosci przedstawiciele Instytucji Audytowej, Policji oraz Centralnego Biura

Antykorupcyjnego.

W celu zapewnienia mozliwie najwiekszej rzetelnosci i precyzyjnosci oceny, do uczestnictwa

w pracach Zespolu wyznaczane sg osoby niekarane, pelnigce funkcje kierownicze

lub koordynatorskie, posiadajace wiedze i doswiadczenie w zakresie potencjalnych rodzajow

ryzyka wystepujgcych w szczegolnosci w obszarach: wyboru projektéw do dofinansowania, kontroli

projektéw, autoryzacji ptatnosci oraz zamoéwien publicznych.

Cztonkowie Zespotu sprawujg swojg funkcje osobiscie.

Cztonkowie Zespotu majg prawo do:

a) tworzenia dokumentéw niezbednych do wdrozenia i nadzorowania systemu zarzgdzania
ryzykiem RPO WP,

b) przedstawiania opinii i stanowisk Departamentéw/Oddziatéw, ktére reprezentujg,

c) dostepu do informacji niezbednych do wypetniania zadan Czlonka Zespotu, z zastrzezeniem
poufnosci przekazywanych informacji,

d) wnioskowania o zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu,

e) wnioskowania o zaproszenie na posiedzenie Zespotu przedstawicieli stuzb zajmujgcych
sie zwalczaniem naduzy¢ finansowych Ilub innych wyspecjalizowanych organow, ktére
posiadajg przydatng wiedze specjalistyczng w omawianej dziedzinie.

. Cztonkowie Zespotu sg zobowigzani do:

a) aktywnego uczestnictwa w pracach Zespotu oraz wykonywania zwigzanych z tym obowigzkow
W sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedzg,

b) zapoznania si¢ z przyjeta metodyka prowadzenia oceny ryzyka wystgpienia naduzyé
finansowych, Wytycznymi KE, Wytycznymi IZ RPO WP oraz innymi dokumentami dotyczgcymi
zwalczania naduzy¢ finansowych w ramach RPO WP,

c) przedstawiania propozycji rodzajéow ryzyka do poddania ocenie wraz z mechanizmami
kontrolnymi minimalizujgcymi wskazane rodzaje ryzyka,

d) informowania  Przewodniczgcego o nowych przypadkach naduzy¢ finansowych,
zidentyfikowanych w ramach obszaréw wilasciwosci Departamentdéw/Oddziatdow, ktére
reprezentuja,

e) przedstawiania propozycji rozwigzan w zakresie zapobiegania, wykrywania i zwalczania
naduzyc¢ finansowych w celu doskonalenia systemu zwalczania naduzy¢ finansowych w ramach
RPO WP,

f) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i dokumentéw ujawnionych im lub wytworzonych
przez nich w zwigzku z pracami Zespotu oraz wykorzystywania ich wylgcznie w celu realizacji
zadan Zespotu okreslonych w niniejszym Regulaminie.

W przypadku zidentyfikowania przez Cztonka Zespotu okolicznosci, ktére mogg wptywac

na zachowanie przez niego bezstronnosci lub obiektywizmu przy realizacji zadan Zespotu

okreslonych w niniejszym Regulaminie, jest on zobowigzany do poinformowania o tym fakcie

Przewodniczacego oraz powstrzymania sie od udziatu w pracach zespolu w przedmiotowym

zakresie.

W przypadku nieprzestrzegania przez Cztonka Zespotu obowigzkéw okreslonych w ust. 7 i 8,

Przewodniczacy wnioskuje do Dyrektora wiasciwego merytorycznie Departamentu Urzedu

0 zmiane przedstawiciela w Zespole. Dyrektor Departamentu, do ktérego wplyngt wniosek
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o0 zmiane Czionka Zespotu, w terminie 7 dni kalendarzowych wyznacza nowg osobe. Zmiany
sktadu Zespotu dokonuje Zarzgd w formie uchwaty.

§4

Przewodniczacy Zespotu

Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy.

2. Przewodniczacy sprawuje nadzér nad procesem wdrazania systemu zarzadzania ryzykiem

wystgpienia naduzy¢ finansowych, umozliwiajgcego identyfikacje potencjalnych naduzyc,

okresleniem wifasciwych mechanizméw kontrolnych i wskazaniem modelu postepowania

w przypadku podejrzenia wystepowania lub wykrycia naduzycia finansowego w zwigzku

z realizacjg RPO WP, nadzoruje dokonywanie regularnej (okresowej i biezacej) oceny ryzyka

wystgpienia naduzy¢ finansowych oraz wprowadzanie dodatkowych mechanizméw kontrolnych

do systemu realizacji Programu.

Przewodniczgcy jest w szczegdlnosci odpowiedzialny za:

a) zwotywanie posiedzen Zespotu w terminach wynikajgcych z zapiséw dokumentéw systemu
zarzgdzania ryzykiem w ramach RPO WP (o ktérych mowa w § 2 ust.9) oraz Wytycznych
1Z RPO WP,

b) organizacje i prowadzenie posiedzen Zespotu,

c) zapraszanie na posiedzenia Zespotu przedstawicieli stuzb zajmujacych sie zwalczaniem
naduzyc¢ finansowych lub innych wyspecjalizowanych organéw, posiadajgcych specjalistyczng
wiedze w zakresie rozpatrywanych na posiedzeniach kwestii,

d) przekazywanie Cztonkom Zespotu niezbednych informacji i dokumentéw na potrzeby prac
Zespotu,

e) zapewnienie poufnosci i przejrzystosci procesu oceny ryzyka wystgpienia naduzycia
finansowego,

f) weryfikacje prawidtowosci dokonanych ocen ryzyka wystgpienia naduzycia finansowego,

g) opracowanie Protokotdéw z posiedzen Zespotu oraz planéw dziatan w zakresie zwalczania
naduzy¢ finansowych,

h) przedstawianie Protokotdbw =z posiedzen Zespotu oraz planéw dziatan w zakresie naduzyé
finansowych do akceptacji Marszatka Wojewodztwa Podkarpackiego,

i) weryfikacja terminowej realizacji planéw dziatan w zakresie zwalczania naduzy¢ finansowych,

j) wystepowanie z wnioskiem, o powotanie/odwotanie/zmiane Cztonka Zespotu, w szczegolnosci
w przypadku, o ktérym mowa w § 3 ust. 9,

k) nadzér nad dokumentacjg zwigzang z pracami Zespotu.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego na posiedzeniu Zespolu, jego obowigzki przejmuje

inny Cztonek Zespotu, wyznaczony przez Przewodniczgcego.

Do Przewodniczacego stosuje sie odpowiednio przepisy § 3.

§5

Organizacja prac Zespotu

. Zesp6t pracuje na posiedzeniach:

a) zwyczajnych — zwotywanych w celu przeglgdu oceny okresowej, o ktérej mowa w § 2 ust. 3,

b) nadzwyczajnych — zwotywanych w celu przeprowadzenia oceny biezacej, o ktorej mowa
w § 2 ust. 5.

Cztonek Zespotu, ktéry powzigt informacje o wystapieniu przestanek wymienionych

w § 2 ust. 5 pkt. a — d, niezwiocznie wystepuje do Przewodniczgcego z wnioskiem o zwotanie

nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu.

Posiedzenie Zespotu zwotuje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci inny Czionek Zespotu,

wyznaczony przez Przewodniczacego. Zawiadomienie jest przesytane do wszystkich Czionkéw

Zespotu, na wskazany do korespondencji adres poczty elektronicznej, co najmniej 7 dni przed

planowanym posiedzeniem Zespotu. W zawiadomieniu wskazuje sie, co najmniej charakter

posiedzenia (zwyczajne/nadzwyczajne), termin oraz miejsce posiedzenia, a takze planowang

agende. W przypadku wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, Przewodniczacy zwoluje posiedzenie,

ktére odbywa sie w terminie 7 dni od dnia zfozenia wniosku.



4. Niezwiocznie po przekazaniu zawiadomienia o posiedzeniu Zespotu, Czlonkowie Zespotu
przesytajg Przewodniczacemu propozycje wyodrebnionych rodzajéw ryzyk naduzy¢ finansowych,
ktore w ich opinii powinny podlega¢ ocenie oraz inne zagadnienia, ktére powinny by¢ przedmiotem
prac Zespotu.

5. Na posiedzeniu, Przewodniczacy moze wprowadzi¢ do porzadku dodatkowe zagadnienia, nie ujete

w agendzie przekazanej Cztonkom Zespotu.

Posiedzenie Zespotu odbywa sie, jezeli bierze w nim udziat wiecej niz potowa skfadu Zespotu.

W terminie 7 dni roboczych od dnia posiedzenia Zespotu, Przewodniczacy sporzadza projekt

protokotu z posiedzenia, obejmujgacy w szczegblnosci:

a) agende posiedzenia Zespotu,

b) liste obecnosci na posiedzeniu Zespotu,

c) liste zidentyfikowanych rodzajéw ryzyk naduzy¢ finansowych, ktére aktualnie podlegaty ocenie,

d) wyniki ostatnio opracowanych ocen ryzyka naduzy¢ finansowych,

e) plan dziatan w zakresie zwalczania naduzy¢ finansowych — jezeli zostat on opracowany,

f) inne rozstrzygniecia i rekomendacje ustalone podczas posiedzenia.

8. Przewodniczacy przekazuje projekt protokotu do akceptacji Cztonkom Zespotu. Czionkowie
Zespotu w terminie 7 dni od daty otrzymania projektu protokotu majg prawo wnie$¢ uwagi do jego
tresci. Brak uwag jest uznawany za akceptacje tresci protokotu.

9. Po otrzymaniu ewentualnych uwag, Przewodniczacy decyduje o ostatecznej tresci protokotu, ktdry
przekazuje do wiadomos$ci Cztonkom Zespotu oraz przedktada do zatwierdzenia Marszatkowi.

10.Po zatwierdzeniu Protokotu przez Marszatka, Przewodniczacy przekazuje kopie Protokotu
do wszystkich Departamentéw Urzedu zaangazowanych w realizacje RPO WP.

11.W przypadku, gdy w trakcie posiedzenia Zespotu opracowany zostanie plan dziatan w zakresie
zwalczania naduzy¢ finansowych, osoba odpowiedzialna za wdrozenie mechanizmu kontrolnego
zgodnie z planem dziatan przekazuje Marszatkowi, do wiadomos$ci Przewodniczacego, informacje
dotyczaca terminu wdrozenia mechanizmu kontrolnego lub informacje o przyczynach niewdrozenia
mechanizmu kontrolnego w pierwotnym terminie wraz z nowym terminem jego wdrozenia.
Niniejsza informacja przekazywana jest w terminie wyznaczonym na wdrozenie mechanizmu
kontrolnego, zgodnym z planem dziatan w zakresie zwalczania naduzy¢ finansowych.

12.Korespondencja pomiedzy Cztonkami Zespotu prowadzona jest w szczegolnosci
za posrednictwem poczty elektronicznej, adekwatnie do wagi informacji.

NO

§6

Postanowienia konncowe

1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Regulaminem, do prac Zespotu stosuje
sie postanowienia:
a) Wytycznych KE,
b) Wytycznych IZ RPO WP,
c) Instrukcji Wykonawczej IZ RPO WP,
d) przepisy powszechnie obowigzujgcych aktow prawa.

2. Regulamin pracy wchodzi w zycie z dniem przyjecia przez Zarzad.

3. Zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy uchwaty Zarzadu pod rygorem niewaznosci.
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