UCHWALA Nr 196/4005/16
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 19 lipca 2016 r.

w sprawie ogloszenia otwartego naboru partnera do wspélnego przygotowania
i realizacji projektu systemowego pn. ,,Podkarpacka Platforma Wsparcia
Biznesu”.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 486) oraz art. 33 ustawy z dnia 11 lipca
2014r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz. U. z 2016 roku poz.
217),

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje

§1

Ogtasza sie otwarty nabér partnera do wspélnego przygotowania i realizacji projektu
systemowego ,Podkarpacka Platforma Wsparcia Biznesu”, realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Podkarpackiego na lata 2014
— 2020 w zakresie Osi Priorytetowej | - Konkurencyjna i innowacyjna gospodarka (Pl

3a).
§2
Tres¢ ogtoszenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.
§3
Formularz zgtoszenia stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaly.
§4
Formularz oceny zgtoszenia stanowi zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaty.
§5
Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Departamentu Rozwoju Regionalnego.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr 196/4005/16
Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego

w Rzeszowie

z dnia 19 lipca 2016 r.

ZARZAD WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

ogtasza nabor partnera do wspélnego przygotowania i realizacji projektu
systemowego pn. ,,Podkarpacka Platforma Wsparcia Biznesu”.

Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego, dziatajgc zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spoéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz.U. z 2016 r., poz.
217), ogtasza otwarty nabér partnera do wspélnego przygotowania i realizacji
projektu systemowego pn. ,Podkarpacka Platforma Wsparcia Biznesu”,
realizowanego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Podkarpackiego na
lata 2014 — 2020 w zakresie Osi Priorytetowej | - Konkurencyjna iinnowacyjna
gospodarka (Pl 3a).

I. Cel partnerstwa:

Wspbipraca z Urzedem Marszatkowskim Wojewoddztwa Podkarpackiego przy
przygotowaniu i realizacji projektu, ktérego przedmiotem bedzie stworzenie i obstuga
platformy ustug okotobiznesowych za pomoca ktérej dystrybuowane bedzie wsparcie
MSP na zakup ustug rozwojowych od akredytowanych instytucji otoczenia biznesu.

Planowany do realizacji projekt swoim zakresem bedzie obejmowat 3 dziatania:

1. Opracowanie i wdrozenie systemu akredytacji IOB oraz parametryzacji ustug.

W ramach tego dziatania zostanie opracowany system akredytacji I0B oparty
o kryteria mierzace potencjat i zdolnos¢ podmiotu do dostarczenia
wysokojakosciowej specjalistycznej ustugi okotobiznesowej. Zostang wyznaczone
ramy systemu. Zostang opracowane prawa i obowigzki stron systemu tj. wzorce
umow operator — instytucja otoczenia biznesu, operator — MSP, instytucja otoczenia
biznesu — MSP oraz podstawowe dokumenty regulujace funkcjonowanie systemu
(zasady dystrybucji Srodkéw, monitoringu, kontroli, sprawozdawczos$ci, promocji,
zgtaszania ustug itp.). Zostanie opracowana uniwersalna karta ustugi pozwalajgca na
dokonanie parametryzacji ustugi i wyznaczenie oczekiwanych efektéw wyrazonych
w postaci wskaznikow.
W ramach dziatania zostang opracowane: limity brzegowe (minimalna i maksymalna
warto§¢ ustugi, maksymalny poziom dofinansowania) oraz warunki brzegowe
zgodnie z ktérymi wspierane ustugi:

e mozliwe sg do sparametryzowania pod katem efektéw osiggnietych w wyniku

ich realizacji (nalezy wykluczy¢ ustugi, ktérych efekty sg niemierzalne),



stanowig odpowiedz na faktyczne zapotrzebowanie przedsiebiorstw (kryterium
spetnione w przypadku, gdy ustuge zgtasza przedsiebiorstwo/grupa
przedsiebiorstw — w zaleznos$ci od przyjetego modelu,

majg potencjat, aby staé sie w przysztoSci ustugami samofinansujgcymi,
tj. przedsiebiorstwa, ktére skorzystajg z ustugi w przypadku jej powodzenia
gotowe beda w przysztosSci zaptacié za ponowne skorzystanie z tej lub
podobnej ustugi,

majq niski poziom wspotfinansowania zewnetrznego,

mozna rzetelnie oszacowaé pod katem wartosSci ich zakupu na rynku.

Dziatanie to bedzie miato charakter prac przygotowawczych do uruchomienia
systemu.

2. Zaprojektowanie i wykonanie Podkarpackiej Platformy Wsparcia Biznesu jako
portalu internetowego zapewniajgcego mozliwo$¢ m.in.:

zaprezentowania oferty ustugowej akredytowanych instytucji otoczenia
biznesu,

zakup ustug przez MSP i aplikowanie o refundacje dokonanego zakupu,
interakcji z  wybranymi instytucjami  za pomocq: formularza
kontaktowego/komunikatora internetowego (obraz i dzwiek) oraz
z administratorem portalu (Operator),

zgtaszania propozycji nowych ustug prorozwojowych,

dokonania oceny podmiotéw zaprezentowanych w ramach platformy (ocena
ankietowa stopniowana/opisowa),

generowania zestawien danych zwigzanych z procesem wsparcia zakupu
ustug w oparciu o ztozone zapytanie (np. generowanie danych nt. warto$ci
udzielonej pomocy de minimis, danych statystycznych itp.).

W ramach dziatania zostang zrealizowane prace koncepcyjne oraz zostanie
wyznaczona architektura systemu. Etap ten zakornczy sie stworzeniem i wdrozeniem
zaprojektowanego systemu.

3. Administrowanie systemem wsparcia ustug prorozwojowych.

W ramach dziatania prowadzona bedzie biezgca obstuga Podkarpackiej Platformy
Wsparcia Biznesu obejmujgca swoim zakresem:

akredytacje instytucji otoczenia biznesu,

ocene i zasilenie systemu pierwszymi ustugami rozwojowymi, a takze proces
odkrywania i parametryzacji nowych zgtaszanych ustug,

aplikowania, rozliczania i kontroli zrealizowanych ustug,

realizacji’lkoordynacji i nadzoru nad dziataniami promocji Podkarpackiej
Platformy Wsparcia Biznesu,

biezacego funkcjonowania platformy elektronicznej,

monitoringu i ewaluac;ji systemu,

obstugi administracyjnej,

promocji catego systemu.



Zaktadane efekty projektu wyrazone wskaznikami:

1.

Produktu

Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych wsparcie (Cl1) — 477 szt.

Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych dotacje (Cl 2) — 477 szt.

Liczba nowych i zaawansowanych ustug Swiadczonych przez I0OB — 60 szt.

Rezultatu bezposredniego
Liczba przedsiebiorstw korzystajacych z zaawansowanych ustug (nowych lub
ulepszonych) Swiadczonych przez instytucje otoczenia biznesu — 477 szt.

Przewidywanym rokiem osiggniecia zatozonych wartosci wskaznikow jest rok
2020.

Il. Zakres tematyczny partnerstwa:

Proponowany zakres zadan dla Partnera jest nastepujacy:

1.

8.
10.

11.

Przygotowanie wspélnie z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa
Podkarpackiego (petnigcym role Partnera Wiodacego) koncowej koncepciji
i zakresu projektu.

Przygotowanie wspoélnie z Partnerem Wiodgacym wniosku o dofinansowanie
projektu w oparciu o uzgodniong szczegétowg koncepcje realizacji projektu.
Opracowanie w czesci informatycznej i merytorycznej oraz uruchomienie
Platformy Ustug Biznesowych w formie portalu internetowego zawierajgcego
skatalogowane ustugi okotobiznesowe oferowane przez akredytowane I0B.
Opracowanie i uzgodnienie z Partnerem Wiodacym kryteriéw podmiotowych dla
IOB pozwalajacych na akredytacje i  zarejestrowanie sie na portalu.
Zarejestrowane |0B utworzg wspoélnie podkarpacky sie¢ 10B.

Opracowanie i uzgodnienie z Partnerem Wiodacym procesu parametryzacji
ustug rozwojowych i wyznaczenie oczekiwanych efektéw wyrazonych w postaci
wskaznikow.

Zaprojektowanie, uzgodnienie z Parterem Wiodacym i prowadzenie procesow
zwigzanych z dystrybucjg wsparcia dla MSP na finansowanie zakupu ustug
rozwojowych.

Zaplanowanie, uzgodnienie z Partnherem Wiodacym i prowadzenie we
wspotpracy z zarejestrowanymi podmiotami dziatan informacyjno-promocyjnych
skierowanych do MSP z terenu wojewddztwa podkarpackiego.

Biezace administrowanie i zarzgdzanie Platformg Ustug Biznesowych oraz
S$wiadczonymi w jej ramach ustugami.

Kontrola realizacji ustug okotobiznesowych.

Prowadzenie dziatani zwigzanych z monitoringiem, ewaluacjg
i sprawozdawczoscig projektu.

Wspélne zarzadzanie projektem.



lll. Kryteria wyboru partnerow:

Przy wyborze Partneréw beda brane pod uwage nastepujace kryteria:

A) Kryteria obligatoryjne

1.
2
3.

Ztozenie zgtoszenia na wiasciwym formularzu.

Ztozenie zgtoszenia przez uprawniony podmiot.

Zgodnos¢ przedmiotu dziatalnosci Partnera z celami partnerstwa (wsparcie

rozwoju przedsiebiorczosci).

Doswiadczenia w pozyskiwaniu i realizacji projektow:

a. doswiadczenie w pozyskaniu, realizacji i rozliczaniu w przeciggu ostatnich 3
lat co najmniej trzech projektéw krajowych/miedzynarodowych jako
projektodawca (beneficjent dotacji) finansowanych z udziatem $rodkéw UE,
o wartosci budzetu catkowitego nie mniejszej niz 300 000 zt kazdy, w tym
przynajmniej jednego w obszarze ustug doradczych lub szkoleniowych
$wiadczonych na rzecz MSP trwajgcych dtuzej niz 24 miesiace,

b. doswiadczenie w realizacji co najmniej 1 projektu partnerskiego w okresie
ostatnich 3 lat, skierowanego do MSP, o wartoéci budzetu catkowitego co
najmniej 20 000 ztotych.

Doswiadczenie zdobyte w przeciaggu ostatnich 3 lat w realizacji ustug

szkoleniowych/doradczych/informacyjnych dla MSP, na zlecenie podmiotéw

zewnetrznych lub MSP o tacznej wartosci co najmniej 1 000 000 zt netto.

Posiadany potencjat finansowy oraz kadrowy niezbedny do realizacji projektu:

6.1 Przez niezbedny potencjat kadrowy, rozumie sie ponizsze wymagania:

a. dysponowanie kadrg zatrudniong u Zgtaszajagcego na umowe o prace
majacg doswiadczenie w przygotowaniu wnioskéw o dofinansowanie
projektéw ze Srodkébw UE, ktéra na dzien sktadania zgtoszenia bedzie
mogta by¢ zaangazowana w przygotowanie projektu - minimum 2 osoby na
etapie przygotowania wniosku,

b. dysponowanie kadrg zatrudniong u Zgtaszajagcego na umowe o prace
majgcg doswiadczenie w realizacji projektéw wspétfinansowanych ze
Srodkédw UE - minimum 4 osoby, oraz 1 osobg ktéra petnita funkcje
kierownika projektu wspoffinansowanego ze $rodkéw UE (w sumie 5 oséb),
ktore na dzien sktadania zgtoszenia bedg mogty by¢ zaangazowane
w realizacje projektu. Przynajmniej 2 ze wskazanych oséb muszg posiadac
certyfikat z zakresu zarzgdzania projektami.

6.2. Przez niezbedny potencjat finansowy rozumie sie posiadanie Srodkéw

finansowych lub zdolnosci kredytowej na kwote nie mniejszg niz 2 000 000 zt.

7. Posiadanie wdrozonego systemu zarzadzania jakos$cig z zakresu $wiadczenia

ustug doradczych, informacyjnych lub szkoleniowych.

B) Kryteria punktowe

1

Deklarowany wkifad potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa
(zasoby ludzkie, organizacyjne, finansowe, techniczne). Zasoby ludzkie
obejmujg pracownikéw zatrudnionych u Zgtaszajgcego na dzien sktadania
zgtoszenia, a takze specjalistéw, ktérzy planowani sg do zatrudnienia i ktorych
posiadania wiedza oraz doswiadczenie w znaczacy spos6b moze przyczyni¢



sie do osiggniecia celow partnerstwa i nalezytej realizacji projektu. Kandydat na
Partnera musi rowniez wykazac, ze posiada potencjat finansowy rozumiany
w szczegolnosSci jako zdolno$¢ do zaangazowania zasobdéw zwigzanych
z ponoszeniem kosztéw operacyjnych (kosztéw posrednich) powstatych
w trakcie realizacji projektu. W ramach kryterium oceniane réwniez bedag
posiadane przez potencjalnego Partnera zasoby lokalowe, sprzet, systemy
informatyczne,

w szczegolnosci majace zwigzek z realizacjg ustug szkoleniowych, doradczych
lub informacyjnych — maksymalna liczba punktéw mozliwa do osiagniecia: 10.
Proponowany zakres merytoryczny projektu (koncepcja) i harmonogram
realizowanych przez Partnera dziatan przy uwzglednieniu zapiséw zawartych
w pkt Il oraz przewidywane rezultaty realizacji tych dziatan. Przedtozona
koncepcja oceniana bedzie w zakresie propozycji akredytacji instytucji
otoczenia biznesu oraz propozycji procesu parametryzacji zgtaszanych ustug
rozwojowych ze szczegélnym uwzglednieniem weryfikacji efektywnosci
udzielonego wsparcia — maksymalna liczba punktéw mozliwa do osiggniecia:
20.

Potencjat merytoryczny Partnera pozwalajacy na realizacje wysokiej jakosci
projektéw, majacych istotny wptyw na rozwoj przedsiebiorczosci w regionie,
oceniany na podstawie 3 dotychczas zrealizowanych projektéw — maksymalna
liczba punktéw mozliwa do osiggniecia: 10.

Proponowany kosztorys realizacji projektu przez Partnera w podziale na
poszczegolne dziatania — maksymalna liczba punktéw mozliwa do osiggniecia:
10.

IV. Sposéb przygotowania i ztozenia zgtoszenia

1.

Zgtoszenie nalezy przygotowaé na wzorze formularza stanowigcym zatgcznik
nr 2 do niniejszej uchwaty Zarzgdu Wojewo6dztwa Podkarpackiego. Formularz
nalezy wypetni¢ w jezyku polskim.

Zgtoszenia ztozone w sposéb niekompletny nie beda rozpatrywane ze
wzgledéw formalnych.

Kopie dokumentéw dotgczone do zgtoszenia muszg by¢ opatrzone pieczecig
podmiotu, aktualng datg, wlasnorecznym podpisem  osoby/oséb
uprawnionej/ych do reprezentowania podmiotu oraz poswiadczone za zgodnos$¢
z oryginatem.

Zgtoszenia nalezy dostarczy¢é do Sekretariatu Departamentu Rozwoju
Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie (pok. 342) osobiscie, za posSrednictwem poczty lub kuriera, na
adres: Al. L. Cieplinskiego 4, 35-010 Rzeszéw, w dni robocze od 7.30 do 15.30,
w zamknietej kopercie z dopiskiem: Nabdr partnera do wspdlnego
przygoltowania i realizacji projektu systemowego pn. ,Podkarpacka Platforma
Wsparcia Biznesu”, w terminie 21 dni liczac od nastepnego dnia
przypadajgcego po dniu opublikowania ogtoszenia na stronie internetowej
Urzedu Marszatkowskiego.



5. W przypadku zgtoszeh wysytanych pocztg lub za posrednictwem kuriera,
decyduje data wptywu zgtoszenia do Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa
Podkarpackiego w Rzeszowie.

6. Zgtoszenia ztozone po uptywie terminu nie beda rozpatrywane.

V. Forma prawna partnera:

1. Podmiot bedacy osoba prawng, prowadzacy dziatalno$¢ na terenie Unii
Europejskiej na podstawie wpisu do rejestru prowadzonego przez wiasciwy
organ. Prowadzona dziatalno§¢ musi byé zgodna z celami partnerstwa
(wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci).

2. Partnerem nie moze by¢ podmiot, ktéry posiada zalegtoSci publiczno-prawne
oraz jest wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania.

VI. Procedura konkursowa

1. Informacja o konkursie umieszczona jest na stronie internetowej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie.

2. W ramach konkursu wytoniony zostanie jeden Partner.

3. Postgpowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powotfana przez
Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego, ktérej pracami kieruje Przewodniczacy
Komisiji.

4. Komisja dokonuje wyboru Partnera z zachowaniem zasady przejrzystosci
i rbwnego traktowania podmiotéw.

5. Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwykla wiekszo$cig gtosow.

6. Kazdy z Cztonkéw Komisji Konkursowej weryfikuje ztozone zgtoszenia pod
wzgledem formalnym i merytorycznym, wedtug kryteriow okreslonych w pkt Il
ogtoszenia oraz przy uwzglednieniu art. 33 ustawy o zasadach realizac;ji
programow w zakresie polityki spéjnosci finansowych w perspektywie finansowe;j
2014-2020.

7. W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:

7.1 stwierdza liczbe ztozonych zgtoszen,

7.2 otwiera koperty ze zgtoszeniami,

7.3 ocenia zgtoszenia pod wzgledem formalnym - ocena polega na sprawdzeniu
czy Zgtaszajagcy podat wszystkie niezbedne informacje wedtug
zamieszczonego ,Formularza Zgtoszenia” oraz dofaczyt wszystkie
wymagane zatgczniki.

7.4 Komisja Konkursowa odrzuca ztozone zgtoszenie z przyczyn formalnych,
w przypadku ztozenia zgtoszenia na niewtasciwym formularzu lub przez
nieuprawniony podmiot oraz w przypadku niespetnienia kryteriow
obligatoryjnych lub braku dokumentéw potwierdzajacych spetnienie kryteriéw
obligatoryjnych lub braku jednej z wymaganych informacji o podmiocie,
w czesci pierwszej wypetnionego przez Zgtaszajgcego ,Formularza
Zgtoszenia”,

7.5 Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie moze
ponowi¢ ogtoszenie naboru na wytonienie Partnera w przypadku, gdy



8.

10.

11.

wszystkie ztozone zgtoszenia Komisja Konkursowa odrzuci z przyczyn
formalnych.

W drugim etapie konkursu Komisja Konkursowa:

8.1 Analizuje merytoryczng zawartos¢ zgtoszen,

8.2 Przyznaje odpowiednig liczbe punktéw wedtug kryteriow opracowanych
w ,Formularzu Zgtoszenia”. Aby otrzymaé¢ pozytywng ocene wymagan
merytorycznych Zgtaszajacy musi otrzymac od kazdego z cztonkéw Komisji
Konkursowej w kazdym z kryterium co najmniej 3 punkty,

8.3. Oblicza wynik koncowy oceny merytorycznej zgtoszen, ktéry stanowié bedzie
Srednia arytmetyczna sumy punktéw przyznanych zgtoszeniu przez kazdego
z Cztonkdéw Komisji Konkursowej, na podstawie ktérej zostanie utworzona
lista zgtoszen propozycji wspotpracy uszeregowanych w kolejno$ci malejacej
liczby uzyskanych punktow,

8.4 Przeprowadza ewentualne negocjacje z trzema najwyzej ocenionymi
Zgtaszajacymi w zakresie:

a) doprecyzowania zadan i ich podziatu pomiedzy Partnera i Partnera Wiodacego
zgodnie z koncepcjq ztozong przez podmiot ubiegajacy sie o status Partnera,

b) konkretyzacji zasad wspotpracy przy realizacji projektu,

c) szczeg6tdw dotyczacych sposobu zarzadzania projektem uwzgledniajgcych
doswiadczenie podmiotu ubiegajgcego sie o status Partnera

8.5 W przypadku, gdy negocjacje z najwyzej ocenionymi Zgtaszajgcymi lub

jednym czy dwojgiem z nich nie dojdg do skutku, Komisja Konkursowa

dopuszcza mozliwo$¢ podjecia negocjacji z kolejnym lub kolejnymi najlepiej
ocenionym/ocenionymi Zgtaszajgcym/Zgtaszajgcymi.

8.6 Jezeli Komisja Konkursowa uzna za konieczne moze powotac¢ ekspertéw na
potrzeby prowadzenia negocjaciji.

8.7 Sporzadza protokoty z prowadzonych negocjacji.

8.8 Przygotowuje dla Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego rekomendacje
wyboru Partnera oraz liste rankingowg sporzadzone na podstawie wynikow
oceny merytorycznej oraz ewentualnych negocjacji. Ostateczng decyzje
o wyborze jednego Partnera w Projekcie podejmuje Zarzad Wojewddztwa
Podkarpackiego w formie uchwaty.

8.9 W przypadku zamkniecia procedury oceny zgtoszen i niewytonienia Partnera,
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie moze
ponowi¢ ogtoszenie konkursu w celu wytonienia Partnera.

Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokét, ktéry zawiera:

9.1 imiona i nazwiska Cztonkéw Komisji Konkursowej,

9.2 liczbe zgtoszonych zgtoszen,

9.3 wskazanie zgtoszen najkorzystniejszych,

9.4 ewentualne uwagi Cztonkéw Komisji Konkursowej,

9.5 podpisy Cztonkéw Komisji Konkursowej.

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu po rozstrzygnieciu konkursu i wytonieniu

Partnera do wspélnej realizacji projektu.

Podmioty biorgce udziat w konkursie zostang pisemnie poinformowane o wyniku

postepowania konkursowego. Informacja o podmiocie, ktéry zostanie wytoniony

w wyniku rozstrzygniecia konkursu, bedzie opublikowana na stronie internetowe;j



Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
w terminie do 14 dni kalendarzowych od dnia podjecia ostatecznej decyzji przez
Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego.

12. Z Partnerem wytonionym w toku postepowania konkursowego, zostanie zawarta
umowa partnerska, regulujaca szczegotowe warunki wspétpracy i role przy
przygotowaniu i realizacji Projektu.

VII. Uwagi

1.

Ogtaszajacy nabér zastrzega sobie prawo do:

a) uniewaznienia naboru bez podania przyczyny,

b) zawieszenia naboru na kazdym etapie.

Od ogtoszonego wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.

Ogtaszajacy nabor nie ponosi kosztéw przygotowania zgtoszenia i nie zwraca
nadestanych zgtoszen.

Kandydat na partnera moze ztozy¢ jedno zgtoszenie w ramach naboru.

Ocenie podlegac¢ bedg zgtoszenia spetniajgce kryteria obligatoryjne okreslone
w pkt Il ogtoszenia.

Zgtoszenie oraz wszystkie zataczniki do zgtoszenia powinny byé podpisane
przez osobe upowazniong do reprezentowania kandydata na Partnera
zgodnie z zapisami w dokumencie rejestrowym lub zgodnie z zatgczonym
petnomocnictwem.

W przypadku wystapienia okolicznosci uniemozliwiajacej zawarcie umowy
partnerstwa z wybranym w wyniku naboru Partnerem dopuszcza sie
mozliwo$é zawarcia umowy partnerstwa z podmiotem, ktéry jako nastepny
w kolejnosci zostat najwyzej oceniony.

VIIl. Informacje dodatkowe:

Osoby do kontaktu w sprawie otwartego naboru:
Pan Bartosz Jadam 17 747 63 13
Pani Anna Lorynowicz 17 747 65 28
Pani Renata Ozég 17 747 68 49
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Zatacznik nr 2 do Uchwaty Nr 196/4005/16
Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego

w Rzeszowie

z dnia 19 lipca 2016 r.

pieczec miejscowo$c¢ i data

FORMULARZ ZGL.OSZENIA

Partnera do wspolnego przygotowania i realizacji projektu systemowego pn.
,Podkarpacka Platforma Wsparcia Biznesu”.

l. Informacje o podmiocie

Petna nazwa podmiotu

Forma organizacyjna

NIP

REGON

Numer KRS lub innego
wiasciwego rejestru

Adres

Telefon

Fax

Osoba do kontaktéw roboczych:

Imie i nazwisko

Stanowisko

Telefon

Fax

E-mail

Il. Wymagania szczegdétowe, obowigzkowe dla podmiotu starajgcego sie
o wybor na Partnera projektu.



1.
z zapisami w statucie lub innym réwnorzednym dokumencie).

Opis prowadzonych dziatan zgodnych z celami partnerstwa (zgodnie

Krétki syntetyczny opis.
Obligatoryjne zafgczniki: statut lub inny rownowazny dokument

2. Wykaz doswiadczenia:

a. projekty miedzynarodowe/krajowe finansowane ze srodkow Unii

Europejskiej

Lp. | Nazwa projektu Zrédlo Opis ustug doradczych / Termin Wartosé
finansowania szkoleniowych realizacji projektu
Swiadczonych na rzecz (od — do)
MSP w ramach projektu
(jesli dotyczy)
Krotki syntelyczny opis.
1.
2.
3.
4.
b. projekty partnerskie
Lp. | Nazwa projektu Wartos¢ Partner projektu Termin Obiorcy
projektu realizacji ostateczni
(od — do) projektu
1.
2.
3.




c. realizacja ustug szkoleniowych / doradczych / informacyjnych dla

MSP

Lp. Ustuga Podmiot Opis ustug Termin Wartos¢é ustugi
Swiadczona na zlecajacy szkoleniowych / realizacji
rzecz MSP ustuge doradczych / (od — do) (netto)
: - informacyjnych :
Swiadczonych MSP
Krdtki syntetyczny opis.

1.
2.
3.
4,

3. Potencjat osobowy:

SUMA

Lp. | Imig i nazwisko Udokumentowane doswiadczenie w zakresie przygotowania
: X | i realizacji projektow finansowanych ze srodkéw UE.
Nalezy uwzglednic wytqcznie | Krétki syntetyczny opis.
osoby  zatrudnione ha | Obligatoryjne zatgczniki: CV i przynajmniej 2 certyfikaty (kopie) z
podstawie umowy o prace, | zakresu zarzadzania projektami.
ktore na dzien skfadania
zgloszenia bedg mogly byc
zaangaZowane w
przygotowanie i/lub realizacje
projektu.
1.
2.
3.
4.

5. Niezbedny potencjatl finansowy

Nalezy wykaza¢, ze Zgtaszajacy posiada ptynnoS¢ finansowg pozwalajgcg na
realizacje projektu, tj. dysponuje $rodkami finansowymi lub zdolnoscig kredytowg na
kwote nie mniejszag niz 2 000 000 zt.

6. Wdrozony system zarzadzania jakoscia




Lp.

Zakres wdrozonego systemu zarzadzania jakoscia
Obligatoryjne zaftgczniki: Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wdrozenie systemu
zarzgdzania jakoScig potwierdzona za zgodno$c z oryginatem.

lll. Kryteria punktowe

Maksymalna liczba punktéw moZliwa do osiggniecia w czesci lll: 50

1. Potencjat finansowy i techniczny zapewniajacy sprawng realizacje projektu.

Krotki syntetyczny opis.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do osiggniecia: 10

Opis powinien zawierac:

e potencjat finansowy — rozumiany w szczegdlnosci jako zdolno$¢ do
zaangazowania zasobow Partnera zwigzanych z ponoszeniem kosztow
operacyjnych (kosztow posrednich) powstatych w trakcie realizacji projektu,

e polencjat organizacyjno-techniczny — posiadanie zasobow ludzkich,
planowane zatrudnienie specjalistow do realizacji projektu, posiadanie
zasobow lokalowych, sprzetu, systemoéw informatycznych, w szczegdlnoSci
majgcych zwigzek z realizacja ustug szkoleniowych, doradczych,
informacyjnych.

Maksymalna liczba znakéw: 10 000

2. Opis koncepciji przygotowania oraz udziatu w projekcie Partnera.

Maksymalna liczba punktéow mozliwa do osiggniecia: 20

Opis powinien zawierac:

e propozycje udziatu w projekcie, proponowang metodologie realizacji zadan,
narzedzia do realizacji zadan,

e zakres wspoipracy w trakcie przygotowania projektu,

e uzasadnienie, w jaki sposob zaproponowana koncepcja przyczyni sie do
realizacji zatoZonego celu,

e harmonogram prac w projekcie,

e przewidywane rezultaty realizowanych przez Partnera dziatan.




3. Potencjat merytoryczny Partnera pozwalajacy na realizacje wysokiej
jakosci projektow, majacych istotny wptyw na rozwoj przedsiebiorczosci
W regionie
Krotki syntetyczny opis.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do osiggniecia: 10

Nalezy opisa¢ 3 projekty zrealizowane przez Partnera, w szczegdlnosci w obszarze
Swiadczenia ustug doradczych i szkoleniowych. Nalezy w sposéb skondensowany
przedstawic cel i zakres rzeczowy kazdego z projektow, zatozone wskazniki i poziom
ich osiggniecia, budzet projektu, okres realizacji, wartoS¢ dodang dla wojewddztwa
i regionalnych przedsiebiorstw jakg przyniosta realizacja projektu, efekty dfugofalowe,
w tym wplyw projektu na zainicjowanie kolejnych dziatann na rzecz wparcia biznesu
i realizacji nastepnych projektow w obszarze przedsiebiorczosci.

Maksymalna liczba znakow: 10 000
4. Proponowany kosztorys realizacji projektu przez Partnera w podziale na

poszczegolne dziatania
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do osiggniecia: 10

Lp. Giéwne pozycje Netto Brutto % budzetu

Zaprojektowanie i wykonanie
1. | Podkarpackiej Platformy
Wsparcia Biznesu

Administrowanie systemem
2. | wsparcia ustug
prorozwojowych

3. | Dziatania promocyjne

Wsparcie MSP na zakup
ustug rozwojowych

5. RAZEM

Budzet catkowity dla projektu 40 000 000 zi brutto.




lll. Oswiadczenia i deklaracje

1. OSwiadczamly, ze informacje zawarte w niniejszym zgtoszeniu sg zgodne
z prawda. Jednoczesnie wyrazam/y zgode na udostepnienie niniejszego zgtoszenia
Komisji Konkursowej

2. OsSwiadczamly, iz znane mi/nam sg zapisy dokumentacji dotyczacej naboru
Partnera do wspdlnego przygotowania i realizacji projektu systemowego pn.
,Podkarpacka Platforma Wsparcia Biznesu”, akceptuje/emy zapisy i nie wnosze/imy
uwag do tresci.

3. Oswiadczamly, ze ........ nie jest podmiotem wykluczonym z mozliwosci
otrzymania dofinansowania.

4. OsSwiadczamly, ze ........ nie zalega z ptatnosciami wobec ZUS i Urzedu
Skarbowego.

5. OSwiadczamly, ze zgodnie z wymogami zawartymi w dokumentacji dotyczacej
naboru Partnera:

a) posiadam/y uprawnienia do wykonywania okresSlonej dziatalnoSci Ilub
czynno$ci, jezeli przepisy szczegolne naktadajg obowigzek posiadania takich
uprawnien.

b) posiadam/y niezbedna wiedze i doSwiadczenie oraz dysponujemy potencjatem
technicznym i osobami zdolnymi do realizacji projektu,

c) znajduje/my sie w sytuacji ekonomiczne;j i finansowej zapewniajgcej realizacje
projektu.

6. Oswiadczamly, iz nie bedziemy zlecali wykonania cato$ci lub czesci przedmiotu
zamoOwienia osobom trzecim bez zgody Partnera Wiodgcego.

7. OsSwiadczamy, iz jakiekolwiek ustalenia dokonane przed zawarciem umowy nie
dajg nam podstaw prawnych do sktadania roszczen finansowych wobec Partnera
Wiodacego.

8. Wyrazam/y zgode na przetwarzanie moich/naszych danych osobowych
wytacznie do celéw przeprowadzenia niniejszej procedury konkursowej na wybér
Partnera zgodnie z ustawg zdnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych
(tj. Dz.U. z 2015 r., poz. 2135 z p6zn.zm.)

9. Wyrazaml/y zgode na upublicznienie informacji o wyborze na Partnera projektu.

10. Deklaruje/emy gotowo$é uczestnictwa w przygotowaniu i realizacji projektu
partnerskiego ktérego Partnerem Wiodacym bedzie Wojewo6dztwo Podkarpackie.

11.Po wyborze reprezentowanego przeze mnie/nas podmiotu jako Partnera
projektu, deklaruje/emy podpisanie umowy partnerskiej.



IV. Obligatoryjne zataczniki

Na potwierdzenie ww. wymagan do zgtoszenia dotaczam/y nastepujgce dokumenty:

Uwaga:

a)

b)

1.

Aktualny statut lub inny dokument potwierdzajagcy zgodno$é misji/profilu
dziatalnosci Partnera z celami partnerstwa (wsparcie  rozwoju
przedsiebiorczosci).

Dokumenty poswiadczajgce dysponowanie kadrg majacg doswiadczenie
w przygotowaniu wnioskéw o dofinansowanie projektow ze Srodkow UE -
minimum dwie osoby. Potwierdzeniem posiadanego doswiadczenia s3
podpisane przez pracownika CV z adnotacjg: ,Niniejsze CV sporzadzono na
potrzeby zgtoszenia do projektu partnerskiego pn. Podkarpacka Platforma
Wsparcia Biznesu”.

Dokumenty poswiadczajagce dysponowanie kadra majacg doswiadczenie
w realizacji projektow wspoffinansowanych ze Srodkéw UE - minimum 4
osoby, oraz osoba ktora petnita funkcje kierownika projektu
wspoéffinansowanego ze Srodkéw UE (w sumie 5 osoéb), ktére na dzien
sktadania zgtoszenia bedg mogty by¢ zaangazowane w realizacje projektu.
Przynajmniej 2 osoby muszg posiada¢ certyfikat z zakresu zarzadzania
projektami. Potwierdzeniem posiadanego doswiadczenia sg podpisane przez
pracownika CV z adnotacjg: ,Niniejsze CV sporzadzono na potrzeby
zgtoszenia do projektu partnerskiego pn. Podkarpacka Platforma Wsparcia
Biznesu” i potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopie certyfikatow.
Posiadanie wdrozonego systemu zarzadzania jakoscig z zakresu $Swiadczenia
ustug doradczych, informacyjnych lub szkoleniowych. Potwierdzeniem jest
kserokopia dokumentu potwierdzajagcego wdrozenie systemu zarzgdzania
jakoscig potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem.

Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego, rejestru przedsiebiorstw
lub zadwiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej (wazny 3
miesigce od daty uzyskania) lub inny réwnowazny dokument potwierdzajacy
forme prawng i organizacyjng oraz umocowanie osob go reprezentujacych.
Sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskoéw i strat za ostatni rok
(sprawozdanie finansowe z dziatalnosci za 2015 rok) zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2013 r.,
poz. 330 z pdézn. zm.) lub uproszczone sprawozdanie finansowe —
uproszczony bilans oraz rachunek zyskow i strat (w przypadku instytucji
niezobligowanych do sporzadzenia dokumentow).

(miejscowos¢ i data) (podpis/-y/ osoby/oséb upowaznionej/upowaznionych)

Zgtoszenie winny podpisac osoby, ktére zgodnie z zapisami w KRS lub innym dokumencie prawnym sg upowaznione do reprezentowania
podmiotu na zewnatrz i zaciggania w jego imieniu zobowigzar finansowych (zawierania uméw).

Zafgczniki w formie kserokopii nalezy potwierdzic za zgodno$¢ z oryginafem na kazdej stronie (pieczatka podmiotu, podpis osoby
upowaznionej z pieczgtkg imienng oraz datg). W przypadku dokumentéw wielostronicowych dopuszcza sig inny sposéb potwierdzania
polegajgcy na tym, iz na pierwszej stronie dokumentu zostaje umieszczona klauzula ,za zgodno$¢ z oryginatem od strony 1 do strony X,
czytelny podpis lub parafka wraz z imienng pieczgtkg osoby/oséb uprawnionej/ych do reprezentacji podmiotu, data oraz piecze¢ podmiotu.
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Zatacznik nr 3 do Uchwaty Nr 196/4005/16
Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego

w Rzeszowie

z dnia 19 lipca 2016 r.

pieczec miejscowo$c¢ i data

FORMULARZ OCENY ZGLOSZENIA

Partnera do wspolnego przygotowania i realizacji projektu systemowego pn.
»Podkarpacka Platforma Wsparcia Biznesu”.

I.  Oceniany kandydat na Partnera

Petna nazwa podmiotu

Il. Kryteria brane pod uwage przy wyborze Partnera

A) Kryteria obligatoryjne

Kryterium Spetnia | Nie spetnia

X X

1. | Zgtoszenie zostato ztozone na wtasciwym formularzu.

2. | Zgtoszenie zostato ztozone przez uprawniony podmiot.

3. | Zgodno$é misji/profilu dziatalnosci Partnera z celami
partnerstwa (wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci).

4. | DoSwiadczenie w pozyskaniu, realizacji i rozliczaniu
w przeciggu ostatnich 3 lat co najmniej trzech projektéw
krajowych/  miedzynarodowych jako  projekiodawca
(beneficjent dotacji) finansowanych z udziatem srodkéw UE,
o wartosci budzetu catkowitego nie mniejszej niz 300 000 z
kazdy, w tym przynajmniej jednego w obszarze ustug
doradczych lub szkoleniowych $wiadczonych na rzecz MSP
trwajacych dtuzej niz 24 miesigce.

5. | DoSwiadczenie w realizacji co najmniej 1 projektu
partnerskiego w okresie ostatnich 3 lat, skierowanego do




MSP, o warto$ci budzetu catkowitego co najmniej
20 000 ztotych.

6. | DoSwiadczenie zdobyte w przeciaggu ostatnich 3 lat
w realizacji ustug szkoleniowych/doradczych/informacyjnych
dla MSP, na zlecenie podmiotéw zewnetrznych lub MSP
o tacznej wartosci co najmniej 1 000 000 zt netto.

7. | Dysponowanie kadrg zatrudniong u Zgtaszajgcego na
umowe o prace majacy doswiadczenie w przygotowaniu
wnioskoéw o dofinansowanie projektow ze srodkéw UE, ktéra
na dzien skfadania zgtoszenia bedzie mogta byc
zaangazowana Ww przygotowanie projektu - minimum 2
osoby.

8. | Dysponowanie kadrg zatrudniong u Zgtaszajgcego na
umowe o prace majgcq dosSwiadczenie w realizacji
projektow wspétfinansowanych ze $rodkéw UE - minimum 4
osoby, oraz osoba ktéra petnita funkcje kierownika projektu
wspoffinansowanego ze s$rodkéw UE (w sumie 5 oséb),
ktére na dzien sktadania zgtoszenia beda mogly byé¢
zaangazowane w realizacje projektu. Przynajmniej 2 osoby
muszg posiada¢ certyfikat z zakresu zarzadzania
projektami.

9. | Posiadanie niezbednego potencjatu finansowego, przez
ktéry rozumie sie dysponowanie srodkami finansowymi lub
zdolnoscig kredytowg na kwote nie mniejsza niz 2 000 000
zt.

10. | Posiadanie wdrozonego systemu zarzadzania jakoscig
z zakresu $wiadczenia ustug doradczych, informacyjnych
lub szkoleniowych.

B) Kryteria punktowe

Maksymalna liczba punktow: 10

1. | Deklarowany wktad | Przyznana | Uwagi
Partnera w realizacje celu | ficzba
partnerstwa (zasoby | Punktow

ludzkie, organizacyjne,
techniczne).

Maksymalna liczba punktéw: 20

2. | Proponowany zakres | Przyznana | Uwagi
liczba




merytoryczny (koncepcja | punktow

projektu) i harmonogram
realizowanych przez
Partnera dziatan przy
uwzglednieniu zapisow
zawartych ~w  pkt ]
ogloszenia o naborze na
Partnera  projektu  oraz
przewidywane rezultaty
realizacji tych dziatan.

Maksymalna liczba punktéw: 10

3. | Potencjat merytoryczny | Przyznana | Uwagi
Partnera pozwalajacy na | ficzba
realizacje wysokiej jakosci punktow

projektéw, majgcych istotny

wptyw na rozwoj
przedsiebiorczosci w
regionie

Maksymalna liczba punktéw: 10

4. | Proponowany kosztorys | Przyznana | Uwagi
realizacji projektu przez | ficzba
Partnera w podziale na | Punktow

poszczegdlne dziatania

Maksymalna mozliwa do zdobycia liczba punktéw: 50




Oswiadczenie

W zwigzku z weryfikacjg zgtoszenia oSwiadczam, ze:
1. Nie zachodzi zadna z okolicznosci okreSlonych w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r.- Kodeks postepowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2016 r.,
poz. 23 ze zm.), ktére powodowatyby wytaczenie mnie z udziatu w procesie oceny
zgtoszenia, w szczegolnosci:
a) nie jestem Zgtaszajgcym ani nie pozostaje ze Zgtaszajgcym w takim
stosunku prawnym lub faktycznym, ze wynik oceny moze mieé¢ wptyw na moje
prawa i obowigzki;
b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa do drugiego stopnia z cztonkami organéw zarzadzajgcych lub
organdéw nadzorczych Zgtaszajacego;
c) nie jestem zwigzany z czionkami organéw zarzgdzajgcych lub organéw
nadzorczych Zgtaszajgcego z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;
d) nie jestem przedstawicielem Zgtaszajacego ani nie pozostaje w zwigzku
matzenskim, w stosunku pokrewiefAstwa lub powinowactwa do drugiego
stopnia z przedstawicielem Zgtaszajgcego ani nie jestem zwigzany z
przedstawicielem Zgtaszajacego z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;
e) nie pozostaje ze Zgtaszajagcym w stosunku podrzednosci stuzbowe;j.

Przestanki, o ktérych mowa powyzej trwajg takze po ustaniu matzernstwa,
kurateli, przysposobienia lub opieki.

2. Nie zachodzg Zadne okolicznosci mogace budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do
mojej bezstronnosci wzgledem podmiotu zgtaszajgcego swojg kandydature na
partnera projektu.

3. Nie bratem/am udziatu w przygotowaniu zgtoszenia bedacego przedmiotem oceny.
4. Z osoba przygotowujgca zgtoszenie stanowigce przedmiot oceny:

a) nie faczy oraz nie taczyt mnie zwigzek matzenski, stosunek pokrewienstwa
i powinowactwa do drugiego stopnia,

b) nie jestem oraz nie bytem zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli.

miejscowos¢, data podpis Cztonka Komisji Konkursowej
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