UCHWALA Nr 229/5448/13
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 30 kwietnia 2013 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w 2013 roku
zadan z zakresu profilaktyki uzaleznien okreslonych w Obszarze IV, Cel 2.
Wojewédzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na lata 2007 — 2013, tj. Wojewoédzkim Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2010 — 2013

Dziatajac na podstawie art. 1, 2 i 4 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi /Dz. U. z 2007 .
Nr 70, poz. 473 z pézn. zm./, art. 14 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa /Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1590 z pozn.
zm./, art. 11 — 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie /Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536. z pdzn. zm./,
uchwaty Nr VII/101/07 Sejmiku Wojewédztiwa Podkarpackiego z dnia
30 kwietnia 2007 r. w sprawie uchwalenia Wojewddzkiego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata 2007 — 2013,
uchwaty Nr LII/1021/10 Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia
9 listopada 2010 r. w sprawie zmiany Wojewddzkiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata 2007 - 2013
w wojewodztwie podkarpackim, uchwaty Nr XXVIII/498/12 z dnia 21 grudnia
2012 r. Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego w sprawie budzetu
Wojewddztwa Podkarpackiego na 2013 rok oraz uchwaty Nr XXVI1/491/12
Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie
.Programu wspoétpracy Wojewoddztwa Podkarpackiego z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno§¢ pozytku
publicznego na rok 2013”,

Zarzad Wojewoédztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

Postanawia sie przeprowadzi¢ otwarty konkurs ofert na realizacje w 2013 roku
zadan z zakresu profilaktyki uzalezniern okreslonych w Obszarze IV, Cel 2.
Wojewodzkiego Programu  Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych na lata 2007 - 2013, t. Wojewddzkim Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2010 — 2013.

taczna kwota na realizacje zadan wynosi 50 000,00 zt brutto.

§2

Ogloszenie otwartego konkursu ofert, ktérego tre$¢ stanowi zatgcznik do
niniejszej uchwaty, zamieszczone zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie, na tablicy ogtoszen



Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie oraz na stronie
internetowej www.rops.rzeszow.pl

§3

Wyboru ofert i podziatu $rodkéw finansowych na realizacj¢ zadania dokona
Zarzad Wojewodztwa.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorowi Regionalnego Oérodka Polityki
Spotecznej w Rzeszowie.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgcznik do Uchwaly Nr 229/5448/13
Zarzadu Wojewoddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie

z dnia 30 kwietnia 2013 .

Ogloszenie
OTWARTEGO KONKURSU OFERT

Zarzad Wojewédztwa Podkarpackiego ogtasza otwarty konkurs ofert
dla podmiotéw uprawnionych, zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnoséci pozytku publicznego i o wolontariacie / Dz. U. z 2010r. Nr 234 poz.
1536. z p6zn. zm./ na realizacje w 2013 roku zadan z zakresu profilaktyki
uzaleznien okreslonych w Obszarze IV, Cel 2. Wojewddzkiego Programie

Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata 2007 - 2013,
tj. Wojewodzkim Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
na lata 2010 — 2013

I. Cele programu

Cel Gldwny:

Przeciwdziatanie wystepowaniu oraz ograniczenie przyczyn i skutkéw zjawiska
przemocy domowej na terenie wojewdédztwa podkarpackiego poprzez:

Cele szczegotowe:

1. Cel operacyjny:

Inspirowanie i promowanie nowych oraz dobrze funkcjonujgcych juz istniejgcych rozwigzan

w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz opracowywanie programow ochrony ofiar

przemocy w rodzinie i ramowych programéw korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujgcych

przemoc w rodzinie.

Dziatania:

- Organizowanie | wspdlorganizowanie konferencji dotyczgcych problemu przemocy
domowej,

- Organizowanie i wspotorganizowanie kampanii spotecznych dotyczgcych problemu
przemocy domowe;j

2. Cel operacyjny:

Wspieranie inicjatyw oraz lokalnych koalicji na rzecz przeciwdziatania zjawisku przemocy

domowej, w tym w rozwoju infrastruktury pomocy instytucjonaline;j.

Dziatania:

- Wspieranie inicjatyw oddziatywujagcych na postawy spoteczenstw lokalnych
i zwiekszajacych gotowo$¢ do angazowania sie w pomoc rodzinom dotknietym problemem
przemocy oraz podnoszacych $wiadomos$¢ spoteczng na temat przyczyn i skutkow
przemocy w rodzinie.

— Wspieranie interdyscyplinarnych dziatan stuzacych udzielaniu pomocy osobom dotknigtym
przemoca oraz oddzialywaniu na osoby stosujgce przemoc.



-~ Wspélpraca z Policja, z Wojewoda Podkarpackim oraz z innymi instytucjami i stuzbami
zajmujacymi  sie przeciwdziataniem przemocy domowej na terenie wojewodztwa
podkarpackiego.

Podmiot skiadajacy oferte zobowigzany jest w tytule zadania
dokladnie okreslié CEL OPERACYJNY i JEDNO DZIALANIE
do realizacii.

Il. ADRESACI KONKURSU

1. Organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 15636 z pdzn. zm.),

2. Osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku

Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Parnstwa do

innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia

i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

Spéidzielnie socjalne,

Spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialno$cig oraz kluby sportowe bedace

spétkami dziatajgcymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie

(Dz. U. Nr 127, poz. 857 z pézn. zm.), ktére nie dziatajg w celu osiggniecia zysku oraz

przeznaczajg cato$¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczajg zysku

do podziatu miedzy swoich czionkéw, udziatowcéw, akcjonariuszy i pracownikow.

6. Wykazane podmioty muszg prowadzi¢ dziatalno$¢ statutowg w zakresie ochrony i promocji
zdrowia i/lub przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

7. Podmioty dziatajace, majgce oddzialy / placowki zarejestrowane na terenie Wojewodztwa
Podkarpackiego.

Ll o

Dofinansowanie nie moze by¢ przyznane:
1. podmiotom wymienionym w art.3 ust.4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.), tj..
a) partiom politycznym,
b) zwigzkom zawodowym i organizacjom pracodawcéw,
¢) samorzadom zawodowym
d) fundacjom utworzonym przez partie polityczne oraz
. podmiotom, ktére:
a) zostaly postawione w stan likwidacji,
b) nie wywigzaly sie z obowigzkéw w zakresie ptacenia skitadek na ubezpieczenia spoteczne
czy podatkdéw, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
. Podmiotom, ktére planujg realizacje zadania o zasiggu gminnym, tj. dziatanie nakierowane
na beneficjentéw tylko jednej gminy.

[\

[

. WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA

REALIZACJE W 2013r.

1. Na realizacje zadar przeznaczono Srodki w wysokosci: 50 000,00 zt brutto.
2. Podmiot moze otrzymaé dotacje maksymalnie w wysokosci: 10 000,00 zt brutto.

IV. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Zlozona przez podmiot oferta realizacji zadania publicznego musi obejmowac tylko
jedno dziatanie.




2. Podmiot ubiegajacy sie o dotacje moze ztozy¢ maksymalnie 2 oferty (kazda z ofert na
jedno dziatanie w obrebie innego celu operacyjnego).

3. Zlozenie przez oferenta wiecej niz jednej oferty w obrebie jednego celu operacyjnego
spowoduje, ze Zadna ze ztozonych ofert nie bedzie rozpatrywana.

4. Dziatanie okreslone w ofercie do dofinansowania musi stanowi¢ odrgbne
zadanie/wydarzenie, nie moze by¢ czescig wiekszego zadania/przedsiewzigcia.

5. Oferta musi zostaé sporzadzona zgodnie ze wzorem okre$lonym w Rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz sprawozdania
tego zadania. (Dz. U. 2011r. Nr 6 poz. 25)
— formularz do pobrania na stronie internetowej ROPS Rzeszéw www.rops.rzeszow.pl
(zaktadka: Profilaktyka — Do pobrania)

6. W ofercie realizacji zadania nalezy podaé zakiadang ilo$¢ oséb, na rzecz ktérych bedzie
realizowany projekt (w pkt.lll.3 — Opis grupy adresatéw zadania publicznego).

7. Oferta musi by¢ spéjna tzn. musi istnie¢ logiczne powigzanie pomigedzy celem zadania,
szczegbtowym zakresem rzeczowym zadania, opisem poszczegoinych planowanych
dziatan, harmonogramem, a kosztorysem zadania i oczekiwanymi efektami realizacji.

W przypadku oferty wspéinej — nalezy wskaza¢ dokfadny podziat dziatari w ramach
realizacji zadania publicznego miedzy skiadajgcymi oferte wspéing.

8. W harmonogramie realizacji zadania nalezy poda¢ terminy rozpoczgcia i zakonczenia
poszczegdinych dziatan (tj. dzien-miesigc-rok, od - do) oraz liczbowe okreslenie skali dziatan
planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba
adresatow).

9. Realizator zadania publicznego zobowigzany jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie
z harmonogramem realizacji zadania publicznego, stanowigcego zatgcznik do umowy na
dofinansowanie.

10.Do oferty przedkiadanej na konkurs obowiazkowo nalezy dotaczy¢:

a) aktualny (zgodny ze stanem faktycznym i prawnym) dokument stanowigcy o podstawne
dziatalno$ci podmiotu:

- w przypadku stowarzyszen, fundacji, spoidzielni socjalnych, organizacji pozytku
publicznego, stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego - aktualny odpisu
z Krajowego Rejestru Sadowego,

- w przypadku innych podmiotéw: aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub ewidencj,

- wprzypadku koscielnych oséb prawnych np. dekret powotujgcy koscielng osobe
prawna,

W przypadku braku aktualnej informacji o osobach upowaznionych do reprezentowania
podmiotu nalezy przediozyé stosowny dokument upowazniajgcy dang osobe lub osoby
do reprezentowania podmiotu (wazny 3 miesigce od daty wystawienia).

W przypadku podpisania oferty przez osoby inne niz wymienione w odpisie
Z rejestru/ewidencji, do oferty nalezy dofgczy¢ imienne upowaznienie podpisane przez
osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu, zgodnie ze statutem, badZ innym
dokumentem regulujgcym kwestie reprezentacji.

Jednostki organizacyjne (np. oddziafy, kota) nie posiadajace osobowosci prawnej mogg
zlozyé oferte wylgcznie za zgodg zarzgdu gtéwnego (lub innego organu wykonawczego)
ti. na podstawie aktualnego imiennego petnomocnictwa udzielonego przez zarzad gfowny
do sktadania oferty (wraz z zawartymi w niej o$wiadczeniami), realizacji okreslonego
zadania, podpisywania uméw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi
funduszami, dokonywania rozliczen z tych funduszy.



b) aktualny (zgodny ze stanem faktycznym i prawnym) statut organizacji (w przypadku
braku obowigzku posiadania statutu — inny dokument potwierdzajacy prowadzenie
dziatalno$ci w zakresie okreslonym w pkt. I ppkt.6.)

¢) sprawozdanie finansowe z dziatalno$ci podmiotu wystepujgcego o dotacje za 2012 rok

- wprzypadku os6b prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajgcych na podstawie
przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciotdéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnoséci sumienia i wyznania, za wyjatkiem podmiotéw posiadajacych status Organizacii
Pozytku Publicznego, sprawozdanie finansowe stanowi zestawienie przychodow
i kosztow za 2012 rok - w zakresie prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego.

- w przypadku podmiotéw, ktére rozpoczely dziatalno$¢ w 2013 roku nalezy dotgczyC
zestawienie przewidywanych przychoddw i kosztéw za okres tej dziatalnosci.

d) sprawozdanie merytoryczne z dziatalno$ci podmiotu wystepujgcego o dotacje za
2012 rok (w przypadku dotychczasowej krotszej dziatalnosci za okres tej dziatalnosci).

Sprawozdanie merytoryczne oséb prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajgcych na
podstawie przepiséw o stosunku Paristwa do Ko$ciofa Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, o stosunku Paristwa do innych ko$cioféw i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnos$ci sumienia iwyznania powinno zawieraC opis prowadzonej
dziafalno$ci pozytku publicznego.

e) Zaswiadczenie z banku (nie starsze niz 3 miesigce) o aktuainym numerze konta
bankowego podmiotu skiadajgcego oferte.
W przypadku gdy podmiot zlozy wiecej niz jedng oferte dopuszcza sie dofgczenie
w pozostatych ofertach kserokopii ww. zaswiadczenia (potwierdzone za zgodnosc).

f) Oswiadczenie o zapewnieniu wkiadu wiasnego w wysokosci minimum 10% wartosci
catego zadania.

g) CV os6b zaangazowanych w merytoryczne wykonanie zadania, podpisane przez osoby,
ktérych dotyczy CV.

h) W przypadku wspdipracy przy realizacji zadania z innymi podmiotami wymagane jest
potwierdzenie o wspodiudziale w realizacji zadania wraz z okresleniem zakresu
wspbipracy.

11. Zataczniki do oferty winny by¢ podpisane przez osoby reprezentujace podmiot:

a) w przypadku gdy osoby uprawnione nie dysponujg pieczatkami imiennymi, podpis
powinien zawiera¢ petne imie i nazwisko oraz petniong funkcje w reprezentacji podmiotu,

b) w przypadku ztozenia kserokopii — potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem na kazdej
stronie dokumentu,

c) w przypadku gdy oferta podpisana jest przez inne osoby niz wskazane w aktualnym
odpisie potwierdzajacym wpis do wiasciwe] ewidencji lub rejestru nalezy dotgczy¢
stosowne petnomochnictwa lub upowaznienia.

12. W przypadku zlozenia oferty wspdlnej organizacie pozarzadowe lub podmioty
wymienione wart. 3 ust3 bedace partnerami realizacji zadania zobowigzane sg do
przediozenia stosownych dokumentow tj. aktualny zgodny ze stanem faktycznym i prawnym
dokument stanowigcy o podstawie dziatalnosci podmiotu, aktualny statut organizacij,
oswiadczenie o nie zaleganiu zoptacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne, sprawozdanie finansowe i merytoryczne
z dziatalno$ci podmiotu za ubiegty rok lub - w wypadku dotychczasowej krétszej dziatalnosci
- za miniony okres tej dziatalno$ci.

V. TERMIN REALIZACJ! | SKEADANIA OFERT

1. Oferty nalezy skiada¢ w nieprzekraczalnym terminie do 31 maja 2013 r.
2. Oferty nalezy zlozy¢ w wersji papierowej w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,Oferta na
konkurs z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie”.



3. O terminie zgloszenia oferty decyduje data jej wplywu do sekretariatu Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej (nie data stempla pocztowego).

Adresy dla przedktadajacych oferty:

Listownie:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
ul. Hetmanska 120

35-078 Rzeszow

Osobiscie:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

ul. Hetmaniska 120

35-078 Rzeszow

w sekretariacie — pok. nr 313 /Il pietro/ poniedziatek — pigtek w godz. 7.30 — 15.30

VI. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Zadanie winno by¢ wykonane w terminie od dnia podpisania umowy do 31 pazdziernika
2013 roku iobejmowaé swym zakresem wylacznie osoby z terenu Wojewddztwa
Podkarpackiego,

2. Miejscem realizacji zadania jest teren Wojewodztwa Podkarpackiego.

3. Zadanie powinno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscia, zgodnie z zawartg umowg
oraz z obowigzujgcymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

4. W trakcie realizacji zadania, w ramach prowadzonego nadzoru merytorycznego, zwraca sig
szczegbing uwage na:

a) zgodne z przyjetym priorytetem realizowanie zadan merytorycznych,

b) zgodne z przeznaczeniem wykorzystywanie przyznanych kwot dotacji,

c) dokonywanie jakichkolwiek zmian na podstawie pisemnych aneksow do umow,
d) oszczedne i celowe wydatkowanie Srodkow finansowych.

5. Wszystkie stwierdzone uchybienia w dotychczas realizowanych zadaniach zleconych
wplywajg na ogbing ocene dotowanego przy przydzielaniu $rodkéw finansowych w kolejnych
latach.

VIl. ZASADY WYBORU OFERT

1. Dotacja moze by¢ przyznana wytacznie na wydatki:
a) bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania publicznego,
b) niezbedne do realizacji zadania,
c) racjonalne i efektywne,
d) uwzglednione w budzecie zadania i spojne z harmonogramem,
e) faktycznie poniesione w okresie o ktérym mowa w pkt VI ppkt1,
f)  udokumentowane dowodami ksiggowymi,
g) dla ktérych jest prowadzona wyodrebniona dokumentacja finansowo-ksiegowa,
h) ujete w ewidencji ksiegowe;j

2. Dotacja nie moze by¢ przeznaczona ha pokrycie kosztow:

a) stalych podmiotéw, w szczegéinosci:

- wynagrodzern osobowych (np. obstuga ksiegowa, informatyczna, administracyjno-

biurowa)

- utrzymanie biura (np. optaty czynszowe, abonamentowe, rachunki telefoniczne, optaty
pocztowe),

b) na pokrycie kosztéw etatowych pracownikéw podmiotu za wyjatkiem umoéw zlecenia,
umoéw o dzieto wynikajacych ze specyfiki projektu,

c) wynagrodzen osob ktére wchodza w skiad zarzadu podmiotu za realizacjg jakichkolwiek
czynnosci okreslonych w projekcie, towaréw i ustug sprzedawanych na rzecz tego
zadania przez osoby prywatne wchodzace w skiad zarzadu oferenta.

d) za ustugi $wiadczone/sprzedawane przez wnioskodawce (stanowi¢ one mogg jedynie
wkiad wiasny w zadanie),

e) wynagrodzenia koordynatoréw projektu,

f)  budowy, zakupu gruntéw, zakupu lokali lub budynkow,



g) prac remontowych lub budowlanych,

h) zakupdw inwestycyjnych i inwestycji,

i) dziatalnosci gospodarczej, politycznej i religijne;j,

i) pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

k) pokrycie zobowigzan tytutem zrealizowanych wczesniej przedsigwzigc,

[)  koszty delegacji stuzbowych zwigzanych z realizacjg projektu.

)  koszt ryczattu samochodu prywatnego wykorzystanego do realizacji projektu,
m) podatki, cla, optaty skarbowe,

n) optaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych kredytow.

3. Dotacja nie moze by¢ przyznana na wsparcie realizacji zadania, ktore uzyska
dofinansowanie ze $rodkow finansowych z budzetu Wojewédztwa Podkarpackiego bedacy w
dyspozycji innych komoérek organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Podkarpackiego.

4, Zlozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji.
5. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okre$lonej w ofercie.
6. ZtoZzone oferty nie podlegajg uzupetnieniu ani korekcie.

VIll. BUDZET ZADANIA

1. Dofinansowanie zadan odbywac sie bedzie w formie wsparcia realizacji zadania.
2. W ramach przyznanej dotacji rozliczone beda koszty zadania poniesione od dnia zawarcia
umowy. Nie przewiduje sie refundacji wydatkéw poniesionych przed datg zawarcia umowy.
3. Wymagany wktad wiasny podmiotéw wynosi minimum 10 % catkowitej warto$ci zadania.
Wkiad wiasny rozumiany jest zaréwno jako wkiad finansowy ($rodki finansowe oferenta,
wptaty ioptaty adresatéw zadania, z innych Zrédet publicznych lub prywatnych) wkiad
wiasny pozafinansowy ($wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw organizaciji).
4. W przypadku $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy nalezy:
1) podpisac pisemne porozumienie z wolontariuszem,
2) zdefiniowa¢ rodzaj wykonywanych przez wolontariusza $wiadczen (okreslic jego
stanowisko w projekcie),
3) wycenic¢ prace wolontariusza, wycena powinna zawierac:

a) catkowity wymiar czasu pracy wolontariusza i okreslenie stawki godzinowej (ustalonej
odrebnie dla kazdego wolontariusza). Wysoko$¢ stawki godzinowej wolontariusza nie
moze przekracza¢ kwoty 12 zi. Wyjatek moze stanowi¢ zatrudnienie wolontariusza
bedacego specjalistg w danej dziedzinie.

b) koszty skladek na ubezpieczenie spoteczne oraz inne koszty wynikajgce z charakteru
danego $wiadczenia.

4) prowadzi¢ karty czasu pracy wraz ze szczegétowym opisem wykonywanej pracy na rzecz
zadania — zatwierdzone przez osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu.
5. W przypadku pracy spotecznej czionkéw organizacji nalezy.
1) przedtozy¢ o$wiadczenie potwierdzajace przynaleznos¢ do organizacji podpisane przez
osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu,
2) zdefiniowaé rodzaj wykonywanej pracy spotecznej czlonka organizacji uwzgledniajgc
wymiar jej czasu z okresleniem stawki godzinowej.
6. W przypadku oséb zatrudnionych do realizacji zadania nalezy:
a) podpisa¢ z nimi umowe zlecenie / o dzieto,
b) zdefiniowaé¢ rodzaj wykonywanych przez nich czynnosci (okreslic stanowisko
w projekcie)
¢) wyceni€ ich prace.
Wycena powinna zawiera¢ catkowity wymiar czasu pracy realizatora oraz
okreslenie stawki godzinowej czasu jego pracy.
d) nalezy prowadzi¢ grafik pracy realizatora zadania — zatwierdzony przez osoby
upowaznione do reprezentowania podmiotu.

IX. KRYTERIA OCENY OFERT

1. Ocena formalna oferty:



1) Oceny formalnej ziozonych ofert dokonujg pracownicy Oddziatu Profilaktyki Uzaleznien
i Przeciwdziatania Przemocy Regionalnego Osérodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie

2) Procedura oceny formalnej oferty dokonywana jest na biezaco i rozpoczyna sie
niezwlocznie po wplynieciu oferty na konkurs.

3). Oferty:

a)

zlozone na innych drukach niz wskazane w pkt [V ppkt 5 niniejszego Ogtoszenia,

b) wypeinione nieczytelnie,

¢) nieposiadajace wymaganych zatgcznikow,

d) zilozone po terminie,

e) zlozone przez podmioty nieuprawnione,

f) niepodpisane przez osoby uprawnione,

g) dotyczace dziatania, ktére nie jest objete celami statutowymi organizacji skiadajacej
oferte,

h) bez dokiadnego okreslenia w tytule zadania: celu operacyjnego i dzialania wybranego
do realizacji,

i}z nieprawidlowo sporzadzong kalkulacjg kosztéw (bledy rachunkowe),

j) ziozone przez jednego wnioskodawce w liczbie wigkszej niz dwie,

k) przekraczajace maksymalng kwote dotacji wskazang w pkt. lll. ppkt. 2 niniejszego
Ogtoszenia,

I) ktérych termin realizacji zadania wykracza poza ramy czasowe podane w niniejszym
Ogtoszeniu,

m) zawierajace niewypeinione oswiadczenia

zostana odrzucone 2z powodéw formalnych i nie podlegaja dalszej ocenie

merytorycznej.

2. Ocena merytoryczna oferty:

1)

Oceny merytorycznej zfozonych ofert dokonuje Komisja Konkursowa powofana przez
Zarzad Wojewoddziwa Podkarpackiego w oparciu o ,Tryb powolywania i zasady
dziatania Komisji Konkursowych” stanowigce cze§¢ Programu wspdtpracy
Wojewddztwa Podkarpackiego z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2013 /Zatgcznik nr 1 do uchwaty
Nr XXV11/491/12 Sejmiku Wojewoddztwa Podkarpackiego z dnia 23 listopada 2012 r./

2) Komisja ocenia jedynie oferty spetniajgce wymogi formaine.

3) Komisja ocenia oferty pod wzgledem merytorycznym zgodnie z kryteriami okreslonymi
w pkt. [X. ppkt 7 niniejszego Ogloszenia

4) Oferty ocenione przez Komisje Konkursowa jako:

- merytorycznie niezgodne z celem konkursu, zakiadajace realizacje celoéw konkursu
w minimalnym zakresie lub oferty niespéjne (patrz pkt V.7) - zostang nizej ocenione lub
odrzucone i nie podlegajg dalszej ocenie.

Odrzucenie oferty wymaga pisemnego uzasadnienia. Od decyzji o odrzuceniu oferty nie
przystuguje odwotanie.

5) Komisja oceniajgca oferte weryfikuje takze budzet zawarty w ofertach poprzez m.in.:

- wskazanie pozycji z kosztorysu objetych badz tez nie podlegajacych dofinansowaniu,

- wskazanie pozycji z kosztorysu, kidre otrzymajg nizsza niz wnioskowana kwota
dofinansowania wraz z okresleniem tej kwoty.

Wszystkie z powyzszych uwag wraz z uzasadnieniem, Komisja wpisuje w Karty oceny

merytorycznej oferty.

6) Zadania rekomendowane przez Komisje przedstawiane sg Zarzadowi w celu podjecia
uchwaly w sprawie zlecenia zadan i przyznania na ich realizacje okreslonych kwot
dotaciji.

7) Kryteria oceny merytorycznej ofert:

. Liczba

Lp. |Kryteria punktéw
| | Warto$¢ oceny merytoryczne;j:

1 Ocena mozliwoséci realizacji zadania przez podmioty:

— brak do$wiadczenia (dziata krécej niz 1 rok) 0




— podmiot z doswiadczeniem, sprawdzony w realizacji tego typu
zadan 1
2 Poziom profilaktyki:
- profilaktyka pierwszorzedowa / profilaktyka uniwersalna 1
- profilaktyka drugorzedowa / profilaktyka selektywna 2
— profilaktyka trzeciorzedowa / profilaktyka wskazujgca 3
3 Zasieg dziatania zadania:
— powiatowy 2
— wojewoédzki 4
4 Liczba beneficjatéw:
- do 30 1
- od 31 do 100 2
- powyzej 101 3
5 Ogélna ocena warto$ci merytorycznej zadania 0-5
Il | Warto$¢é oceny finansowej: 4
1 Wysokos¢ wkiadu witasnego przeznaczonego na realizacje zadania
w stosunku do catkowitej warto$ci zadania:
- réwnej 10% kosztéw catkowitych zadania
— od 10 % do 30 % kosztéw catkowitych zadania 2
— powyzej 30 % kosztédw catkowitych zadania 5
2 Rzeczowy wktad wiasny:
— wystarczajacy 1
— bardzo dobry 2
lll | Warto$¢é oceny organizacyjnej:
1 Ocena kwalifikacji oséb zatrudnionych przez podmiot 0-5
do realizacji zadania
2 Dotychczasowa wspétpraca z ROPS w Rzeszowie:
— podmiot korzystat z dofinansowania rozliczyt sie nieterminowo -1
i byly zastrzezenia do rozliczania z dofinansowania
— brak dotychczasowej wspétpracy 0
- podmiot korzystat dofinansowania rozliczyt sie terminowo i byty 1
zastrzezenia do rozliczenia z dofinansowania
— podmiot korzystat dofinansowania rozliczyt sie terminowo i bez 2
zastrzezen z realizacji zadania
3 Przy realizacji planowana jest praca wolontariuszy:
— brak pracy wolontariuszy 0
— praca wolontariuszy 2
4 Wspébtpraca z innymi instytucjami, organizacjami itp. w ramach
realizowanego projektu
- brak wspodtpracy 0
— jest wspétpraca 2
5 Rekomendacje
— brak rekomendac;ji 0
- dotaczone rekomendacje 1
Maksymalna liczba punktéw 35

Liczba uzyskanych

Dofinansowanie

punktéw

0-18 bez dotacji

19-23 do 70 % kosztéw kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotacji
24 - 28 do 80 % kosztéw kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotacji
29 - 32 do 90 % kosztéw kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotagji




133-35 | do 100 % kosztéw kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotacji |

X. TRYB WYBORU OFERT

1. Dofinansowaniem zostang objete oferty z najwyzsza liczba punktéw do wyczerpania
srodkéw finansowych przeznaczonych na konkurs.

2. Komisja konkursowa sporzadza liste ofert rekomendowanych do udzielenia dotacji.

3. Komisja konkursowa sporzgdza liste ofert nierekomendowanych do udzielenia dotacji.

4. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysoko$ci kwoty przyznane;
dotacji dokonuje Zarzad Wojew6dztwa Podkarpackiego w terminie do 28 czerwca 2013 r.

5. Informacje o rozstrzygnieciu konkursu zamieszcza sie na stronie internetowej
www.rops.rzeszow.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen ROPS
Rzeszéw.

6. Od uchwaly Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego w sprawie wyboru ofert i podziatu
$rodkdw finansowych nie przystuguje odwotanie.

7. Uchwata Zarzadu Wojewdédztwa Podkarpackiego w sprawie wyboru ofert i podziatu srodkéw
finansowych stanowi podstawe do zawarcia pisemnej umowy z podmiotem, ktérego oferta
zostata wybrana w konkursie.

8. Umowa okresla zakres i warunki realizacji zadania publicznego. Ramowy wzér umowy
okresla rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz sprawozdania tego zadania. (Dz. U. 2011r. Nr 6 poz. 25)

9. Ta sama oferta nie moze by¢ przedmiotem wniosku o dofinansowanie realizacji zadania
publicznego wtrybie art. 19a oraz art 12 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

XIl. ZOBOWIAZANIA OFERENTOW

1. Oferenci przed podpisaniem umowy zobowigzani sg do przediozenia:
1) pisemnej informacji o akceptacji kwoty dofinansowania,
2) zaktualizowanego harmonogramu realizacji zadania (w przypadku takiej potrzeby)
W zaktualizowanym harmonogramie realizacji zadania nalezy poda¢ doktadne terminy
rozpoczecia i zakonczenia poszczegdinych dziatan (tj. dzien-miesigc-rok, od - do,
godzina od-do) oraz liczbowe okreslenie skali dziatah planowanych przy realizacii
zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba
$wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).
3) zaktualizowanego kosztorysu realizacji zadania (w przypadku otrzymania dotacji nizszej
niz wnioskowana),
4) oswiadczenia, ze dane podmiotu zawarte w stosownym rejestrze, sg zgodne ze stanem
prawnym i faktycznym na dzien podpisania umowy,
5) zaswiadczen potwierdzajgcych brak nieuregulowanych zobowigzan w zakresie podatkéw
i ubezpieczen spotecznych wydane przez odpowiednie instytucje (wazne 3 miesigce od
daty wystawienia).
2. Nieprzediozenie dokumentéw wymienionych w pkt. XI ppkt 1.1 -1.4 w terminie okreslonym
w pismie informujacym o przyznaniu dotacji, Zarzad Wojewodztwa traktuje jako rezygnacje
Z przyznanej dotacji.
3. Zarzad Wojewodztwa moze odméwi¢ podpisania umowy 2z podmiotem wylonionym
w konkursie w przypadku, gdy:
1) podmiot utraci zdolno$é do czynnosci prawnych,
2) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodnosé
merytoryczna lub finansowg podmiotu,
3) zakres merytoryczny lub finansowy realizacji zadania (po aktualizacji harmonogramu
i kosztorysu) znaczaco sie rézni od przedstawionego w ofercie.
4. W przypadku przyznania dotacji nizszej niz wnioskowana, Podmiot musi zachowaé udziat
wiasny minimum 10% warto$ci zadania po korekcie. W przypadku deklarowanego
w pierwotnej ofercie udziatu wlasnego wyzszego niz 10 % kosztdw zadania, wéwczas
w uaktualnionym kosztorysie zadania ten pierwotnie deklarowany procentowy udziat
$rodkow wiasnych do kosztéw zadania po korekcie musi by¢ zachowany.



Xll. ROZLICZENIE DOTACJI

1.

Zadanie moze by¢ realizowane w terminie okreslonym w harmonogramie realizacji zadania
i od dnia podpisania umowy do maksymalnie 31.10.2013 roku, co oznacza, ze
rozliczone ze $rodkow dotacji, a takze uznane za wkiad do projektu mogg byé te wydatki,
ktére poniesione zostaly w tym terminie, dotyczy to réwniez przelewéw z odroczona
ptatnoscia, wydatkéw dot. skiadek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne oraz zobowigzan
wobec urzedu skarbowego).

Wydatki poniesione przed data podpisania umowy i po terminie okreslonym
w harmonogramie jako koniec realizacji zadania uznane zostana za niekwalifikowane.

Podpisujagc umowe Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania zadania, ktére zostato
przyjete do realizacj. Oznacza to, ze niedopuszczalne jest dokonywanie zmian
rzeczowych, finansowych w kosztorysie zadania oraz jakichkolwiek zmian w harmonogramie
realizacji zadania bez uzgodnienia z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w
Rzeszowie.

Wszelkie zmiany zakresu réwniez te niezalezne od Wykonawcy — wymagajg aneksu do
umowy. O wszelkich zmianach w zadaniu nalezy informowaé¢ ROPS Rzeszéw niezwlocznie,
tak aby mozliwe byto zawarcie aneksu przed zaistnieniem zmiany.

Oferent jest zobowigzany do sporzadzenia i sktadania sprawozdania z wykonania zadania
publicznego w terminie okreslonym w umowie. Ramowy wzér sprawozdania okresla
rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy oferty dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz sprawozdania tego zadania. (Dz. U. 2011r. Nr 6 poz. 25)

- formularz do pobrania na stronie internetowej ROPS Rzeszéw www.rops.rzeszow.pl
(zakiadka: Profilaktyka — Do pobrania)

Do sprawozdania nalezy dotaczy¢ bez wezwania kopie faktur/rachunkéw, przelewéw
i innych dokumentow finansowych potwierdzajacych realizacje zadania.

a) Faktury/rachunki nalezy dostarczy¢ do ROPS-u jako kopie potwierdzone za zgodnosé
z oryginatem przez Zleceniobiorce na kazdej ze stron.

b) Wszystkie faktury/rachunki dotyczace realizowanego projektu musza byé wystawione
wytgcznie na danego Zleceniobiorce.

c) Faktury/rachunki muszg odpowiada¢ zakresowi rzeczowemu zadania zawartego w
ofercie, kibra jest integralng czescig umowy.

d) Do faktur/rachunkéw nalezy doftaczy¢é dokumenty potwierdzajgce uregulowanie
(zaptacenie) nalezno$ci okreslonych w fakturach.

e) Faktury/rachunki nalezy opatrzy¢ klauzula:

Faktura / rachunek dotyczy realizacji zadania: ..........nazwa zadania.........................
zgodnie z umowa nr; ..nrumowy... .

zawartg, pomiedzy WOJewédztwem Podkarpacklm — Regionalnym Osrodkiem Polityki
Spotecznej w Rzeszowie, a .................. nazwa podmiotl.................ccoeeiiiiii i,

Migjsce /termin............cooieiiii
Dotyczy zakupu towaru/ustugi z przeznaczeniem Na................ooooeeeiie i

Sposob finansowania:

Ze srodkow wiasnych lub innych zrédet..................

Z dotacji Wojewodztwa Podkarpackiego — Regionalnym Osrodkiem Polityki Spoteczne;
w Rzeszowie..................

Razem — warto$¢ faktury: ..................

Nr pozycji w kosztorysie: ..................

Podatek VAT jest / nie jest kosztem
Numer dziennika ksiegowego: ..................



Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym. Stwierdzam, ze wydatek jest legalny,
celowy, oszczedny, zakupiony towar faktycznie dostarczony/ ustuga zrealizowana

Data, pieczatka imienna i funkcja lub czyteiny podpis
osoby uprawnionej zgodnie z KRS

Zakup, ustuga zrealizowana zgodnie z Prawem zaméwien publicznych.

Data, pieczatka imienna i funkcja lub czytelny podpis
osoby uprawnionej zgodnie z KRS

Sprawdzono pod wzgledem rachunkowym i formainym.

Data, pieczatka imienna i funkcja lub czytelny podpis
osoby uprawnionej zgodnie z KRS

Powyzszy zapis nalezy umies$ci¢ na oryginalnych dokumentach.

Wz6r opisu faktur mozna takze pobra¢ ze strony internetowej ROPS Rzeszéw
www.rops.rzeszow.pl (zakfadka: Profilaktyka — Do pobrania)

f) Dotgczone do sprawozdania faktury nalezy utozy¢ w kolejnosci zgodnej z pkt. 4
sprawozdania tj. ,Zestawienie faktur (rachunkéw)”

5. Niedozwolone jest sfinansowanie lub refundacja catkowita lub czeéciowa danego wydatku dwa
razy ze $rodkéw publicznych. Podwojnym finansowaniem jest w szczegoinosci:

1)  sfinansowanie lub refundacja tego samego wydatku w ramach dwéch réznych projektéw
wspoffinansowanych ze $érodkéw budzetu Wojewddztwa Podkarpackiego, badz innych
$rodkow publicznych wspéinotowych lub krajowych,

2) sfinansowanie lub refundacja kosztéw podatku VAT ze $rodkéw budzetu Wojewodztwa
Podkarpackiego, a nastgpnie odzyskanie tego podatku ze $rodkéw budzetu panstwa
W oparciu o ustawe z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. 2011 r.
Nr 177, poz. 1054 z p6zn. zm.).

6. Realizator zadania publicznego powinien systematycznie dokumentowaé fakt prowadzenia
zajec z uczestnikami programu poprzez:
1) zawarcie stosownych uméw z osobami prowadzacymi zajecia;
2) prowadzenie imiennych wykazéw uczestnikéw zaje¢ z wyszczeg6inieniem rodzaju
zajec, miejsca i czasu ich prowadzenia, oraz tematyki realizowanych zajeé.

7. W przypadku finansowania - w ramach realizacji zadania publicznego - zakupu nagréd
rzeczowych, dokumentami potwierdzajacymi przekazanie tych nagréd sg imienne listy
odbioru, zawierajgce pokwitowanie odbioru nagrody przez obdarowanego, podpisane przez
osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu. Lista powinna by¢ opatrzona data, zgodng
z datg przekazania nagréd oraz powinna zawiera¢ informacje na temat zawodéw, turnieju
lub imprezy, w zwiazku z ktérg nagrody zostaly rozdane.

8. W przypadku przekazywania nagréd w trakcie festynéw, zawodéw lub imprez o charakterze
masowym, dopuszcza si¢ dokumentowanie przekazania nagréd za pomocg zbiorczego
protokotu przekazania nagréd.

9. Protokét, o ktorym mowa w pkt. 8 powinien zawiera¢ date, zgodng z datg przekazania
nagréd, informacje na temat zawodéw, turnieju lub imprezy, w zwigzku z ktérg nagrody
zostaly rozdane, okreslenie przedmiotéw, stanowigcych nagrody, wraz z podaniem ich liczby
oraz wskazanie liczby oséb, ktérym zostaly one przekazane.

10. W przypadku osob, ktére nie ukorczyly 13 lat, potwierdzenia odbioru nagréd dokonuje
rodzic, opiekun prawny, badz przedstawiciel podmiotu realizujgcego zadanie publiczne.

11. Przez nagrody nalezy rozumie¢ puchary, dyplomy, art. papiernicze, slodycze oraz drobny
sprzet.



12. W przypadku finansowania - w ramach realizacji zadania publicznego - ustug
transportowych, podmiot realizujgcy zadanie publiczne zobowigzany jest dotgczyé
do sprawozdania koricowego z wykonania zadania liste uczestnikéw projektu objetych
transportem, podpisang przez osoby uprawnione do reprezentowania tego podmiotu.

13. Do rozliczenia dotacji konieczne jest przedstawienie pozafinansowych dowodéw realizacji
zadania (np.: zdjecia, wycinki prasowe, kilka prac uczestnikéw, fragmenty kronik itp.).

14.Wymagane jest umieszczenie przez Zleceniobiorce logo Zleceniodawcy (dostepne do
pobrania ze strony ROPS Rzeszéw www.rops.rzeszow.pl, zaktadka Menu — do pobrania) na
wszystkich materiatach, w szczeg6lnosci promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych
i edukacyjnych, dotyczacych realizowanego zadania oraz zakupionych $rodkach trwatych,
proporcjonalnie do wielkosci innych oznaczen, w sposéb  zapewniajgcy jego dobrg
widocznos¢ oraz zapisu: ,Dofinansowano z budzetu Wojewddztwa Podkarpackiego —
Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie”

15.W przypadku gdy, sprawozdanie zawiera btedy/uchybienia podmiot zostanie powiadomiony
pisemnie celem ztozenia korekty sprawozdania lub uzupetnienia dokumentacji.

16.Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej, ma prawo dokona¢ kontroli i oceny realizacji
zadania objetego dofinansowaniem.

17.Kontrola obejmuje prawidtowos¢ wykonania zadania oraz wydatkowania $érodkéw z dotaciji
otrzymanych na realizacje zadania. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w trakcie jak i po
zakonczeniu realizacji zadania.

18.Sprawozdania z wykonania zadania publicznego poddawane sg wnikliwej analizie.
W przypadku braku uchybiefi Zleceniobiorca zostaje poinformowany o przyjeciu
sprawozdania. Z chwila zaakceptowania sprawozdania przez Zleceniodawce, umowe uznaje
sie za wykonana,

19.Btedy lub braki w ztozonym przez Zleceniobiorce sprawozdaniu winny byé przez niego
usuwane lub uzupetniane w terminie wskazanym w pisemnym wezwaniu Zleceniodawcy.
Nieusuniecie btedéw lub nieuzupetnienie brakéw w sprawozdaniu, we wskazanym przez
Zleceniodawce terminie, skutkuje odmowg akceptacji sprawozdania i mozliwoscig
rozwigzania umowy przez Zleceniodawce.

20.0dmowa akceptacji sprawozdania wszczyna procedure administracyjng korczacy sie
wydaniem przez Marszatka Wojewoédztwa Podkarpackiego decyzji okreslajacej kwote
przypadajacg do zwrotu i termin, od ktérego nalicza sie odsetki.

Xlll. INFORMACJA STATYSTYCZNA

W 2012 r. na realizacje zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie okreslonych
w Wojewddzkim Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2010 — 2013
udzielono 3 dotacji na faczng kwote 25 800,00 zt.

Informacje o konkursie mozna uzyska¢ w Oddziale Profilaktyki Uzaleznienri i Przeciwdziatania
Przemocy Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmanska 120,
35 — 078 Rzeszow lub dzwonigc pod numery telefonéw: /17/ 74 70 613 i/lub /17/ 74 70 634.

Informacje nt. Wojewddzkiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata
2010 — 2013 mozna uzyska¢ na stronie internetowej www.rops.rzeszow.pl lub dzwonigc pod
numery telefonéw: /17/ 74 70 613 i/lub /17/ 74 70 634.




