Zatgcznik do Uchwaty Nr 301 /6066 / 17
Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie

z dnia 9 maja 2017r.

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego
ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje w roku 2017 zadan publicznych
Wojewodztwa Podkarpackiego w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych wynikajacych z ,,Wojewédzkiego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata 2014 — 2020”

Regulamin Konkursu

I. Cel Konkursu

Konkurs ma na celu wylonienie i dofinansowanie projektéw na realizacje zadan
publicznych realizowanych na terenie wojewddztwa podkarpackiego wynikajacych
z zapisow Wojewodzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na lata 2014 — 2020.

Il. Cele Szczegoélowe, Zadania

W ramach konkursu mogg by¢ sktadane wnioski dotyczace realizacji wskazanych ponizej zadan
okreslonych w celu szczegétowym 1, 2 i 3 Wojewoddzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych na lata 2014-2020, tj.:

1. DZIALANIA NA RZECZ PROMOCJI ZDROWIA.

1.1. Wspieranie i prowadzenie edukacji zdrowotnej.
Zadania:
1.1.1. Prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych, w tym kampanii edukacyjnych, dotyczgcych
ryzyka szkod wynikajgcych ze spozywania alkoholu dla konsumentéw i ich otoczenia.
1.1.2. Prowadzenie dziatan edukacyjnych dla dorostych w zakresie szkdéd wynikajgcych z picia
alkoholu przez dzieci i mtodziez.

1.2. Zwiekszenie poziomu kompetencji przedstawicieli instytucji i podmiotéw
realizujacych zadania z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych.

Zadania:

1.2.1. Ksztalcenie personelu medycznego w zakresie umiejetnosci rozpoznawania wzorow picia
i podejmowania interwencji wobec pacjentow pijacych alkohol ryzykownie i szkodliwie
(wczesne rozpoznanie i krétka interwencja).

1.2.2. Podnoszenie kompetencji przedstawicieli instytucji dziatajgcych w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania probleméw wynikajgcych z uzywania alkoholu, w tym w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

1.2.3. Rozwijanie systemu ksztatcenia, doskonalenia zawodowego i odpowiedzialnosci zawodowe;j
specjalistdbw psychoterapii uzaleznien i instruktorow terapii uzaleznien.



1.2.4. Podnoszenie kompetencji 0sob pracujgcych z dzie¢mi i miodzieza w zakresie skutecznych
oddziatywan profilaktycznych oraz udzielajgcych pomocy dzieciom z rodzin z problemem
alkoholowym.

1.2.5. Szkolenia profesjonalistow na temat FASD.

1.3. Realizacja zadan dotyczacych zapewnienia skutecznego egzekwowania
przepisébw ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016r. poz. 487)

Zadania:
1.3.1. Podejmowanie dziatann prowadzgcych do zmniejszania dostepnosci fizycznej i ekonomicznej
alkoholu.

1.3.2. Zapewnienie skutecznego przestrzegania prawa w zakresie produkcji, dystrybucji, reklamy,
promocji oraz spozywania napojéw alkoholowych.

2. ROZWOJ | POPRAWA JAKOSCI DZIALAN PROFILAKTYCZNYCH.

2.1. Wsparcie dziatan profilaktyki uniwersalnej.

Zadania:

21.1. Poszerzanie i udoskonalanie oferty, upowszechnianie oraz wdrazanie uniwersalnych
programow profilaktycznych rekomendowanych w ramach systemu rekomendacji programow
profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego, w tym programéw profilaktyki uniwersalnej,
ktére biorg pod uwage wspolne czynniki ryzyka problemoéw alkoholowych i innych zachowarn
ryzykownych i czynniki chronigce, wspierajgce prawidtowy rozwgj.

2.1.2. Prowadzenie i upowszechnienie programéw profilaktycznych w zakresie problemow
alkoholowych wsrdd osob dorostych, w tym w szczegolnosci w miejscu nauki lub pracy.
2.1.3. Poszerzenie i udoskonalanie oferty, upowszechnianie oraz wdrazanie programow

rozwijajgcych kompetencje wychowawcze rodzicéw i wychowawcow sprzyjajgce ksztattowaniu
postawy i zachowan prozdrowotnych dzieci i mtodziezy.

2.2. Wsparcie dziatan profilaktyki selektywnej.

Zadania:

2.21. Poszerzanie i udoskonalenie oferty, upowszechnianie i wdrazanie programoéw profilaktycznych
rekomendowanych w ramach systemu rekomendacji programéw profilaktycznych i promociji
zdrowia psychicznego z obszaru profilaktyki selektywnej adresowanych do dzieci, mtodziezy,
rodzicéw i wychowawcow.

2.2.2. Poszerzanie i podnoszenie jakosci oferty pomocy psychologicznej, socjoterapeutycznej
i opiekunczej dla dzieci i rodzin z problemem alkoholowym.

2.3. Wsparcie dziatan profilaktyki wskazujace;j.

Zadania:

2.3.1. Poszerzanie i udoskonalanie oferty, upowszechnianie i wdrazanie programoéw profilaktycznych
rekomendowanych w ramach systemu rekomendacji programéw profilaktycznych i promocji
zdrowia psychicznego z obszaru profilaktyki wskazujgce;.

2.3.2. Udzielanie specjalistycznej pomocy i wsparcia rodzicom, ktérych dzieci upijajg sie.

3. REDUKCJA SZKOD, REHABILITACJA (READAPTACJA, REINTEGRACJA)
ZDROWOTNA, SPOLECZNA | ZAWODOWA.

Zadania:
3.1. Zwiekszanie dostepnoéci i podnoszenie jakosci specjalistycznych $wiadczen w zakresie leczenia
uzaleznienia od alkoholu.



3.2. Poszerzanie i udoskonalanie oferty leczenia uzaleznienia od alkoholu, w tym o programy
ograniczania picia alkoholu, oraz popularyzowanie metod majgcych naukowo dowiedziong
skutecznosé.

3.3. Zwiekszanie oferty dziatan zmierzajgcych do aktywizacji zawodowej i spotecznej osob
uzaleznionych od alkoholu lub zwiekszanie dostepnosci do istniejgcych form wsparcia.

3.4. Wspieranie dziatalnosci srodowisk abstynenckich.

3.5. Zwiekszanie dostepnosci i podniesienie jakosci pomocy dla cztonkéw rodzin z problemem
alkoholowym.

3.8. Reedukacja 0soéb, ktore prowadzity pojazdy, bedgc pod wptywem alkoholu.

3.9. Zwiekszanie dostepnosci pomocy dla dzieci z FASD oraz ich opiekunow.

Podmiot skladajacy oferte zobowigzany jest okreslic¢ jedno zadanie, jakie z wyzej
wymienionych wybiera do realizacji i w ramach ktérego ubiega si¢ o dotacje
(powyzsza informacja powinna zostac¢ okreslona w pkt. 1.2 oferty gdzie nalezy wpisac:
rodzaj zadania publicznego + nazwe wybranego do realizacji zadania).

IIl. Adresaci Konkursu

1. Organizacje pozarzgdowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 tj.),

2. Osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku Parnstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Parnstwa do innych kosciotow
i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnoci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

3. Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

4. Spotdzielnie socjalne,

5. Spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace spotkami
dziatajgcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2016 r.
poz. 176 tj.), ktére nie dziatajg w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na
realizacje celow statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich czlonkow,
udziatowcéw, akcjonariuszy i pracownikow.

6. Wykazane podmioty musza prowadzié¢ dziatalno$é statutowa w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spolecznym oraz/lub ochrony i promocji zdrowia
(powyzsza informacja powinna zosta¢ wpisana w pkt. I.4. oferty).

7. Dofinansowanie nie moze by¢ przyznane:

1) podmiotom wymienionym w art.3 ust.4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 tj.), tj.:
a) partiom politycznym,
b) zwigzkom zawodowym i organizacjom pracodawcow,
c¢) samorzgdom zawodowym,
d) fundacjom utworzonym przez partie polityczne.

2) podmiotom, ktore:
a) zostaly postawione w stan likwidacji,
b) nie wywigzaly sie z obowigzkdéw w zakresie ptacenia sktadek na ubezpieczenia spoteczne

czy podatkow, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

3) podmiotom, ktore planujg realizacje zadania o zasiegu gminnym i powiatowym, tj. dziatania

nakierowane na beneficjentdéw tylko jednej gminy lub jednego powiatu.

IV. Wysoko$é Srodkéw Publicznych Przeznaczonych na Realizacje
w 2017 r.

1. Na realizacje zadan przeznaczono $rodki w wysokosci: 300 000,00 zt brutto.
2. Podmiot moze otrzymac dotacje maksymalnie w wysokosci: 20 000,00 zt brutto.

V. Termin Realizacji i Skiadania Ofert



1. Oferty nalezy skfadaé w nieprzekraczalnym terminie do dnia 5 czerwca 2017 r.
2. Oferty nalezy zlozy¢ w wersji papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Oferta na konkurs

z zakresu Wojewddzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych”.

3. O terminie zgtoszenia oferty decyduje data jej wptywu do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej

w Rzeszowie (nie data stempla pocztowego).

Adresy dla przedktadajgcych oferty:

Listownie:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie
ul. Hetmanska 120

35-078 Rzeszow

Osobiscie:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie

ul. Hetmanska 120

35-078 Rzeszow

Kancelaria Ogolna — pok. nr 212 /Il pietro/ poniedziatek — pigtek w godz. 7.30 — 15.30

VI. Sposoéb Przygotowania Oferty — Budzet Oferty

10.

1.

12.

Podmiot ubiegajacy sie o dotacje moze ztozy¢ maksymalnie 1 oferte.

Zlecanie zadan publicznych bedzie mie¢ forme wsparcia wykonania zadania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

Zadanie okreslone w ofercie do dofinansowania musi stanowi¢ odrebne zadanie/wydarzenie, nie
moze by¢ czescig wiekszego zadania/przedsiewziecia.

Oferta musi zosta¢ sporzgdzona zgodnie ze wzorem okre$lonym w Rozporzgdzeniu Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016r. w sprawie wzoru oferty i ramowego
wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz sprawozdania tego zadania. (Dz. U.
2016r. poz. 1300) — formularz do pobrania na stronie internetowej ROPS w Rzeszowie:
www.rops.rzeszow.pl (zaktadka: Aktualne konkursy ofert / Wazne dokumenty do pobrania).

W ofercie realizacji zadania nalezy poda¢ zakiadang ilos¢ oséb, na rzecz ktérych bedzie
realizowany projekt (w pkt. IV. 2 — Opis potrzeb wskazujgcych na celowos¢ wykonania zadania
publicznego wraz z liczbg oraz opisem odbiorcow tego zadania).

Oferta. musi by¢é spojna tzn. musi istnie¢ logiczne powigzanie pomiedzy celem zadania,
szczegdtowym zakresem rzeczowym zadania, opisem poszczegolnych planowanych dziatan,
harmonogramem, a kosztorysem zadania i planowanymi efektami realizacji. W przypadku oferty
wspdlnej — nalezy wskazac¢ doktadny podziatl dziatari w ramach realizacji zadania publicznego
miedzy sktadajgcymi oferte wspolng.

W harmonogramie realizacji zadania nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia
poszczegolnych dziatan oraz liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania
publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba Swiadczen
udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatéw).

Realizator zadania publicznego zobowigzany jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie
z harmonogramem realizacji zadania publicznego.

W pkt. IV.5. oferty nalezy okresli¢ zaktadane rezultaty wymierne, np. liczba oséb objetych pomoca.
Nieosiggniecie zaktadanych rezultatow moze skutkowac zwrotem dotacji w catoSci.

Zgtoszone do realizacji zadanie musi mie¢ charakter wojewddzki, tj. zasieg terytorialny
zadania - min. 2 powiaty.

Beneficjenci wedlug miejsca zamieszkania z terenu min. 2 powiatow, przy czym z jednego
powiatu nie mniej niz 20% wszystkich beneficjentow

(wyjasnienie dostepne jest na stronie internetowej ROPS w Rzeszowie: WWW.rops.rzeszow.pl,
zaktadka: AktualnoSci).

Niespetnienie tego warunku moze skutkowa¢ zwrotem dotacji w catosci.

W ramach przyznanej dotaciji rozliczone bedg koszty zadania poniesione od dnia zawarcia umowy.
Nie przewiduje sie refundacji wydatkéw poniesionych przed datg zawarcia umowy.

Wymagany wklad witasny finansowy podmiotéow wynosi minimum 5 % do wartosci
wnioskowanej dotaciji.




13.

14.

15.

16.

17.

18.

W przypadku finansowania z dotacji publikacji, folderéw, broszur i ksigzek nalezy przedstawic
w ofercie szczegotowg specyfikacje okreslajac parametry produktu wskazujgc jego rodzaj, format,
ilos¢ stron i kolorystyke itp. (pkt. IV.14 oferty).

Wykazany wktad witasny w postaci kosztow statych podmiotu (np. wynagrodzen osobowych,
utrzymania biura, ustug $wiadczonych/sprzedawanych przez wnioskodawce) wymaga
przedstawienia w ofercie szczegotowej kalkulacji kosztéw (pkt. 1V.14 oferty).

Koszty state podmiotu (np. optaty czynszowe, abonamentowe, rachunki telefoniczne, optaty
pocztowe) mogg byé finansowane z dotacji w przypadku gdy sg bezposrednio zwigzane
z realizacjg zadania oraz pod warunkiem przedstawienia w ofercie podstawy ich wysokosci (np.
kalkulacja przewidywanych kosztéw). Koszty te nie mogg przekroczy¢ tacznie 10% udzielonej
dotacji (pkt. V.14 oferty).

Wycena pracy osob zaangazowanych w realizacje zadania - ptatna ze Srodkéw dotaciji

a) Osoby zatrudnione do realizacji zadania — maksymalnie 50 zt brutto za godzing zegarowa.
W uzasadnionych przypadkach kwota ta moze ulec podwyzszeniu. Dotyczy to sytuadi,
w ktorych specyfika realizowanego dziatania wymaga zatrudnienia specjalisty w danej dziedzinie
(pkt. IV.11 oferty).

b) Obstuga administracyjna oraz finansowo-ksiegowa zadania — catkowite koszty nie mogg
przekroczy¢ tacznie 8% udzielonej dotacji (pkt. IV.11 oferty).

Wycena pracy oséb zaangazowanych w realizacje zadania - wykazana jako wktad wiasny
pozafinansowy ($wiadczenia wolontariuszy/praca spoteczna cztonkéw organizacji) - wysokosc
stawki za godzine zegarowg nie moze przekraczaé¢ kwoty 15 zi.

Wyjatek moze stanowi¢ zatrudnienie osoby bedgcej specjalistg w danej dziedzinie — stawka za
godzine zegarowg moze wynosi¢ maksymalnie 50 zt. W takim przypadku nalezy uzasadnic¢
potrzebe podwyzszenia kosztu stawki godzinowej wktadu osobowego (pkt. IV. 12 oferty).

Koszt nagrody moze by¢ finansowany ze $rodkéw pochodzacych z dotacji maksymalnie w kwocie
50 zt na osobe w danej konkurencji/ wspoétzawodnictwie.

VII. Tryb Wyboru Ofert

1.

Dofinansowaniem zostang objete oferty z najwyzsza liczbg punktéw, do wyczerpania
srodkoéw finansowych przeznaczonych na konkurs.

Komisja konkursowa sporzgdza liste ofert, rekomendowanych do udzielenia dotaciji.

Komisja konkursowa sporzgdza liste ofert, nierekomendowanych do udzielenia dotacji.
Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Zarzgd Wojewodztwa Podkarpackiego w terminie do 70 dni, liczagc od dnia
zakonczenia naboru ofert.

Informacje o rozstrzygnieciu  konkursu zamieszcza sie na stronie internetowe;:
www.rops.rzeszow.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen ROPS
w Rzeszowie.

Od uchwaty Zarzgdu Wojewddztwa Podkarpackiego w sprawie wyboru ofert i podziatu srodkow
finansowych nie przystuguje odwotanie.

Uchwata Zarzgdu Wojewddztwa Podkarpackiego w sprawie wyboru ofert i podziatu srodkow
finansowych stanowi podstawe do zawarcia pisemnej umowy z podmiotem, ktérego oferta zostata
wybrana w konkursie.

Umowa okresla zakres i warunki realizacji zadania publicznego. Ramowy wzér umowy okreslony
zostat w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego
oraz sprawozdania z tego zadania (Dz. U. 2016 r. poz. 1300).

VIill. Zasady Wyboru Ofert

1.

Dotacja moze by¢ przyznana wytgcznie na wydatki:

a) bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania publicznego,

b) niezbedne do realizacji zadania,

c) racjonalne i efektywne,

d) uwzglednione w budzecie zadania, spdjne z harmonogramem,

e) faktycznie poniesione w okresie o ktérym mowa w pkt. XI.1 niniejszego Ogtoszenia,
f) udokumentowane dowodami ksiegowymi,



g) dla ktorych jest prowadzona wyodrebniona dokumentacja finansowo-ksiegowa,
h) udokumentowane w ewidencji ksiegowe;.

2. Dotacja nie moze byc¢ przeznaczona na pokrycie kosztow:

a) statych podmiotu, ponoszonych w wyniku ich dziatalno$ci, a nie zwigzanych bezposrednio
z realizacjg zadania,

b) wynagrodzen o0sob, ktére wchodzg w skiad zarzgdu podmiotu za realizacje jakichkolwiek
czynnosci okreslonych w projekcie (réwniez towaréw i ustug sprzedawanych na rzecz tego
zadania przez osoby prywatne, bedace cztonkami zarzgdu)

c) za ustugi $wiadczone/sprzedawane przez wnioskodawce (stanowi¢ one mogg jedynie wktad
wiasny w zadanie),

d) budowy, zakupu gruntéw, zakupu lokali lub budynkow,

e) prac remontowych lub budowlanych,

f) zakupdw inwestycyjnych i inwestycji,

g) dziatalno$ci gospodarczej, politycznej i religijne;j,

h) pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

i) zobowigzan tytutem zrealizowanych wczesniej przedsiewzigc,

j) ryczattu samochodu prywatnego wykorzystanego do realizacji projektu,

k) podatki, cta, optaty skarbowe,

I) optaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych kredytow.

3. Dotacja nie moze byé przyznana na wsparcie realizacji zadania, kitére uzyska dofinansowanie ze
$rodkéw finansowych z budzetu Wojewodztwa Podkarpackiego, bedgcych w dyspozycji innych
komaérek organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podkarpackiego.

4. Zlozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji.

5. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od wnioskowanej w ofercie.

6. Wykaz wszystkich ofert, ktore wplynely w odpowiedzi na ogloszenie o konkursie, wraz
z informacjg o wynikach oceny formalnej i mozliwosci uzupetnienia brakéw formalnych, podlega
zamieszczeniu na stronie internetowej ROPS w Rzeszowie oraz na tablicy ogtoszen ROPS
w Rzeszowie w terminie do 21 dni, liczac od dnia zakonczenia naboru ofert.

7. Uzupetnienie brakow formalnych dotyczy¢ moze:

a) okreslenia w pkt. 1.2. oferty zadania wybranego do realizacji,
b) uzupetnienia oswiadczen pod oferta,
c) pozostatych — nie wymienionych w pkt IX. 1. 3)

Braki formalne podlegajace uzupetnieniu, organizacje moga uzupetnia¢ w terminie do 5 dni
roboczych od daty zamieszczenia listy, osobiscie w Oddziale Profilaktyki Uzaleznien
i Przeciwdziatania Przemocy Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie,
ul. Hetmariska 120, pok. 315 /poniedziatek - piatek w godz. 7.30 — 15.30/.

W przypadku nieusunigcia brakow formalnych oferty w wyznaczonym terminie, oferta zostanie
odrzucona z przyczyn formalnych, bez mozliwosci kolejnego jej uzupetnienia.

IX. Kryteria Oceny Ofert

1. Ocena formalna oferty:

1) oceny formalnej ziozonych ofert dokonujg pracownicy Oddziatu Profilaktyki Uzaleznien
i Przeciwdziatania Przemocy Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie.

2) procedura oceny formalnej oferty dokonywana jest na biezgco i rozpoczyna sie niezwtocznie
po wptynieciu oferty na konkurs.

3) oferty podlegajace odrzuceniu bez mozliwosci ich uzupetnienia i nie podlegajgce dalszej ocenie
merytorycznej to oferty:

a) ztozone na innych drukach niz wskazane w pkt VI. 4 niniejszego Ogtoszenia,

b) wypetnione nieczytelnie,

c) ztozone po terminie wskazanym w pkt V. 1.,

d) ztozone przez podmioty nieuprawnione,

e) dotyczgce dziatania, ktdre nie jest objete celami statutowymi organizacji sktadajgcej oferte,

f) z nieprawidtowo sporzadzong kalkulacjg kosztéw (btedy rachunkowe),

g) ztozone przez jednego wnioskodawce w liczbie wiekszej niz jedna,

h) przekraczajgce maksymalne kwoty dotacji wskazane w pkt IV. 2 niniejszego Ogtoszenia,




i)

m

w ktérych termin realizacji zadania wykracza poza ramy czasowe podane w niniejszym
Ogtoszeniu,
nie dajgce mozliwosci zweryfikowania nazwy konkursu, ktérego dotyczg (weryfikacja na
podstawie opisu na kopercie lub pierwszej strony oferty),
w ktérych, w przewidywanych zrédtach finansowania zadania ujeto pobieranie wptat i optat od
adresatow zadania, a oferent nie prowadzi odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
niepodpisane,
w ktérych w przewidywanych zrodtach finansowania nie ujeto wymaganego min. wkiadu
finansowego wiasnego podmiotu,

) ktére nie spetniajg kryteriow okreslonych w pkt. VI.10 niniejszego Ogtoszenia.

2. Ocena merytoryczna oferty:

a) oceny merytorycznej ztozonych ofert dokonuje Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad
Wojewodztwa Podkarpackiego w oparciu o ,Tryb powolywania i zasady dziatania Komisji
Konkursowych”, stanowigce cze$¢ Programu Wspotpracy Wojewddztwa Podkarpackiego
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2017 /Zatgcznik do Uchwaty Nr XXIX/527/16 Sejmiku Wojewoddztwa
Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 28 listopada 2016 r./.

b) komisja ocenia jedynie oferty spetniajgce wymogi formalne.

c) komisja ocenia oferty pod wzgledem merytorycznym zgodnie z kryteriami okreslonymi w pkt. IX.
2g niniejszego Ogloszenia.

d) oferty ocenione przez Komisje Konkursowg jako:

- merytorycznie niezgodne z celem konkursu lub zakladajgce realizacje celéw konkursu
w minimalnym zakresie (liczba punktéw z ogélnej oceny merytorycznej zadania okreslonej
w Kryteriach oceny merytorycznej pkt 1.4 niniejszego Ogtoszenia jest mniejsza niz 10
punktéw) zostang odrzucone i nie podlegajg dalszej ocenie.

- niespojne (pkt VI. 6. Ogtoszenia) zostang ocenione na nizszg liczbe punktéw lub odrzucone.
Odrzucenie oferty wymaga pisemnego uzasadnienia. Od decyzji o odrzuceniu oferty nie
przystuguje odwotanie.

e) komisja oceniajgca oferte weryfikuje takze budzet zawarty w ofertach poprzez min.:

- wskazanie pozycji z kosztorysu objetych bgdz tez nie podlegajgcych dofinansowaniu,

- wskazanie pozycji z kosztorysu, ktoére otrzymajg nizszg niz wnioskowana kwota
dofinansowania wraz z okresleniem tej kwoty.

Wszystkie z powyzszych uwag wraz z uzasadnieniem, Komisja wpisuje w Karty oceny

merytorycznej oferty.

f) oferty rekomendowane przez Komisje przedstawiane sg Zarzgdowi w celu podjecia uchwaty
w sprawie wsparcia zadan i przyznania na ich realizacje okreslonych kwot dotacji.

g) kryteria oceny merytorycznej ofert:

Lp Kryteria L'CZb,a
) punktéow
| Wartos¢ oceny merytorycznej:

1 Ocena mozliwosci realizacji zadania przez podmioty:

(dotychczasowe doswiadczenie oferenta w realizacji zadan publicznych

podobnego rodzaju w oparciu o przedstawiony opis w ofercie)

- brak doswiadczenia w realizacji tego typu zadan lub dziata krécej niz jeden | O

rok

- podmiot z do$wiadczeniem, sprawdzony w realizacji tego typu zadan 1-5
2 Wojewddzki zasieg dziatania zadania:

— minimum dwa powiaty 0

— powyzej dwéch powiatow 3
3 llos¢ 0s6b objetych wsparciem w ramach projektu:

- do 30 0

- od 31do 50 1

- od 51 do 100 3

- od 101 do 150 4

- powyzej 150 S
4 Ocena wartosci merytorycznej zadania 0-26




a | Zgodnos$¢ projektu z celami konkursu, rzetelnosé opisu zadania, w tym | 0-8
jego charakterystyka, opis potrzeb realizacji zadania poprzedzony
diagnozg

b | planowane rezultaty dziatania 0-5

c | rzetelno$¢ budzetu zadania, w tym zasadnos$¢ i realnos¢ przedstawionej | 0-5
kalkulacji kosztow realizacji zadania

d [ uwzglednienie dziatan promocyjnych i informacyjnych w planowanym | 0-3
zadaniu

e | diugotrwatosc¢ efektéw projektu 0-5

]| Wartosc¢ oceny finansowej:
1 Wysoko$é wktadu finansowego wiasnego przeznaczonego na realizacje
zadania w stosunku do wysokosci wnioskowanej dotacji:

— rownej 5% wnioskowanej dotacji 1

— powyzej 5 % do 20 % wnioskowanej dotacji 2

— powyzej 20 % wnioskowanej dotacji 3

11} Wartosc¢ oceny organizacyjnej:

1 Ocena kwalifikacji os6b zatrudnionych przez podmiot 0-5
do realizacji zadania

2 Wspotpraca z ROPS w Rzeszowie przy realizacji zadania dofinansowanego

z budzetu wojewodztwa podkarpackiego w 2015 r.:

— podmiot korzystat z dofinansowania rozliczyt sie nieterminowo i byty -3
zastrzezenia do rozliczania z dofinansowania

— podmiot korzystat z dofinansowania rozliczyt sie nieterminowo i nie byto -1
innych zastrzezen do rozliczania z dofinansowania

— brak wspétpracy 0

— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt sie terminowo i byty 1
zastrzezenia do rozliczenia z dofinansowania

— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt sie terminowo i bez 2
zastrzezen

3 Przy realizacji planowana jest i wykazana w kosztorysie praca wolontariuszy

lub praca spoteczna cztonkéw stowarzyszenia:

— nie 0

— tak 2

4 Ztozenie oferty wspélnej, partnerstwo

- brak 0

- jest 3
Maksymalna liczba punktow 54 pkt
Liczba uzyskanych | Dofinansowanie
punktow
0-25 bez dotacji
26-32 do 70 % kosztéw kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotacji
33-39 do 80 % kosztow kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotacji
40-46 do 90 % kosztéw kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotacji
47-54 do 100 % kosztéw kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotagji

X. Zobowigzania Oferentow

1. Oferenci przed podpisaniem umowy zobowigzani sg do przedtozenia:

1) pisemnej informacji o akceptacji kwoty dofinansowania,

2) zaktualizowanego harmonogramu realizacji zadania (w przypadku takiej potrzeby).
W zaktualizowanym harmonogramie realizacji zadania nalezy poda¢ doktadne terminy
rozpoczecia i zakonczenia poszczegoélnych dziatan (tj. dzien — miesigc - rok, od — do, godzina
od-do) oraz liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego
(tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba Swiadczen udzielanych
tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatéw),

3) zaktualizowanego kosztorysu realizacji zadania:
a) w przypadku otrzymania dotacji nizszej niz wnioskowana,
b) lub/i w przypadku nieprecyzyjnego okreslenia kosztow (dotyczy np. okreSlenia stawki

godzinowej w umowach cywilno — prawnych)



Zmiana kosztorysu nie moze wplywac¢ na charakter zadania.
Nie jest dopuszczalne wprowadzanie do zaktualizowanego kosztorysu innej kategorii kosztow
niz wskazane w ofercie.

4) aktualnego (zgodnego ze stanem faktycznym i prawnym) dokumentu stanowigcego o podstawie
dziatalno$ci podmiotu:

- w przypadku stowarzyszen, fundacji, spoétdzielni socjalnych, stowarzyszen jednostek
samorzadu terytorialnego - aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego lub odpis z KRS-u
uzyskany bezptatnie ze strony internetowej Ministerstwa Sprawiedliwo&ci
(https://ems.ms.gov.pl).

Wszelkie zmiany w KRS-ie niewidoczne w wyszukiwarce internetowej, muszg zostac
poswiadczone odpowiednim dokumentem, ktéry musi by¢ dotaczony do oferty.

- w przypadku innych podmiotéw: aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub ewidenciji,

- w przypadku koscielnych oséb prawnych aktualny np. dekret powotujgcy koscielng osobe
prawnag.

W przypadku braku aktualnej informacji o osobach upowaznionych do reprezentowania

podmiotu, nalezy przedtozyé stosowny dokument upowazniajgcy dang osobe lub osoby do

reprezentowania podmiotu (wazny 3 miesigce od daty wystawienia).

W przypadku podpisania oferty przez osoby inne niz wymienione w odpisie z rejestru/ewidencji,
do oferty nalezy dotgczy¢é imienne upowaznienie podpisane przez osoby uprawnione do
reprezentacji podmiotu, zgodnie ze statutem, badz innym dokumentem regulujgcym kwestie
reprezentacji.

Jednostki organizacyjne (np. oddziaty, kota) nie posiadajgce osobowosci prawnej, mogg ztozy¢
oferte wytgcznie za zgodg zarzadu gtdéwnego (lub innego organu wykonawczego), t. na
podstawie aktualnego imiennego petnomocnictwa udzielonego przez zarzad gtowny do
skladania oferty (wraz z zawartymi w niej oSwiadczeniami), realizacji okreslonego zadania,
podpisywania umow w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszami, dokonywania
rozliczen z tych funduszy.

5) wydruku z systemu bankowego lub innego dokumentu potwierdzajgcego numer konta, na ktory
ma zostac przekazana dotacja.

. Nieprzedtozenie dokumentéw wymienionych w pkt. X. 1.1 -1.5 niniejszego ogtoszenia w terminie

okreslonym w pismie informujgcym o przyznaniu dotacji, Zarzad Wojewodztwa traktuje jako
rezygnacje z przyznanej dotacji.

. Zarzad Wojewodztwa moze odmowi¢ podpisania umowy z podmiotem wytonionym w konkursie

w przypadku, gdy:

1) podmiot utraci zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,

2) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodnos¢ merytoryczng
lub finansowg podmiotu,

3) zakres merytoryczny lub finansowy realizacji zadania (po aktualizacji harmonogramu
i kosztorysu) znaczgco sie rézni od przedstawionego w ofercie.

. W przypadku przyznania dotacji nizszej niz wnioskowana, podmiot musi zachowa¢ udziat

finansowy minimum 5% wartosci dotacji po korekcie.

W przypadku deklarowanego w pierwotnej ofercie udziatu finansowego wyzszego niz 5 %
wnioskowanej dotacji, w uaktualnionym kosztorysie zadania ten pierwotnie deklarowany
procentowy udziat srodkéw finansowych do wysokosci dotacji po korekcie musi by¢ zachowany.

XI. Termin i Warunki Realizacji Zadania

1.

2.
3.

Zadanie winno by¢ wykonane w terminie od dnia podpisania umowy do dnia 15 grudnia 2017 r.
i obejmowac¢ swym zakresem wytgcznie osoby z terenu wojewodztwa podkarpackiego.

Miejscem realizacji zadania jest teren wojewodztwa podkarpackiego.

Zadanie powinno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscig, zgodnie z zawartg umowg oraz
z obowigzujgcymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

W trakcie realizacji zadania, w ramach prowadzonego nadzoru merytorycznego, zwraca sie
szczegoblng uwage na:

a) realizowanie zadan merytorycznych, zgodnie z przyjetym celem dziatania,

b) zgodne z przeznaczeniem wykorzystywanie przyznanych kwot dotacji,

c¢) dokonywanie jakichkolwiek zmian na podstawie pisemnych anekséw do umow,

d) oszczedne i celowe wydatkowanie srodkow finansowych.



5. Stwierdzone uchybienia w dotychczas realizowanych zadaniach zleconych wptywajg na ogoing

ocene dotowanego przy przydzielaniu srodkéw finansowych w kolejnych latach.

XIl. Rozliczenie Dotacji

1.

Oferent powinien doktadnie zapoznaé sie z dokumentami regulujacymi zasady realizacji
i rozliczania dofinansowania.

Wzér umowy oraz zatgcznik do umowy ,Zasady realizacji i rozliczania dofinansowania zadan
publicznych z budzetu Wojewodztwa Podkarpackiego - Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Rzeszowie” dostepne sg na stronie internetowej ROPS w Rzeszowie: www.rops.rzeszow.pl
(zaktadka: Aktualne konkursy ofert / Wazne dokumenty do pobrania).

Oferent jest zobowigzany do sporzgdzenia i zlozenia sprawozdania z wykonania zadania
publicznego w terminie okreslonym w umowie. Wzoér sprawozdania okresla rozporzgdzenie
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2016, poz. 1300) dostepny na stronie internetowej ROPS
w Rzeszowie: www.rops.rzeszow.pl (zaktadka: Aktualne konkursy ofert / Wazne dokumenty do
pobrania).

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie ma prawo dokonaé¢ kontroli i oceny realizacji
zadania objetego dofinansowaniem.

Kontrola obejmuje prawidiowo$¢ wykonywania zadania oraz wydatkowania Srodkow
z dotacji otrzymanych na realizacje zadania.

XIll. Informacja Statystyczna

Na realizacje zadan publicznych okreslonych w Wojewddzkim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych na lata 2014 — 2020 w 2016 r. Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego
udzielit 15 dotacji na fgczng kwote 200 000,00 zt.

Informacje o przedmiotowym konkursie mozna uzyskaé w Oddziale Profilaktyki Uzaleznien
i Przeciwdziatania Przemocy Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmanska
120, 35-078 Rzeszow lub dzwonigc pod numery telefonow: /17/ 747 06 13.

Wojewodzki Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata 2014 - 2020
dostepny jest na stronie internetowej Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie:
www.rops.rzeszow.pl (zaktadka: Profilaktyka uzaleznien — Wojewddzkie Programy).




