UCHWALA Nr 397 / 8372/ 18
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 13 lutego 2018r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w roku 2018
zadan publicznych Wojewodztwa Podkarpackiego w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie wynikajacych z ,Wojewodzkiego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014 — 2020”.

Dziatajgc na podstawie art. 6 ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1390, z p6zn. zm.),
art. 14 i 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz.
U. z 2017r. poz. 2096 t.j. z p6zn. zm.), art. 11-15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 t. |.
z poézn. zm.) oraz Uchwaty Nr XLV/927/14 Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego
zdnia 22 kwietnia 2014 r. wsprawie uchwalenia Wojewo6dzkiego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014 - 2020,
Uchwaty Nr XLVII/789/17 z dnia 28 grudnia 2017r. Sejmiku Wojewddztwa
Podkarpackiego w sprawie budzetu Wojewodztwa Podkarpackiego na 2018 rok
oraz uchwaty Nr XLVI/771/17 Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego z dnia
27 listopada 2017r. w sprawie ,Programu Wspétpracy Wojewodztwa Podkarpackiego
Z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na rok 2018”.

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
Uchwala, co nastepuje:

§1

Postanawia sie przeprowadzi¢ konkurs ofert na realizacje w roku 2018 zadan
publicznych Wojewddztwa Podkarpackiego w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie wynikajgcych z ,Wojewodzkiego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014-2020", na tgczng kwote 100 000,00 zt.

§2

Ogtoszenie ofwartego konkursu ofert, ktorego tres¢ stanowi zatgcznik do niniejszej
uchwaty, zamieszczone zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej ROPS
w Rzeszowie, na stronie internetowej ROPS oraz na tablicy ogtoszen Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie.

§3

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorowi Regionalnego Os$rodka Polityki
Spotecznej w Rzeszowie.
_§5

Uchwata wehodzi w zycie z dniemiﬁé&jé&ié; N
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Zatacznik do Uchwaly Nr 397/8372/18
Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 13 lutego 2018r.

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego
ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje w roku 2018 zadan publicznych
Wojewoddztwa Podkarpackiego w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie wynikajacych z ,,Wojewoédzkiego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020”

I. Cel Konkursu

Konkurs ma na celu wylonienie i dofinansowanie projektéw na realizacje zadan
publicznych realizowanych na terenie wojewddztwa podkarpackiego wynikajacych
z zapiséw Wojewoédzkiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata
2014 - 2020.

Il. Cele Szczegolowe, Zadania

W ramach konkursu mogg byé sktadane wnioski dotyczace realizacji zadan okreslonych w celu
szczegotowym 1, 2 ,3, 4, 5 Wojewodzkiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata
2014-2020 ;.

1. ZINTENSYFIKOWANIE DZIALAN PROFILAKTYCZNYCH W  ZAKRESIE
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE

Zadania:

1.1. Przeprowadzenie badan, dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie na terenie wojewodztwa
podkarpackiego.

1.2. Diagnoza zjawiska przemocy w rodzinie na obszarze wojewoédztwa podkarpackiego.
1.3. Przeprowadzenie kampanii spofecznych, ktore:
a) obalajg mity i stereotypy na temat przemocy w rodzinie, usprawiedliwiajgce jej stosowanie,

b) opisujg mechanizmy przemocy w rodzinie oraz jednoznacznie wskazujg na ich spoteczng
szkodliwo$¢ i spoteczno — kulturowe uwarunkowania,

c¢) promujg metody wychowawcze bez uzycia przemocy i informujg o zakazie stosowania kar
cielesnych wobec dzieci przez osoby wykonujgce wiadze rodzicielska oraz sprawujgce opieke
lub piecze,

d) promujg dziatania stuzgce przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w tym ochronie i pomocy dla
os6b doznajgcych przemocy oraz interwencji wobec oséb stosujgcych przemoc,

e) promujg budowanie i wzmacnianie wigzi rodzinnych.
1.4. Realizacja programéw profilaktycznych, uwrazliwiajgcych na problem przemocy w rodzinie.
1.5. Promowanie dziatan stuzgcych wzmacnianiu wigzi rodzinnych i pozytywnego rodzicielstwa.



2. ZWIEKSZENIE DOSTEPNOSCI | SKUTECZNOSCI OCHRONY ORAZ WSPARCIA
OSOB DOTKNIETYCH PRZEMOCA W RODZINIE

Zadania:
2.1. Upowszechnienie informacji w zakresie mozliwosci i form uzyskania m.in. pomocy: medycznej,
psychologicznej, prawnej, socjalnej, zawodowej i rodzinnej.

2.2. Realizowanie pomocy w formie poradnictwa medycznego, psychologicznego, prawnego,
socjalnego, zawodowego i rodzinnego.

2.3. Wspieranie, tworzenie i zwiekszanie zakresu dziatania oraz dostepnosci do:
pomocy online, stron www, lokalnych telefonéw zaufania interwencyjnych lub informacyjnych - dla
0sob dotknietych przemocg w rodzinie.

2.4. Wsparcie dziatan o charakterze interwencji kryzysowej dla oséb/rodzin doswiadczajgcych
przemocy.

3. ZWIEKSZENIE SKUTECZNOSCI ODDZIALYWAN WOBEC OSOB STOSUJACYCH
PRZEMOC W RODZINIE

Zadania:
3.1. Wsparcie w dziataniach na rzecz oséb stosujacych przemoc w rodzinie.

3.2. Wsparcie w tworzeniu grup psycho-edukacyjnych z elementami oddzialywan terapeutycznych dla
os6b majgcych trudnosci w kontrolowaniu emocji, w tym stosujgcych przemoc.

3.3. Prowadzenie punktéw konsultacyjnych dla oséb majgcych trudnosci z kontrolowaniem
emoc;ji/ztosci.

4. ZWIEKSZENIE POZIOMU KOMPETENCJI PRZEDSTAWICIELI INSTYTUCJI
| PODMIOTOW REALIZUJACYCH ZADANIA ZZAKRESU PRZECIWDZIALANIA
PRZEMOCY W RODZINIE, W CELU PODNIESIENIA JAKOSCI | DOSTEPNOSCI
SWIADCZONYCH USLUG

Zadania:

4.1. Analiza potrzeb szkoleniowych grup zawodowych realizujgcych zadania 2z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz majacych kontakt z przypadkami przemocy
w rodzinie.

4.3. Przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu poprzez wdrozenie systemu wsparcia dla o0sob
pracujgcych bezposrednio z osobami dotknigtymi przemocg w rodzinie i osobami stosujgcymi
przemoc, w formie m.in.: superwizji, coachingu, grup wsparcia.

5. WZMOCNIENIE WSPOLPRACY | ZWIEKSZENIE KOORDYNACJI DZIALAN
INSTYTUCJI | PODMIOTOW REALIZUJACYCH ZADANIA Z ZAKRESU
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY WRODZINIE, W CELU LEPSZEGO
PLANOWANIA STRATEGICZNEGO | EFEKTYWNEGO KSZTALTOWANIA POLITYKI
SPOLECZNEJ W TEJ DZIEDZINIE

Zadania:

5.1. Utworzenie i aktualizacje bazy danych oséb nadzorujgcych lub koordynujgcych dziatanie
poszczegolnych sluzb na poziomie wojewddztwa oraz umieszczenie jej na stronach
internetowych instytucji wojewddzkich i okregowych.

5.2. Podejmowanie i wsparcie dzialann zmierzajacych do nawigzania iwzmocnienia wspotpracy
pomiedzy osobami, stuzbami realizujgcymi zadania zzakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w celu wypracowania wspolnej polityki przeciwdziatania przemocy w rodzinie.



5.3. Przeprowadzenie interdyscyplinarnych  spotkan, konferencji Ilub szkolern z udziatem
poszczegéinych stuzb zajmujgcych sie na terenie wojewddztwa podkarpackiego
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

Podmiot skiadajacy oferte zobowigzany jest okreslic w ofercie cel szczeqoétowy oraz
jedno zadanie, jakie z wyzej wymienionych wybiera do realizacji, w ramach ktérego
ubiega si¢ o dotacje

(powyzsza informacja powinna zostaé okreslona w pkt. 1.2 oferty gdzie nalezy wpisac: rodzaj
zadania publicznego wynikajacy z ogloszenia o otwartym konkursie ofert + wybrany cel
i zadanie).

111. Adresaci Konkursu

Organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 tj. z pdzn.
zm.),

Wykazane podmioty musza prowadzié dziatalnos¢ statutowa w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom i_patologiom spotecznym oraz/lub ochrony i promocji zdrowia (powyZsza
informacja powinna zosta¢ wpisana w pkt. Il.4. oferty).

Dofinansowanie nie moze by¢ przyznane:

1) podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 t). z p6zn. zm.),

2) podmiotom, ktére:
a) zostaly postawione w stan likwidacji,
b) nie wywigzaly sie z obowigzkéw w zakresie ptacenia skiadek na ubezpieczenia spoteczne czy

podatkéw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

3) podmiotom, ktére planujg realizacje zadania o zasiggu gminnym i powiatowym, tj. dziatania

nakierowane na beneficjentow tylko jednej gminy lub jednego powiatu.

IV. Wysokos$é Srodkow Publicznych Przeznaczonych na Realizacje w 2018r.

1. Na realizacje zadan przeznaczono $rodki w wysokosci: 100.000,00 zt brutto.
2. Podmiot moze otrzymaé maksymalnie kwote dotacji w wysokosci: 20.000,00 zt brutto.

V. Termin Realizacji i Skiadania Ofert

1. Oferty nalezy sklada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 12 marca 2018 .

2. Oferty nalezy zlozy¢ w wersji papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Oferta na konkurs
z zakresu Wojewodzkiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie” oraz przestac oferte
w formacie pdf na adres: sekretariat@rops.rzeszow.pl w temacie wpisujgc ,Oferta na konkurs
z zakresu Wojewddzkiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie”.

3. O terminie zgloszenia oferty decyduje data jej wptywu w wersji papierowej do Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie (nie data stempla pocztowego i nie data przestania
elektronicznie w formacie pdf).

Adresy dla przedktadajgcych oferty:

Listownie:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie
ul. Hetmanska 120

35-078 Rzeszow

Osobiscie:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie
ul. Hetmariska 120

35-078 Rzeszow

Sekretariat — pok. nr 313 /Il pietro/ poniedziatek — pigtek w godz. 7.30 — 15.30



VI. Sposob Przygotowania Oferty — Budzet Oferty

10.

1.

Podmiot ubiegajacy sig o dotacje moze zfozy¢ tylko 1 oferte.

Ztozenie przez oferenta wigcej niz jednej oferty spowoduje, ze zadna ze ztozonych ofert nie
bedzie rozpatrywana.

Zlecanie zadan publicznych bedzie mie¢ forme wsparcia wykonania zadania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

Zadanie okreslone w ofercie do dofinansowania musi stanowi¢ odrebne zadanie/wydarzenie, nie
moze byc¢ czescig wiekszego zadania/przedsiewziecia.

Oferta musi zosta¢ sporzgdzona czytelnie, zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzgdzeniu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz sprawozdania tego
zadania. (Dz. U. 2016 r. poz. 1300) — formularz do pobrania na stronie internetowej ROPS
Rzeszow: www.rops.rzeszow.pl (zakladka: Oddziat Profilaktyki Uzaleznien i Przeciwdziatania
Przemocy — Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie — Konkursy ofert — Do pobrania).

W ofercie realizacji zadania nalezy poda¢ zakladang ilos¢ os6b, na rzecz ktérych bedzie
realizowany projekt (w pkt. IV. 2 — Opis potrzeb wskazujacych na celowos$¢ wykonania zadania
publicznego wraz z liczbg oraz opisem odbiorcow tego zadania).

Oferta musi by¢ spdjna fzn. musi istnie¢ logiczne powigzanie pomiedzy celem zadania,
szczegoOtowym zakresem rzeczowym zadania, opisem poszczegolnych planocwanych dziatan,
harmonogramem, a kosztorysem zadania i planowanymi efektami realizacji. W przypadku oferty
wspdlnej — nalezy wskazac¢ dokfadny podzial dziatafi w ramach realizacji zadania publicznego
miedzy sktadajgcymi oferte wspding.

W harmonogramie realizacji zadania nalezy podac¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia
poszczegodlnych dziatan.

Realizator zadania publicznego zobowigzany jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie
z harmonogramem realizacji zadania publicznego.

W pkt. IV.5. oferty nalezy okresli¢ zakfadane rezultaty wymierne np. liczba oséb objetych pomoca.
Nieosiggniecie zakladanych rezultatéw moze skutkowaé zwrotem dotacji w catosci.

Oferent musi osiggna¢ rezultaty minimalne okreslone w konkursie, tj. zasieg terytorialny
min. 2 powiaty. Beneficjenci wedlug miejsca zamieszkania z terenu min. dwoch powiatow,
przy czym z jednego powiatu nie mniej niz 20% wszystkich beneficjentow.

W ramach przyznanej dotacji rozliczone bedg koszty zadania poniesione w terminie okreslonym
w umowie (§ 2 pkt 1 — 2 wzoru umowy dotacyjnej). Nie przewiduje sie refundacji wydatkow
poniesionych przed terminem okreslonym w umowie.

12.Wymagany wkiad wiasny:

a) dla zadania, ktérego koszt catkowity nie przekracza 10 000,00 zt wkitad wlasny musi
stanowi¢ co najmniej 5% wartosci wnioskowanej dotacji - Srodki wiasne niefinansowe
lub finansowe;

b) dla zadania, ktérego koszt catkowity przekracza 10 000,00 zt wkiad wiasny musi
stanowi¢ co najmniej 10% wartosci wnioskowanej dotacji - Srodki wiasne niefinansowe
lub finansowe (w tym nie mniej niz 5% musi stanowi¢ wkiad finansowy).

13. W przypadku finansowania z dotacji publikacji, folderéw, broszur i ksigzek, nalezy przedstawic

14.

15.

w ofercie szczegdtowa specyfikacje, okreslajgc parametry produktu, wskazujac jego rodzaj, format,
ilos¢ stron i kolorystyke itp. (pkt. V.14 oferty).

Wykazany wkiad wiasny w postaci kosztéow statych podmiotu (np. wynagrodzen osobowych,
utrzymania biura, ustug Swiadczonych/sprzedawanych przez wnioskodawce) wymaga
przedstawienia w ofercie szczegoétowej kalkulacji kosztow (pkt. V.14 oferty).

Koszty stale podmiotu (np. optaty czynszowe, abonamentowe, rachunki telefoniczne, opfaty
pocztowe) mogg by¢ finansowane z dotacji w przypadku, gdy sg bezposrednio zwigzane
z realizacjg zadania oraz pod warunkiem przedstawienia w ofercie podstawy ich wysokosci (np.
kalkulacja przewidywanych kosztéw). Koszty te nie mogg przekroczy¢ tacznie 10% udzielonej
dotacji (pkt. IV.14 oferty).



16. Wycena pracy os6b zaangazowanych w realizacje zadania - pfatna ze srodkow dotacji:

a. Osoby zatrudnione do realizacji zadania — maksymalnie do 50 zt brutto za godzing zegarowa
(w uzasadnionych przypadkach godzing dydaktyczng - zasadnos$¢ wydatku kwalifikuje Komisja
Konkursowa).

W uzasadnionych przypadkach kwota ta moze ulec podwyzszeniu. Dotyczy to sytuacji, w ktorych

specyfika realizowanego dziatania wymaga zatrudnienia specjalisty w danej dziedzinie (pkt. IV.11

oferty).

b. Uznanie deklarowanego w ofercie kosztu zwigzanego z =zatrudnieniem kadry
za kwalifikowany, wymaga szczeg6towego opisania kwalifikacji os6b planowanych do
zatrudnienia oraz ich roli w zadaniu.

c. Obstuga administracyjna, w tym finansowo-ksiggowa zadania — catkowite koszty nie moga
przekroczyé tacznie 8% wnioskowanej dotacji (pkt. IV.11 oferty).

d. Wynagrodzenie osoby zatrudnionej w projekcie (na podstawie umowy o prace, uméw
cywilno-prawnych) nie moze przekroczy¢ 20 % wysokosci przekazanego dofinansowania.
W uzasadnionych przypadkach, zwigzanych ze specyfikg projektu, moze ono ulec zwigkszeniu.
W sytuaciji, gdy dla realizacji zadania niezbedne jest pokrycie kosztéw wynagrodzen w wyzszej
wysokosci niz okreslone powyzej, oferent moze pokry¢ roznice
z wiasnego wkiadu finansowego.

17.Wycena pracy o0séb zaangazowanych w realizacje zadania - wykazana jako wklad wiasny

pozafinansowy ($wiadczenia wolontariuszy/praca spoteczna czlonkéw organizacji) - wysokosc¢
stawki za godzine zegarowg nie moze przekraczac¢ kwoty 15 zt. (w uzasadnionych przypadkach
godzine dydaktyczng - zasadnos¢ kwalifikuje Komisja Konkursowa).

Wyijatek moze stanowié zatrudnienie osoby bedacej specjalista w danej dziedzinie — stawka za
godzine moze wynosi¢é maksymalnie 50 zt. W takim przypadku nalezy uzasadni¢ potrzebg
podwyzszenia kosztu stawki godzinowej wkiadu osobowego (pkt. IV. 12 oferty).

18.Koszt nagrody moze byé finansowany ze $rodkow dotacji maksymalnie do kwoty: 50,00 zt na osobg

w danej konkurencji / wspéizawodnictwie.

19.Oferte wspoing moze ztozyé kilka (co najmniej 2) organizacji pozarzgdowych lub innych podmiotow

uprawnionych do aplikowania o $rodki w ramach konkursu. Niedopuszczalne jest skiadanie ofert
wspalnych, w ktarych Oferentami sg oddzialy terenowe tej samej organizacii.

Oferta wspdlna powinna zosta¢ zlozona na odpowiednim formularzu ofert. Umowa miedzy
Oferentami powinna zawierac:

1) dane dotyczace oferty (tytut konkursu, tytut zadania, data realizacji),

2) dane Oferentéw (dane teleadresowe, numery KRS, regon, reprezentacja);

3) opis wspotpracy — wspdlne cele oferentéw, planowane rezultaty, opis dziatan, postanowienia

finansowe - budzet okreslony na kazdego Oferenta;
4) sposbb zarzgdzania projektem, przeplywy finansowe, przeptyw informacji, sprawozdawczosc.

VIil. Tryb Wyboru Ofert

1.

Dofinansowaniem zostang objete oferty z najwyzsza liczba punktéw, do wyczerpania
srodkoéw finansowych przeznaczonych na konkurs — minimum 28 punktéw z Karty Oceny
Merytorycznej Ofert.

Komisja konkursowa sporzgdza liste ofert, rekomendowanych do udzielenia/otrzymania dotacji.
Komisja konkursowa sporzadza liste ofert, nierekomendowanych do udzielenia/otrzymania
dotacji.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego w terminie do 70 dni, liczagc od dnia
zakonczenia naboru ofert.

Informacje o rozstrzygnieciu konkursu zamieszcza sie¢ na stronie internetowej:
www.rops.rzeszow.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen ROPS Rzeszow.

Od uchwaly Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego w sprawie wyboru ofert i podziatu srodkéw
finansowych nie przystuguje odwotanie.



Uchwata Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego w sprawie wyboru ofert i podziatu Srodkow
finansowych stanowi podstawe do zawarcia pisemnej umowy z podmiotem, ktérego oferta zostata
wybrana w Konkursie.

Umowa okresla zakres i warunki realizacji zadania publicznego. Ramowy wzor umowy okresla
rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
sprawozdania z tego zadania. (Dz. U. 2016 r., poz. 1300)

VIill. Zasady Wyboru Ofert

1.

2,

(4]

Dotacja moze by¢ przyznana wytgcznie na wydatki:

a) bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania i niezbedne do jego realizaciji,

b) efektywne i racjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych,

c) spetniajgce wymogi oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi,

d) uwzglednione w budzecie zadania, spdjne z harmonogramem;

e) faktycznie poniesione w okresie, o ktérym mowa w pkt. XI.1 niniejszego Ogloszenia;
f) udokumentowane dowodami ksiegowymi,

g) dla ktérych jest prowadzona wyodrebniona dokumentacja finansowo-ksiggowa,

h) udokumentowane w ewidencji ksiegowe;.

Dotacja nie moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztow:

a) stalych podmiotu, ponoszonych w wyniku ich dziatalnosci, a nie zwigzanych bezposrednio
z realizacjg zadania;,

b) za uslugi swiadczone/sprzedawane przez wnioskodawce (stanowi¢ one mogg jedynie wkiad
wiasny w zadanie),

c) budowy, zakupu gruntow, zakupu lokali lub budynkow;

d) prac remontowych lub budowlanych,

e) zakupow inwestycyjnych i inwestycji,

f) dziatalnosci gospodarczej, politycznej i religijne;j;

g) pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

h) zobowigzan tytutem zrealizowanych wcze$niej przedsiewziec,

i) ryczattu samochodu prywatnego wykorzystanego do realizacji projektu,

J) podatki, cta, optaty skarbowe;

k) optaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych kredytow.

. Dotacja nie moze by¢ przyznana na wsparcie realizacji zadania, ktére uzyska dofinansowanie ze

$rodkow finansowych z budzetu Wojewédztwa Podkarpackiego, bedacych w dyspozycji innych
komérek organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podkarpackiego.

. Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotac;ji.
. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od wnioskowanej w ofercie.
. Przewodniczacy Komisji wzywa podmiot sktadajacy oferte drogg elektroniczng (zgodnie z podanym

we wniosku adresem e-mail’owym) lub poprzez zamieszczenie na stronie wskazanej w ogtoszeniu
do dokonania stosownych poprawek lub uzupetnien _w terminie do 7 dni kalendarzowych od
daty wezwania, osobiscie w Oddziale Profilakiyki Uzalezniern i Przeciwdziatania Przemocy
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmanska 120, pok. 308
/poniedziatek - pigtek w godz. 7.30 — 15.30/.

Uzupetnienie brakow formalnych dotyczyé moze wylacznie:

a) okreslenia w pkt. 1.2. wzoru oferty: celu szczego6towego i zadania wybranego do realizacji,

b) uzupelnienia oswiadczen pod oferts,

¢) uzupetnienia podpisu/podpiséw osobyloséb upowaznionych do skiadania oswiadczen
woli w imieniu oferentow,

d) oczywistych omylek rachunkowych, ktére nie beda wplywaé na sporzadzong kalkulacje
kosztow.

. W przypadku nieusuniecia brakow formalnych oferty lub niewlasciwego dokonania

uzupelnien Komisja pozostawia wniosek bez dalszego biegu.



IX. Ocena Ofert

1.

10.

11.

Oceny formalnej i merytorycznej ofert dokonuje Komisja Konkursowa powotywana kazdorazowo po
ogloszeniu konkursu ofert przez Zarzgd Wojewddztwa Podkarpackiego w drodze uchwaty
w oparciu o ,Tryb powolywania i zasady dziatania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert’, stanowigce cze$¢ Programu Wspdtpracy Wojewoddztwa
Podkarpackiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosc
pozytku publicznego na rok 2018 /Zatgcznik do Uchwaty Nr XLVI/771/17 Sejmiku Wojewodztwa
Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 27 listopada 2017 r./.

Czlonkowie Komisji wskazani przez Przewodniczgcego Komisji bedacy pracownikami ROPS
w Rzeszowie realizujgcego konkurs dokonujg oceny formalnej — zgodnie z Kartg Oceny Formalnej
Oferty — stanowigca Zatgcznik nr 1 do niniejszego Ogtoszenia o Konkursie.

Procedura oceny formalnej oferty dokonywana jest na biezgco i rozpoczyna si¢ niezwtocznie po
wplynieciu oferty na konkurs i spotkaniu Komisji Konkursowej.

Oferty podlegajgce odrzuceniu bez mozliwosci ich uzupetnienia i nie podlegajgce dalszej ocenie
merytorycznej to oferty:

a) zlozone na innych drukach niz wskazane w pkt VI. 5 niniejszego Ogloszenia,

b) zlozone po terminie,

c) zlozone przez podmioty nieuprawnione,

d) ztozone w sposéb niezgodny z ogtoszeniem konkursu w szczegolnosci:

e z nieprawidlowo sporzadzong kalkulacja kosztéw (wystepuja ewidentne btedy
rachunkowe),

s przekraczajgce maksymalng kwote dotacji wskazang w pkt. IV. 2 ninigjszego Ogtoszenia,

e w ktérych termin realizacji zadania wykracza poza ramy czasowe podane w ninigjszym
Ogtoszeniu,

e nie dajgce mozliwosci zweryfikowania nazwy i celu konkursu, ktérego dotyczg (weryfikacja
na podstawie opisu na kopercie lub pierwszej strony oferty),

e w ktorych, w przewidywanych zrodiach finansowania zadania ujeto pobieranie wplat
ioptat od adresatéw zadania, a oferent nie prowadzi odpiatnej dziatalnosci pozytku
publicznego,

e w ktdrych w przewidywanych zrédiach finansowania nie ujeto wymaganego minimalnego
wkiadu wiasnego podmiotu,

e w ktorych nie spelniono kryteridw okreslonych w pkt. VI.10 niniejszego Ogtoszenia.

Po dokonaniu oceny formalnej wszystkich wnioskow sporzadza sie liste wnioskow, ktore
pozytywnie oceniono pod wzgledem formalnym i zostang poddane ocenie merytorycznej.
Sporzgdza sie rowniez liste wnioskow, ktére nie przeszlty oceny formalnej wraz z powodem ich
odrzucenia.

Komisja konkursowa, po zaopiniowaniu ofert spetniajgcych wymogi formalne, kieruje kazdg z nich
do dwoch losowo wybranych cztonkéw komisji celem ich oceny pod wzglgdem merytorycznym na
podstawie kryteriow okreslonych w Karcie Oceny Merytorycznej Ofert stanowigcej Zatgcznik nr 2
do Ogtoszenia o konkursie.

Oceny merytorycznej dokonuje indywidualnie co najmniej dwdch cztonkéw Komisji.

Ocena dokonywana jest zgodnie z Kartg Oceny Merytorycznej Ofert stanowigcej zatgcznik Nr 2 do
niniejszego Ogloszenia, w ktérej oceniajgcy potwierdza podpisem dokonanie czynnosci, przy
zachowaniu zasad poufnosci i bezstronnosci.

Komisja moze zaproponowac przesuniecia w ramach budzetu oferty lub nizszg niz Wnioskowana
kwote dofinansowania w przypadku zidentyfikowania kosztow, ktére uzna za niekwalifikowalne,
nieuzasadnione lub zawyzone w pordéwnaniu ze stawkami rynkowymi.

Cztonkowie Komisji, ktérzy opiniujg oferte indywidualnie przedstawiajg tg opinie wraz
z uzasadnieniem na posiedzeniu Komisji.

Ocena punktowa oferty stanowi $rednia arytmetyczng ocen dokonywanych przez oceniajgcych
oferte cztonkéw Komisiji.



12.
13.

14,

15.

16.

17.
18.

O ostatecznej ocenie punktowej decyduje Komisja Konkursowa w glosowaniu.

Do dofinansowania moga zosta¢ wybrane tylko te wnioski, ktére uzyskaja minimum 28
punktéow z Karty Oceny Merytorycznej Oferty.

Komisja konkursowa moze zgda¢ od oferentéw dodatkowych informacji oraz wyjasnien
dotyczacych zlozonych ofert.

Komisja dokonuje zatwierdzenia oceny merytorycznej przygotowanej przez dwdch czionkow
Komisji.

Komisja konkursowa wypracowuje stanowisko i przedstawia je Zarzgdowi w formie:

a) listy ocenionych projektéw z przypisang im oceng punktowg i proponowang wysokoscig

dotacji w oparciu o zasady okreslone w ogtoszeniu o konkursie,
b) listy projektéw, ktérym nie rekomenduje udzielenia dotacji wraz z uzasadnieniem.

Qd decyzji o odrzuceniu oferty nie przystuguje odwotanie.
Wszystkie uwagi wraz z uzasadnieniem, Komisja wpisuje w Karty Oceny Merytorycznej Oferty.

X. Zobowigzania Oferentow

1. Oferenci przed podpisaniem umowy zobowigzani sg do przedtozenia:

1) pisemnej informacji o akceptacji kwoty dofinansowania,

2) zaktualizowanego harmonogramu realizacji zadania (w przypadku takiej potrzeby).

W zaktualizowanym harmonogramie realizacji zadania nalezy poda¢ dokladne terminy
rozpoczecia i zakonczenia poszczegélnych dziatan. (tj. dzien — miesigc — rok),

3) zaktualizowanego kosztorysu realizacji zadania:

a) w przypadku otrzymania dotacji nizszej niz wnioskowana,

b) lub/i w przypadku nieprecyzyjnego okreslenia kosztéw (dotyczy np. okreslenia stawki
godzinowej w umowach cywilno — prawnych)

Zmiana kosztorysu nie moze wplywacé na charakter zadania.

Nie jest dopuszczalne wprowadzanie do zaktualizowanego kosztorysu innej kategorii kosztow

niz wskazane w ofercie.

4) zaktualizowany opis dziatan - liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji
zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba
swiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow),

5) aktualny (zgodny ze stanem faktycznym i prawnym) dokument stanowigcy o podstawie
dziatalnosci podmiotu:

- w przypadku stowarzyszen, fundacji, spétdzielni socjalnych, stowarzyszen jednostek
samorzgdu terytorialnego - aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego lub odpis z KRS-u
uzyskany bezptatnie ze strony internetowe;j Ministerstwa Sprawiedliwosci
(https:/fems.ms.gov.pl).

Wszelkie zmiany w KRS-ie niewidoczne w wyszukiwarce internetowej, muszg zostac
poswiadczone odpowiednim dokumentem, ktéry musi by¢ dotgczony do oferty.

- w przypadku innych podmiotéw: aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub ewidencji,
- w przypadku koscielnych os6b prawnych aktualny np. akt powotujgcy proboszcza danej parafii
lub danego zgromadzenia,

W przypadku braku aktualnej informacji o osobach upowaznionych do reprezentowania
podmiotu, nalezy przediozy¢ stosowny dokument upowazniajacy dang osobe lub oscby do
reprezentowania podmiotu (wazny 3 miesigce od daty wystawienia).

W przypadku podpisania oferty przez osoby inne niz wymienione w odpisie z rejestru/ewidenciji,
do oferty nalezy dotgczy¢ imienne upowaznienie podpisane przez osoby uprawnione do
reprezentacji podmiotu, zgodnie ze statutem, badz innym dokumentem regulujgcym kwestig
reprezentacji.

Jednostki organizacyjne (np. oddzialy, kota) nie posiadajgce osobowosci prawnej, mogg ztozyc
oferte wylgcznie za zgodg zarzgdu gtéwnego (lub innego organu wykonawczego), tj. na
podstawie aktualnego imiennego petnomocnictwa udzielonego przez zarzad gitéwny do
skladania oferty (wraz z zawartymi w niej oswiadczeniami), realizacji okreslonego zadania,
podpisywania uméw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszami, dokonywania
rozliczen z tych funduszy.



6) wydruku z systemu bankowego lub innego dokumentu potwierdzajacego numer konta, na ktory
ma zostaé przekazana dotacja.

Nieprzediozenie dokumentéw wymienionych w pkt. X. 1.1 -1.5 niniejszego ogfoszenia w terminie

okreslonym w pisémie informujgcym o przyznaniu dotacji, Zarzad Wojewodztwa traktuje jako

rezygnacje z przyznanej dotaciji.

Zarzad Wojewédztwa moze odmoéwi¢ podpisania umowy z podmiotem wytonionym w konkursie

w przypadku, gdy:

1) podmiot utraci zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

2) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodnos¢ merytoryczng
lub finansowa podmiotu,

3) zakres merytoryczny lub finansowy realizacji zadania (po aktualizacji harmonogramu
i kosztorysu) znaczaco sie rézni od przedstawionego w ofercie.

W przypadku przyznania dotacji nizszej niz wnioskowana, podmiot musi zachowa¢ wkilad wtasny
procentowy na poziomie deklarowanym w ofercie.

XI. Termin i Warunki Realizacji Zadania

1. Zadanie winno by¢ wykonane w terminie od dnia podpisania umowy do dnia 15 grudnia 2018 r.

i obejmowac swym zakresem wylgcznie osoby z terenu wojewodztwa podkarpackiego.

2. Miejscem realizacji zadania jest teren wojewddztwa podkarpackiego.
3. Zadanie powinno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscig, zgodnie z zawartg umowg oraz

z obowigzujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

4. W trakcie realizacji zadania, w ramach prowadzonego nadzoru merytorycznego, zwraca sie

szczegolng uwage na:

a) zgodne z przyjetym celem dziatania realizowanie zadan merytorycznych,

b) zgodne z przeznaczeniem wykorzystywanie przyznanych kwot dotaciji,

c) dokonywanie jakichkolwiek zmian na podstawie pisemnych anekséw do umow,
d) oszczedne i celowe wydatkowanie srodkéw finansowych.

Stwierdzone uchybienia w dotychczas realizowanych zadaniach zleconych wplywajg na ogdéing
ocene dotowanego przy przydzielaniu srodkéw finansowych w kolejnych latach.

XIl. Rozliczenie Dotacji

1.

Oferent powinien dokfadnie zapoznaé si¢ z dokumentami regulujacymi zasady realizacji
i rozliczania dofinansowania.

Wzor umowy oraz zatgcznik do umowy ,Zasady realizacji i rozliczania dofinansowania zadan
publicznych z budzetu Wojewddztwa Podkarpackiego - Regionalnego O$rodka Polityki Spotecznej
w Rzeszowie” dostepne sg na stronie internetowej ROPS Rzeszow: www.rops.rzeszow.pl
(zakladka: Oddziat Profilaktyki Uzalezniei i Przeciwdziatania Przemocy - Przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie — Konkursy ofert — Do pobrania).

Oferent jest zobowigzany do sporzgdzenia i zlozenia sprawozdania z wykonania zadania
publicznego w terminie okreslonym w umowie. Wzoér sprawozdania okresla rozporzgdzenie
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2016, poz. 1300) dostepny na stronie internetowej ROPS
Rzeszow: www.rops.rzeszow.pl (zaktadka: Oddziat Profilaktyki Uzaleznien i Przeciwdziatania
Przemocy — Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie — Konkursy ofert — Do pobrania).

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie ma prawo dokonac kontroli i oceny realizacji
zadania objetego dofinansowaniem.

. Organ administracji publicznej zlecajacy realizacje zadania publicznego moze dokonywac kontroli

i oceny realizacji zadania, w szczeg6lnosci:

1) stopnia realizacji zadania,

2) efektywnosci, rzetelnosci i jakosci realizacji zadania,

3) prawidlowosci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacjg zadania,
4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.



XIil. Informacja Statystyczna

Na realizacje zadarn publicznych okreslonych w Wojewddzkim Programie Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014 — 2020 w 2017 r. Zarzgd Wojewodztwa Podkarpackiego udzielit 14 dotacji na
tagczng kwote 163 472,00 zi.

Informacje o przedmiotowym konkursie mozna uzyskaé w Oddziale Profilaktyki Uzaleznien
i Przeciwdziatania Przemocy Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmariska
120, 35-078 Rzeszow lub dzwonige pod numery telefonéw: 17 74 70 613,

Wojewodzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020 dostepny jest na
stronie internetowej Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Rzeszowie: www.rops.rzeszow.pl
(zakiadka: Oddziat Profilaktyki Uzaleznien i Przeciwdzialania Przemocy — Przeciwdziatanie przemocy
w rodzinie — Programy).
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Bogdan Romaniuk




Zatacznik Nr 1 do Ogloszenia o konkursie
OP.417.....2018

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

ZLOZONEJ W RAMACH OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE W 2018 ROKU
ZADAN PUBLICZNYCH WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO W ZAKRESIE
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE WYNIKAJACYCH Z WOJEWODZKIEGO
PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE NA LATA 2014-2020

Informacje ogolne

Nazwa podmiotu

Nazwa zadania

Data wptlywu oferty

Cel szczegdtowy

Zadanie wybrane do

realizacji
Lp | Braki = formalne podlegajace Uziineliions Nie izlipainians
uzupetnieniu
1. | Brak okreslenia w pktl.2. wzoru oferty:
celu szczegolowego i zadania wybranego
do realizacji
2. | Brak uzupeinienia oswiadczen pod ofertg
3. | Brak podpisu/podpisow osoby/osob
upowaznionych do skiadania oSwiadczen
woli w imieniu oferentéw
4. | Oczywiste omylki rachunkowe, ktére nie
wplywajg na sporzgdzong kalkulacje
kosztow
Lp | Braki ktére powodujg odrzucenie oferty tak nie
1 Oferta ziozona na innych drukach niz
wskazane w pkt VI. 5 niniejszego




ogloszenia

2 Oferta ztozona po terminie

3 Oferta ziozona przez podmioty
nieuprawnione

4 Oferta ztozona w spos6b niezgodny
z ogtoszeniem konkursu:

z nieprawidiowo sporzadzong kalkulacjg
kosztow (ewidentne btedy rachunkowe),

przekraczajaca maksymalng kwote dotacji
wskazang w pkt. IV.2 niniejszego
Ogtoszenia

termin realizacji zadania wykracza poza
ramy czasowe podane w niniejszym
ogtoszeniu

oferta nie dajgca mozliwosci zweryfikowania
nazwy icelu konkursu ktérego dotyczy
(weryfikacja na podstawie opisu na kopercie
lub pierwszej strony oferty)

w ktoérej, w przewidywanych zrodtach
finansowania zadania ujeto pobieranie
wplat i optat od adresatow zadania, a
oferent nie prowadzi odplatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

w przewidywanych zrodtach finansowania
nie ujeto wymaganego min. wkladu
wlasnego podmiotu.

oferta nie spetnienia kryteriéw okreslonych
w pkt. VI.10 ogtoszenia

Co najmniej jeden z wyzej wymienionych brakéw powoduje odrzucenie oferty.

Inne uwagi

(1= |- A 2018r. Podpis osoby dokonujgcej oceny




Zatacznik Nr 2 do Ogloszenia o konkursie
OP.417.....2018

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

ZEOZONEJ W RAMACH OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE W 2018 ROKU
ZADAN PUBLICZNYCH WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO W ZAKRESIE
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE WYNIKAJACYCH Z WOJEWODZKIEGO
PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE NA LATA 2014-2020

Informacje ogoélne

Nazwa podmiotu

Nazwa zadania

Cel szczegotowy

Zadanie wybrane do realizacji

Liczba
punktow Liczba
Lp. Kryteria mozliwych | przyznanych
do punktéw
przyznania
1 Ocena mozliwosci realizacji zadania przez podmioty:
dotychczasowe = doswiadczenie oferenta w realizacji zadan
publicznych podobnego rodzaju (w oparciu o przedstawiony opis
w ofercie) 0
- brak doswiadczenia w realizacji tego typu zadan lub dziata krécej
niz jeden rok 1-6
- podmiot z do$wiadczeniem, sprawdzony w realizacji tego typu zadan
2 | Wojewodzki zasieg dziatania zadania:
— minimum dwa powiaty 0
— powyzej dwoch powiatow 3
3 llos¢ osob objetych wsparciem w ramach projektu:
- do30 0
- od31do50 1
- od51do 100 3
- od 101 do 150 4
- powyzej 150 5
4 Ocena wartoSci merytorycznej zadania 0-26
a | Zgodnosc¢ projektu z celami konkursu, rzetelno$é opisu zadania, | 0-8
w tym jego charakterystyka, opis potrzeb realizacji zadania
poprzedzony diagnozg
b | planowane rezultaty dziatania 0-5
c | rzetelno§é budzetu zadania, w tym zasadno$¢ i realnos¢|0-5
przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania
d | uwzglednienie  dziatan  promocyjnych i  informacyjnych | 0-3
w planowanym zadaniu
e | dlugotrwatos¢ efekitéw projektu 0-5




5. | Wysokos¢ wkiadu finansowego wlasnego przeznaczonego na

realizacje zadania w stosunku do wysokosci wnioskowanej

dotacji:

- brak wkiadu finansowego (dotyczy zadan ktdrych koszt catkowity nie | 0
przekracza 10 000,00 zi)

— do/ rowny 5% wnioskowanej dotaciji 1

— powyzej 5 % do 20 % wnioskowanej dotacji 2

— powyzej 20 % wnioskowanej dotacji 3
6. | Ocena kwalifikacji oséb zatrudnionych przez podmiot 0-5

do realizacji zadania

7. |Wspolpraca z ROPS w Rzeszowie przy realizacji zadania
dofinansowanego z budzetu wojewodztwa podkarpackiego
w 2016r.:
— podmiot korzystat z dofinansowania rozliczyt sie nieterminowo i byly | -3
zastrzezenia do rozliczania z dofinansowania
— podmiot korzystat z dofinansowania rozliczyt sie nieterminowo i nie |-1
byto innych zastrzezen do rozliczania z dofinansowania
— brak wspotpracy 0
— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt sie terminowo i byty 1
zastrzezenia do rozliczenia z dofinansowania
— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt sie terminowo i bez 2
zastrzezen

8. |Przy realizacji planowana jest i wykazana w kosztorysie praca
wolontariuszy lub praca spoleczna czlonkow stowarzyszenia:

- nie 0

— tak 2
9 Ztozenie oferty wspdlnej, partnerstwo

- brak 0

- jest 3
Maksymalna liczba punktow 54 pkt
Liczba uzyskanych |Dofinansowanie
punktow
0-27 bez dotacji
28-33 do 70 % kosztow kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotaciji
34-39 do 80 % kosztow kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotacji
40-46 do 90 % kosztow kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotac;ji
47-54 do 100 % kosztéw kwalifikowanych z wnioskowanej kwoty dotacji

Aby znalez< sie na liscie rankingowej do dofinansowania nalezy uzyskac co najmniej 28 punktéw
z Karty Oceny Merytorycznej Oferty.

1. Uzasadnienie do ocen (ponizej maksymalnej liczby punktow):



N U 1 - (OO OO

Podpis osoby dokonujgcej oceny

MOEMARSZAF 100 TEU1AR 7711
/4m EMARSZALEK WOJEWGDZTWA

( M&ﬂ/ltc
gdan Rornani







