UCHWALA Nr 417 /8726 / 18
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 11 kwietnia 2018r.

w sprawie wniesienia pod obrady Sejmiku Wojewdédztwa Podkarpackiego
projektu uchwaty Sejmiku w sprawie nadania Statutu Podkarpackiemu Centrum
Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2017 r., poz. 2096 ze zm.) i § 29 ust. 1 pkt 1 Statutu
Wojewddztwa Podkarpackiego, stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr X/103/99
Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 29 wrzesnia 1999 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Wojewddztwa Podkarpackiego (Dz. Urz. Woj. Podk.
z 1999 r. Nr 28, poz. 1247, z 2002 r. Nr 54 poz. 1101, z 2008 r. Nr 55, poz. 1449),

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

Whnosi sie pod obrady Sejmiku Wojewoddztwa Podkarpackiego projekt uchwaty
Sejmiku w sprawie nadania Statutu Podkarpackiemu Centrum Edukacji
Nauczycieli w Rzeszowie, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Podkarpackiego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem }ogyggia.\_
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PROJEKT

UCHWALA NR .......ccrrrimnismsasansnsassnsnsasansas
SEJMIKU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
W RZESZOWIE

w sprawie nadania Statutu Podkarpackiemu Centrum Edukacji Nauczycieli
w Rzeszowie

Na podstawie art.18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2017 r. poz. 2096, z p6zn. zm.), §2 ust. 1 i ust. 3 pkt 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 wrze$nia 2016 r. w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2016, poz. 1591),

Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Nadaje sie Statut Podkarpackiemu Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie,
stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

§ 2.

W uchwale nr XXVI1/297/2001 Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 29
stycznia 2001 r. w sprawie przeksztatcenia Wojewddzkiego O$rodka Metodycznego
w Krosnie i Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Przemys$lu i Wojewddzkiego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Rzeszowie oraz Osrodka Doskonalenia
Pedagogicznego w Tarnobrzegu w jedng placowke doskonalenia nauczycieli
o nazwie Podkarpacki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Rzeszowie, zmienionej
uchwatami Sejmiku Wojewo6dztwa Podkarpackiego nr XVI11/184/03 z dnia 15 grudnia
2003r. i nr XXXV111/424/05 z dnia 25 kwietnia 2005 r. § 1 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Siedzibg Podkarpackiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie jest
Rzeszéw, ul. Niedzielskiego 2.”.



§ 3.

Traci moc uchwata nr XLIV/846/10 Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego z dnia
29 marca 2010 r. w sprawie nadania Statutu Podkarpackiemu Centrum Edukac;ji
Nauczycieli w Rzeszowie zmieniona uchwatami nr L/961/10 z dnia 23 sierpnia
2010 r., nr XXVI/483/12 z dnia 29 pazdziernika 2012r. i nr XVII/300/15 z dnia
28 grudnia 2015 r.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2018 r.

DY%OR@; .FéMENTU «

g7 4d Dy ta

RS P RaDen
Barbara Pelczar-Biatek —T 7 . Vo {/,;‘_‘




Zatgcznik do uchwaly nr.........cccceevveenieeen.
Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego
W Rzeszowie z dnia .....ccceeeeeeeveeeiciieeeeeee

STATUT
PODKARPACKIEGO CENTRUM EDUKACJI NAUCZYCIELI
W RZESZOWIE

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§ 1.

Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie, zwane dalej ,Centrum”
jest publiczng placéwkg doskonalenia nauczycieli.

§ 2.

Centrum jest wojewddzka samorzgdowg jednostkg organizacyjng, nieposiadajgcg
osobowosci prawnej, dziatajgcg w formie wojewddzkiej jednostki budzetowe;.

1.

2.

3.

§ 3.

Siedzibg Centrum jest miasto Rzeszow, ul. Niedzielskiego 2, a terenem jego
dziatania jest wojewddztwo podkarpackie.

Centrum prowadzi dziatalno§¢ pod nazwg Podkarpackie Centrum Edukacji
Nauczycieli w Rzeszowie.

W ramach Centrum tworzy sie:

1) Oddziat w Rzeszowie, ul. Niedzielskiego 2 — pod nazwag Podkarpackie
Centrum Edukacji Nauczycieli — Oddziat w Rzeszowie;

2) Oddziat w Kroénie, ul. Grodzka 45b — pod nazwg Podkarpackie Centrum
Edukacji Nauczycieli — Oddziat w Kro$nie;

3) Oddziat w Przemyslu, ul. Kraszewskiego 7a - pod nazwg Podkarpackie
Centrum Edukacji Nauczycieli — Oddziat w Przemyslu;

4) Oddziat w Tarnobrzegu, ul. Sienkiewicza 206 — pod nazwg Podkarpackie
Centrum Edukacji Nauczycieli — Oddziat w Tarnobrzegu;

5) Osrodek w Czudcu, ul. Rzeszowska 82 — pod nazwg Podkarpackie Centrum

Edukacji Nauczycieli — Os$rodek Edukacji Nauczycieli i Pracownikéw
Administracji Samorzgdowej w Czudcu.
§ 4.

Organem prowadzacym Centrum jest Samorzad Wojewddztwa Podkarpackiego.



§ 5.

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Centrum jest Podkarpacki Kurator
Oswiaty.

Rozdziat 2
Zakres dziatalnosci i zadania Centrum

§ 6.

1. Podstawowg dziatalnos$cig Centrum jest doskonalenie zawodowe nauczycieli oraz
dyrektorow szkét i placéwek oswiatowych, w szczegolnosci poprzez zapewnienie
dostepu do réznorodnych form doskonalenia i doksztatcania, umozliwiajgcych
podnoszenie wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pracy zawodowe;.
2. Dodatkowa dziatalno§¢ Centrum obejmuje réwniez dziatania na rzecz placowek
prowadzgcych edukacje na réznych szczeblach, instytucji wspétpracujgcych,
wspierajgcych dziatania edukacyjne tych placéwek i ich pracownikéw w
szczegolnosci: :
1) doskonalenie zawodowe pracownikéw zajmujgcych sie zarzgdzaniem o$wiatg;
2) wspomaganie dziatan szkét i placéwek na rzecz ucznidw i rodzicow
prowadzgce do zwiekszenia skutecznosci i efektywnosci ich wspotpracy ze
szkotg;

3) wspotprace z przedsiebiorcami w zakresie edukacji zawodowej.

3. Centrum realizuje swoje zadania w szczegdlnosci poprzez:

1) organizowanie i prowadzenie wspomagania szkét i placowek;

2) organizowanie i prowadzenie sieci wspoipracy i samoksztatcenia dla
nauczycieli oraz dyrektoréw szkét i placéwek;

3) prowadzenie form doskonalenia, w tym seminariéw, konferencji, wyktadow,
warsztatow i szkolen;

4) udzielanie konsultacij;

5) upowszechnianie przyktadéw dobrych praktyk;

6) opracowywanie ekspertyz;

7) wspotorganizowanie studiéw podyplomowych.

§7.

1. Do zadan Centrum nalezy w szczego6lnosci:

1) realizacja przedsiewzie¢ edukacyjnych wynikajgcych z prowadzonej polityki
rozwoju w zakresie wynikajgcym z realizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Podkarpackiego;

2) opracowywanie, we wspdipracy z organami sprawujgcymi nadzor
pedagogiczny,  priorytetbw  doskonalenia = zawodowego  nauczycieli
w wojewodztwie podkarpackim;

3) wsparcie pracownikéw szkét, placéwek oswiatowych wszystkich rodzajéw oraz
organdw prowadzgcych w zakresie diagnozowania problemoéw i potrzeb
edukacyjnych, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela i kadry
zarzgdzajgcej, wdrazania wytycznych organéw nadzorczych z zakresu
programow ksztatcenia i organizacji placéwek;

4) organizowanie i prowadzenie tematycznych i przedmiotowych sieci
wspotpracy nauczycieli;



5) upowszechnianie przyktadéw dobrej praktyki z zakresu zarzadzania i
prowadzenia dziatari edukacyjnych we wszystkich typach szkof,

6) przygotowywanie i realizacja, we wspotpracy z organami sprawujgcymi nadzor
pedagogiczny, programéw doskonalenia zawodowego nauczycieli — doradcow
metodycznych;

7) przygotowywanie i realizacja programéw doskonalenia zawodowego
w zakresie zarzadzania oéwiatg dla dyrektoréw szkét i placowek, pracownikow
urzedu organu prowadzacego szkote i placowke oraz pracownikéw urzedu
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;

8) organizowanie i prowadzenie, stosownie do potrzeb, doradztwa
metodycznego dla nauczycieli w tym nauczycieli:

a) przedmiotéw zawodowych nauczanych w zawodach unikatowych,
b) zatrudnionych w szkotach z jezykiem nauczania mniejszosci narodowych
i etnicznych;

9) prowadzenie wojewddzkiego systemu informacji pedagogicznej, w tym
gromadzenie i udostgpnianie informacji dotyczgcych dostepnych form
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10)przygotowanie i publikowanie materiatéw edukacyjnych;

“11)organizowanie réznorodnych form wspoipracy i wymiany do$wiadczen, w tym
warsztatéw i konferencji i seminariéw, dla nauczycieli poszczegdlnych typow
szkét i rodzajow placowek;

12)wspieranie inicjatyw nauczycieli oraz wspomaganie samoksztatcenia
i doskonalenia zawodowego nauczycieli;

13)organizowanie dziatan na rzecz rozwoju zawodowego nauczyciel,
w szczegblnoéci we wspdlpracy z  organami sprawujgcymi  nadzor
pedagogiczny;

14)wspdipraca z organami prowadzgcymi szkoty i placowki w zakresie doradztwa
metodycznego dla nauczycieli;

15)realizowanie projektéw edukacyjnych, w tym dofinansowanych ze $rodkéw
Unii Europejskiej;

16)prowadzenie kursow kwalifikacyjnych, za zgodg organu sprawujgcego nadzor

~ pedagogiczny;

17)prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie wspierania realizacji zadan
Centrum,;

18)prowadzenie dziatan na rzecz doskonalenia i ksztalcenia pracownikow
organéw nadzorujgcych i prowadzgcych szkoly oraz placowki o$wiatowe
w zakresie zarzadzania o$wiatg;

19)inicjowanie, wspomaganie i prowadzenie dziatan stuzgcych podniesieniu
jakosci funkcjonowania szkét i placowek o$wiatowych wojewddztwa
podkarpackiego;

20)realizowanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegélnych, w tym
zadan obronnych, zarzgdzania kryzysowego, ochrony ludnosci i obrony
cywilnej oraz informacji niejawnych.

_ Centrum moze realizowaé zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, inne niz

wymienione w ust. 1, zadania zlecone przez organ prowadzacy.

. Centrum moze $wiadczy¢é ustugi odptatne zwigzane z roznymi formami

doskonalenia nauczycieli, w szczegélnosci z tytutu:

1) éwiadczenia ustug kserograficznych, poligraficznych,  noclegowych,

zywieniowych;



2) prowadzenia dziatalno$ci wydawniczej, w tym réwniez wydawania opinii
eksperckich, sprzedazy publikacji, sprzedazy praw autorskich do utworéw
wytwarzanych przez pracownikéw Centrum lub utworéw wytworzonych przez
podmioty zewnetrzne na zlecenie Centrum;

3) organizacji szkolen, kurséw, konferencji, warsztatow i wspotorganizowanych
studiach podyplomowych.

Rozdziat 3
Organizacja Centrum

§ 8.

. Stanowisko Dyrektora Centrum powierza i odwotuje ze stanowiska Zarzad

Wojewodztwa Podkarpackiego. Kandydata na stanowisko Dyrektora Centrum

wytania sie w drodze konkursu.

. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegélnosci:

1) sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadar Centrum:;

2) sprawowanie nadzoru nad pracownikami w zakresie realizacji zadan Centrum;

3) zarzadzanie majatkiem i funduszami Centrum;

4) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Centrum:;

5) dokonywanie czynnosci prawnych w zakresie prawa pracy;

6) reprezentowanie Centrum;

7) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami Centrum;

8) wspdipraca z Zaktadowymi Organizacjami Zwigzkowymi w  zakresie
przewidzianym odrebnymi przepisami.

9) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzgdczej w Centrum;

10)wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

. Dyrektor Centrum przygotowuje w szczegélnosci:

1) plan pracy na kolejny rok szkolny;

2) sprawozdanie z wykonania planu pracy za dany rok szkolny;

3) plany i sprawozdania finansowe, zgodnie z odrebnymi  przepisami;

- w terminach wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych.

. Dyrektor kieruje dziatalnoscig Centrum przy pomocy wicedyrektoréw Centrum.

. Dyrektor Centrum dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa

udzielonego przez Zarzgd Wojewédztwa Podkarpackiego.

. Do czynnosci przekraczajgcych zakres petnomocnictwa wymagana jest zgoda

w formie uchwaty Zarzgdu Wojewodztwa Podkarpackiego.

§9.

. W sktad Centrum wchodzi:

1) Zespdt Nauczycieli Konsultantéw Centrum:

2) Dziat Finansowo-Ksiegowy:;

3) Dziat Administracyjno-Gospodarczy z wydzielonym archiwum zaktadowym;
4) Dziat Projektéw;

5) Dziat Informatyczny;

6) Dziat Kadr;

7) Kancelaria ogélna;

8) Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych;




9) Petnomocnik ds. obrony cywilnej;
10)Koordynator ds. organizacji szkolen;
11)Stanowisko ds. BHP;
12)Radca Prawny;
13)Administrator Bezpieczenstwa Informaciji;
14)Stanowisko ds. Kontroli Wewnetrznej;
15)Wieloosobowe Stanowisko ds. Zaméwien Publicznych;
16)Oddziaty:
a) w Rzeszowie, w ktérego w sktad wchodzi Zespot nauczycieli konsultantéw;
b) w Kro$nie, w ktérego sktad wchodzi:
— Zespot nauczycieli konsultantow;
— Zesp6t pracownikéw obstugi administracyjnej oddziatu,
c) w Przemyslu, w ktérego sktad wchodzi:
— Zespot nauczycieli konsultantow;
— Zespo6t pracownikéw bazy administracyjno-noclegowej kierowany przez
administratora bazy;
d) w Tarnobrzegu, w ktérego skiad wchodzi:
— Zespot nauczycieli konsultantow,
— Zespdt pracownikdéw bazy administracyjno-noclegowej kierowany przez
administratora bazy;
17)Osrodek Edukacji Nauczycieli i Pracownikéw Administracii Samorzgdowe;j
w Czudcu.

§ 10.

. W Centrum tworzy sie stanowiska kierownicze:
1) Wicedyrektora ds. Administracyjnych;
2) Wicedyrektora ds. Projektow;,
3) Wicedyrektoréw ds. Oddziatow:
a) w Rzeszowie
b) w Krosnie,
c) w Przemyslu,
d) w Tarnobrzegu,
4) Gtéwnego Ksiggowego;
5) Kierownika Dziatu Administracyjno-Gospodarczego;
6) Kierownika Dziatu Informatycznego;
7) Kierownika Dziatu Kadr;
8) Kierownika Os$rodka Edukacji Nauczycieli i Pracownikow Administracji
Samorzadowej w Czudcu.
. Szczegotowy zakres zadan stanowisk kierowniczych, o ktorych mowa w ust.1
okresla Dyrektor Centrum.
. Dyrektor Centrum moze, stosownie do potrzeb tworzy¢ stanowiska kierownicze
w zespotach problemowych lub zadaniowych i projektach finansowanych ze
srodkéw zewnetrznych — za zgodg Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego.
. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Centrum, zastgpstwo petni Wicedyrektor
wskazany przez Dyrektora Centrum.



§ 11.

Nauczyciele zatrudnieni w Centrum, na wspoélnym posiedzeniu, wiekszoscig co
najmniej 50% waznie oddanych gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3 liczby
zatrudnionych w Centrum nauczycieli, wytaniajg jednego nauczyciela do sktadu
komisji konkursowej powotanej do wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora
Centrum.

Rozdziat 4
Zasady gospodarki finansowej

§ 12.
Zasady gospodarki finansowej Centrum okre$lajg odrebne przepisy.
§ 13.

Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest plan dochodéw i wydatkéw,
zatwierdzany zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

§ 14.

Centrum prowadzi przewidziang dla jednostek budzetowych sprawozdawczosé
finansowa.

Rozdziat 5
Postanowienia koncowe

§ 15.

Szczegblowg organizacig pracy Centrum okreSla Regulamin Organizacyjny
podlegajgcy zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego.

§ 16.

Zmiany w statucie Centrum dokonywane sg przez Sejmik Wojewodztwa
Podkarpackiego w trybie przewidzianym dla jego nadania.

§17.

Statut Podkarpackiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie wchodzi w zycie
z dniem 1 lipca 2018 roku.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z § 2 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29
wrzesénia 2016 r. w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2016 r. poz.
1591) placéwka doskonalenia dziata na podstawie statutu, ktéry okresla
w szczegdlnosci:

1) nazwe placéwki doskonalenia oraz jej szczego6towe cele,

2) organ prowadzacy placoéwke doskonalenia,

3) zadania placowki doskonalenia,

4) organizacje placéwki doskonalenia,

5) tryb wprowadzania zmian w statucie.

Najwazniejsze proponowane zmiany, w porownaniu do dotychczasowej
regulacji, dotyczg uszczegodtowienia zadan Podkarpackiego Centrum Edukaciji
Nauczycieli. Okreslono, iz Centrum podejmowaé bedzie dziatania na rzecz
Srodowiska oSwiatowego, w szczegblnosci:

— doskonalenie zawodowe pracownikéw organu prowadzgcego szkoty placowki
oSwiatowe, pracownikéw organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,
— wspomaganie dziatan na rzecz uczniéw i rodzicéw, zgodnie z ich potrzebami

i zainteresowaniami,

— wspotprace z przedsiebiorcami, w tym w zakresie edukacji zawodowe;.

Okreslono réwniez za jaki ustugi Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli
moze pobierac optaty.

Wsréd najwazniejszych zmian organizacyjnych przewiduje sie likwidacje
wszystkich stanowisk kierownikéw dydaktycznych (w Krosnie, Tarnobrzegu,
Przemyslu i Rzeszowie) oraz utworzenie stanowiska wicedyrektora ds. Oddziatu
w Rzeszowie w zamian za -dotychczasowe stanowisko wicedyrektora ds.
doskonalenia nauczycieli.

Ponadto w celu prawidtowej realizacji dziatan statutowych placéwki
zapewniajacych wysokag jako$¢ Swiadczonych ustug konieczne jest powotanie
tzw. koordynatora ds. organizacji szkolen. Osoba taka zatrudniona bytaby jako
nauczyciel konsultant, a do jej zadan naleze¢ bedzie koordynowanie zadan
w zakresie organizacyjnego przygotowania Centrum do realizacji szkolen i duzych
wydarzen organizowanych przez podmioty zewnetrzne, $cista wspotpraca
z jednostkami samorzadu terytorialnego, tworzenie oferty edukacyjnej,
prowadzenie dziatan promocyjnych Centrum z wykorzystaniem prasy i mediow,
pozyskiwanie uczestnikdw szkolen.

Ze wzgledu na duzg ilo§¢ przeprowadzonych w ostatnich latach postepowan
publicznych wynikajgcg m. in. z wydatkowania $rodkéw pochodzacych z Unii
Europejskiej, szczegdlnie niezbedne jest wyodrebnienie w strukturze
organizacyjnej Wieloosobowego stanowiska ds. zamoéwien publicznych. Zadania
w zakresie zamowien publicznych w nowo utworzonej komérce organizacyjnej
wykonywaé bedg osoby, ktére sg juz zatrudnione w Podkarpackim Centrum
Edukacji Nauczycieli.

Niezbedne utworzenie stanowiska inspektora ds. ochrony danych osobowych.

Pozostate zmiany w strukturze organizacyjne majg charakter porzgdkowy.

Biorgc pod uwage powyzsze podjecie niniejszej uchwaty znajduje
uzasadnienie.
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