UCHWALA Nr 422 /8834 /18
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 24 kwietnia 2018r.

w sprawie powotania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora Wojewodzkiego Zespotu Specjalistycznego
w Rzeszowie.

Dziatajgc na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie wojewodztwa (Dz. U. z 2017 r., poz. 2096 z p6zn. zm.), art. 49 ust.
1 pkt 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 160 z p6zn. zm.) oraz § 3 ust. 1 i 3 oraz § 10 pkt 1 rozporzgdzenia Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na
niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorcg
(Dz. Uz 2018, poz. 393 1,.)

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1

Powotuje sie komisje konkursowg do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Wojewodzkiego Zespotu Specjalistycznego w Rzeszowie w sktadzie:
1) Przewodniczacy - Damian Brud - przedstawiciel Wojewddztwa
Podkarpackiego.
2) Cztonkowie:
a) Maciej Lewicki — lekarz, przedstawiciel Wojewodztwa Podkarpackiego,
b) Edward Prajsnar- przedstawiciel Wojewo6dztwa Podkarpackiego,
c) Marek Ptaszynski- przedstawiciel Wojewodztwa Podkarpackiego,
d) Beata Br6z-Szalu$ - przedstawicielka Wojewo6dztwa Podkarpackiego,
e) Ewa Draus — przedstawicielka Rady Spotecznej przy Wojewodzkim
Zespole Specjalistycznym w Rzeszowie.

§2

Komisja konkursowa przeprowadzi postepowanie konkursowe zgodnie z przepisami

wymienionego rozporzgdzenia Ministra Zdrowia powotanego w podstawie prawnej

niniejszej uchwaty a w szczegélnosci:

1) opracuje i przyjmie regulamin konkursu;

2) opracuje projekt ogtoszenia o konkursie;

3) rozpatrzy zgtoszone kandydatury;

4) wybierze kandydata na stanowisko objete konkursem;

5) ze swych czynnosci komisja konkursowa sporzadzi protokét postepowania
konkursowego, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie komisji konkursowej obecni
na posiedzeniu.
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