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5 Eﬂ?gggjzsekie Rzeczpospolita P Unia Europejska
- Polska PODKARPACKIE Egropeiskie Fundusze

Strukturalne i Inwestycyjne

Program Regionalny

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

W zwigzku z dziataniami, ktére zwigzane sg z aktywizacjg zawodowg ludzi
miodych na Podkarpaciu, jak rowniez z dziataniami zwigzanymi z dostosowaniem
sposobu ksztatcenia do aktualnych potrzeb panujgcych na rynku pracy Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego organizuje wydarzenie edukacyjno —
rekrutacyjne pod nazwg ,Podkarpackie, Wystartuj z nami — Czas na Fundusze
Europejskie”.

Akcja ma na celu z jednej strony promocje szkdt ponadgimnazjalnych,
ksztatcgcych w roznych kierunkach w szczegdélnosci z dziedziny inteligentnych
specjalizacji regionu (w tym w branzach zwigzanych z lotnictwem i kosmonautyka,
motoryzacjg oraz informatykg). A z drugiej strony wspiera¢ firmy z Podkarpacia.

Przedsiewziecie to ma w zamysle promowac réwniez projekty/dobre praktyki
realizowane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego oraz Fundusze Europejskie.

Przedmiot zamoéwienia

1. Przedmiotem zamowienia jest organizacja wydarzen edukacyjnych
w wojewodztwie podkarpackim. Przedsiewziecia te zostang zorganizowane
w Rzeszowie, Krosnie, Jasle, Debicy i Mielcu. Organizowane wydarzenia majg by¢
w zamysle Zamawiajgcego imprezami rekrutacyjnymi, ktoére dzieki potgczeniu
sit roznych instytucji dziatajgcych w regionie dadzg przyktad mozliwosci wspotpracy
na rzecz ludzi mtodych, bezrobotnych, poszukujgcych pracy.

2. Partnerami poprzednich edycji wydarzenia ,Podkarpackie, Wystartuj z nami —
Czas na Fundusze Europejskie”, ktére odbywaty sie w Rzeszowie i Krosnie byty
podmioty, ktére reprezentujg rynek pracy z trzech réznych stron:

e Powiatowe Urzedy Pracy, jako jednostki publiczne, ktérych celem statutowym
jest promocja zatrudnienia, tagodzenie skutkdbw bezrobocia oraz aktywizacja
zawodowa;

e Szkoty Ponadgimnazjalne, wystepujace jako podmiot ksztatcacy przyszig
kadre mechaniczng, awioniczng, mechatroniczng i lotnicza;

e przedsiebiorcy/pracodawcy.

3. W ramach poprzednich edycji organizator wydarzenia koncentrowat sie na
dziataniach promujgcych i informujgcych o potencjale, jakie niosg ze sobg Fundusze
Europejskie w kontekscie wykorzystywania ich w dziataniach edukacyjnych
i dziataniach  wspierajgcych podnoszenie kwalifikacji przez osoby miode,
udostepnianie informacji na temat mozliwosci wykorzystania srodkdéw unijnych
w wojewodztwie podkarpackim, przez rézne grupy odbiorcow.

4. Wymiana doswiadczen, analiza mozliwosci oraz aktywne zaangazowanie kazdej
ze stron pozwolity na zorganizowanie do tej pory czterech edycji imprez, ktére
charakteryzowato innowacyjne podejscie do kwestii poszukiwania pracy przez
uczniéw i absolwentow szkét Srednich. Wartym podkreslenia jest fakt, ze rowniez inni
pracodawcy ujrzeli potencjat powyzszego projektu i zgtosili che¢ swojego udziatu,
dzieki czemu uczniowie i absolwenci mieli szanse na udziat w rekrutacji u wiecej niz
jednego przedsiebiorcy. Firmy uczestniczgce, poprzez wyrdzniajgcg sie formute
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imprezy, miaty szanse starannie dobraC najbardziej optymalny personel awionikow,
mechanikéw czy tez mechatronikbw. Ponadto dzieki zaangazowaniu szkét oraz
Powiatowych Urzeddéw Pracy, wszyscy zainteresowani, ktérzy zaczynajg dopiero
swoje zycie zawodowe mogli liczy¢é na merytoryczng pomoc w zakresie podszkolenia
sie w obowigzujgcych zasad pisania CV, komunikacji oraz adekwatnego ubioru,
wymaganego podczas rozmoéw kwalifikacyjnych. Dodatkowo poprowadzone zostaty
pogadanki na temat dostepnych form wsparcia dla ludzi mtodych oraz dla MSP.

5. Wydarzenia organizowane co roku pokazuja, jak waznym dla pracodawcow jest
wdrazanie roznorodnych oraz nowatorskich rozwigzan, pozwalajgcych na dotarcie do
jak najszerszej grupy potencjalnych pracownikow. Co roku event cieszy sie
ogromnym zainteresowaniem mtodych os6b poszukujgcych pracy. Od strony
przedsiebiorcow impreza réwniez zyskata bardzo dobre opinie. Przedsiebiorcy
podkreslaja, ze tego typu przedsiewziecia sg doskonatg alternatywag dla tradycyjnych
targéw pracy.

Cel wydarzenia

1. Celem planowanego wydarzenia jest zwiekszenie efektywnosci pozyskiwania
nowych pracownikéw, a dla samych zainteresowanych organizacja imprezy jest
mozliwoscig odbycia szeregu rozmow kwalifikacyjnych jednego dnia. To potencjalny
pracownik wybiera pracodawcow, u ktérych chciatby podjgé zatrudnienie. Impreza
skierowana bedzie do wszystkich, ktérzy planowali podjecie pracy w branzy
technicznej, w tym tak istotnych dla regionu podkarpackiego, branzy lotniczej,
motoryzacyjnej, informatycznej itp.

Zakres zadan dla Wykonawcy
W zwigzku z faktem, ze Zamawiajgcy oczekuje, by pigta edycja w swoim charakterze
odbyta sie w podobnej formule, Zamawiajgcy w koncepcji przedstawionej na etapie

sktadania oferty wezmie pod uwage nastepujgce (obligatoryjne) zadania:

Lokalizacja Rzeszow i Krosno:

1. Wskazanie terminu wydarzenia.

2. Zapewnienie pomieszczen/sal, w ktérych wydarzenie bedzie organizowane oraz
wskazanie partnerow wydarzenia.

3. Organizacja ewentualnych wydarzen towarzyszacych np. warsztatéw, pogadanek,
szkolen dla uczestnikow.

4. Zaproszenie przedsiebiorcow z regionu oraz _zapewnienie im __ stoisk
wystawienniczych podczas wydarzenia — nie mniej niz 10 przedsiebiorcow wraz
z uzasadnieniem wyboru przez Wykonawce oraz organizacja rozmoéw
kwalifikacyjnych dla chetnych, ktorzy zostang wczesniej zrekrutowani na konkretne
stanowiska pracy.

5. Zapewnienie przekasek (ciepte/zimne) dla wystawcdw/przedsiebiorcéw obecnych
podczas wydarzenia — przyktadowe menu Wykonawca zaproponuje w swojej
koncepciji.

Lokalizacje: Jasto, Mielec, Debica

1. Wskazanie terminu wydarzenia.

2. Zapewnienie pomieszczen/sal, w ktdérych przeprowadzona bedzie rekrutacja (bez
stoisk wystawienniczych) — na etapie sktadania ofert Wykonawca wskaze miejsce
realizacji wydarzenia.
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3. Organizacja ewentualnych wydarzen towarzyszgcych np. warsztatow, pogadanek,
szkolen dla uczestnikéw.

4. Zaproszenie przedsiebiorcéw z regionu — nie mniej niz 5 przedsiebiorcow wraz
z uzasadnieniem wyboru oraz organizacja rozméw kwalifikacyjnych na konkretne
stanowiska pracy dla chetnych, ktorzy zostang wczesniej zrekrutowani.

5. Zapewnienie przekgsek (ciepte/zimne) dla wystawcdw/przedsiebiorcéw obecnych
podczas wydarzenia — przyktadowe menu Wykonawca zaproponuje w swojej
koncepciji.

VI. Zadania do uwzglednienia we wszystkich lokalizacjach:

1. Przygotowanie jednego petnego scenariusza, uwzgledniajgcego wszystkie
lokalizacje - wstepny scenariusz zostanie dotgczony przez Wykonawce do sktadanej
koncepciji.

2. Zapewnienie materiatdw dla uczestnikow wydarzenia — przyktadowe materiaty
Wykonawca zaproponuje w swojej koncepcji.

3. Przygotowanie oraz poprowadzenie procesu rekrutacji chetnych do rozmoéw
kwalifikacyjnych (np. za posrednictwem portalu internetowego) — na etapie sktadania
ofert Wykonawca zaproponuje szablon/schemat/projekt portalu.

4. Rekrutacja uczestnikbw wydarzenia — ludzi mtodych z terenu wojewodztwa
podkarpackiego (przy wspotpracy z partnerami, ktérych Wykonawca rowniez wskaze
w koncepcji na etapie sktadania oferty).

5. Promocja wydarzen — opracowanie i wydruk materiatéw graficznych opatrzonych
logotypami Zamawiajgcego oraz logotypem i hastem wydarzenia, stworzenie
materiatdw do umieszczenia na dedykowanych stronach zwigzanych z wydarzeniem
(w tym m.in. plakaty), wspottworzenie z Zamawiajgcym wydarzenia na Facebooku
promujgcego i informujgcego o wydarzeniu oraz pomoc w umieszczaniu informaciji
0 przedsiewzieciu na innych stronach internetowych i w roéznych mediach
spotecznosciowych.

6. Niezbedne znaki (logotypy) oraz elementy graficzne Zamawiajgcy przekaze
Wykonawcy po podpisaniu umowy na realizacje zadania.

7. Zapewnienie udziatu mediéw lokalnych i regionalnych w organizowanym
wydarzeniu — na etapie sktadania oferty Wykonawca zaprezentuje liste medidw,
ktore zostang zaproszone do relacji wydarzenia.

8. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu wszystkie materiaty opracowane w trakcie
realizacji przedsiewziecia w formatach umozliwiajgcych ich pdzniejsze wykorzystanie
przez Zamawiajgcego na potrzeby prowadzonych dziatan promocyjnych (np.*.doc,
*.0dt, *.pdf, *.jpg; *.cdr).

9. Wykonawca w ramach umdwionego wynagrodzenia i w obrebie podpisanegj
umowy, przeniesie na Zamawiajgcego autorskie prawa majgtkowe do wszystkich
materiatdw wytworzonych podczas prac, na wszystkich polach eksploatacji, a w
szczegolnosci na tych, ktore zostaty wymienione w art. 50 ustawy z dnia 4 lutego
1994 r. — o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r.,
Nr 90, poz.631 z pdzn. zm.). W szczegdlnosci Zamawiajgcy prawo do
nieograniczonego korzystania, rozporzgdzania, powielania, udostepniania innym
osobom, wprowadzania do pamieci komputera, rozpowszechniania, w tym
wprowadzania do obrotu oraz publicznego prezentowania przedmiotu umowy,
Wykonawca zezwala Zamawiajgcemu na wykonywanie praw zaleznych, o ktérych
mowa w art. 2 w/w ustawy.

Do oferty Wykonawca dotaczy:

1. KONCEPCJE WYDARZENIA, zawierajgca:
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- Ogdlng wizje na realizacje wydarzenia, uwzgledniajgc przy tym idee, aby
w Rzeszowie i Krosnie obok rozmow rekrutacyjnych zorganizowa¢ réwniez stoiska
promocyjne dla nie mniej niz 10 przedsiebiorcow w obu lokalizacjach - w pozostatych
trzech lokalizacjach odbeda sie jedynie rozmowy rekrutacyjne z udziatem nie mniej
niz 5 przedsiebiorcow. Wykonawca okres$li daty poszczegdlnych wydarzen oraz
sale/miejsca w ktorych odbedzie sie przedsiewziecie. Wykonawca okresli réwniez
partneréw, z ktérymi zamierza wspotpracowac. Okresli sposéb dotarcia do jak
najwiekszej grupy odbiorcow, ktérym dedykowane jest wydarzenie oraz wskaze
sposoby, zgodnie z ktorymi wypromuje wydarzenie w catym regionie, jak réwniez
zrekrutuje na rozmowy kwalifikacyjne. Wykonawca przedstawi tez propozycje
ewentualnych wydarzeh dodatkowych typu warsztaty pisania CV oraz materiatéw,
ktore zostang wykorzystane zaréwno w trakcie trwania wydarzenia, jak i po nim. W
koncepcji zawarta bedzie rowniez propozycja przekgsek (ciepte/zimne) w Rzeszowie
i Krosnie dla przedsiebiorcow, ktorzy bedg mie¢ stoiska promocyjne, a w pozostatych
miejscach dla przedstawicieli przedsiebiorcow, ktérzy poprowadzg rekrutacje.

2. Harmonogram, w ktorym wykonawca przedstawi petny plan dziatan we wszystkich
lokalizacjach.

3. Szczegotowy kosztorys wszystkich dziatan realizowanych w ramach
przedsiewziecia.

4. Liste mediow, z ktorymi Wykonawca zamierza wspotpracowac przy informowaniu
i promowaniu wydarzenia.

Wykonawca zrealizuje przedmiotowe wydarzenie i wszystkie jego poszczeqolne
elementy w taki sposdb, by umozliwity udziat jak najwiekszej liczby osoéb, w tym
osobom z niepetnosprawnosciami i wszystkim tym, kitérzy majg rdézne potrzeby

funkcjonalne.

Inne wazne informacje:

1. Brak dotgczonych do oferty wyzej wskazanych dokumentéw spowoduje
odrzucenie oferty Wykonawcy bez mozliwosci jej oceny.

2. Koncepcje dziatan nalezy dotgczy¢ do oferty w formie papierowej, (ew. skan)
oryginatu podpisanego przez osobe/osoby uprawnione do reprezentowania
Wykonawcy.

3. Cate dziatanie odbedzie sie na przestrzeni maksymalnie 3 miesiecy.

4. Zamawiajgcy zobowigze sie zaptacic Wykonawcy wynagrodzenie za ustuge

wykonang po zakonczeniu zadania i podpisaniu protokotu odbioru. Zamawiajgcy
dopuszcza réwniez mozliwosc¢ zaptaty za wykonanie ustugi w kilku transzach. W tym
drugim przypadku ogodlna kwota wskazana w ofercie zostanie podzielona na transze
i okreslona w umowie wraz z terminami zaptaty.



