UCHWALA Nr 161/ 3454/ 20
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 26 maja 2020r.

w sprawie zatwierdzenia zaktualizowanej Instrukcji Wykonawczej
Instytucji Posredniczacej z zakresu realizacji instrumentu
Zintegrowane Inwestycje Terytorialne w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2019 r., poz. 512 ze zm.) oraz art. 6, art. 9
ust. 1 pkt 2 i art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r., poz. 1431 z pdézn. zm.), w zwigzku
z § 13 Porozumienia w sprawie powierzenia zadan Instytucji Posredniczacej
z zakresu realizacji instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne w ramach
RPO WP 2014-2020 z dnia 29 stycznia 2016 r. (z p6zn. zm.),

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Zatwierdza sie zaktualizowang Instrukcje Wykonawczg Instytucji Posredniczacej
z zakresu realizacji instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020.

2. Zaktualizowana Instrukcja Wykonawcza, o ktorej mowa w ust. 1 stanowi zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc Uchwata Nr 42/1061/19 Zarzadu Wojewbddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 9 maja 2019 r. w sprawie zatwierdzenia zaktualizowanej
Instrukcji Wykonawczej Instytucji Posredniczacej z zakresu realizacji instrumentu
Zintegrowane Inwestycje Terytorialne w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

§3
Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Podkarpackiego.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Prezesa Zarzadu

sprawowanie bie2gcego monitoringu pracy
Stowarzyszenia ROF,

statutowe

rezultacie

Organy

Mechanizmy zarzadzania i kontroti sprawowanej przez Dyrektora Biura Stowarzyszenia ROF oraz
przez wszystkie

Zastepce Dyrektora oznaczajg w

poszczegodlnych pracownikdw Biura Stowarzyszenia ROF (zgodnie ze Schematem Organizacyjnym
Stowarzyszenia Rzeszowskiego Obszaru Funkcjonalnego). Ponadto, nadzér nad wykonywaniem
Stowarzyszenia ROF oraz Dyrektora Biura Stowarzyszenia ROF. Podzial kompetencji w tym
zakresie zapewnié ma adekwatny do ryzyka poziom kontroli na poszczegdlnych poziomach.

Stworzone w Stowarzyszeniu ROF mechanizmy zarzgdzania i kontroli obejmujg dziatania

dzialan przez Dyrektora Biura Stowarzyszenia ROF oraz innych, np, prawidlowym wykonywaniem
realizowane

czynnosci kancelaryjnych, sprawuje Zarzad Stowarzyszenia ROF.

W Stowarzyszeniu ROF istnieja mechanizmy zarzgdzania i kontroli zapewniajace rzetelne i peine

dokumentowanie czynnosci,

a takze

realizacje zadan,

wlasciwg

ryzyka,

minimalizacje

transparentno$é wykonywanych czynnosci i podejmowanych decyzji.

Ponadto, mechanizmy te wzmocnione sa przez biezgcy monitoring, ktéry w najwigkszym stopniu
sprawowany jest przez Dyrektora Biura Stowarzyszenia ROF oraz Zastgpeg Dyrektora, co obrazuje

struktura organizacyjna Biura Stowarzyszenia ROF.




przekazywana do 1Z RPO WP zgodnie z pkt.
6 niniejszej procedury.

W przypadku braku uwag 172 RPO WP
do dokumentu — przejsé¢ do pkt. 4.

T Specalista ds. Niezwlocznie po
) ) admlrglstrax_:y_]no- uzyskaniu informacji Projekt Uchwaly ) )
Przygotowanie projektu orga!uzzfcyjnych, od 1IZ RPO WP o braku 7 N Projekt uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia
uchwaly Zarzadu monitoringu i uwag do projektu IW IP Stowl zenia - ROF dotyczy przyjgcra IW IP  ZIT/
Stowarzyszenia ROF ewaluacji ZIT/projektu ROF*“” zaktualizowanej TW IP ZIT
zaktualizowanej IW JP
Kancelaria prawna | ZIT — P
Nie diuzej niz 7 dni
roboczych po
Zarzad przediozeniu przez Uchwala podj¢ta
Przyjecie IW IP ZIT / Sto szenia Dyrektora Biura przez Zarzad ~ B
zaktualizowanej IW IP ZIT ROF Y Stowarzyszenia ROF Stowarzyszenia
| projekiu dokumentuna | ROF
posiedzenie Zarzadu
| | Stowarzyszenia ROF -
| — = = -
Przckazanie IW IP ZIT / ;’:ﬁﬂg" d.sr;& Pismo przewodnie / P'r;'e“z°sp’2c‘?;;’s‘:“‘;’5";yg‘."9?yw?"e jest
zaktualizowanej TW IP ZIT ustracy) . . e-mail wraz z IW IP przcz Specjarisie ds. acministracyjno - -
do IZ RPO WP . ()l'ga.I.‘I]Za_Cyjn).'Ch, Niezwlocznie po ZIT/zaktualizowana orgammcyjnych, monitoringu i ewaluacji,

. N monitoringu i podjeciu uchwaly przez . a nastepnie weryfikowane 1 podpisywane
pismem przewodnim, celem ewaluacji / Zarzad Stowarzyszenia WP ZIT przyjeta - rzez Dyrektora Biura Stowarzyszenia ROF.
zatwierdzenia przez Zarzad L przez Zarzad P - arzy .

P Dyrektor Biura ROF IW IP ZIT/ zaktualizowana IW IP ZIT
Wojewodztwa . Stowarzyszenia .
Podkarpackiceo Stowarzyszenia ROF przekazywana jest do 1Z RPO WP drogg
karpackieg ROF elektroniczna
| Nie dluzej niz 7 dni Wzor

roboczych od . o$wiadczenia

otrzymania informacji “{ype:lmone_ o zapoznaniu | Po zatwierdzeniu IW IP ZIT - wszyscy
Podpisanie o$wiadczenia o | Pracownicy Biura | 217 RPO WP 257‘::() m".'z ic siczirescia | pracownicy Biura Stowarzyszenia ROF
zapoznaniu si¢ 2 trescig Stowarzyszenia o zatwierdzeniu ™w I_P 2 trekcig obowigzujacy | s3 zobo.w1qzan'1 do ich st_osoyvama oraz
obowiazujacych procedur ROF ZIT/ ze:ktuahzowanc; oBowizzniseych ch proce(_iur sg zobligowani do podpisania

IW IP ZIT przez Zarzad procedur (Zalgcznik nr | o$wiadczenia.

Wojewodztwa 1doIWIP

Podkarpackiego ZIT)

Proces nr 2. Dokumentowanie odst¢pstw od zapiséw IW IP ZIT
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Mozliwe jest odstapienic od procedur okreslonych w IW IP ZIT. Odstgpicnie od procedur zawartych w JW IP ZIT powinno wystepowac
sporadycznie — w sytuacjach wyjatkowych. Kazdy przypadek odstipienia od procedury musi zostaé odpowiednio udokumentowany.

Osoba Mechani
Czynnosé \_v_vykomf_!am Termin wykonania Kontrolny Zalycznik / Uwagi
Notatka sluzbowa zawiera opis zaistnialej
sytuacji, dla ktorej konieczne jest odstgpienie
Notatka shuzbowa od zapisow wIP ZIT i _wskazu_!e powody,
. fikaci ZAWieraiaca opis dla ktorych odstapienie jest konieczne oraz
?rzygotovs{ame, werylikacja WICTaj4ca opis proponowany sposéb postgpowania.
1 akceptacja notatki zaistnialej sytuacji, . .
shuzbower d . ‘Wyznaczony dia ktore; Notatka shuzbowa przygotowywana jest
we) o;yczacgi W pracownik, koniecz:?e est przez pracownika, a nastgpnie weryfikowana
odstapienia od procedur (w zaleznosci od Nie dluzej niz 7 dni znel i podpisywana przez Dyrektora Biura
IP ZIT i przekazanie j¢j odstapienie od - X

T tego, czego dotyczy | roboczych Stowarzyszenia ROF.
specjaliscie ds. .= procedur IW IP ZIT . — . .

- . odstapienie) . Kopia notatki shuzbowej przechowywana jest
administracyjno- podpisana przez .

. 5 . w aktach sprawy, ktorej dotyczylo

organizacyjnych, Dyrektora Biura odstepstwo.

monitoringu 1 ewaluacji }S{tg];:varzyszema W przypadku istotnych odstepstw
wprowadzajgcych zmiany w systemie/
procesie, konieczna jest wezesniejsza

o - | konsultacja projektu notatki z IZ RPOWP.

‘Wprowadzenie informacji Specjalista ds. Po otrzymaniu notatki Wzér rejestru | Rejestr odstgpstw zawiera informacje o dacie

dotyczacej odstgpstwa od administracyjno- sl?xilf:)zv{r S ——p—— Wpis w odstepstw i zakresie odst¢pstwa, wynikach konsultacji

procedur IW 1P ZIT do | organizacyjnych, odstapi enjia ozly che-:iur wewnetrznym z 12 RPO WP/braku konsultacji,

wewnetrznego rejestru monitoringu IW‘IZI}’pZIT pr rejestrze odstgpstw | Zalacznik nr 2 | koniecznosci/braku koniecznosci aktualizacji

odstepstw | i ewaluacji doIW IPZIT | dokumentéw/ procedur IP ZIT.

- Gdy odstapienie od procedur ma miejsce w 3
Monitoring odstgpstw L. L. lub wigcej sytuacjach identycznych lub
dokonywany m.in. na Specjalista Wzor rejestru . k!

ie analizy odstgpstw | ds. administracy]jn Woisy dokonane w | odstepstw pogatinychanS CBy WoWE Clricebyiine
postawie ana'izy eps S. CIIMISTACYN0 | ;o rzadziej niz raz do msy P zmiany do zapisow IW IP ZIT, zgodnie
od procedur IW IP ZIT -organizacyjnych, wewnetrznym I L
: o roku - - z Procesem nr 1. Opracowanie i aktualizacja
wpisanych do monitoringu rejestrze odstgpstw | Zalgcznik nr 2 . . -
. - = Instrukcji Wykonawczej Instytucji
wewngtrznego rejestru 1 ewaluacji do IW IP ZIT . X o g -
Posrednic=qcej Zimtegrowany tvcji
odstepstw

Terviorialnych
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Proces nr 3. Opracowanie i aktualizacja Strategii ZIT ROF

N | Osoba ; v Mechanizm
Czynnog’é'j v P - wykonujjca | Termin wykonania kniltmlny | Uwagi
Korespondencja zwigzana z rozpoczeciem
procesu opracowania/aktualizacji Strategii
. ZIT ROF (przej$é kolejno do czynnosci 2,
RozpocsreiFmocss ]S)‘{)‘e'“‘” s‘;‘l’;‘; 4ot robocaych o 3, 6-18) zlecenia opracowania /aktualizacji
opracowania/aktualizacji | ROF/Specjalista ds. | identyfikacji potrzeby | Korespondencja z 1Z f‘;‘“‘eg" ZIT ROF (przejst do czynnoscr 4-
- . oo . : . z pominieciem czynnosci 111 12)
Strategii ZIT ROF/Zlecenie | administracyjno- opracowania RPO WP/czionkami . L
. o . . . . .. . przygotowywana jest przez specjalistg ds.
opracowania/aktualizacji organizacyjnych, i zakresu zmian Strategii | Stowarzyszenia ROF adtnini i izacyinvech
Strategii ZIT ROF monitoringu i ZIT ROF Hstracyjno-organizacyynych,
- moniteringu i ewaluacji,
ewaluscyi a nastepnie weryfikowana i podpisywana
przez Dyrektora Biura Stowarzyszenia
ROF.
‘Wyznaczenie przez
Dyrektora Biura Wskazanie w Zarzadzeniu Dyrektora Biura
Stowarzyszenia ROF Stowarzyszenia ROF Koordynatora
pracownikow gléwnego oraz pracownikow
merytorycznych merytorycznych odpowiedzialnych za
odpowiedzialnych za 7 izenie koordynowani'e prac zwi_qmr_rych )
koordynowanie prac Dyrektor Biura Dyrekior Biura Z opracc /aktual 3 projektu
zwigzanych z Stowarzyszenia Stowarzyszenia ROF Strategii ZIT ROF. Ws!(azame w Uchwale
opracowaniem /aktualizacja | ROF lub Zarzad 7 dni roboczych Jub Uchwala podieta Zarzadu Stowarzyszenia ROF
projektu Strategii ZIT ROF | Stowarzyszenia procz 7 ]p I¢ Przewodniczacego i czlonkéw Zespoln
lub powolanie przez ROF Stowarzyszenia ROF zadaniowego ds. koordynacji prac
Zarzad Stowarzyszenia zwiagzanych z opracowaniem /aktualizacja
Zespoh zadantowego ds. projektu Strategii ZIT ROF. W skiad
koordynacji prac Zespotu zadaniowego moga wchodzi¢
zwigzanych z pracownicy Biura Stowarzyszenia ROF
opracowaniem /aktualizac)g oraz gmin, czlonkéw Stowarzyszenia ROF
projektu Strategii ZIT ROF
27
Pracownicy
| merytoryczni
bt e i Integralng czgscia Strategii ZIT ROF jest
Op . iektu | ls)tyrektora i Projekt S G ZIT Lista projektow pr-ewidtie h do
racowanie projel owarzyszenia B ojekt Strategii R o
Iprojektu aktualizacji | ROF/ Zespét | 6 miesiecy ROF/aktwalizowanej pealizacii wfonmie ZiTipodicgareych
Strategii ZIT ROF | Zadaniowy Strategii ZIT ROF identyfikacji przez 1Z RPO WP na ctapic
wyznaczony przez opiniowania Strategii ZIT ROF przez 1Z
Zarzad RPO WP
Stowarzyszenia
| ROF
Przygotowanie '
postepowania ofertowego '
7:$wa 2T | ];oordynator Zapytanie ofertowe
izacje Strategii Gwny /Zespo Nie dhuzej niz 7 dni : - .
ROF wraz z opracowaniem Zad:nngowy/spo‘ roboczyci]l i r_nezb'ednyml Wybdr Wykonawcy
SOOS dia projektu/projektu | Kancelaria prawna zalycznikami
aktualizacji Strategii ZIT
| ROF |
| Projekt Strategii ZIT ROF/aktualizowanej
Strategii ZIT ROF jest opracowywany
Op{acowanie projektu / | Projekt Strategii ZIT w $cisle) wspoélpracy z pracownikami
projektu aktualizacji | Finna zewnetrzna | 6 miesiecy ROF/aktualizowane) merytorycznymi lub Zespolem zadaniowym
Strategii ZIT ROF Strategii ZIT ROF ds. koordynacji prac zwigzanych
| 2 opracowaniem /aktualizacjg projektu
| Strategh ZIT ROF
| Pismo przewodnie przygotowywane jest
Przekazanie projektu / przez ]_(oordynatora g!(')wnego [Zespot
projektu aktualizacji K(’)ordynator ) _ Zadaniowy, a nasigpnie wmﬁkom
Strategii ZIT ROF do glowny /Zespol Niezwiocznie po Potwicrdzenie 1 podpisywane przez Dyrektora Biura
N . Zadaniowy / opracowaniu projektu / L Stowarzyszenia ROF.
czlonkéw Stowarzyszenia Ktor Bi E = wyslania pisma/ e- . . R -
ROF, celem uzgodnienia Dyrektor Tura aktualizacji Strategii il Projekt / projekt akn{ahzacjx Strategit ZIT
tresci dokumenty, wraz z Stowarzyszenia ZIT ROF ROF pxzekazywany jest takze droga
pismem przewodnim ROE elektroniczng.

'W przypadku uwag ze strony czlonkéw
Stowarzyszenia ROF naleiy uzgodni¢ w
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trybie roboczym wersj¢ ostateczng
‘ dokumentu.
W przypadku braku uwag lub po
uzgodnieniach roboczych ze strony
czlonkow Stowarzyszenia ROF nalezy
przejs$¢ do czynnosci nr 7.
Przygotowanie projektu | |
uchwaly Zarzadu Koordynator Niezwlocznie po .
7 Stowarzyszenia ROF, glowny/Zespot uzgodnieniu wersji Zﬁl;t“Uchwaly
* | celem przyjecia projektu/ Zadaniowy/ ostatecznej z czionkami S ia ROF = -
projektu aktualizacji Kancelaria prawna | Stowarzyszenia ROF lowarzyszema
Strategii ZIT ROF
Podjecie przez Zarzad
Stowarzyszenia ROF .
g | uchwaly ws przyjccia gm"’d ) Nie dhuzej niz 7 dni Uchwala podjta
3 . . towarzyszenia przez Zarzad - -
projektu /projektu ROF roboczych St ia ROF
aktualizacji Strategii ZIT owarzyszema
| ROF (E—
Przeslanie projektu / Koordynator . . Pismo przewodnie przygotowywane jest
projektu aktualizacji glowny /Zespol [ P;thﬁk:;ujqce przez Koordynatora glownego /Zesp6t
g | Strategii ZIT ROF do Zadaniowy / Nie diuzej niz 7 dni zhfm Hu? f Swateeii | - Zadaniowy, a nastgpnie weryfikowane
: RDOS i SANEPID celem Dyrektor Biura roboczych ZIT R OFczo RDO% i podpisywane przez Dyrektora Biura
uzyskania opinii Stowarzyszenia i SANEPID Stowarzyszenia ROF.
srodowiskowej ROF
. .. I W przypadku gdy zarowno RDOS
Whlyniecie decyzji Sekyetariat Biura . . . . -
10. srzcy,wiskowej ZzRDOSi | Stowarzyszenia Niezwlocznie Decyzja - 1 SANEPID wydajg decyzj¢ o odstapieniu
SANEPID ROF srodowiskowa sponadze_ma SOOS nalezy przejs¢ do
czynnosci nr 13.
Przygotowanie
postepowania ofertowego Koordynator .
;1. | ma opracowanie SOOS dia | gléwny/Zespoh Nie diuzej niz 7 dni fv‘;fd’zy ‘:‘r‘l‘;;’lf:;‘:“:] i Wybér Wykonaw
| projektu/projektu Zadaniowy/ roboczych Z2BicEnikami Y Y Y-
aktualizacji Strategii ZIT Kancelaria prawna
ROF _ -
29
Opracowanie SOOS dla
12. m‘;}zﬁ’;’-‘s‘iﬁ;’eﬂi ar | Firma zewnetrzna | 30 dni kalendarzowych SO0$ - Odbiér dokumentu.
ROF
‘W przypadku braku uwag ze strony
czlonkow Stowarzyszenia ROF nalezy
przej$¢ do czynnosci nr 14.
Przeprowadzenie g?’dy;‘zz‘;:;o] Zgloszone uwagi do
konsultacji spolecznych | Zadv;gowy / projektu/projektu ‘W przypadku uwag do konsultowanych
13. | projektu/ projektu Dyrekior Biura 21 dni kalendarzowych | aktualizacji Strategii | - dokumentow, tylko uwagi istotne nanosi.
aktualizacji Strategii ZIT Sto szenia ZIT ROF wraz z 1. Koordynator giowny oraz pracownicy
ROF wraz z SOOS ROF Y SO0S merytoryczni odpowiedzialni za
opracowanie/aktualizacj¢ projektu Strategii
ZIT ROF lub Zesp6l Zadaniowy.
2. Firma zewngirzna do SOOS.
Podjecie przez Zarzad
Stowarzyszenia ROF -
projektu Uchwaly Zebrania | 22744 Nie dhuzej niz 7 dni Uchwala podjgta
14. i | Stowarzyszenia przez Zarzad - -
Delegatow ws. ROF roboczyeh Stowarzyszenia ROF
przyj¢cia/aktualizacii
Strategii ZITROF o
Podjecie przez Zebranie .
Delegau')\l:v uchwaly ws. Zebranie Nie dluzej niz 7 dni Uchmats POdJﬂa
15. . Ml . przez Zebranie - -
przyj¢cia / aktualizacji Delegatow roboczych Delegatow
Strategii ZIT ROF | i
| I Dokumenty przekazywane sg do 1Z RPO
Pismo przekazujace WP w wersji papierowe;j (1 egz.) oraz w
Praeslanie prayjetei/ gzov:syy;lza;:;d przyj e;u?/ formie glektror!icznej. na no$niku danych -
zaktualizowanej Strategii | Zadaniowy/ . . paklushzowang zgodnej z wersj3 papierowa. )
16. ZIT ROF do 1Z RPOWPi | Dyrektor Biura Niezwlocznie Strategi¢ Z1T RF)I' - Pismo przewodnie przygotowywarne jest
MR Sto Senia do IZRPO WPiMR przez ].(oordynatom g}éwnego [Zespot
ROF Y celem zaopiniowania Zadaniowy a nastgpnie weryfikowane
dokumentu. i podpisywane przez Dyrektora Biura

Stowarzyszenia ROF.
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Celem przeciwdzialania potencjainym przypadkom naduzyé finansowych oraz korupcji
we wszystkich sferach dzialalno$ci IP ZIT, w jej ramach utrzymywane sg wysokie standardy
prawne, etyczne i moralne, jak réwniez przestrzegane sg zasady praworzadnodei, obiektywizmu
oraz prowadzenia spraw w sposdb budzacy zaufanie ich uczestnikéw do wladzy publicznej.

W celu ustanowienia w ramach realizowanych zadaf skutecznych i proporcjonalnych $rodkéw
zwalczania naduzyé finansowych i korupcji, [P ZIT przestrzega zasad wynikajgcych
z opracowanych przez 1Z RPO WP Witycznych w zakresie zwalczania przypadkéw naduzyé
finansowych i korupeji w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020.

$rodki zwalczania naduzy¢ finansowych przyjete w systemie zarzadzania i kontroli RPO WP 2014-
2020 majg na celu zapewnienie, 2ze w stosunku do wszelkich przypadkéw naduzyé oraz innych
powigzanych z nimi przestgpstw, podejmowane sg skuteczne oraz proporcjonalne dziatania.
Przyjete rozwigzania proceduralne, uwzgledniajace zidentyfikowane ryzyko opierajg si¢ na czterech
kluczowych elementach: tj.: zapobieganiu, wykrywaniu, korygowaniu i §ciganiu

Ocena ryzyka prowadzona przez IP ZIT uwzglednia kwestie dotyczagce mozliwosci wystapienia
naduzy¢ finansowych i korupcji oraz zadah powierzonych do realizacji na podstawie zawartego
Porozumienia.

Ocena ryzyka wystapienia naduzyé finansowych w jednostee

1) Stowarzyszenie ROF, jako IP ZIT zobowigzane jest do regularnej identyfikacji, analizy i oceny
zagrozeh oraz systematycznego przegladu i skutecznodci stosowanych rozwigzan,
by przeciwdzialaé w szczegdinosci nowym schematom naduzyé i wykrywaé wszelkie
nieprawidlowodci na jak najwczeséniejszym etapie.

2)-Analiza i ocena ryzyka wystapienia naduzyé finansowych jest pierwszym etapem
skutecznego zapobiegania naduzyciom. Systematyczne monitorowanie obszarow ryzyka
pozwala na szybkie reagowanie i przeciwdzialanie naduzyciom, a takze wplywa na wiasciwe
zmnigjszenie ryzyka ich wystapienia i prawidlowe dzialanie systemu kontroli wewnetrznej,
ktdry bgdzie reagowat na kazdg zmiang w poszczegbinych obszarach,

3

~

Do oceny wptywu oraz prawdopodobienstwa wystapienia potengjalnych naduzy¢ finansowych,
ktére moglyby wyrzgdzi¢ szkodg interesom finansowym UE Stowarzyszenie ROF
wykorzystuje w szczegbinoéci arkusz oceny .ryzyka naduzyé finansowych zgodny
z¢ wzorem okreSlonym w Wytycznych KE. Stowarzyszenie ROF moze wykorzystaé
dodatkowe dokumenty, ktére wzbogaca przejrzysto$é oceny oraz podniosg skutecznosé
prowadzonej analizy i oceny ryzyka,

4) W Stowarzyszeniu ROF do prowadzenia oceny wplywu oraz prawdopodobiefistwa wystgpienia
potencjalnych naduzy¢ finansowych, ktére moglyby wyrzadzi¢ szkodg interesom finansowym
UE zostai wyznaczony specjalista ds. administracyjno-organizacyjnych, monitoringu
i ewaluacji,

5

fNe

Analiza i ocena ryzyka wystapienia naduzyé finansowych i korupcji dotyczy w szczegdlnosci
kluczowych proceséw w ramach wdrazania RPO WP 2014-2020, do ktdrych nalezg:

a) wybor operacji do dofinansowania,

b) udzielanie zamowien wspéttinansowanych ze §rodkéw Funduszu Spojnodci przez IP ZIT,

¢) zatwierdzanie Strategii ZIT ROF,
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Przekazanie informacji o
planowanym przeprowadzeniu
analizy ryzyka (w tym ryzyka
wystgpienia naduzy¢ finansowych
i korupcji) wraz z prosbg

o przekazanie propozycji ryzyk,
ktére podlegac beda ocenie

Specjalista ds.
administracyjno-
organizacyjnych,
monitoringu i
ewaluacji

w tenmme do 31

marca kazdego
roku
kalendarzowego,
co najmniej na 7
dni roboczych
przed
planowanym
terminem oceny

| W przypadku ndentyﬁkowama-

we wszystkich obszarach ryzyka
na poziomie 1 oraz
réwnoczesncgo braku
zidentyfikowanych naduzy¢
finansowych w roku
poprzednim, ocena
przeprowadzana jest raz na dwa
lata.

Przekazanie propozycji
wyodrebnionych rodzajow ryzyk,
ktére beda podlegac ocenie

Wyznaczeni
Pracownicy Biura
Stowarzyszenia
ROF

Niezwlocznie po
otrzymaniu
zawiadomienia o
terminie
przeprowadzenia
oceny ryzyka

Notatka
stuzbowa

‘Wyznaczeni pracownicy Biura
Stowarzyszenia ROF przesylaja
pracownikowi na stanowisku
ds. monitoringu i ewaluacji
propozycje wyodrebnionych
rodzajow ryzyk (w tym ryzyk
dotyczacych naduzyé
finansowych i1 korupcji), ktére
w ich opinii powinny podlega¢
ocenie.

Przeprowadzenie oceny ryzyka
(w tym ryzyka naduzy¢
finansowych i korupcji)

Specjalista ds.
administracyjno-
organizacyjnych,
monitoringu i
ewaluacji

‘W terminie
wskazanym

w informacji o
| ktorej mowa w
pkt. 1

Projekt
protokolu

z przeprowadz
onej analizy
ryzyka

Do prowadzema oceny ryzyka
wykorzystuje si¢ pomocniczo
arkusz oceny ryzyka naduzy¢
finansowych, zgodny ze wzorem
okreslonym w zalaczniku nr 1
do Wytycznych KE pn. Ocena
ryzyka naduzy¢ finansowych
oraz skuteczne i proporcjonalne
srodki zwalczania naduzy¢
finansowych w zakresie wyboru
projektow do dofinansowania
oraz realizacji zamowien
wspolfinansowanych ze
srodkoéw EFRR. Pod uwage

bedg brane wyniki kontroli
przeprowadzanych przez
uprawnione instytucje, w tym
wyniki audytéw
przeprowadzonych przez
instytucje aundytowe.

W przypadku koniecznosci
wprowadzenia korekt w pkt 5,
ich analiza bgdzie
przeprowadzana przy nastgpnym
badaniu oceny ryzyka
wystapienia naduzy¢
finansowych i korupcii.

Opracowanie protokotu
z przeprowadzonej analizy ryzyka

Specjalista ds.
administracyjno-
organizacyjnych,
monitoringu

i ewaluacji

W terminie do 7
dni roboczych od
| dnia
przeprowadzenia
oceny

Protokol z
przeprowadzo
nej analizy
ryzyk

| W terminie 7 dni roboczych od

zakonczenia oceny, sporzadzany
jest projekt protokolu,
obejmujacy w szczegoInosci
rejestr zidentyfikowanych
rodzajow rvevk dla IP ZIT.

Przekazanie projektu Protokotu

z przeprowadzone) analizy ryzyka
Dyrektorowi Biura Stowarzyszenia
ROF celem zatwierdzenia

Specjalista ds.
administracyjno-
organizacyjnych,
monitoringu

i ewaluacji

Niezwloczmie

Zatwierdzony
Protokét z
przeprowadzo
nej analizy
ryzyka

Zatwierdzenie Protokotu
z przeprowadzone) analizy
ryzyka przez Dyrektora Biura
Stowarzyszenia ROF odbywa
sie poprzez zlozenie podpisu
pod jego ostateczng wersja.
Stanowi ono potwierdzenie
akceptacji pozomu ekspozycji
na ryzyko, jak rowniez
dyspozycje dla 0séb
odpowiedzialnych za
ewentualne wdrozenie nowego
hanizmu kontrolnego do
podjecia stosownych dzialan
W Wyznaczonym terminie.

Zapoznanie wszystkich

Specjalista ds.

pracownikow IP ZIT z Rej
zidenty ikowanych rodzajow ryzvk

dmini: ....ryjno-
organizacyinych,

Niezwlocznie po
zatwierdzeniu
Protokotu z

Data i podpis
pracownika na
dokumencie

_rvzyka, w lym rvzyka

Informacja o wynikach
przeprowadzone) analizy
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zatwierdzonym przez Dyrektora monitoringu i przeprowadzonej wystapienia naduzy¢

Biura Stowarzyszenia ROF ewaluacji analizy ryzyka finansowych i korupeji (kopia
i Koordynator przez Dyrektora Protokohu) jest przekazywana
glowny /Zesp6l Biura do wiadomosci IZ RPO WP.
Zadamiowy ds. Stowarzyszenia
ewaluacji ROF

Wystapienie do pracownikow Specijalista ds. W terminie

odpowiedzialnych za wdrozenie administracyjno- | wynikajgcym z Notatka

nowych mechanizméw organizacyjnych, | Protokolu shuzbowa - -

kontrolnych o informacjg o monitoringu przeprowadzonej

sposobie ich wdrozenia i ewaluacji anabizy nvvka

Proces nr 5. Wypelnianie zalecen z audvtéw i kontroli przeprowadzanych w IP ZIT przez upowaznione instviucie

Osoba =
Lp. Czynmo$é wykonujjca w;'lmn 5 Mechanizm kontrolny | Zalgcznik Uwagi
czynnos¢
Specjalista ds. Projekt pisma dot.
administracyjno- stanowiska w zakresie
Wstgpna analiza informacji orgamizacyjnych, wstgpnej dokumentacji
pokontrolnej, przygotowanie monitormgu 1 . pokontrolnej - _
stanowiska w zakresie wstgpnej ewaluacji/ 5 dniroboczych (umotywowanie
dokumentacji pokontrolnej Specjalista ds. pisemnych zastrzezen
finansowych do informacji
- B . pokontrolnej)
~ | Dyrektor Biura
Weryfikacja i akceptacja pisma Stowarzyszenia | Niezwlocznie Zaakceptowane pismo | - -
ROF
Specjalista ds.
Przekazanie do instytucji - l:l::acy-":;
kontrolujgce) umotywowanych nf:;.:oﬁ;yjmi’ Niezwh - Potwierdzenie wyslania
pisemnych zastrzezen do informacji e ICERIGEEEE pisma i
pokontrolnej evlnacii/
Specjalista ds.
finansowych
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T | W trakcie rozpatrywania
zastrzezen, instytucja
kontrolujgca moze
przeprowadzi¢ dodatkowe
[ czynnosci kontrolne Jub
z3dac¢ dodatkowych
wyjasmen na pismie.
Czynnosci te przerywaja
bieg 14 dniowego
terminu.
. Nie dluzej niz 14 - . - Informacja pokontrolna
. Podmiot ) " Potwierdzenie wyslani -Ja po
Rozpatr_ze'n-le zgloszon_ych ) upran\::l)iony do dni od otrzymania oresp(r)nden]cjiwy ? zawiera termin
lz:fs:zezer: i p]r(zek;:;lm_e ostateczne) przcprowadzenia zﬁnzezen do Ostateczna info i - przekaza_ma instytucji
rmac)i pokontrolnej kontroli / audyta nformacyi kontrolna Tmac konwolujacej informacji o
pokontrolne] po sposobie wykonania
zalecen pokontrolnych
[ lub wykorzystania
| rekomendacii, a takze o
podjetych dzialaniach lub
przyczynach ich
niepodjecia.
Do ostatecznej informacji
pokontrolnej, nie
przystuguje mozliwosé
L 2}ozenia zastrzezen.
‘Wste¢pna analiza ostateczne) g’g:];g;gc‘:; )
informac)i pokontrolnej ROF
Specjalista ds. W terminie Zaakceptowana - B o
o B _ administracyjno- | WyZnaczonym informacja o sposobie
Sporzqdzgme mfot"macp o sposobie  organizacyjnych, | Przez mstytuce wykonania zalecen Akceptacja informacji
wykonania zaleceii pokontrolnych  monitoringu i kontrolujaca pokontrolnych lub przez Dyrektora Biura
lub rekomendacji ewaluacji/ rekomendacji Stowarzyszenia ROF
Specjalista ds.
finansowych o
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Specjalista ds. _‘

Sporzadzenie pisma przewodniego i | administracyjno-
przekazanie do instytucji organizacyjnych, . - . Akceptacja pisma przez
7 kontrolujacej informacji o sposobie ' monitoringu i P'otw1erdzeme Wyshia Dyrektora Biura
wykonania zalecen pokontrolnych | ewaluacji/ pismma Stowarzyszenia ROF
lub rekomendac;ji Specjalista ds.
_ _— . | finansowych | _
Specjalistads. | o
administracyjno-
Sporzadzenie pisma przewodniego | organizacyjnych, ‘ L
3 oraz przekazanie ostatecznej monitoringu i Potwierdzenie wyslania Akcel;:ltacja pisma przez
. informacji pokontrolnej do 1Z RPO ewaluacji/ Niezwlocznie pisma ls)yre ora B'u.ra
WP 2014-2020 Specjalista ds. towarzyszenia ROF
finansowych ‘ ‘
41
Proces nr 6. Centralny system teleinformatvczny
P Osoba ' Termi e e
Lp. Czynnoié wykonujg wykonania Mechanizn kontrolny Zalgcznik Uwagi
= | czymmosé | | ! =i |
Procedura nadania lub miany uprawnier UZytkownika ' w Centralnym systemie teleinformatycznym I
| Sporzadzenie wnioskuo | | ' i Zalgenik nr 6
nadanie/zmiang i . Wniosek o
uprawnien po Maksymalnie 2 dni ) nadanie/-miang Whiosek zostanie
. przeprowadzonej AM1 robocze od Przygotowany v'mfosek o llprawni;r'l do przygotowany na podstawie
- | Wezetnicj weryfikacji zgloszenia nadanie uprawnien do centralnego zapotrzebowania
poprawnosci zapotrzebowamana | CST I w Stowarzyszeniu ROF
zapotrzebowania dostgp do CST teleinformatycznego
Wewneirznego ZIT (CST ZIT)
[ Akce_ptaéja wniosku 0 Dyrektor Biura i B . T
2. nadame.ln'manc; Stowarzyszenia | Niezwlocznie Zagkceptowany/podplsany : -
uprawnien ROF wniosek
| Formular= o W obow?qzujacego
Przygotowanic wniosku Jani . formularza jest udostgpniony
3. | W formie formularza xIs AM] Niezwlocznie Formularz xIs ie/-miang przez Ministerstwo w Bazi
oL - ’ uprawniesi do CST- | P” ¢
| IP ZIT piedzy

! Zgodnie z terminologia zamieszczong w Wytycznych w
dostep do S1.2014 lub S1.2014 wraz z SRHD, wyznaczona przez

Lé q

wiasciwg instymcje,( 4. I?

ia danych w formie elektronicznej na lata 2014-2020 Uzytkownik I - osoba majgca

ja RPO WP 2014-2020.

i przek
ZIT) do wykonywania w jej imi

z

Y Y
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Archiwizacja formularza

Komunikacja pomigdzy IP
ZIT i 1Z realizowana jest za
. pomoca skrzynki e-mail

Pr:}'kmf!'e i‘l’"g“':'ﬁ AMIRPPK@rofLorg.pl, 0

W lormacie .x[s do . . - ktérej mowa w Wytycznych

1z Rl Niezwlocznie ;(;t_\]n;xerdzeme wyshania e- |- w zakresie warunkow
gromadzenia i przekazywania
danych w postaci
clektroniczne) na lata 2014-
2020
w rozdziale 7 podrozdziale 1
pkt1lit C

W przypadku

negatywnej weryfikacji

po stronie AM 1Z i AMI ) |

odeslania formularza Niezwlocznie

dokonanie jego poprawy

i przejscie do punktu 4

procedury

Przeslanie informacji o

nadaniu/zmianie

uprawnien za

posredms:lwcm skrzynki | AMIK Niezwlocznie e-mail N i

matlowej do

Uzytkownika I dla

ktérego zrealizowano

zploszenie
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Procedura wycofania/czasowego wycofania uprawnien Uzytkownika I w Centralnym systemie teleinformatycznym

Maksymalnie 2 dni

Sporzadzenie wniosku o robocze od Zalgc-nik 7

wycofanie/czasowe zalisoe Wniosek o Whniosek zostanie
wy.rcofame.uprawmeﬁ AM1 wycofania ‘Whiosek o wycofanie wycofe am.e/c:asowe przygotowany na podstawie
Uzytkownika I Iczasowego uprawnien wycofanie zapotrzebowania

w Centralnym systemie wycofania uprawnieni do CST | w Stowarzyszenia ROF
teleinformatycznym uprawnien —IPZIT

Uzvikownika 1
L ) Dyrektor Biura . .
Podpisanie wmosku Stowarzyszenia Niezwlocznie Podpisany wniosek - -
ROF -

Przygotowanie

formulax_za xls na ‘Wzér obowigzujacego
po<!staw1e' podplsan_ego formularza jest udostgpniony
wmo_s_ku i prze_slamt_: ) ) Potwierdzenie wyslania e- przez Ministerstwo w Bazie
}:l)er:ns_]l:] :;l:romcznej AM1 Niezwlocznie maila na adres wiedzy

Za poczig Colurawnieniafimr. gov. o .

elektroniczng do AM IK LTI 2OV, Archiwizacja podpisanego
oraz do wiadomosci AM wniosku oraz pliku .xls
RV

Przeslanie informacji do

Uzytkownka I o

wycofaniv/czasowym . .

wycofaniu uprawnien dla | AM IK Niezwlocznie e-mail B 0

ktérego zrealizowano

zgloszenie

Przywrocenie uprawnien Data ws a_na a

zgodnie 2 datg podang na A - ioskn

i0sku 0 czasowe utomatyczmie | wniosku o czasowe - -
wmosf A o przez S1L2014 wycofanie
wycofanie uprawnien uprawniefi




Procedura natychmiastowego blokowania konta Uzytkownika l = preyesyn bezpieccenstwa

uprawnien wskazanego
UZzytkownika 1

Informacja o:
—koncie uzytkowmka, ktére
Niezwlocznie po nalezy natychmiastowo

Przekazanie informacji do x'xzyskanig_ o zablqkowac’ ze wzgledow

AM IK i do wiadomosci | AM 1 mfonnacj'l [} e-mail, pismo, notatka bezpieczenistwa,

AM1Z naruszeniu shuzbowa z rozmowy —przyczynie koniecznosci
bezpieczenstwa telefoniczne) natychmiastowego
centralnego systemu zablokowania przekazana na
teleinformatycznego | podstawie e-mail, pisma,

notatki stuzbowej
N z rozmowy telefonicznej
Zablokowanie konta i
przekazanie informacji do
2. | AM 1 o blokadzie AM KK Niezwlocznie -

Procedura postgpowania w proypadku :Qos:enia awarii SL-20] 4 proez Ufytkown;I:o'w_]

Przyjecie informacji nt.
awarii SL2014

AM1

Niezwlocznie

Informacja o zgloszonej
awarii

- informacja o awarii: e-mail,
pismo, notatka stuzbowa z
rozmowy telefonicznei

1

2 Weryfikacja zgloszenia

AM1

Niezwlocznie

Zgloszenie awarii lub e-
mail z informacjg o braku
potwicrdzenia awarii

- w przypadku potwierdzenia
awarni systemu
zarejestrowanie zgloszenia w
SD2014 oraz przekazanie
informacji o awarii systemu
do Uzytkownikow 1,

- w przypadku braku
potwierdzenia awarii
przekazanie informacji o
poprawnym dzialaniu
SL2014 do osoby
zplaszajacej.

| Po usunieciu awarii —
przekazanie informacji o

AM]

Niezwlocznie

e-mail - przekazanie
informacji nt. igcia

¥
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[ usunieciu awarii do
Uzytkownikow 1

awarii
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Analiza ryzyka

& Post¢gpowanie
d ka Ocena ka
Identyfikacja ryzy! ryzy| z ryzykiem
Skutki
L - 0 N .
L> Ryzyko zwiazane z Zastosowane mechanizmy medoli)::i:blem:o wystapienia ml‘:a Okreslenie sposobun
realizacjj procesu kontrolne ysap e ryzyka e reakeji na ryzyko
-5 (1-25)
-5
Rozbieznosct i .
ozbieznosci pomigdzy | ;. 4o dwich par oczu (IP ZIT i
procedurami zawartymi 1Z RPO WP)
1. |wIWIPZITa Monitoring przepiséw prawsych 3 3 9 monitorowanie
dokumentami Biez n?or:lit;’iin zr:ian !
programowymi cacy g
Brak wigkszogci glosow . .
na Zebraniu Delegatow Spo:f::;::“;‘:u_’g; \:celu
2. | koniecznej do P ! o . & - 2 4 8 monitorowanie
. . . wariantu projektu zmian Strategii
zatwierdzenia zmian ZIT ROF
w Strategii ZIT ROF
N Przekazanie projektu zimman w
Brak pozytywnej opinii IZ - .
3. | RPOlub MR ws. Strategii Strategii Z.'.]T ROF do wstepne; 2 5 10 monitorowanie
konsultacji przez 1Z RPO oraz
ZIT ROF
MR
4 Ryzy?co.wystqplema Kodeks etyki Pracowmkow 2 3 6 ronitorowanie
| naduzy¢ finansowych Stowarzyszema ROF

IX.Procesy wdrozeniowe

Proces nr 1. Wybér kandvdatéw na ekspertéw IP ZIT
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| ] e S s
Przygolowam"!enpl]'})sma precz Potwierdzenie 1
IR ZIT doill . Stowarzyszenia Zgodnie wyslania pisma droga le.‘ Pr2Cazywana praez WUk
dotyczacego przekazania 5 . zawiera wykaz kandydatow na
1. - ROF/ Dyrektor Z terminem elektroniczng/ poczty/ . .
przez IZ RPO WP Listy - . 5 ekspertéw w ramach wszystki
Biura zawartym twierdzenie pe zystkich
kandydatow na ekspertow w . o po S dziedzin dotyczacych projektd
5 s Stowarzyszenia w pismie przekazania pisma do Tyczacych projektow
zakresie okreslonych ROF P WUP konkursowych
dziedzin mervtorvcznyvch
‘Whplynigcie pisma z IP WUP a?ipnt:]?ﬁs:rs;a d.";o_ Pot\merdz'.er;!c Lista kandydatoéw na ekspeniow,
2. | - przekazanie listy ustracy] ) ) otzymaria listy Kazywana jako skan, droga e-
. . ol ch, Niezwloczm kandydaté przekazy Jako skan, droga &
kandydatow na ekspertow | CTEAIIZACY Iy ¢ dydatow na mailows ub jako zalgcznik
do IP ZIT monitoringu 1 ekspertow drogg d 0w tub poczig Jako zalgezm
ewaluacji elektroniczng / pocatg 0 pisma
Pismo zawiera min.:
 termin i sposob udzielenia
odpowiedzi
Wyslanig droga ® wykaz dokumentow, ktore
elektromc:znq do Dyrektor Biura powinny zostac przestane do IP
kandy(?alow na ekspertéw w | Stowarzyszenia Potwierdzeni ZIT m.in. w zwigzku z
zakresie okreslonych ROF/ otwerdzeme. podpisamem umowy, certyfikaty
3 dziedzin pisma Specialista ds. wyslania i odbiora - - S
. P pecjali S Niezwlocznie przez kandydata na potwierdzajace ukonczenie przez
zapraszajacego do ) adnnnlstracy)no- cksperta pisma poczis kandydata odbytych kursow, itp.
uczestnictwa w_ocenie orga{nzgcy_mych, i drogg ele} iczng o Oswiadc-enie kandyvdata na
pm_;el_néw w m!crgsm momton_x?gu i eksperta o zapoznaniu si¢ e
;t:;ma»zgzo;_i[n](;s(c):;: 2e ewaluacj Strategiq ZIT ROF
e e okreslenie przez kandydata na
cksperta proponowanej kwoty za
dokenanie oceny jednego
projekiu
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i o e dokumenty,
| o o ktorych byta mowa
jspec_] alista W terminie Potwierdzenie g'pls;r;ce.z IP iar:—zdvdat
- - ® {/SWi ~ente 4 'a na
4. | Informacja zwrotna od administracyjno- :S::is',nu:a‘ ely m ggméw drog eksperta o zapo=naniu sig —e
kandydata na cksperta :ﬁ;’.;’ﬁ:‘yjnz’dl’ wystanym przez | mailow i poczta lub Strat'egi 4 AT ROF |
o Zu IP ZIT osobiscie * okreslenie przez kandxdam na
‘ ewaluacji eksperta proponowanej kwoty za
dokonanie oceny jednego
! _ projekiu
Powolanie Komisji, ktéra X dn:il;evtv]{:ama
dokona oceny formalnej Dyrektor Biura 2 | Zarzgdzenie Komisja dokonuje oceny formalnej
5. . . - przez Dyrektora . - )
dokumentow zlozonych Stowarzyszema Biwra Dyrektora Biura dokumentéw nadeslanych przez
przez kandydatéw na ROF St . Stowarzyszenia ROF kandydatow na ekspertéw
ckspestow owarzyszenia
_— S— 1 — — 4 ROF — — S — - — . 1
Komisja dokonuje analizy
‘ Do 5 dni Protokol] oraz Lista zebranych dokumentéow
roboczych od kandydatéw na | nadeslanych przez kandydatow na
Analiza i ocena pod Komisja powolana dnia 2z dania ekspertow do oceny ekspertow
6 wzgledem formalnym przez Dyrektora 7z v(,lyzenia projektow i ustala ostateczng Listg
- | dokumentéw nadestanych Biura razl::Dyrektora w zakresie oceny - kandydatéw na ekspertéw do oceny
przez kandydatéw na Stowarzyszenia pBiura stopnia zgodnosci ze projekiow w -akresie oceny stopnia
ekspertow ROF Stowarzyszenia Strategia ZIT ROF, —godnosci ze Sirategig ZIT ROF,
ROFalzy ktorzy spelnili ktéra przekazywana jest na
wymogi formalne posiedzenie Zarzadu
) | N - Stowarzy ia ROF
Wskazanie kandydatow na
ckspertow, kiorzy beda Zarzad W terminie Uchwala Zarzadu
7. | przeprowadzac oceng . . 5 -
N N Stowarzyszemia pozwalajagcym na | Stowarzyszenia ROF -
projektow w zakresie | ROF wolanie KOP
stopnia zgodnosci ze po
| Stratepia ZIT ROF. ) o B |
Prze je informacji Dyrektor Bxu@ Potwner.dz_eme )
8 . Stowarzyszenia - . wyslania 1 odbioru -
kandydatom na Czionkéw Niezwlocznie -
XOP | ROF/ przez kandydata na
| Specjalista ds. | eksperta pisma drogi
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r administracyjno- | | elektroniczng
| organizacyjnych, ‘ i poczty
[ monitoringu i
! | ewaluacji N I ‘ | |
Proces nr 2. Procedura podpisania umowy z ekspertem
o e - ; i - - _
A 4 | Termin Mechanizm = A
Lp. | Czynnosé :v?yv:t:::?éam ‘ B Tl | Zalacznik 1 Uwagi
s T . Czymmosci pran s ] ~
[ Wzor umowy | | Umowa cywilnoprawna (zlecenia/o
Przygotowanic projektu Kancelaria _Prawna W terminie ﬂgcema/o ) dzx_elo/mmowe]) dotyczy prac
3 Dyrektor Biura pozwalajacym na | dzielo/ramowe; oraz zwigzanych
1. wzoru umowy zlecenia/o . - o ile d - . -
dzielo/ramowej z ekspertem Stowarzyszema przeprowadzenie | zalacznikow, o ile do | z oceng stopnia zgodn(_)scl ze
ROF oceny wzoru dolaczane s3 Strategig ZIT ROF wnioskow w
= = - . o i zalaczniki = | ramach prac KOP
Zaparafowany na
kazdej stronic oraz
Weryfikacja i akceptacja Kancelaria Prawna zaopatrzony W ‘ Wzor umowy zlecenia/o
. Ny imienng pieczgg 1 - 4 .
projektu umowy zlecenia/o . . dzielo/ramowej podpisany na
. : o - . podpis (na ostamic) g .
2. dzielo/ramowej pod Specjalista ds. Niezwlocznie stronic) projekt - ostatniej sironie przez
wzgledem merytorycznym finansowych umo Zr e:eni o | przedstawiciela Kancelarii Prawnej
nowy : | wraz z zalgcznikami.
dzielo/ramowej wraz
z zaparafowanymi
| zalycznikami. |
Specjalista ds.
Przekazanie projektu administracyjno — Potwierdzenie
umowy zlecenia/o organizacyjnych, zZozenia projektu |
3. dzielo/ramowej do monitoringu i Niezwlocznie umowy do - =
Dyrektora Biura ewaluacji Sekretariatu
Stowarzyszenia ROF Stowarzyszenia ROF
1 | Kancelaria Prawna | J
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Podpisanie = eksperiem umowy w sied=ibie Stowarzyszenia ROF B -
. Specjalista ds. 1 egzemplarz umowy przeznaczony
Przygotowanie dministracyjno - jest dla eks
(na podstawie . 21';:1:‘;03!%(:}1 . . Przygotowane trzy -'2 egzemplap;::rzemaczone sg dla
4. zaakceptowanego projektu) Pt ’ Niezwlocznie egzemplarze umowy Stowarzyszenia ROF, z czego jeden
umowy zlecenia/o ewaluacii gu z ekspertem jest parafowan rzez
dzicloframowej z ckspertem Kancelajn'a Prawna szedstawicielz l]éancelarii Prawnej
Ekspert Przed podpisaniem umowy
Podpisanie przez eksperta w obecnosci Niczwloczie pracownik na stanowisku
5 umowy zlecenia/o Dyrektora Biura stwien dzeniupo Podpisana umowa administracyjno-organizacyjnym
’ dzielo/ramowej (w 3 Stowarzyszenia no przez eksperta sprawdza kompletnos¢ ztozonych
egzemplarzach) ROF Wy zalacznikow do umowy, o ile
Kancelaria Prawna wystepujg
Przekazanie umowy . .
zlecenia/o dzielo/ramowej Specjalista ds. N'ez‘fﬂoc.zme pe
) . s ) podpisaniu Kompletne 3
podpisanej przez eksperta administracyjno-
' 5 . umowy egzemplarze umowy
6. do Sekretariatu organizacyjnych, . . -
St szenia ROF cele nitoringu i pleceniaio Zesenais
owarzyszenta ™ | momtonng dzielo/ramowej | dzielo/ramowej
podpisania jej przez Zarzad | ewaluacji 2oz eksperta
Stowarzyszenia ROF P pe
3 czlonkéw Niezwlocznie po | Kompletne 3
Podpisanie umowy przez Zarzadu podpls_amu mowy egzcr_npla@e
7- Zarzad Stowarzyszenia ROF | Stowarzyszenia Aecenialo podpisancj umowy -
. ROF o dzielo/ramowej zlecema/o
przez ekspena | dzielo/ramowej
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|
Przekazanie jednego . . .
egzemplarza podpisanej Potwierdzenie oP‘ieil;?uz?x_]e Zpawnerdzamen
umowy ek;pf:nowi_ odbioru po 1 jeden eézempla:z podpisanej
N jednego . Specjalista ds egzemplarzu umowy umowy ekspertowi.
egzemplarza podpisanej i v .;m_ przez eksperta, Y pel c .
umowy pracownikowi ustracyy . . pracownika na drugi egzemplarz p(_)dplsa_nej
8 na stapowisku orga{nzgcyjnych, | Niezwlocznie stanowisku umowy do Sekretariatu Biura
administracyjno- gx:lm?gu ! administracyjno- Sm::;zysﬁma Rl O_F_]:::lcmfvmkom
organizacyjnym. ] | organizacCyjnym oraz ga nawisku mstracynoe-
Przekazanie jednego Biuro Ushug n’f;‘;’:ac”“y]':;z o Bins
egzemplarza do Biura Ustug ‘ Ksiggowych Ust ]gze mp h Wy o
Ksiegowych. stug Ksiggowych.
Biuro Ushug
Ksiggowych
_— Niezwlocznie po
. .- Specjalista ds. Lo
Dok Zynn o :
9 zwiq‘Z:;lcehcz o5t adnnrflstra(.:y)no- Z:;;amu PI2€2 | potwierdzenie
ubezpieczeniem eksperta. organ 1@cy_1nych, Stowarzyszenia zgloszenia do ZUS
monitoringu i ROF
ewaluacji,
Specjalista ds.
finansowych.
Przesvianie ekspertowi umowy pocta
P P Specjalista ds. .
gotowante pisma administracyjno- Pismo do eks"‘.’"."
przewodniego, do ktorego e ) wraz z zalacznikiem,
10. | zalacznik stanowi 1 nrxzz_cyjn{ch, Niezwlocznie parafowane przez -
egzemplarz podpisanej wal Tingu osobe
umowy z ekspertem . uacy przygotowiljacy
Akceplacja pisma wraz z
7alqcmikie£ Dyrektor Biura .Zapa@fowam_e - -
11 1 podpisanie przez Stowarzyszenia Niezwlocznie 1 podpisane pismo do Jes',l! TAK- pod;)}suje,
Dyrekiora Biura ROF eksperta wraz z Jesh NIE- powrét do punktu 11.
Stowarzyszenia ROF. zalacznikiem

52




Przeslanie do cksperta za Specjalista ds. ) - W celu dochowania terminéw (jesli
tnym potwierdzeniem admu!xstrat_:yjno - ) ) Korespondencja jestto komecmg) p'lzes_ylanie
12. odbioru pisma 2 orga{nn_cyjn).'ch, Niezwlocznie przygotowana do - umowy nastepuje réwniez drogg
e mikien monitoringu i wyslania do eksperta elektroniczng poprzez przeslanie
— ewaluacji | skanu dokumentow.
Skladanie rachunku prze= eksperta
Przyjecie dostarczonego T
przez eksperta rachunku za
zrealizowang ushuge. - Potwierdzenie
Rejestracja dostarczonego Spec_]a_hsta d‘c." . . przyjecia
administracyjno— | Niezwlocznie po ..
13 przez eksperta rachunku za organizacyjnych, otrzymaniu korespondencji w . _
| zrealizowang ushuge w . A rejestrze
- . monitoringu i rachunku -
rejestrze korespondencji ewaluacii korespondencji
przychodzacej w J przychodzacej
Sekretariacie Biura
Stowarzyszenia ROF
Weryfikacja zapisow Je's'li mchun.ek zostal sporzadzony
rachunku za zrealizowang niepoprawnie, lub zawiera braki
14 usluge zgodnie Specjalista Niezwlocznie Rachunek za B 2’:(:0‘7::]( na Slano“l."Sku dlsa .
© | z warunkami umowy. ds. finansowych zrealizowang ushuge a kss OW Spor fi!i Za 1 Wysyld pismo
Sprawdzenie terminowosci ko N penzc'i" do;nu]qge o
Aozenia rachunkuy, oniecznosci dokonania
B o poprawy/uzupelnienia.
Spega\.lista d'c.)' W terminie
:'lnm:l;mczjr:; niezb¢dnym na Karta oceny pracy Wazor K Xs
L . ganizacyjnych, przygotowanie eksperta podpisana Karta oceny zor Karty oceny eksperta
Sporzadzenie i akceptacja monitoringu oceniajgcego wnioski stanowi
15. K X waluacii dokumentu— po | przez Dyrektora pracy eksperta :
arty oceny pracy cksperta | ewaluacii rozstzy gnigciu Biura Stowarzyszenia zalaczmk do umowy z ekspertem
Dyrektor Biura | e ROF
Stowarzyszenia
ROF
Potwierdzenie wykonania Dyrektor Biura :l?sggzya v od Jesli TAK - zatwierdza rachunek
16 umowy zgodnie z jej Stowarzyszenia rachunku za Podpisany rachunek R pod wzglgdem merytorycznym -
~ | warunkami. ROF/specjalista srealizow: podpisuje rachunek.
ds. finansowych ushige ana Jesli NIE —powr6t do pkt. 15.
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Adnotacja na
Weryfikacja i potwierdzenie rachunku o
17 kwalifikowalnosci Specjalista ds. Niezwlocznie kwalifikowalnosci ) Dolaczony do rachunku opis
* | wydatkow ze srodkéw PO finansowych wydatkow ze | zgodny z wytycznymi do PO PT
PT na lata 2014-2020. $rodkow PO PT na
| lata 2014-2020
Dyrektor Biura
Stowarzyszenia Podpisany rachunek
18 Przekazanie rachunku do ROF. Niezwlocznie w zakresie ) ~
© | zaplaty kwalifikowalnosci
Specjalista ds. wydatku
finansowych .
Zgodnie z
. . . terminami
Naliczenie skladek ZUS i . . Kui
podatku dochodowego. Biuro Uslug mav:im o Dokonanie przelewu ol;yegcl :f rach wJe]St h spra
19 Woprowadzenie platnosci do | Ksiggowych/ Zecenialo wynagrodzenia ~ P wywany prawy.
. systemu bankowego. Specjalista ds. - . Zaksiegowanie . .
. 3 dzielo/ramowej, . Biuro Uslug Ksiggowych
Zaksiggowanie finansowych pod warunkiesn wynagrodzenia
wynagrodzenia. dostgpnosci
I srodkow.
Proces nr 3. Wybor projektéw pozakonkursowyvech
. 5 | Termin Mech Zalgczmik/ 7 s
Lp. Czynmosé Osoba wykonujgea czynnosé - % X T Dl Uwagi
Zgloszenie projekiow pozakonkursowych celem uw-glednienia ich w Strategii ZIT ROF
Wspélpraca z gminami |
wchodzacymi w sklad ROF Zgodnie z Projekt Listy
w zakresie ustalania i zmian | Zarzad Stowarzyszenia ustaleniami projektow
1. | obszaréw w ramach ktérych | ROF/Dyrektor Biura czlonkow preewid=ianych do - -
realizowane bgda Stowarzyszenia ROF Stowarzyszenia | realizacji w formule
przedsi¢wzigcia ROF Zir
zintegrowane
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Podjecie przez Zarzad

Stowarzyszenia ROF
projckm. Uchwaly Zebrama Uchwata podjeta Przygotowanie pro:iekm
Delegatow ws. ) Nie diuzej niz 7 | przez uchwa_ly odbywa si¢
2. | przyjecia/aktualizacji Zarzad Stowarzyszenia ROF dni roboczych Stowarzyszem!‘a zgodnie z pro?esem o
Strategii ZIT ROF wraz z ROF Opracowania 1 aktualizacji
listg projektow Strategii ZIT ROF
przewidzianych do realizacji
w formule ZIT
3. | Podjgcie przez Zebranie Zebranie Delegatéw Nie dluzej niz 7 | Uchwala podj¢ta
Delegatéw uchwaly ws. dni roboczych | przez Zebranie
przyjecia/aktualizacji Delegatéw
Strategii ZIT ROF wraz z -
lista projektéw
przewidzianych do realizacjt
w fonnule ZIT
Opracowanie proporycji kryteriéw wyboru projektow
‘Wspélpraca z IZ RPO WP Propozycje kryteriow
przy opracowaniu Niezwlocznie oceny zgodnosai ze
propozycji kryteriow PO powzigciu Propozycja Strategia ZIT ROF
ta wyboru projektéw Specjalista ds. wdrazania decyzji o kryteriow oceny w trybie
) w zakresie oceny projektow EFS koniecznosci zgodnoscl ze pozakonkursowym
zgodnosci ze Strategia przygotowania | Strategig ZIT ROF zawarte s3 w Strategii ZJT
ZIT ROF propozycji ROF
Niezwlocznie
Ewentualna wspdlpraca z IZ po powzigcin Propozycja
RPO WP.I.”Zy opracaivamn Specjalista ds. wdrazama decy_zp N .- formalnych i Propozycje kryteriow
4b. | propozycji formalnych i . kontecznosci merytorycznych L
merytoryczaych kryteriéw projekiow EFS przygotowania | kryteriow wyboru wyboru projekiow.
wyboru projektow propozycji lub | projektow
otrzymaniu z 17
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propozycji
kryteriow do
konsultacji
Podj¢cie przez Zarzad
Stowarzyszenia ROF
projektu Uchwaly Zebrania Uchwala podjeta Zgodnie z procesem
Delegatow ws. . Nie dhuzej niz 7 | przez Zarzad Opracowania
> zatwierdzenia propozycji Zarzad Stowarzyszenia ROF dni roboczych Stowarzyszenia 1 aktualizacji Strategii ZIT
kryteriow w zakresie oceny ROF ROF
zgodnosci ze Strategia ZIT
ROF
Podjecie przez Zebranie
Delegatow uchwaty ws. .
N . . A L Uchwala podjeta
zatwierdzenia propozycji . . Nie diuzej niz 7 5
- kryteriow w zakresie oceny Zebranie Delegatow dni robocjzych preez Ze'brame B
zgodnosci ze Strategia ZIT ’ Delegatow
ROF
W terminze
umozliwiajacym
1z
uwzglednienie
Przekazanie do 1Z RPO WP zmian
propozycj kryteriow w dot. kryteriow w . .
zakresie oceny zgodnosci ze Specialista ds. wdraz projekeie gz;mm:rﬁ:le_
7. | Strategia ZIT ROF celem ich | “Pedansta ds. zmiany SZOOP ceema pisma -
skierowania do projektow EFS RPOWP20)4. | /Potvicrdzenic
zatwierdzenia przez KM 2020 przeslania e-maila
RPO WP rozeslanie przez
sekretariat KM
RPO WP 2014-
2020
materialow
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przed
posiedzeniem
KM RPO WP
- 2014-2020.
Uchwala Komitetu
Monitorujacego
Regionalny Program
Operacyjny
Wojewodztwa
Podkarpackiego na
lata 2014-2020 w
sprawie
w zatwierdzema
Zatwierdzenie przez Komitet kryteriow wyboru
Monitorujacy RPO WP r;yn:i):(i::onym projektow dla osi
8. | 2014-2020 kryteriow w Komitet Monitorujacy RPO WP Posiedzenia KM priorytetquch I- -
zakresie oceny zgodnosci ze VI Regionalnego
. RPO WP 2014-
Strategia ZIT ROF 2020 Programu
Operacyjnego
Wojewodztwa
Podkarpackiego na
lata 2014-2020,
wspolfinansowanych
ze $rodkow
Europejskiego
Funduszu Rozwoju
Regionalnego.
Okreslenie gotowosci i harmonogramu skladania projekiow
Wspolpraca z 1Z RPO WP Koordynator ds. wdrazania W terminie Harmonogram ]
9 w zakresie opracowania projektow pozwalajgcym skladania projektow :
* | harmonogramu wzywania infrastrukturalnych/K oordynator | na wezwanie zidentyfikowanych
podmiotow (wskazanych ds. wdrazania projektow OZE Lidera w ramach trybu
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w zal. nr 5 SZOOP) do projektow do pozakonkursowego
zZdozenia wnioskéw 0 zlozenia na podstawie
dofinansowanie projektu. wniosku o uzyskanych
dofinansowanie | informacji nt.
gotowosci do
zlozenia wnioskéw o
dofinansowanie w
trybie
pozakonkursowym
Pr-vg doku ji aplikacyjnej dotyczqcej naboru projekiéw w trybie po-akonkursowym
W Projekt |
Wspétpraca z 1Z RPO WP Koordynator ds. wdrazania W terminie dokumentacji
10 przy przygotowaniu projektow ustalonym z 1Z aplikacyjne) w ‘ R
* | dokumentacji aplikacyjnej w infrastrukturalnych/K oordynator RPO WP ramach naboru
ramach planowanego naboru | ds. wdrazania projektow OZE projektow w trybie
pozakonkursowym
We-wanie do -lozenia wniosku o dofinansowanie
—{ Wezwanie pru:_z 1z RPO we | Pismo z 1Z RPO WP
IP ZIT do potwierdzenia dotyczace potwierdzenia
gotowosci do zlozenia Koordynator ds. wdrazania gotowodci ozenia
wniosku o dofinansowanie | projekiow Pismo z IZ RPO WP wniosku o dofinansowanie
11. | projektu wraz z infrastrukturalnych/K oordynator | Niezwlocznie przestane drogg |
proponowanym terminem ds. wdrazania projektow OZE / mailowa/poczig ' pro_lck_m orz .
. . , . . przewidywany termin
Jego zlozema,_kt_orcgo Dyrektor Biura Stowarzyszenia Aozenia wniosku o
Stowarzyszenie jest ROF . .
) dofinansowanie projektu.
Liderem.
Potwierd7:enie przez IP ZIT ) ) ?NVS;Z;“I:;‘; do Potwierdze_nie ) Wyslanie skan-u pisma
got9w0§01 do dozenia Dyrektor Biura Stowarzysze_ma Zozenia dostan_:zema e_-majla drogzg
12. | wniosku o dofinansowanie ROF/ Zarzad Stowarzyszema - / potwierdzenie e-mailowg oraz
wniosku o I L
we wskazanyn.n przez 1Z ROF dofinansowanie dostarczenia pisma przekazanie pisma do IZ
RPO WP terminie w piémie z 1Z do IZRPOWP RPO WP

P
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RPOWP
Przyjecie pisma z JZ RPO ;‘;}’g{:\:‘m gls, welrzea W terminie
13. gge:vaspr::lk:uv;e:‘;ini;;a infrastrukturalnych/Koordynator “gsémie r;);xzn v Pismo z 1Z RPO WP -
cra proj . ds. wdrazania projektow OZE / P
wniosku ¢ dofinansowanie i . RPOWP
Dyrektor Biura Stowarzyszenia
- ROF |
- Koordynator ds. wdrazania - |
Przygotowanie kompletnego projektéw infrastrukturalnych/ jiitempinic Whniosek o |
wniosku o dofinansowanie o wskazanym w .
| 14. - ektn Koordynator ds. wdrazania iimic 2 17 dofinansowanie | -
projekin wraz z projektow OZE/ Dyrektor Biura p wraz zalgcznikami
zalgcznikami . RPO WP
Stowarzyszenia ROF/ Zarzad
- Stowarzyszenia ROF _
Zlozenie do 1Z RPO WP Koordynator ds. wdrazania
wniosku o dofinansowanie projektow W terminic Pismo przewodnie
projektu w trybie infrastrukturalnych/K oordynator wsk R do 1Z RPO WP wraz
15. | pozakonkursowym wraz ds. wdrazania projektiow OZE/ i<mie z);Z kompletem -
z niezbedng dokumentacjg Dyrektor Biura Stowarzyszenia pRPO WP dokumentacji
w ramach przedmiotowego | ROF/ Zarzgd Stowarzyszenia aplikacyjnej
naboru ROF
N W przypadku niezlozenia
| wniosku o dofinansowanie
Przyjecie pisma z IZ RPO Koordynator ds. wdrazania W WYZnaczonym terminie
WP projekiow ) . 1Z RPO WP 2014-2020
| . i Pismo wzywajgce do . .
W sprawie ponownego infrastrukturalnych/K oordynator | . . - wzywa Lidera projektu do
16 wezwania Lidera projektu ds. wdrazania projektow OZE/ S ponownego zlozenia zlozenia wniosku
do zlozenia wniosku o Dyrektor Biura Stowarzyszenia wiosku wyznaczajac ostateczny
dofinansowanie. ROF /Dyrektor Biura termin.
Stowarzyszenia ROF W gelu przystapienia do
- zlozenia wniosku nalezy
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przejs¢ do pkt. 15
'.Thz;gm:)wanie 1 przesianie
| do 1Z RPO WP pisma Pi inf .
informujacego o zaistnialej Koordynator ds. wdrazania S;n:: .ormuj qce °
sytuacji w przypadku projektow infrastrukturalnych/ | Do 7 dni i .] le ] qu
| niezlozenia przez Lidera Koordynator ds. wdrazania roboczych ws_. mf:) ozcma . -
projektu wniosku projektow OZE/ / Dyrektor :;vm;;s W :;r}n;mme
wyznaczonym przez IZ RPO | Biura Stowarzyszenia ROF °
| WP terminie
e Ocena,,.__,' kro Poi"'o':J =godnosci -e Strategig ZIT ROF
Wspolpraca IPZIT z 1Z .
RPO WP w ramach ﬁ'“p?"dem’a Pismo z 1Z RPO WP
ed olania KOP miormujaca o i ;
procedury powolama Specjalista ds. wdrazania lanowanym W  sprawic  wskazania
w zakresie ustalema L . . . & . _any przez 1P ZIT oséb do
18. czionkow komisji, ktorzy projektow EFS/ Dyrektor Biura | Niezwlocznie terminie powolania Kadu KOP - Zesodl d
beda praeprow adz’ic ocens Stowarzyszenia ROF KOP i zaproszenie SSEEH o; X s!)o] s
zgodnosci z¢ Strategia ZIT iy FanGaZTROF
ROF posiedzemiach KOP
Przygotowanie projektu - I
uchwaly dla Zarzadu
Sto ia ROF i
wa_lzyszema _0 w Specjalista ds, wdrazania Projekt Uchwaly
19, | Sprawie wskazania - ckiow EFS/ Kior Bi . . Zarzadu
" | pracownikew IP ZIT do projektow : Dyrektor Biura | Niezwlocznie Sto szeni -
Stowarzyszenia yszema
skiadu KOP — Zespél ds. R ROF
. ROF/Kancelaria prawna
oceny zgodnosci ze
Strategig ZIT ROF
Przyjecie uchwaly przez _ B
Zarzad Stowarzyszenia Uchwala podj¢ta
20. | ROF w sprawie wskazania | Zarzad Stowarzyszenia ROF Niezwloczme przez Zarzd . -
pracownikow IP ZIT do Stowarzyszenia
skladu KOP - Zespot ds. ROF
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oceny zgodnosci ze

Strategia ZIT ROF

Przygotowanie i wyslanie Pismo do ]Z RPO

pisma do 1Z RPO WP ze Specjalista ds. wdrazania hdid potwnf:rdzeme
. o . dostarczenia

21 wskazaniem pracownikow | projektow EFS Niezwlocznie e-maila/ )
TP ZIT do skladu KOP— / Dyrektor Biura . .
Zespol ds. oceny zgodnosci | Stowarzyszenia ROF potwwrdze.me.
7e Strategia ZIT ROF dostarczenia pisma

do IZ RPO WP
Zaproszenie przez
1Z RPO WP do
udzialu w

Przyjecie pisma z IZ BP0 Specjalista ds. administracyjno- posxedzema'ch Kor

22 WP2 zaproszeniem [P ZIT organizacyjnych, monitoringui | Niezwlocznie na podstawie -

" | do udzialu w posiedzeniach . i formularza
ewaluacji .

KOP powolania KOP —
Zespol ds. oceny
zgodnosci ze
Strategig ZIT ROF

Udzial pracownikow IP ZIT Podpisana lista

w KOP — Zespol ds. oceny obecnosci 1

zgodnosci ze Strategia ZIT Oswiadczenie o

ROF Podpisanie: zachowaniu

- listy obecnosci, Pracownicy wyznaczeni do bezstronnosct 1

23. | - Oswiadczenie o udzialu w KOP — czZlonkowie Niezwlocznie poufnosci -
zachowaniu bezstronnoscii | KOP pracownika IP ZIT
poufnosci pracownika (zalgcznik nr 3.30 do
IP ZIT - Ocena zgodnosci ze IW 1Z RPO WP) -

Strategia ZIT ROF Ocena zgodnosci ze
Strategig ZIT ROF |
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1. Ocena dokonywana jest |
w oparciu o kryteria
zgodnosci ze Strategig ZIT
ROF, zatwierdzone przez
Komitet Monitorujacy
RPO WP 2014-2020 i
przeprowadzana jest z
wykorzystaniem karty
Karta oceny | oceny zgodnosci ze
zgodnosci ze Strategia ZIT ROF,
Strategia ZIT ROF stanowigcej zatacznik nr
Lista projektow 3.29 do IW 1Z RPO WP
ocenionych pod 2. W przypadku
wzgle;dem_ zgodnosci ocenianych projektow
S oa s . ze Strategig ZIT .
QOcena wnioskéw o . . ‘W terminach przewidzianych w formule
. C Pracownicy wyznaczeni do ROF .

9, | dofinansowanie projeklow | 4 oy o KOP — calonkowie | 0o | Protokéi z pracy ZIT w razie potrzeby
przewidzianych w formule KOP na posiedzeniu | KOP - czesé uzupelnienia/wyjasnienia
T KOP dotyczaca oceny wniosku czlonek KOP z IP

zgodnosci ze ZIT zglasza Sekretarzowi

Strategia ZIT KOP koniecznosé zlozenia

Pm-]e_k‘ Ll‘:y wyjasnien przez

T sniskadavcs ey

procedury na celu potwierdzenie

pozakonkursowej spelnienia przez projekt
kryteriow oceny
zgodnosci ze Strategig ZIT
ROF. Wnioskodawca na
etapie oceny zgodnosci ze
Strategig ZIT ROF moze
zostaé dwukrotnie
wezwany do
uzupelnienia/wyj
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Zlozone przez
wnioskodawce
vzupelnienia/wyjasnienia
podlegaja ponownej
ocenie zgodnosci ze
Strategia ZIT ROF
| zgodnie z zasadami
| obowigzujacymi dia
pierwszej oceny.
3. Po zakoniczeniu oceny
zgodnosci ze Strategig ZIT
ROF pracownicy IP ZIT
wyznaczem do udzialu w
KOP sporzadzajg listg
ocenionych projektow,
kiorej wzor stanowi
zalgcznik nr 3.31 do IW 1Z
RPO WP. Na tej podstawie
sporzadzany jest protokél
z pracy KOP - czgsc¢
dotyczaca oceny
zgodnosci ze Strategig
ZIT, ktorego wzor stanowi
zalacznik nr 3.32 do IW 1Z
RPO WP
4 Przygotowanie projektu
Listy ocenionych
projektéw w ramach
procedury
pozakonkursowej na
podstawie protokotu KOP
z przeprowadzonego
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: naboru.

Uchwala Zarzadu
Stowarzyszenia
Przyjecie przez Zarzad ROF wraz z
Stowarzyszenia ROF Listy . . zalgcznikiem w
25. . Zarzad Stowarzy F Hoczni . -
projektéw wybranych do St szemia RO e N postaci Listy
dofinansowania projektow |
wybranych do
dgﬁnaniowinia 1
Przyjecie przez Zarzad
‘Wojewddztwa Zgodnie z
i | . d
Podkarpackicgo Uchwaly w | Zarzad Wojewodztwa procedurami T'W Uclfwa}‘a Zarzadu
26. . .. . Wojewodztwa | -
sprawie rozstrzy gnigcia Podkarpackiego 1Z RPO WP Pod Kie
naboru w trybie 2014-2020 karpackicgo I
pozakonkursowym. | |
Zamieszczenie informacji na | Link przekierowujacy do
omf n owej IP ZIT Specjalista ds. wdrazama Nie pozniej niz | Opublikowanie strony m‘temetow_ej ZRO
o wymkach L= - : . . A WP, gdzie zostanie
27. projektow EFS w ciagu 7 dni informacji na stronie . .
przeprowadzonego : robocaych internetowes zamieszczona Lista
postgpowania w trybie &4 ] projektéw wybranych do
pozakonkursowym | dofinansowania




Analiza ryzyka

Identyfikacja ryzyka Ocena ryzyka Postgpowanie
»s == » z ryzykiem
Lp. Ryzyko zwigzane z realizacia Prawdopodobiciistwo Skut_ln . Ocem'n R R
i Zastosowane mechanizmy kontrolne wystapienia ryzyka ystapienia | istotmosch s
| procesn a-5) ryzyka ryzyka reakeji na
| . a-5) (-25) ryzyko
W, =) hgd'ﬂ
| Ryzyko nieefektywnego m.'lm!uem ngsz.emd projektu . N
| . i Zlozenie przez wnioskodawcg wniosku o
wydatkowania srodkéw w ramach . . R
.. . dofinansowanie zawierajacego m.in.
Strategii ZIT ROF, zwigzane ze . . . o -
1. i o informacje wskazujgce na zgodnos¢ 5 2 10 | Monitorowanie
zgloszeniem projekiow . . ..
N L. . projektu z celami Strategii ZIT ROF.
nierealizujagcych celow 1 Informacje te beda weryfikow
| wskaznikéw Strategii ZIT ROF J¢ 1€ bedg werylikowane przez
I pracownikow Stowarzyszenia ROF.
Na podstawie informacji zawartych w
liscie projektow zgloszonych do
L alizacji bi
Ryzyko braku odpowiedniej liczby | realizacji w trybie pozakonkursowym
L gt zostang przygotowane harmonogramy
doswiadczonych pracownikéw w - . . . . .
2. 3 L, wzywania wnioskodawcoéw do zlozenia 2 3 6 Monitorowanie
stosunku do liczby wnioskéw s e
Aozonych do oce wnioskéw z uwzglednieniem dostepnych
| it - 2asobow ludzkich oraz proceduralnych
| termindw oceny projektow. Staly
monitoring przyj¢tego harmonogramu.
Ocena w z_akres:c zgodnosci p rojektu Ocena dokonywana przez dwie osoby
ze Strategig ZIT ROF zostanie . X oo . . .
3. . oceniajgce projekt W oparciu 3 3 9 Monitorowanie
przeprowadzona w sposob
. . | o kartg oceny.
- meprﬂdlowy. - . - - -
| Czlonkowie KOP podpisuja deklaracj¢ o T
S . bezstronnosci 1 poufnosci, ponadio w . A
. ke fl KOP. . -
4 Ryzyko konfliktu interesow w KO Stowarzyszeniu ROF obowigzuje Kodeks 2 3 6 monitorowanie
L | Eukipracownikiw - — |
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Proces nr 4. Wybér projektéw konkursowvch
Osoba 4
A % Termin - Zalacznik/ =
Lp. Czynnosé WZ::’:::::’ Lonania Mechanizm kontrolny Dokument Uwagi |
PRZYGOTOWANIE HARMONOGRAMU NABOROW WNIOSK OW O DOFINANSOWANIE W TRYBIE KONKURSOWYM
W RAMACH RPO WP 2014-2020 -
| Wspotpraca z [P WUP przy W terminie [ "
przygotowaniu, opracowaniu | Specjalista ds. ustalonym z IP Funkcj¢ 10K pelnig wspéinie
1 1 zmianach harmonogramu wdrazania 'WUP (do 15 Korespondencja z IP WUP - IPWUP
naboréw wnioskoéw o projektow EFS pazdziernika iIPZIT
|| dofinansowanie biezacego roku} ‘ | g |
Przedstawienie do lil’ WUP przekaznn e w
zatwierdzenia przez 1Z RPO . ) orespondencji mailowej do
2. R IP WUP Niezwlocznie - - wiadomosci IP ZIT
‘WP harmonogramu naborow dmi
ioskow lub jego zmian ‘ przedmiotows
wm_os | ) | ) korespondencis
OPRACOWANIE PROPOZYCJI KRYTERIOW WYBORU PROJEKTOW B
Przygotowanie w konsultacji | | |
zIPWUP ) . Propozycje kryteriow
i ewentualnie z IZ RPO WP Specialista ds Nleﬁ"’?ﬂ: po.i ° zgodnosci i stopnia zgodnosci
3 propozycji kryteriow w‘; g a ) ignie:;zlcwici Y3 Propozycja kryteriow wyboru ze Strategig ZIT ROF w
. projekiéw w zakresie oceny S . projektow trybie konkursowym zawarte
- . projekiow EFS przygotowania ‘
zgodnosci 1 stopnia sofozyci 53
zgodnosci ze Strategia ZIT P w Strategii ZIT ROF
| ROF o = — - i
Podjecie przez Zarzad
Stowarzyszenia ROF ini
projektu Uchwaly Zebrania Zarzad | %)imcoe z p'raofmizacji
Delegatow ws. zatwierdzenia . Nie dluzej niz 7 dni | Uchwala podjgta przez Zarzad -
4. .. - Stowarzyszenia h Strategii ZIT ROF
propozycji kryteriow w roboczych Stowarzyszema ROF : b
: P ROF jedynie w przypadku
zakresie oceny zgodnosci i | o Gji keyteriow.
stopnia zgodnosci ze | Propozyq) ’
Strategia ZIT ROF | B |
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Podjecie przez Zebranie

Delegatéw uchwaly ws.
zatwierdzenia propozycii | 5 4o nie Nie diuzej niz 7 dni | Uchwata podjeta przez
5. | keyteriow w zakresie oceny | )06y roboczych Zebranie Delegatow - r
zgodnosci 1 stopnia
zgodnosci ze Strategia ZIT
ROF
W terminie
umozliwiajgcym 1Z
uwzgledmenie
Przedstawienie IZ RPO WP zmian dot.
propozycji kryteriéw w krytenow
zakresie oceny zgodnosci w projekcie zmiany
1 stopma zgodnoscl ze Specjahsta ds. SZOOP RPO WP Potwierdzeme dostarczenia
6. Strategig ZIT ROF - celem wdrazania 2014-20201 pisma /potwierdzenie - -
ich skierowania do projektow EFS rozeslanie przez przesiania e-maila
zatwierdzenia przez Komitet sekretariat KM
Monitorujagcy RPO WP RPO WP 2014-
2014-2020. 2020 materialow
przed posiedzeniem
KM RPO WP
2014-2020.
Uchwala Komitetu
Monitorujacego Regionalny
Program Operacyjny
‘Wojewodztwa
. . - Podkarpackiego na lata 2014-
ﬁxi:i?;gego&‘;(: giget W wyznaczonym 2020 w sprawie zatwierdzenia
2014-2020 kryteriéw wyboru | KoMt Lo Riyteriow wybgmdia
7. wzakresierocenyizgodnoteili Monitorujacy RPO | Posiedzenia KM pro_l'ektow konkursowych - -
stopnia Inosci zc WP RPO WP 2014- realizowanych w formule ZIT
Strategia ZIT ROF 2020 wspélfinansowanych ze
£ $rodkow Europejskiego
Funduszu Spolecznego
w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego
‘Wojewodztwa
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Podkarpackiego na lata 2014-
2020.
PRZYGOTOWANIE REGUIAMINU KONKURSU, W TYM QOGLOSZENIA O KONKURSIE
Projekt Regulaminu konkursu
dla wlasciwego konkursu
musi zostac pozytywnie
zweryfikowany przez 1Z RPO
. Specjalista ds. L WP
:’;ypggfwcx ‘prr\i\;l:;l?ny wdrazania wz’:':l‘;;“’ mpg | Proiekt Regulaminu konkursu,
8 Regulaminu kenkursu, w tym projektow EFS oraz g;loszen?ecy w tym ogloszenia o konkursie | - IP WUP przekazuje do
oeloszenia okenkursic Iv’vncij;’)wnicy 134 Konkursn /korespondencja e-mailowa }niadomo_s’ci PZIT -
informacje o akceptacii
Regulaminu konkursu, jezeli
informacja nie zostala
przekazana przez 1Z RPO WP
réwniez do IP ZIT.
Specjalista ds.
administracyjno-
organizacyjnych, ‘W terminie
Przygotowanie projektu monitoringu pozwalajacym na .
Uchwaly Zarzadu i ewaluacji/ przekazanie ]S):q‘:h Uchw?*yR%)a}J:mdu
9 Stowa_tzyszem'a ROF w Specjalista informacji na < e “z;_t:yszen:naia Re v
. sprawie przyjecia ds. wdrazania posiedzenie k‘(’)m] pl:yjec gulaminu | - [
Regulaminu konkursu, w ¥ | projektow EFS/ Zarzadu Kenkurs , W tym ogloszenia o
ogloszenia o konkursie Dyrektor Biura Stowarzyszenia . e
Stowarzyszenia ROF
ROF/ Kancelaria
prawna
jgcie z
msﬁz Ra(r)z}:qd W terminie Uchwala Zarz_qdu Uchwata przyjmowana jest
Uchwaly w sprawie Zarzad ) ozwalajacymig Stowarzyszenia ROF przez Zarzgd Stowarzyszenia
10 Regulaminu konkursu, w tym Stowarzyszenia ogloszenie W sprawie przyjecia - ROF kazdorazowo dla
ogloszenia ROF Konkursa Regulaminu konkursu, w tym danego konkursu w ramach
o konkursie ogloszenia o konkursie poszczegoinych dzialan
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Specjalista ds.

administracyjno- Korespondencja podpisana
Przygotowanie i wystanie do | organizacyjnych, przez Dyrektora Biura
IP WUP pisma ws. przyjecia | monitoringu i Pismo do IP WUP/ Stowarzyszenia ROF
przez 1P ZIT w drodze ewaluacji potwierdzenie dostarczenia e~

11. | Uchwaly Zarzadu /Specjalista ds. Niezwlocznie maila/ potwierdzeme Na podstawie otrzymanej z IP
Stowarzyszenia ROF wdrazania dostarczenia pisma do IP ZIT korespondencji Dyrektor
Regulaminu konkursu, w tym | projektéw EFS WUP IP WUP wydaje Zarzadzenia
ogloszenia o konkursie / Dyrektor Biura w sprawie zatwierdzenia

Stowarzyszenia Regulaminu konkursu
B ROF e —
Przyjecie informacji z IP
WUP przekazujace) Specjalista ds. o
Zarzadzenie Dyrektora administracyjno- Wiz Tumeysza
L 5 5 korespondencja IP WUP
Wojewodzkiego Urzedu organizacyjnych, .
3 o ? . . . przekazuje do IP ZIT
Pracy w sprawie monitoringu i . . Potwierdzenie odebrania e- ) -

12 ! - . - Niezwlocznie - elektroniczng wersj¢
zatwierdzenia Regulaminu ewaluacji/ maila dokumentd .
konkursu dla danego Specjalista ds. ‘;( 'zz:s?w (og)}gszer]ne .
konkursu wraz z wdrazania ;0:]?“ i€ oraz Regulamin
zalgcznikiem projekiow EFS rsu)
1j. Regulaminem konkursu B B |

Ogloszenie o konkursie,
zostaje zamieszczone na
Zamieszczenie na stronie Specjalista ds. Nie pozniej niz 30 Foralu Fiinduszy
. . o . Europejskich
internetowej IP ZIT administracyjno- kalendarzowych . o
. - . . . Informacja o naborze na funduszeeuropejskie.gov.pl
informacji organizacyjnych, dmi przed . - P A
0 ogloszeniu konkursu wraz | monitoringu i planowang data stronie intermetowej oraz na stronie intermnetowej
13. S . . - : www.rof.org pl wraz z linkiem RPO WP 2014-2020
z linkiem przekierowujacym | ewaluacji/ rozpoczecia naboru ; - .
: : g b przekierowujgcym do rpo.podkarpackie pl _
do strony internetowej, na Specjalista ds. wnioskow o s .
T A . dokumentacji konkursowej
ktorej znajduje si¢ peina wdrazania dofinansowanie N hi hIP
dokumentacja konkursowa projektow EFS projektow | Na stronach intemetowych 1
. | WUP oraz IP ZIT mmajduje si¢
link przekierowujacy do
B o | dokumentacji konkursowej
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Opcjonalnie: W przypadkau } $ci dokonania zmian w Regulaminie konkursu
| Do czasu rozstrzy gnigcia
konkursu wiasciwa instytucja
nie moze zmieni¢
Regulaminu konkursu w
sposob skutkujgcy
nieréwnym traktowaniem
wnioskodawcow (chyba, ze
koniecznos¢ dokonania zmian
wynika z odrgbnych
przepisow)
Specjalista ds. Niezwlocznie po . .
- - - - I WUP kazu
Wspblpraca z IP WUP przy wdrazania powzigciu decyzji o | Projekt zmienionego ]I{i gu]amIi’r:Txeko nk{:::g; Kt
14. | przygotowaniu zmicnionego | projektow EFS oraz koniecznosci Regulaminu konkursuw/ wlasciwego konkursu (w
Regulaminu konkursu. Pracownicy IP zmiany korespondencja e-mailowa - s
WUP R . wersji edytowalnej) w
egulaminu ramach danej osi
priorytetowej/dzialania do
weryfikacji do IZ RPO WP.
Po akceptacji 1Z RPO WP,
[P WUP przekazuje do
| wiadomosci IP ZIT
informacje o akceptacji
zmienionego Regulaminu
konkursu, jezeli informacja
nie zostala przekazana przez
1Z réwniez do IP ZIT.
Specjalista ds. W terminie
- . administracyjno- 15
Jpotowae projekiu organizacyjnych, po .aquym na Projekt Uchwaly Zarzadu
Uchwaly Zarzadu B . przekazanie .
. monitoringu i : - Stowarzyszenia ROF w
Stowarzyszenia ROF w - informacji na - -
15. - .- ewaluacji/ . . sprawie przyj¢cia -
sprawie przyjecia S posiedzenie S .
. . Specjalista ds. zmienionego Regulaminu
zmienionego Regulaminu wdrazania Zarzadu ) Kkonkursu
konkursu projektow EFS/ ISzth;:varzyszema
Dyrektor Biura
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Stowarzyszema

ROF/ Kancelania
prawna
L L. Uchwala Zarzadu
Przyj CIC ZMICMONeE0 Zarzad Stowarzyszenia ROF
16. gegulsxgmu konkuxst_l p]r:éi. Stowarzyszenia Niezwlocznie w sprawie przyj¢cia -
ARG SIOWALZYSEENiA ROF zmienionego Regulaminu
w drodze uchwaly konl
fﬁﬁlsl::c‘;]sm_ Korespondencya p(_)dpisana
. A przez Dyrektora Biura
. . orgaplza_cyjnych, i Stowarzyszenia ROF
Przygotowanie | wyslanie do | monitoringp i Pismo do IP WUP/
IP WUP pisma ws. przyj¢cia | ewaluacii potwierdzenie dostarczenia . .
17. | przez IP ZIT w drodze ISpecjalista ds. Niezwlocznie e-maila/ potwierdzenic ]Z‘Il‘frp‘]’(‘fr‘:‘s"p":fnm':gy‘eé 1212:
Uchwaly zmicnionego wdrazania dostarczenia pisma do IP P WUP wydaic Zarzadzeni
B e wydaje Zarzadzenia
Regulaminu konkursu projektow EFS/ WUP zmicniajace Zarzgdzenie
ls)t{)r:l:or s]i::;aa w sprawie zatwierdzenia
TZy Regulaminu konkursu
ROF
Specjalista ds.
Przyjecie informacji z IP administracyjno- Wraz z niniejszg
‘WUP przekazujgcej organizacyjnych, korespondencja IP WUP
18, | Zar=adzenie -mieniajqce monitoringu i Niezwlocznie Potwierdzenic odebrania e- przckazuje do IP ZIT
Zar-qd-enie w sprawie ewaluacji/ maila e]e!mc_m:cmq wers)e
catwierd-enia Regulaminu Specjalista ds. zmienionego Regulaminu
konkursu wdrazania konkursu
projektéw EFS
Informacja o zmianie
Zamieszczenie na Specjalista ds. Regulaminu konkursu zostaje
intemetowej IP ZIT administracyjno- Informacja o zmianie zamieszczone na Portalu
informacji o zmianie organizacyjnych, Regulaminu konkursu na Funduszy Europejskich
Regulaminu konkursu wraz z | monitoringu 1 - . stronie internetowej funduszeeuropejskie.gov.pl
19. S - - - Niezwlocznie A T .
linkiem przekierowujacym ewaluacji/ www.rof.orp wraz z linkiem oraz na stronie intemetowej
do strony internetowej, na Specjalista ds. przekierowujacym do RPO WP 2014-2020
ktorej znajduje si¢ peina wdrazania dokumentacji konkursowej 1po.podkarpackie. pl
dokumentacja konkursowa projektow EFS
Na stronach internetowvch IP
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‘WUP oraz IP ZIT znajduje si¢
link przekierowujacy do
dokumentac)i konkursowej
Opcjonalnie: Anulowanie konkursu
Dyrektor WUP/ Decyzja w sprawie
20 Podjgcie d_ecyzji [ Zarzad B i anulowania konkursu
anulowaniu konkursu Stowarzyszenia wymaga zgody IP WUP i IP
ROF B ZIT
Specjalista ds.
administracyjno-
organizacyjnych, W termmnie
. . monitoringu i pozwalajgcym na
E"_'f]yf:;’;’]:"};‘;’;ﬁk‘“ ewaluaci/ przckazanie Projekt Uchwaly Zarzadu
21 Sto szenia ROF w Speqahga ds. mfo_nmql_ na Stowaxzyszenia ROF B
sprawie)anulowania wdr_amy'na posiedzenie w sprawie anulowama
konkursa projektéw EFS/ Zarzadu konkursu
Dyrektor Biura Stowarzyszenia
Stowarzyszenia ROF
ROF/ Kancelaria
prawna -
szyjqdcise uchwaly przez d Uchwala Zarzadu
Zarzad Stowarzyszenia ROF 3 . . . Stowarzyszenia ROF
2\ sprawie anulowania lS{tg\;rarzyszema HNiezwlocznic w sprawie anulowania )
konkursu konkursu
Specjalista ds.
administracyjno- Korespondencja podpisana
orgamizacyjnych, przez Dyrektora Biura
L . monitoringu 1 Pismo do IP WUP/ Stowarzyszenia ROF
Pryoowanic ) wystanie 40| ¢\ oluacji potwierdzenic dostarczenia o
pisma ws. przyjecia o . . . . :
23. przcz IP ZIT uchwaly dot /Speqah_sta ds Niezwlocznie e-maila/ potwierdzenie Dyrektor WUP na podstawie
amilowania konkursu wdrazania dostarczenia pisma do IP otrzymanej z IP ZIT Uchwaly
projektéw EFS/ WwupP wydaje Zarzadzenie w
Dyrektor Biura sprawie anulowania
Stowarzyszenia konkursu.
ROF
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li Specjalista ds. Pismo wraz
administracyjno- z Zarzadzeniem Dyrektora
Przyjecie informacji z IP organizacyjnych, Wojewoddzkiego Urzgdu Pracy
'WUP przekazujgcej monitoringu 1 . . w sprawie anulowania
24 Zar=qd-enie w sprawie ewaluacji/ Niezwlocznie konkursu -
anulowania konkursu Specjalista ds.
wdrazama Potwierdzenie odebrama e-
proicktow EFS maila
Informacja o anulowaniu
konkursu wraz z
uzasadnieniem oraz
Zamieszczenie na stronie . terminem, anulowania
internetowej IP ZIT Spec']a_llsta d§' konkursu zostaje
. - . administracyjno- . . i
informacji o anulowaniuz organizacyjnych Informacja o anulowaniu zamieszczone na Portalu
konkursu wraz z linkiem momitorngy)i ’ konkursu na stronie Funduszy Europejskich
25. | przekierowujacym do strony ewaluacji/ Niezwlocznie internetowej www.rof org funduszeeuropejskie. gov.pl
internetowej, na ktore) Specjalista ds wraz z linkiem oraz na stronie intermetowej
znajduje si¢ pelna wdrazania . przekierowujgcym do RPO WP 2014-2020
dokumentacja konkursowa. ickiow EFS dokumentacji konkursowej rpo.podkarpackie.pl
proy Na stronach internetowych IP
WUP oraz IP ZIT znajduje si¢
link przckierowujacy do
B dokumentacji konkursowe].
PRZYJECIE, REJESTRACJA, WYCOFANIE WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE
IP WUP realizuje proces
wedlug zapisow zawartych w
Przyjmowanie i rejestracja P WUP W IP WUP. )
wnioskéw o dofinansowanie Kancelaria WUP Procedu:a _przy;m](:wam'a
przygotowanych przez - - 1 rejestracji wnioskow
26 | Wnioskodawcow, skladanych ?O:g::e?g:owe WUP Na biczata ) skladanych przez
W wersji papierowej oraz w . wnioskodawcow w wersji
systemie LSI papierowej oraz
weryfikacja danych w
systemnie LSI
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TP WUP realizuje proces
wedlug zapisow zawartych w
W IP WUP
Przyjmowanie pisemnych
. L o$wiadczent wnioskodawcow
Przyjmowanie pisemnych IPWUP o woli wycofania wniosku
27 osw1a_dczen wm_oskot!awcow Kancglana WUP Na biezaco R (w trakcie oceny)
o woli wycofania wniosku Oddpa}y dokonywana jest przez IP
(w trakcie oceny) Zamiejscowe WUP WUP zgodnie z procedurami
okreslonymi w TW IP WUP.
| IP WUP informuje IP ZIT o

wycofaniu wniosku przez
| wnioskodawce.

Opcjonalnie, w sytuacji jezeli informacja o wycofaniu wniosku wplynie do IP ZIT

Jezeli informacja o .

zgodnie z art. 43 ustawy
wdrozeniowej w razie
stwierdzenia we wniosku o

od dnia zakonczenia
naboru.
Prey kazdym

wycofaniu wniosku wplynie
.. . do IP ZIT,
Przygotowanic i przckazanie Pismo do IP WUP/ IP ZIT informuje o tym
przez IP_Z [T do IP wup potwierdzenie dostarczenia fakcie IP WUP i przekazuje
28, |pSmaz informacj3 oraz P ZIT Niezwlocznie e-maila/ potwierdzenie za potwierdzeniem odbioru
dok.umemaml od . dostarczenia pisma do IP przedmiotowg dokumentacje
wm_oskodawcy o wycofaniu WUP w oryginale.
Bnioskn Dalsza procedura odbywa si¢
| zgodnie z zapisami TW IP
WUP.
WERYFIKACJA WARUI_\{_KOWFORM_ALNYCH
Weryfikacja warunkow W przypadku, gdy | Weryfikacja warunkow
formalnych przez IP WUP w.eryl‘ikac'p p_ot]il(;:ga formalnych oraz pisemne
oraz pisemne wezwanie xzi:lfgaﬁz wezv:]r:iie v_vnios!(ot;l:]wcy do
dluzszym niz 14 dni .

wdrozeniowej w razie
stwierdzenia we wniosku o
dofinansowanie projektu
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dofinansowanie projektu kolejnym wzro$cie brakéw w zakresie wamn!c()w
brakow w zakresie liczby wnioskow formalnych dokonywana jest
warunkéw formalnych maksymalnie o 100, przez IP WUP zgodnie
termin dokonania z procedurami okreslonym
weryfikacji w IW IP WUP.
warunkow
formalnych moze
zosta¢ wydhuzony
maksymalnie o 7dni.
Termin dokonania
weryfikacji
warunkow
formalnych nic
moze by¢ dluzszy
niz 28 dni
niezaleznie od
liczby zlozonych
wnioskéw
Procedura odbywa si¢
zgodnie z zapisami TW IP
| WUP.
1P WUP przekazuje do
wiadomosci IP ZIT
zatwierdzong lista projektow
o . . Niezwlocznie pozytywnie
Sporeadaeni | ravierdcnie rwayGkowman zweryfikowanych pod
Yy wszystkich wzgledem spelnienia
30. | zweryfikowanych pod 1P WUP el s - warunkéw formalnych,
wzgledem spelnienia dofinansowanic w |
warunkow forma]nych ramach konkursu IPWUP pmkazuje do1Z
RPO WP za posrednictwem
$rodkow komunikacyi
elektronicznej
listy wszystkich wnioskéw o
dofinansowanie pozytywnie
zweryfikowanych pod
wzglgdem speinienia
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warunkéw formalnych
celem zamieszczenia na
sironie internctowej RPO WP
2014-2020.
Specjalista ds. . - .
Przyjecie pisma/ Informacji z | administracyjno- le;:fm::’;:z zlista
IP WUP przekazujacego Jist¢ | organizacyjnych, Iznwiryﬁkowanych pod
3 projektéw pozytywnie monitoringu i Niezwlocznie wagledem speknieni ~
i . peinienia
zweryfikowanych pod ewaluacji/ warankow formalnych/
wzgledem spelnienia Specjalista ds. . X .
wa;gufnkéw ff):mmlnych wgecdrajz'ania polEierdzenic odebpania e
B maila |
projektow EFS
PRZYGOTOWANIE REGULAMINU PRACY KOP
[ KOP dziata na mocy
Regulaminu pracy Komisji
Oceny Projektow powolanc]
| do oceny wnioskow o
dofinansowanie projektow
Specjalista ds. realizowanych w formule ZIT
‘Wspdlpraca z IP WUP przy wdrazania W terminie Projekt Regulaminu pracy w ramach RPO WP 2014~
32. | przygotowaniu projektu projekiow EFS oraz | pozwalajacym na KOP/ korespondencja e- 2020 zatwierdzonego
Regulaminu pracy KOP Pracownicy IP powotanic KOP mailowa Zarzadzeniem Dyrektora
WUP WUP
‘Wz6r Regulaminu jest
przygotowywany przez IP
‘WUP przy wspélpracy z IP
ZIT.
Przyjecie informacyi z [P :g;;f]ahsm d§.
WUP przekazujacej nistracy|no-
Zarzadzenie Dyrektora orgamt z:a.cwn).rch,
33. | Wojewddzkiego Urzedu ren::;gg?/gu ! Niezwlocznie Potwierdzenie odebrania e- -
Pracy w sprawie Speci al'J ds maila
zatwierdzenia Regulaminu Pec): 151 65
pracy KOP wdr_azaxlua
projektow EFS
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POWOLANIE 1 PRACA KOMISJI OCENY PROJEKTOW

34.

Qdbior pisma z IP WUP
informujacego o
planowanym powotaniu KOP
oraz prosbg

o wskazanie osob, do
pelnienia, z ramienia IP ZIT,
funkcji Zastgpcy
Przewodniczacego KOP,
Sekretarza KOP oraz
czlonkow KOP
dokonujacych oceny

Specjahista ds.
administracyjno-
organizacyjnych,
monitoringu i
ewaluacyi/
Specjalista ds.
wdrazania
projektow EFS

Niezwlocznie

Pismo z IP WUP informujgce
o planowanym powolaniu
KOP

35.

Przygotowanie projektu
uchwaly Zarzgdu
Stowarzyszenia ROF w
sprawie:

1. wskazania pracownik6w
Stowarzyszenia ROF, ktorzy
beda przeprowadzac oceng
projektow w zakresie
zgodnosci ze Strategig ZIT
ROF - Zespol ds. oceny
zgodnosci ze Strategig ZIT
ROF-1IP ZIT

2. wskazania
ekspertow/pracownikéw
Stowarzyszenia ROF, ktorzy
begdg przeprowadzac oceng
projektow w zakresie stopnia
zgodnosci ze Strategig ZIT
ROF - Zespol ds. oceny
stopnia zgodnosci ze Strategig
ZIT ROF —IP ZIT

3. wskazania poszczegdinych
funkcji w KOP tj. Zastgpcy
Przewodniczacego KOP z

Specjalista ds.
administracyjno-
organizacyjnych,
monitoringu i
ewaluacji
/Specjalista ds.
wdrazama
projekiow EFS/
Dyrektor Biura
Stowarzvszenia
ROF/
Kancelaria prawna

W terminie
pozwalajagcym na
przekazanie
informacji na
posiedzenie
Zarzadu
.Stowarzyszema
ROF

Projekt Uchwaly Zarzadu
Stowarzyszenia ROF

ramienia IP ZIT, Sekretarza
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KOP z ramienia IP ZIT,
Czlonkéw KOP z ramienia IP
ZIT dokonujgcych oceny
wnioskow

4. upowaznienia Dyrektora
Biura Stowarzyszenia ROF
przez Zarzad do dokonywania
wszelkich czynnosci na etapie
oceny strategicznej. negocjacji
i procedury odwolawczej, w
tym zatwierdzania list
rankingowych po zakofczeniu
etapu zgodnosci i stopnia
zgodnosci ze Strategig ZIT
ROF

Przyjecie uchwaly przez
Zarzad Stowarzyszenia ROF
w sprawie:

1. wskazania Pracownik6w
Stowarzyszenia ROF, ktorzy
beda przeprowadzac oceng
projektow w zakresic
zgodnosci ze Strategig ZIT
ROF - Zespol ds. oceny
zgodnosci ze Strategia ZIT
ROF -IP ZIT

2. wskazania ekspertow/
pracownikow
Stowarzyszenia ROF, ktorzy
bedg przeprowadzac oceng
projekiow w zakresie stopnia
zgodnosci ze Strategia ZIT
ROF - Zespol ds. oceny
stopnia zgodnosci ze
Strategia ZIT ROF — IP ZIT
3. wskazania poszczegélnych
funkcji w KOP tj. Zastgpey
Przewodniczijcego KOP z

Zarzad
Stowarzyszenia
ROF

Niezwlocznie

Uchwala podjgta przez Zarzad
Stowarzyszenia ROF
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ramienia IP ZIT, Sekretarza
KOP z ramienia P ZIT,
Czionkéw KOP z ramienia IP
ZIT dokonujacych oceny
wnioskéw

4_ upowaznienia Dyrektora
Biura Stowarzyszenia ROF
przez Zarzad do
dokonywania wszelkich
czynnosci na etapie oceny
strategicznej, negocjacji i
procedury odwolawczej, w
tym zatwicrdzania list
rankingowych po
zakonczeniu etapu zgodnosci
i stopnia zgodnosci ze

Strategig ZIT ROF
. . Specjalista ds. Pismo do IP WUP zawiera
;thngl‘;lgo“i’:::: ;zwyslame do agfﬁ?nimqjm. listq_ cz?onk(’)w KOPz
wskazaniI:em 0s6b, do orgal_lizacyjnych, . L ” an wrazz
pelnicnia, z ramicnia IP ZIT, monitoringu i Plsm? do PWUPI adresami _e—mall Zastepey
funkcji Zastepey ’ ewalu_ac__)l ) ) potw!erdzeme_ dostar?zema Przewodmczqcego'KOP,
37. Przewodniczacego KOP z /Speqah'sla ds. Niezwlocznie e-maila/ po_tw1_erdzeme - Sekretarm, czlonkéw
ramienia IP ZIT. Seb wdr_aZama dostarczenia pisma do IP do](_onu_!qcych oceny
KOP z ramienia’IP 71T oraz projektow EF_S WUP wmoskoYv oraz podpls.am_:go
Czlonkéw KOP z ramiena IP / Dyrektor Bl}n'a upowaznienia do pelnienia
ZIT dokonujacych oceny StowSaySreag fumkcji d]? Zastepey
ROF - Przewodniczjcego KOP
. Prace KOP odbywajg si¢
Spe(?]a'llsta d?‘ zgodnie z procedurami
il ey | okreslonymi w IW IP WUP.
Przyjecie pisma/ Informacji z mﬁiﬂ DBi!C B Pismo z IP WUP/Informacja z
38. | IP WUP potwierdzajgcego ewaluacii ,gu Niezwlocznie IP WUP/ Potwierdzenie - Pierwsze posiedzenie KOP
powolanie KOP o odbioru e-maila zwolywane jest niezwlocznie
Specjalista ds. L
wdrazania po Wecxu naboru,
rojektow EFS mezaleznie od tego, czy
proy zakonczono juz wenvfikacje
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warunkéw formalnych
wszystkich zlozonych
whioskow.
Wnioski do oceny s3
przekazywane sukcesywnie,
po zakonczeniu weryfikacji
warunkow formalnych
danego wniosku.
Zaproszenie na 1 posiedzenie
KOP przckazywane jest
e-mailem bezposrednio
do czlonkéw KOP.
Etap I - OCENA PROJEKT OW POD WZGLEDEM ZGODNOSCI ZE STRATE Gl4 ZIT ROF
| Przewodniczacy KOP
zwoluje posiedzenie
: : : . o WYZnaczajac Jego termin
30 gxmpgﬁf;a::op Przewodniczacy Niezwloczmie :,o‘s;;%d}z)eme Ko L i miejsce (micjsce spotkania:
Strategia ZIT ROF ror WUP). i
Obsluga techniczna
prowadzona jest przez IP
| WUP.
| Podpisywane sa dwa
egzemplarze dokumentu.
Zastgpca Czionek K OP z ramienia IP
o meodniqzasego ZIT bedacy ekspertem —
Podplsamt? przez Zastepcg KOP z ramiema IP podpisuje Deklaracje
Przgwqdmcu)cego KOPz ZIT Na pierwszym Zgodnie z poufnosci przed
ramienia lP ZIT, Sekretarza posiedzeniu KOP, Podpisane Deklaracje wzorem rozpoczgciem prac w KOP —
40. |KOPz ramienia iy ZI'!' i ) Sekretarz KOP z w ktorym poufnosci okreslonym | przy podpisywaniu wiasciwej
Czlonkéw }(OP zramienia IP | ramienia IP ZIT uczestniczy dana wIw IP umowy z IP ZIT oraz na
ZIT (réwglei eksper.léw) ) osoba WUP kartach oceny przed
Deklaracji poufnosci. Czlonkowie KOP z przystapieniem do oceny
ramienia IP ZIT kazdego wniosku
(réwmiez eksperci) (kazdorazowo na potrzeby

ocenianego wniosku o

dofinansowanie projektu),
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41.

Podpisanie przez Zastgpce
Przewodniczacego KOP

2z ramienia IP ZIT

i Cztonkéw KOP z ramienia
IP ZIT (rowniez ekspertow)
o$wiadczenia o bezstronnosci

Zasigpca
Przewodniczacego
KOP z ramienia IP
yAyy

Czlonkowie KOP z
ramienig [P 71T
(rowniez eksperci)

Na pierwszym
posiedzeniu KOP
(w ktorym
uczestniczy dana
osoba)

Podpisane o$wiadczema
0 bezstronnosci

Zgodnie

z wzorem
okreslonym
wIwWIP
WUP

Jezeli eksperci dokonuja
oceny/ opiniuja projekty w
trybie niestacjonarnym
podpisuja oswiadczenia o
poufnosci i przekazujg jego
skan do IP ZIT przed
rozpoczeciem oceny (wersja
Ppapierowa przekazy wana jest
wraz z kartg oceny).
Zastgpca Przewodniczacego
KOP z ramienia IP ZIT,
Czionek KOP z ramienia IP
ZIT moze si¢ wylaczyc
zgodnie z Regulaminem prac
KOP z udzialu w pracy KOP,
jezeli zachodzi okolicznosé,
ktora moze budzié¢
uzasadnione watpliwosci, co
do jego bezstronnosci
podczas oceny.

‘W takim przypadku Zast¢pce
Przewodniczacego z ramienia
IP ZIT zast¢puje pracownik
IP ZIT wskazany przez
Dyrektora Biura
Stowarzyszenia ROF.
Czlonek KOP z ramienia IP
ZIT zglasza informacj¢ o
zaistnialej okolicznosci
Zastepcy Przewodniczacego
KOP z ramienia IP ZIT oraz
nie podpisuje O$wiadczenia
0 bezstronnosci 1 zostaje
wylaczony z prac KOP,

co odnotowywane jest w
protokole.
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| Jezeli w trakcie oceny
whiosku zaistniejg
okolicznosci uzasadniajgce
wylaczenie Czionka KOP
z ramienia IP ZIT z oceny
danego wniosku, powinien
je niezwlocznie zglosié
Zastepecy Przewodniczacego
KOP z ramienia IP ZIT 3
wylgczy¢ sig z oceny
wszystkich wnioskow w
ramach danego konkursu.
Zaistnienie takiej sytuacji jest
odnotowywane w protokole
| pracy KOP.
W sytuacji, gdy Zastgpca
Przewodniczacego KOP z
ramienia IP ZIT stwierdzi
inne okolicznosci moggce
budzi¢ watpliwosci, co do
bezstronnosci eksperta -
Czonka KOP z ramienia IP
ZIT, moze on:
1) wylaczy¢ eksperta -
Czlonka KOP z ramienia
IP ZIT z udzialu w
wyborze projektow, albo
2) wawnic okolicznosci
| budzace watpliwosci, co
| do bezstronnosci eksperta
- Cztonka KOP z
ramienia IP ZIT i po
zlozeniu przez niego
wyjasnien na pismie nie
wylaczaé go z udzialu w
wyborze proiektow.

42.

Losowanie czionkow KOP z

Zasigpca

Na pierwszym

Podpisany przydziat

| Zastgpca Przewodniczacego
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ramienia [P ZIT do oceny
wnioskow w zakresie
zgodnosci ze Strategia ZIT
ROF sposrod czionkow KOP
z ramienia IP ZIT

Przewodniczacego
KOP z ramienia IP
ZIT

posiedzeniu KOP,
na biezaco

wnioskow o dofinansowanie
do oceny w ramach etapéw
oceny w wyniku
przeprowadzonego losowania
w ramach konkursu.

KOP z ramienia IP ZIT
decyduje o sposobie
losowania.

Losowanie dotyczy
Czlonkéw KOP z ramiemia IP
ZIT, ktorzy nie wylaczyh si¢
z prac KOP.

Ocena jednego wniosku
dokonywana jest przez 2
cZdonkéw KOP z ramienia IP
ZIT wylonionych w ramach
Zespolu ds. oceny zgodnosci
ze Strategia ZIT ROF.

Losowanie wnioskéw
przeprowadzane jest w
obecnosci, co najmniej 3
Czonkoéw KOP oraz w
obecnosci zgloszonych
obserwatorow, (jezeli
obserwatorzy zostali
powolani i wyrazg takg wolg
oraz stawig si¢ w
0znaczonym miejscu i
czasie).

W przypadku braku kontaktu
z Czlonkiem KOP z ramienia
IP ZIT, niemoznos$ci oceny
wniosku, nieprzystapieniem
do oceny wniosku w czasie
umozliwiajacym dokonanie
oceny w wyznaczonym
terminie (np. choroba,
wypadek itp.) lub

| wylaczeniem Czlonka KOP z
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ramienia IP ZIT z udzialu w
ocenie wnioskow, Zastepca
Przewodniczacego KOP z
ramienia IP ZIT losuje
wniosek innemu Czionkowi
KOP z ramienia IP ZIT w
obecnoscl, co najmnie) 3
Czlonkéw KOP z ramienia IP
ZIT. Fakt ten ujgty zostaje w
protokole z prac KOP.

‘W razie potrzeby losowanie
wnioskéw moze byé
przeprowadzane kilkukrotnie.
Decyzja o czgstothiwosci i
terminie losowania, nalezy do
Zastepey Przewodniczacego
KOP z ramienia IP ZIT

‘W uzasadnionych
przypadkach Zastepca
Przewodniczacego KOP z
ramienia 1P ZIT moze
odstgpi¢ od losowania. Fakt
odstgpienia od losowania jest
kazdorazowo opisywany w
protokole prac KOP. Dotyczy
to w szczeg6lnosci sytuacyi,
gdy przez tego samego
wnioskodawcg zostal Zlozony
wigcej niz jeden wniosek w
ramach danego konkursu.
Wéwczas wszystkie wnioski
tego wnioskodawcy moga
zostaé przydzielone do oceny
tym samym Czlonkom KOP z

ramienia IP ZIT, kiérym
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wylosowano pierwszy

wniosek (ocena tzw
| = pakietow ).
Prayjecie z IP WUP Oryginaly Deklaracji
TP . . . . 1 oswiadczen przechowuje
i Deklan’lc_]] i osvnadcz_en ) Sekretarz KOP z ) ) Potw1erd7feme przyjgcia w dokumentacji IP WUP i IP
.| cdonkéw KOP z ramienia IP ramienia IP ZIT Niezwlocznie dokumentow - ZiT
ZIT, listy obecnosci, (sporzadzane s3 dwa
dokumentow z losowania egzemplarze oryginalow
. . » ) | dokumentow )
Odebranie wersji Potwierdzenie odebrania e-
44. | elektronicznej niezb¢dnych ;S:;]:;:::[l; OZ};'F | Niezwlocznie maila -
| dokumentéw z IP WUP : 1 )
W przypadku, gdy Zasigpca
obserwator zglosit chec Przewodniczacego |
45 udzialu w ocenie, KOP z ramienia IP Niezwlocznic 3 ] | )
© | umozliwienie udziahu, ZIT 1 Sekretarz |
udostepnienie wiasciwych KOP z ramienia IP
dokumentéw B ZIT
Obsluga techniczna
prowadzona przez IP ZIT.
| Sekretarz KOP z ramienia IP
711 przygotowuje Karty
oceny kryteriow formalnych
Przygotowanie dokumentacji ocme"]': O:i? w"d” ’ ‘ms;";eo&’ ategiq
do I etapu oceny zgodnosci S . .
ze Strategig ZIT ROF koJ kursowe 7
- i rego
46. dokonywanc przefz_Zespol Sekr.em KOPz Niezwlocznie - - wspélfinansowanego ze
ds. oceny zgodnosci ze ramienia IP ZIT érodkow EFS w ramach RPO
Strategig ZIT ROF - 1P ZIT, WP 2014-2020 oraz
przekazuje droga
| elektroniczng wnioski
i karty oceny wilasciwym
czionkom KOP (e-mail
przesyla rowniez do
wiadomosci Sekretarza
| zIPWUP)
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] Ocena dokonywana jest
| zgodnie z Regulaminem
W przypadku, gdy pracy KOP i Regulaminem
w ramach danego Kkonlkursu
konkursu ocenie .
zgodnosei ze | Conck KOP z ramienia IP
Su:]t N q ZIT ROF ZIT sklada podpis na Karcie
podiega. 49 oceny kryteriéw formalnvch
me_w1]<(;x':e] ;"OZK oceny =godnosci —e Strategiq
WIOSKOW T ZIT ROF wriosku o
zobowigzana jest | 2 ie projekt
do dokonania ik g
oceny w terminie f:; St Weﬁ:anega =
nie_ dluzszym niz 60 . $rodkéw EFS w ramach RPO
dni ‘Wypelniona Karta oceny WP 2014-2020.
Oc ekid kalendarzowych od | kryteriow formalnych oceny )
wz;;dg::]:go?i:ozz?ze Czk_)nkf)wie KOP z | dnia zamknigcia zgodnoé(_:i ze Strategia ZIT W przypadku, gdy czlonek
Strategia ZIT ROF przez ramienia PZIT - | nabony, BOK wniosku o = KOP z ramienia IP ZIT
47. | Zespol ds. oceny zgodnosci Zespol ds. oceny 0d_50 do 99 dofinansowanie projektu B stwierdzi. ze wniosek nie
. Strat g ZIT ROF — IP stopnia z2odnosci wnioskow - w konkursowego spelnia \»;arunk(')w
;err“" g1 ze Strategig ZIT | terminie do 80 dni | wspoifinansowanego ze | Pocmainych.- wniosck zostzje
: ROF - [P ZIT kalendarzowych od | $srodkéw EFS w ramach RPO . 2054
R 7 . zwrocony do ponownej
dnia zamknigcia ‘WP 2014-2020 podpisana fikacii formalnei
naboru; rzez Czlonka KOP werylixacy) lormaing) przez
od 106d 149 P IP WUP zgodnie z procedurg
P g0 okreslong w IW IP WUP.
wnioskow - w
e W przypadku kryteriow, w
dn.°“ owych o Kktérych w definicji wskazano,
na::)ru ieca iz dopuszczalne jest zlozenie

Qd 150 wnioskow
- w terminie do 120
dni
kalendarzowych od
dnia zamknigcia
naboru.

przez wnioskodawce
wyjasnien, ocena spelnienia

‘ kryterium mozliwa jest na
podstawie wniosku o
dofinansowanie oraz
dodatkowo - pisemnych

| wyjasnien wnioskodawcy,
udzielonvch w trakcie

86




trwania oceny zgodnosci ze
Strategig ZIT ROF, na
pisemme wezwanie IP ZIT,
potwierdzajacych ich
spelnienie (lub niespelnienie)
Fakt wykorzystania do oceny
spelnienia kryterium
wyjasnien przedlozonych
przez wnioskodawce jest
dokumentowany oraz
odnotowany w karcie oceny
projektu.

Konsekwencja zlozonych do
projektu wyjasnieri, moze by¢
koniecznosé uzupelnienia Jub
poprawienia wniosku o
dofinansowanie.

W takim przypadku IP ZIT
wzywa wnioskodawce do
odpowiedniego poprawienia
wniosku, wskazujac zakres
wymaganych korekt 1
uzupelnien na etapie
negocjacji - o ile
wnioskodawca zostal
zaproszony do negocjacji.

W szczegolnie uzasadnionych
przypadkach uzupelnienia lub
poprawienia projektu
(wylacznie w odniesieniu do
kryteriow, w ktorych w
definicji wskazano, 1z
dopuszczalne jest Zlozenie
przez wnioskodawce
wyjasnien w celu
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potwierdzenia spelniania
kryterium), moze dokonac, za
zgoda wnioskodawcy,
réwniez Komisja Oceny
Projektow. Fakt ten jest
dokumentowany oraz
odnotowany w karcie oceny
projektu. W przypadku, braku
zgody na uzupelnienie Jub
poprawienie projektu
wnioskodawca informuje o
tym fakcie KOP na pismie.

Brak sprzeciwu
wrnioskodawcy wyrazony w
okreslonym przez IP ZIT
terminie ustalonym podczas
posiedzenia KOP oznacza
zgod¢ wnioskodawcy na
dokonanie uzupelniema
wrniosku.

IP ZIT w trakcie uzupelniania
projektu zapewnia roéwne
traktowanie wnioskodawcow.

W razie stwierdzenia
oczywistej omylki we
wniosku o dofinansowanie
projektu IP ZIT poprawia t¢
omylke z urzgdu, informujac
o tym wnioskodawceg, albo
wzywa wnioskodawce do
poprawienia oczywistej
omylki w terminie 7 dni od
otrzymania wezwania.
Uzupeinieniu mogy podlegaé
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Opcjonalnie w przypadku wezwania do zlozenia wyjasnien przez whnioskodawcow

wylacznie elementy
wskazane przez IP ZIT w
wezwaniu skierowanym do
wnioskodawcy.

‘W przypadku niespelnienia
ktoregokolwiek kryterium

| projekt zostaje oceniony

| negatywnie.

. . Pisma podpisywane sg przez
Pyzyggto:vapm ! wyslame . Pisma do wnioskodawcow/ Dyrektora Biura
la P;il':z \:nzi:sf()'::v::{'::rslr:::n Sekretarz KOP z Niezwlocznic Potwierdzenie wyslania listem | _ Stowarzyszenia ROF
P odstawie kart ramienia IP ZIT poleconym za zwrotnym 1 parafowane przez Zastgpcg
pocsiawie ocery potwierdzeniem odbiora Przewodniczacego KOP
projektow. o
i = o z ramienia IP ZIT
| Sekretarz IP ZIT przekazuje
Odebranie odpowiedz od Sekretarz KOP z . . P . . odpowiedzi wnioskodawcow
b wnioskodawc?')(v’v ramienia PZIT | Niczwlocznie Wyjpnienia wiioskodaweow L= czlonkom K.OP do dalszej
oceny
Zebranie podpisanych kart od o " ok
czlonkéw KOP z ramienia JP | Sekretarz KOP z . . Podpisane przez czionkow
48 ZIT, weryfikacja pod ramienia IP ZIT Niezwlocznie KOP kart oceny projektow B B
| wzglgdem formalnym [ — ]
Zatwierdzone i podpisane
Weryfikacja i zatwierdzeni @‘“’ﬁﬁm preez Zasigpcg
49. erylixacja zatw1 CRESLE WOAMCZACEEO | \iezwlocznie Przewodniczacego KOP z - -
kart oceny projektow KOP z ramienia IP ramienia IP ZIT karty oceny
_ zrr projektow
Przygotowanie listy Sekretarz z Lista ocenionych projektow i Podsumowanie etapu oceny
ocenionych projektow , o S Tista projektow , o ktorej zgodnosci ze Strategig ZIT
ktorej mowa w art. 45 ust. 6 !azn;ema IFZit mowa w art. 45 ust. 6 ustawy ROF na podstawie
50. | ustawy wdrozeniowej oraz ;’m‘f:::w 00 Niezwlocznie wdrozeniowe) oraz listy - wypelnionych Kart oceny
listy projektow KOPz ramizxa%]) projekiow zakwalifikowanych projektow konkursowych.
zakwalifikowanych do etapu ZIT do etapu oceny formalno-
oceny formalno- merviorveznej o ktére] mowa Priygotowanie i
89
merytorycznej o ktorej mowa w art. 45 ust. 2 ustawy | sporzadzenie:
w art. 45 ust. 2 ustawy wdrozeniowej - Listy, o ktorej mowa w art.
wdrozeniowej 45 ust. 6 ustawy
! 'Wzor Listy projektow wdrozeniowej, ktdra zawiera
ocenionych na etapie oceny wszystkie projekty, ktore
zgodnosci ze Strategig ZIT podlegaly ocenie na etapie
ROF oceny zgodnosci ze Strategig
(zal. nr 8 do IW IP ZIT) ZIT ROF wraz z wskazaniem
wyniku tej oceny
Wzor Listy projektow (zweryfikowanych pod
zakwalifikowanych do etapu wzgledem spelnienia
oceny formalno - kryteriow zgodnosci ze
merytorycznej Strategig ZIT ROF) oraz
(zal. nr 9 do IW IP ZIT) wskazaniem mozliwosci
skierowania wniosku do
etapu oceny formalno-
merytorycznej.
- Listy projektow
zakwalifikowanych do etapu
oceny formalno-
merytorycznej o ktorej mowa
w art. 45 ust. 2 ustawy
wdrozeniowej
Listy parafowane sj przez
Sekretarza i podpisane przez
Zastepce Przewodniczgcego
KOP 2 ramienia IP ZIT
Zatwierdzenie: Listy zatwierdzane s3 1
- Listy, o ktorej mowa w art. pqdpisane przez Dyr_ekmn]s,:
:,Sd :xzt Zefn ?‘z}vyktém iors Dyrektor Biura Biura Stowarzyszenia RO
51. wszystkic projekty, ktore ]S(t((;;valzyszema Niezwlocznie Zatwierdzone listy projektow Ziozenie p o(!pisu przez
podlegaly ocenie na etapie Dyrektora Bm'xa
oceny zgodnosci ze Strategia Stowarzyszen_la ROF_
ZIT ROF wraz z wskazaniem oznacza zatwierdzenie
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wyniku tej oceny
(zweryfikowanych pod
wzgledem spelnienia
kryteriéw zgodnosci ze
Strategig ZIT ROF) oraz
wskazaniem mozliwosci
skierowama wniosku do
etapu oceny formalno-
merytorycznej.

- Listy projektow
zakwalifikowanych do etapu
oceny formalno-
merytorycznej o ktore) mowa
w art. 45 ust. 2 ustawy
wdrozeniowej

dokumentu.

Przygotowanie i wyslanie do
IP WUP pisma ws. ; isywane j
przekazania zatwierdzonej Pist do IP _WUP/ ) ];lrzemzolg;r‘g],:tora Bifx-r':ﬂ
listy projekiow Sekretarz KOP 2 ) ) potwierdzenie dostarczenia e- Stowarzyszenia ROF i
52. | zakwalifikowanych do etapu ramienia IP ZIT Niezwlocznie maila/ potwierdzenie parafowane przez Zastepce
oceny formalno- dostarczenia pisma do IP Przewodniczacego KOP z
merytorycznej o kiérej mowa WUP ramienia [P ZIT.
w art. 45 ust. 2 ustawy
wdrozeniowej —
Zamieszczenie na Portalu
L Funduszy Europejskich hsty
ysiane piama 40 12 . Pismo do IZ RPO wraz projekiow
W tym do wiadomosci z listg projektow zakwalifikowanych do etapu
g‘:kjﬂg:;:::;’i wersii zakwalifikowanych do etapu oceny formalno-
edytowalnej) Sekretarz KOP 2 ) . oceny formalno- ; TETYIOryCZne).
53. e - L Niezwlocznie merytorycznej/dokumentacjg
ws. publlka(_:jl na strome ramienia IP ZIT potwierdzajaca odbior Przekazanie za
internetowej RPO listy potwierdzenie dostarczenia | posrednictwem srodkéw
projekidw przekazanych do e-maila/ potwierdzenie komunikacji elektronicznej
etapu oceny formalno- dostarczenia pisma listy projekiow
merytoryczne) zakwalifikowanych do etapu
oceny formalno-

9]
merytorycznej do 1Z celem
zamieszczenia na stronie
internctowej RPO WP 2014~
2020.

Pismo podpisywane jest
przez Dyrektora Biura
Stowarzyszenia ROF
i parafowane przez Zastgpee
Przewodniczgcego KOP z
ramienia IP ZIT.
Pisma podpisywane sg przez
Dyrektora Biura
Stowarzyszema ROF
1 parafowane przez Zastgpce
Przewodniczacego KOP oraz
Sekretarza z ramienia I? ZIT.
Jezeh projekt otrzymal
Przygotowanie pism negatywng ocene, kierowane
informujacych o spelnieniu do wmoskodawcy pismo
kryteriow i przekazaniu ; - zawiera informacj¢ o
54 wniosku do nastgpnego etapu | Sekretarz KOP z Niezwlocznie ::’r:zoow]maz;:;{;c %em mozliwosci wniesienia
| oceny albo o negatywnym ramienia IP ZIT ) q:)]'(o ie karty protestu na zasadach i w
wyniku oceny oceny lub kopig oceny trybie, o ktérych mowa w art.
53 i art. 54 ustawy
wdrozeniowej, okreslajace:
1) termin do wniesienia
protestu,
2) instytucjg, do ktorej
nalezy wnies¢ protest,
3) wymogi formalne
protestu, o ktorych mowa
w art. 54 ust. 2 ustawy
wdrozeniowej.
55 Wy.slanie pism do Sekretarz KOP z Niczwlocznie Potwierdzenie wyslania listem Zatacznikiem do pisma jest
" | wnioskodawcéw oraz do ramienia IP ZIT poleconym za zwrolnym tre$é/ kopia karty oceny.
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wiadomosci IP WUP potwierdzeniem odbioru
Oryginaly list, kart oceny
otowanie kopii projektéw, dokumentacji
g;yug;n entacji z oc';ny Kopia dokumentacji z oceny potwierdzajacej
56. | projektow pod wzgledem Sekl:em KOPz Niezwlocznie prolekt("mf pod wzgl g_dem - odbidr/przekazanie
zgodnosci ze Strategig ZIT | 2o PZIt ;g(())gnosa ze Strategia ZIT wiasciwych dokumentow
ROF czlonkom KOP
przechowywane s3 w IP
] WUP.
Przygotowanie i przeslanie Bl
pisma do IP WUP ws.
przekazania (za
potwierdzeniem odbioru) - . .
1) oryginatu listy ocenionych p:;";ogy"fel]’:‘?r:g‘:lgs‘
gt uk's‘;:’,ymwa v Pismo do IP WUP wraz z Stowarzyszenia ROF i
wdrozeniowej oryginalam list, kart oceny parafowane przez Zastgpce
2) oryginaléw Kart oceny prole!m)w, _dokumentac;q Przewodniczacego z ramienia
kryteriéw formalnych oceny potwicrdzajgea IPZIT oraz Sekretarza KOP z
57 zgodnosci e Strategiq ZIT Sekretarz KOP z Ni . odbllo!'/przekamme , ramienia IP ZIT.
- | ROF wniosku o ramicnia 1P ZIT iezwlocznie wiasciwych dokumentow -
dofinansowanie projektu cz!onk_om KOp/ Kopie list, kart oceny
konkursowego / pot\fvlerdzcni_e dosta{czenia projekiow, dokumentacji
wspolfinansowanego —e e-maila/ pthIFrdzeme potwierdzajacej
Srodkéw EFS w ramach RPO dostarczenia pisma do IP odbli()r/pmekamnie
WP 2014-2020. WUP \:Zl‘a;:;(wyc]h(g(;kmnemow
3) jesli dotyczy - om
dz)il(umemZ:jizy przechowywane sg w IP ZIT.
potwierdzajacej odbiér
/przekazanie wlasciwych
I dokumentow czionkom KOP ‘
Etap Il - OCENA FORMALNO-MERYTORYCZNA - -
Ocena formalno —
Przeprowadzenie oceny Czonkowie KOP z - . merytoryczna dokonywana
o formalno - merytorycznej ramienia [P WUP Niezwlocznie - B jeslr};gor(}i’nie z pmcedyu‘:lami
i | okresionymi w IW [P WUP
93
Przyjecie pisma/ Informacji z | Specjalista ds. IPilismo/rI;{t])nn::qa MRS
TP WUP wraz z Listg administracyjno- zaks?v;)li f;lkowan ch do etapu
Proj ektf'ww orgm_'li za_cyj nych, oceny stopnia zgodnoéci zﬁ
59 | Zkwalifikowanych do etapu | monitonngu Niezwlocznie Strategia ZIT ROF o ktorej | - -
oceny stopnia zgodnosci ze ewaluacji/ mowa w art. 45 ust. 2 usta
Strategig ZIT ROF o ktorej Specjalista ds. droieniov;e' : vy
mowa w art. 45 ust. 2 ustawy | wdrazania ;Iotwier dzem'i odbioru e —
wdrozeniowej projekiéw EFS maila
Przyjecie pismy/ Informacj
wysylanych przez IP WUP Specjalista ds.
do wnioskodawcow oraz do | administracyjno-
wiadomosci IP ZIT organizacyjnych,
(informujacych o speinieniu | monitoringu i . - Potwierdzenie przyje¢cia
60. kryteriow i przekazaniu ewaluacji/ Niezwlocznie pisma/ Potwierdzer-:ie odbioru |~ i
wniosku do etapu oceny Specjalista ds. e-maila
stopnia zgodnosci ze wdrazania
Strategig ZIT ROF albo o projektow EFS
negaty wnym wyniku oceny ) |
111 ETAP OCENA STOPNIA ZGODNOSCI ZE STRATEGIA ZIT ROF
Przewodniczacy KOP
zwolyje kolejne posiedzenie

wyznaczajac jego termin i

61. igﬁ?:ypsﬁ::;e nZ;]:n(()); Przewodniczacy | Njezwlocznie Posiedzenie KOP . miejsce (miejsce spotkania:
ze Strategia ZIT ROF KOP w WUP WUP)
Obsluga techniczna
prowadzona jest przez IP
WUP.
Co do zasady czionkowie
Opcjonalnie: losowanie Kop wyl?sowam do oceny
czlonkéw KOP do oceny Zastgpea ll::;ZCRui(_ﬂlli}é;ho\::;os:t:w
62 whioskow w zakresie siopnia | Przewodniczacego Na posiedzeni ~ _ - tynuujg g
- | 2godnosci ze Strategia ZIT | KOPzramienja IP | = PO> cC2emt e ::e oceny stopnia
ROF sposrod czionkow KOP | ZIT zgodnosci ze Strategig ZIT
z ramienia IP ZIT RO!:.'W ;'n?ypadku braku
mozliwosci oceny przez
— | cdonkow KOP
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wylosowanych do oceny na
etapie oceny zgodnosci ze
Strategia ZIT ROF, Zastgpca
Przewodniczacego KOP z
ramienia IP ZIT dokonuje
dodatkowego losowania
czlonkow (przy zachowaniu
zasad losowania),

W przypadku, gdy Zastgpea
obserwator zglosil ched Przewodmczacego
vdzialu w ocenie, KOP z ramienia IP . . i
63- | umozliwienie udziah, ZITi Hiczwioezne -
udostepnienie wlasciwych Sekretarz KOP z
dokumentow ramiema 1P ZIT, o
Przekazanie do IP ZIT ) o : g
64 | jednego egzemplarza listy 15;1:;:::}1;?”1:}2]) Niezwlocznie k‘gg obecnosci z posiedzenia -
obecnosci z posiedzenia KOP -
Obsluga techniczna
prowadzona jest przez IP ZIT.
Sekretarz KOP 2 ramiemia IP
ZIT przygotowuje Karty
oceny kryteriow
merytorve-nych punkiowych
. - w —akresie oceny stopnia
Przygotowanie dokumel!tac_n -~godnosci ze Strategig ZIT
do 111 etapu oceny stopma ROF wniosku o
zgodnosci ze Strategia ZIT . ) dofinansowanie projektu
65. |ROF ‘dokonywanej przez rsa‘;rk;:S:IIPS(Z)];rZ Niezwlocznie r koikurs owego e
Zespol ds oceny stopnia wspélfinansowanego e
zgodnosci ze Strategia ZIT srodkow EFS dia dialania
ROF - IPZIT 7.7/ 8.7/ 8.8/ 8.9 w ramach
RPO WP 2014-2020 oraz
przekazuje droga
elektroniczng karty oceny
wiasciwym czionkom KOP z
ramienia IP ZIT
N W przypadku rozlosowama
95
innego czlonka KOP z
ramienia IP ZIT— przekazuje
mu réwniez wiosek
(e-mail przesyla do
| wiadomosci Sekretarza
, zIPWUPL
W przypadku, gdy | Ocena dokonywana jest
w ramach danego zgodnie z Regulaminem
konkursu ocenie pracy KOP i Regulaminem
stopnia zgodnosci konkursu.
ze Strategig ZIT
ROF podlega: Czonek KOP z ramienia IP
nie wigcej niz 49 ZIT skiada podpis na Karcie
wnioskéw JOK oceny kryteriow
zobowigzana jest merviorye-nych punkiowych
do dokonania w —akresie oceny stopnia
oceny w terminie Karta oceny kryteriow sgodnoasci ze Strategiq ZIT
nie dluzszym mz 60 | merytorycznych punktowych ROF wniosku o
o . dni w zakresie oceny stopnia dofi ie projekt
Osena pro_leklovu_r pod - Czl(?nkp e K0Pz kalendarzowych od | zgodnesci ze Strategig ZIT I konkursowego
wzgledem stopnia zgodnosci | ramiemia IP ZIT - - . . . N
Strategia ZIT ROF przez | Zespot ds. oceny c!ma zanylerflzenla ROF wmosku_o ) ?spob"inamowamgt? e
66. ;e alegla P 5 . listy projektow dofinansowanie projektu Srodkow EFS dla d-ialania
espol ds. oceny stopnia stopnia zgodnosct ) s
zgodnosci ze Strategia ZIT 7 Strategia ZIT zakwalifikowanych konk.msowego | 7.7/ 8.7/.8.8/ 8.9 w ramach
ROF — 1P ZIT ROF - IP ZIT do etapu oceny wspolﬁnansowanegq ze RPO WP 2014-2020
stopnia zgodnosci | srodkéw EFS dla dzialania |
ze Strategia ZIT 7.7/ 8.7/.8.8/ 89 w ramach
ROF; RPO WP 2014-2020 | W przypadku, gdy czlonek
0Od 50 do 99 KOP stwierdzi, ze wniosek
wnioskow - w nie spelnia warunkow
terminie do 80 dms formalnych - wniosek zostaje
kalendarzowych od zwrocony do ponownej
dnia zatwierdzenia weryfikacji formalnej przez
listy projektow IP WUP zgodnie z procedura
zakwalifikowanych okreslong w TW IP WUP.
do etapu oceny
stopnia zgodnosci W przypadku kryteriow, w
ze Strategig ZIT | ktérvch w definicji wskazano,
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ROF

Od 100 do 149
wnioskow - w
terminie do 110 dni
kalendarzowych od
dnia zatwierdzenia
listy projektow
zakwaliftkowanych
do etapu oceny
stopnia zgodnosci
ze Strategig ZIT
ROF

Od 150 wnioskow -
w terminie do 120
dni
kalendarzowych od
dnia zatwierdzenia
listy projektow
zakwaliftkowanych
do etapu oceny
stopnia zgodnosci
2¢ Strategig ZIT
ROF

iz dopuszczalne jest zlozenie
przez wnioskodawcg
wyjasnien, ocena spelnienia
kryterium mozliwa jest na
podstawie wniosku o
dofinansowantie oraz
dodatkowo - pisemmmych
wyjasnien wnitoskodawcy,
udzielonych w trakcie
trwania oceny stopnia
zgodnosci ze Strategia ZIT
ROF, na pisemne wezwanie
IP ZIT, potwierdzajgcych ich
spelnienie (lub niespelnienie).
Fakt wykorzystania do oceny
spelnienia krytenum
wyjasnien przedlozonych
przez wnioskodawce jest
dokumentowany oraz
odnotowany w karcie oceny
projektu.

Konsekwencja Ziozonych do
projektu wyjasnien, moze by¢
koniecznosé¢ uzupelinienia lub
poprawienia wniosku o
dofinansowanie.
‘W takim przypadku IP ZIT
wzywa wnioskodawcg do
odpowiedniego poprawiema
wniosku, wskazujac zakres
wymaganych korekt i
uzupelnien na etapie
negocjacji - o ile
wnioskodawca zostal
zaproszony do negocjacji.
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| W szczegdlnie uzasadnionych
| przypadkach uzupelnienia lub
poprawienia projektu
(wylacznie w odniesieniu do
kryteriow, w ktorych w
definicji wskazano, 1z
dopuszczalne jest zlozenie
przez wnioskodawce
wyjasnien w celu
potwierdzenia spelniania
kryterium), moze dokonac, za
zgodg wnioskodawcy,
réwniez Komisja Oceny
Projektow. Fakt ten jest
dokumentowany oraz
odnotowany w karcie oceny
projektu. W przypadku, braku
2gody na uzupelnienie lub
poprawienie projektu
whnioskodawca informuje o
tym fakcie KOP na pismie.

Brak sprzeciwu
wnioskodawcy wyrazony w
okreslonym przez IP ZIT
terminie ustalonym podczas
posiedzenia KOP oznacza
zgodg wnioskodawcy na
dokonanie uzupelnienia
wniosku.

IP ZIT w trakcie uzupelniama
projektu zapewnia rowne
traktowanie wnioskodawcow.
W przypadku oczywistych
omylek we wniosku
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Opcjonalnie w przypadku wezwania do ziozenia wyjasnien przez wnioskodawcow

W razie stwierdzenia
oczywiste) omylki we
wniosku o dofinansowanie
projektu IP ZIT poprawia t¢
omylke z urzedu, informujac
o tym wnioskodawce, albo
wzywa wnioskodawce do
poprawienia oczywiste)
omylki w terminie 7 dni od
otrzymania wezwania.
Uzupelnieniu moga podlegaé
wylacznie elementy
wskazane przez IP ZIT w
wezwaniu skiecrowanym do
wnioskodawcy.

Nie spelniemie wymaganego
minimalnego zakresu
punktowego skutkuje
odrzuceniem wniosku.

. . Pisma podpisywane sg przez
Przygotowanic 1 wyslame Pisma do wnioskodawcow/ Dyrektora Biura
Y L do Z."’fo':a WSS | Sekretarz KOPz | . Potwierdzenie wyslania listem Stowarzyszenia ROF
PLEEZ WIRIOSKOGAWCOW 3 ramienia IP ZIT HERIGEENE poleconym za zwrotnym 1 parafowane przez Zastgpce
pod_sta“'ne kart oceay potwierdzeniem odbioru Przewodniczacego KOP
projektéw z ramienia IP ZIT.
- o Sekretarz KOP z ramienia IP
. L ZIT przekazuje odpowiedzi
1b Odghrame od;')omedzj od sek'.-em KOPz Niezwlocznie ‘Wyjasnienia wnioskodawcow wnior;kodawgéw c]z);:mkom
wmoskodawcow ramienia IP ZIT KOP z ramienia IP ZIT do
dalsze) ocenv
Zebranie podpisanych Kart
67 oceny stopnia zgodnosci ze Sekretarz KOP z Niezwlocznic Podpisane przez czionkow R
© | Strategia ZIT ROF wniosku o | ramienia IP ZIT KOP karty oceny projekiow
dofinansowanie projektu
99
wspolfinansowanego ze
srodkéw EFS w ramach RPO
WP 2014-2020 od czionkéw
KOP. weryfikacja pod
wzgl¢dem formalnym i
arvtmencznym
Zastepca Zatwierdzone i podpisane
Weryfikacja i zatwierdzenie | Przewodniczacego przez Zasigpeg
68. Kart o B Niezwlocznie Przewodniczacego KOP z -
oceny projektow KOP z ramienia IP ramienia IP ZIT karty oceny
B ..er _projektow N .
Podsumowanie etapu oceny
stopnia zgodnosci ze
Strategig ZIT ROF na
podstawie wypelnionych Kart
oceny projektow
konkursowych.
Przygotowanie Listy, o kiorej Przygotowanie i
mowa w art. 45 ust. 6 ustawy - - o S| dzenie:
wdrozeniowe), ktora zawiera ll;:_s::_ocemonyc:npr:;euk;)z o —II’,‘;ﬂstiy;, o ktorej mowa w art.
wszystkie projekty, ktore Sekretarz z m‘t’a J '“"d":‘;,f” oL Ao st 45 ust. 6 ustawy
podlegaly ocenie na etapie | ramienia IP ZIT i Wy werozemowe wdrozeniowej, ktora zawiera
oceny stopnia zgodnosci ze Zastepca . . s s wszystkie projekty, ktore
he Strategia ZIT ROF wraz z Przewodniczacego Nicawjoczge owc:::irohsg; ];?e?‘.)w posgega}y f)cejni]:yna etapie
wskazaniem wyniku te) KOP z ramienia IP <10 ni:y odnoscipzlzgcu:z . oceny stopria zgodnosci ze
oceny (zweryfikowanych pod | ZIT ZI;’ RO}Z-‘% S lg}’,“‘ Strategia ZIT ROF wraz z
wzgledem spelnienia ZIT) - ¢ wskazaniem wyniku tej
kryteriow stopnia zgodnosci oceny (zweryfikowanych pod
ze Strategig ZIT ROF) wzgledem spelnienia
kryteriow stopnia zgodnosci
ze Strategia ZIT ROF).
Lista parafowana jest przez
Sekretarza z ramienia IP ZIT
i podpisana przez Zastgpce
Przewodniczacego KOP z
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ramienta IP ZIT
Lista zatwierdzana jest i
podpisana przez Dyrektora
Zatwlerdzeme l!sty R Dyrektor Biura Zatwierdzona lista projektow Biura Stowarzyszenia ROF
70, | Oceme myEh pryEkiow o Stowarzyszenia Niezwlocznie o ktérej mowa w ant. 45 ust. 6 L. .
ktorej mowa w art. 45 ust. 6 ROF usta drozeniowe Zlozenie podpisu przez
o wy wdrozeniowe) -
ustawy wdrozeniowej Dyrektora Biura
Stowarzyszenia ROF oznacza
o zatwierdzenie dokumentu,
. . Pismo do IP WUP, . . )
e e doameny iz e
71 p_mekazan_ia mtwia@nF ) Sekx_'eta_n KOP2 Niezwlocznie ﬁgltztierdzenie dostarczenia Stowarzyszenia ROF i
listy ocenionych projektow o | ramiema IP ZIT . - - parafowane przez Zast¢pce
o e-maila/ potwierdzenie .
ktorej mowa w art. 45 ust. 6 4 L Przewodniczacego KOP z
L . ostarczenia pisma do IP L
ustawy wdrozeniowej WUP ramienia IP ZIT
B Pisma podpisywane s3 przez
Dyrektora Biura
Stowarzyszenia ROF i
parafowane przez Zastgpcg
Przewodniczacego KOP z
ramienia JP ZIT oraz
Przygotowanie pism do Sekretarza z ramiema IP ZIT.
whnioskodawcow Pismo wraz z zalgcznikiem
72 informujacych o spelnieniu f:nkgzt':;zll}s(z)l’”z Niezwlocznie stanowigcym tres¢ karty Jezeli projekt otrzymal
kryteriow albo o oceny lub kopig karty oceny negatywng oceng. kierowane
negatywnym wyniku oceny do wnioskodawcy pismo
zawiera informacj¢ o
mozliwosci wniesienia
protestu na zasadach i w
trybie, o ktorych mowa w art.
53 i art. 54 ustawy
o - wdrozeniowej, okreslajuce:
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[1) termin do wniesienia
‘ protestu,
| 2) instytucje, do ktorej
nalezy wnies¢ protest,
3) wymogi formalne
protestu, o ktorych mowa
‘ w art. 54 ust. 2 ustawy
wdrozeniowe;j.
Wyslanie pism do Sekretarz KOP z ) ) Potwierdzenie wyslania listem
73. | wnioskodawcow oraz do ramienia IP ZIT Niezwlocznie po]egonym za ZWrotnym
wiadomosci IP WUP potwierdzeniem odbioru |
| o Oryginaly list, kart oceny
Przygotowanie kopii - - Proj e!(téw, _clokl_unemacji
dokumentacji 2 oceny Sekretarz KOP Kz}":ni‘:vk;“oﬁngllqﬁ;nw ny ﬁgﬁffﬁﬁime
B ekre! z . . proj W,
74. | projektéw pod wagledem | o Lo, qpgpy | Niczwlocznie stopnia zgodnosci ze Strategia | wiasciwych dokumentow
stopnia 2godnosci ze ZIT ROF czlonkom KOP
Strategia ZIT ROF | przechowywane s3 w IP
WUP
Przygotowanie i przesianie
pisma do IP WUP ws.
przekazania (za Pismo podpisywane jest
potwierdzeniem odbioru) przez Dyrektora Biura
Stowarzyszenia ROF i
1) oryginalow Kart oceny parafowane przez Zastepee
knyteriow mervtoryeznvch Oryginal listy, kart oceny, Przewodniczacego oraz
punkiowvch w —akresie oceny s W terminach dokumentacji potwierdzajacej Sekretarza z ramienia IP ZIT
. .. ckretarz KOP z I .
75. | s1opnia -godnosci =e ramienia IP Z1T wy@aczopyc-h na odblo{/przekazame o
Strategiq ZIT ROF wrniosku o posiedzeniu KOP wlasciwych dokumentow Kopie listy, karty oceny,
dofinansowanie projektu czionkom KOP dokumentacji potwierdzajace}
konkursowego | odbidr/przekazanie
wspdlfinansowanego ze wiasciwych dokumentéw
Srodkow EFS dla d=ialania czdonkom KOP
7.7/ 8.7/.8.8/ 8.9 w ramach przechowywane sa w IP ZIT
RPO WP 2014-2020
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2) jeshi dotyczy -
dokumentacji
potwierdzajacej odbior
/przekazanie wlasciwych
dokumentow czlonkom KOP =
ETAP IV NEGOCIACJE
o ] B : IP WUP przekazuje za
posrednictwem $rodkow
komunikacji elektronicznej
listy projektow
zakwalifikowanych do etapu
negocjacji do 1Z celem
zamieszczenia na stronie
internetowej RPO WP 2014-
2020 oraz de wiadomosci IP
ZIT.
Specjalista ds.
Przyjecie informacji z IP administracyjno- Negocjacje moga by¢
WUP dotyczacej osganizacyjnych, . prowadzone przez
76 zatwierdzema Listy monitoringu i Niezwlocznie Potwierdzenie odebrania e- pracownikow IP WUP oraz IP
" | projekiow -akwalifikowanvch | ewaluacji/ maila ZIT powolanych do skladu
do etapu negocjacji o kiérej | Specjalista ds. KOP. innych miz pracownicy
mowa w ari. 45 ust. 2 ustawy | wdrazania feksperci, kiérzy dokonywali
wdroZeniowej projektow EFS oceny tego projektu.
W przypadku udziahu IP ZIT
w negocjacjach— IP ZIT
uczestniczy w spotkaniach z
whnioskodawcy (w przypadku
negocjacji ustnych) albo
prowadzi wymang
korespondencji z IP WUP (w
przypadku negocjacji
| pisemnych)
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Przyjecie informacji z IP
'WUP dotyczacej
koniecznosci sporzadzenia
dla wskazanych projektow
Jeart s]ger_(}wama pr QJektu_do Sekretarz KOP z . . Potwierdzenie odebrania e-
77. | negocjacji/ dofinansowania - Niezwlocznie - -
. ramienia P ZIT maila
(dotyczy projektow
umieszczonych na liscie
projektow
zakwalifikowanych do etapu
| megocjacji). — Jees = | — .
Przygotowanie kart . . . | IP ZIT przygotownje karty
skierowania projektu do Karty s kl'e_rowama pm"ekt.“ do | skterowania projektu do
B - negocjacjl/ dofinansowania A .
negocjacji/dofinansowania w | negocjacji/ dofinansowania w
zakresie kryteriow . i . zakyesie kryteriow
weryfikowanych przez IP | Sekretarz KOP z : . Wazor Karty skierowania weryfikowanych przez IP ZIT
78. ZIT (d ko ienia IP ZIT Niezwlocznie projektu do negocjacji/ do d okt
. (dotyczy proje ow ramena dofinansowania stanowi | ( otyczy projektow -
umieszczonych na liscie zal p ) umieszczonych na liscie
P acznik do Regulaminu .
projekiow KOP | projektow
zakwalifikowanych do etapu pracy zakwalifikowanych do etapu
negocjacji) | nepocjacii).
| Karty wypelnia Sekretarz
KOP z ramienia IP ZIT oraz
Czlonek KOP z ramienia IP
ZIT wskazany przez Zastgpog
Wypelnienie kart Sekretarz KOP z Pismo ws. przekazania kart e ROR
skierowania projektu do ramienia IP ZIT, skierowania projektu do ?‘“e'“zd e Zaet
negocjacji/dofinansowania w | Zastepca negocjacyi/ dofinansowania / P:;y sd pisuje Kg,;a
79. | zakresie kryteriow Przewodniczacego | Niezwlocznie potwierdzenie dostarczenia -wodmezacego KU 2
weryfikowanych przez [P KOP z ramienia IP e-maila/ potwierdzenie pREEA T
ZIT 1 przckazanie oryginalow | ZIT/Czlonek KOP dostarczenia pisma do IP .
dokumentow do IPWUP | z ramienia IP ZIT wop T 1P ZIT prackazuje do IP WUP
(za potwierdzeniem odbioru)
oryginaly oraz wersje
elektroniczne, edytowalne
kart skierowania projektu do

negocjacji/ dofinansowania w
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zakresie kryteriow
weryfikowanych przez IP ZIT

W przypadku udziatu w
negocjacjach IP ZIT
przygotowuje stanowisko
negocjacyjne (w zakresie
elementow, ktdre wymagaja
poprawy lub uzupelnienia,
dotyczgcych kryteriow
weryfikowanych przez IP ZIT
np. w zwigzku z
wyjasnieniami).

‘W procesie ustalania

warunkow negocjacyjnych
. . ] Se‘“.e“".” KOP 2 Pismo ws. przekazania moze bra¢ udfialjtaclgey
Opcjon.alme przygotowame ramienia IP ZIT, stanowiska negocjacyjnego/ Zast¢pca Przewodniczacego
stanowiska negocjacyjnego Zastgpea . . H S
. . . potwierdzenie dostarczenia KOP z rammenia IP ZIT,
80. | przez IP ZIT oraz Przewodniczgcego | Niezwlocznie F . . - .
5 5 T e-maila’ potwierdzenie wskazujac ewentualne
przekazanie oryginalu KOP z ramienia IP d L . .
ostarczenia pisma do IP dodatkowe kwestie zwigzane
dokumentu do IP WUP ZIT/Czlonek KOP WUP 2 oceng kryteriow wyboru
z ramienia IP ZIT/ e
projektow.
Stanowisko podpisuje
czlonek KOP z ramiema IP
ZIT oraz Zastgpca
Przewodniczacego KOP z
ramienia IP ZIT
Z oryginalem stanowiska do
IP WUP przekazana zostaje
réwniez jego edytowalna
wersja elektroniczna.
IP ZIT preckazuje do JP WUP |
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| (za potwierdzeniem odbioru)
oryginal oraz wersj¢
elektroniczng
stanowiska negocjacyjnego.
Jeshi negocjacje nie zostaly
zakonczone w pierwszej
rundzie - czynnos¢ powtdrzyé
L Pisma lane przez IP
Przyjgcie pism wysylanych WUP dr)’ywsr)llioskoréawcéw
przez ]PWUP,dO X . . wvsylane s3 do wiadomosci
wnioskodawcow oraz do Sekretarz KOP 2 ) ) Potwierdzenie przyjecia pisma | P ZIT.
81 wiadomosci IP ZIT ramicnia IP ZIT Niezwlocznie /Po_mnerdzeme odebrania e- -
uwzgledniajgeych maila Jesli negocjacje nie zostaly
stanowisko negogjacyjne IP zakonczone w pierwszej
WUPi IP ZIT nmdzie - czynno$¢ pawtorzyé
‘W przypadku udziatu IP ZIT
w negocjacjach, IP WUP
Przyjecie pisma / Informacji | przekazuje do 1P ZIT
2z IP WUP otrzymane;j jako odpowiedzi od
82 odpf)wn:dz od ) Sekrelmz KOPz Niezwlocznie Pot_wxerdzcme odebrania e- ~ w'moskodawc':ow (kopia
‘Whioskodawcy (stanowisko | ramienia IP ZIT maila | pisma od wnioskodawcy).
negocjacyjne |
Whioskodawcy) Jesh negocjacje nie zostaly
zakorfczone w pierwszej
- rundzie - czynno$¢ powtdrzyé
i W przypadku udziatu IP ZIT
w negocjacjach, IP ZIT
Sekretarz KOP z dokonuje analizy stanowiska
PlZyEOlOW@_mje 1 przekazame an:::;: 1PZIT, Potwierdzer}llie ;;z]zlsazania nwelﬁz?;ocg;ﬁioi praekazuje
g3, |Preez IPglT:do IP WUP Przewodniczacego | Niezwlocznie ostatecznych u dz on “;1 stanowisko do IP WUP za
ostatec.mych ustalen w KOP z ramienia IP zakres.le prowadzonyc potwierdzeniem odbioru
zakresvle Rrowadmnych ZIT/ Czlonek KOP negogjacyt (wraz z elektroniczng wersja
negocjacji

z ramienia IP ZIT

edytowalng).

| Ostateczne stanowisko
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| podpisuje Czionek KOP z

ramienia JP ZIT oraz
Zaste¢pea Przewodniczacego
KOP z ramiemia IP ZIT.

Przyjgcie pism wysylanych
przez IP WUP do
wrnioskodawcow oraz do
wiadomosci IP ZIT ws.

1P WUP przygotowuje do
wnioskodawcy pismo
podsumowujace negocjacje
pisemne z uzgodnionym
stanowiskiem negocjacyjnym
ub w przypadku negocjacji
ustnych — protokolu z

- kod: i:,do isma Potwierdzenie przyj¢cia pisma neg_ocjacj 1. Wzywa -
84 W:(;OS oiavoe Sekretarz KOP 2 Niezwlocznie /potwierdzenie odbioru e- - WhlcSEDHawCE do z.ioicm_a
- | podSumowuyj3cego ramienia IP ZIT poﬂa skorygowanego wniosku i
neeogme g I o oswiadczenia o braku innych
uzgodnionym stanowiskiem Zmian.
negocjacyjnym lub w
plzypa;.iku negol?aql Zastgpca Przewodniczacego z
ustnych — protokolu 2 ramienia IP ZIT sklada
negocjacy podpis na uzgodnionym
stanowisku negocjacyjnym
lub protokole z negocjacii.
Przyjecie z IP WUP kopii ) o
85 skorygowanego wniosku w Sekretarz KOP z Nivawlbcziis Potwierdzenie przyjecia
" | przypadku udzialuIP ZIT w | ramienia IP ZIT dokumentow -
negocjacjach
W przypadku udziatu IP ZIT
. . w negocjacjach weryfikacji
. L Dwoch czionkow e -
Weryfikacja spelnienia - iezwl . B . speiniania krytenum pn. )
6. kryterium negocjacyjnego g?_]) z enia [P | Ni oceme ~Negocjacje zakonczyly si¢
wynikiem pozytywnym~
dokonuje dwach czlonkow
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KOP z ramienia IP ZIT
wskazanych przez Zastgpce
Przewodniczgcego KOP z
ramienia IP ZIT.
W przypadku udziatu IP ZIT
w negocjacjach — IP ZIT
przekazuje wynik weryfikacji
kryterium pn. ,Negocjacje
zakonczyly si¢ wynikiem
pozytywnym”
Sekretarz KOP z
ramiemia IP ZIT, Potwierdzenie przekazama Karta spelniania przez projekt
o . | Zastepca kart spelniania przez projekt kryteriow negocjacyjnych
87. ! rze!} f‘l’;’o;l?l'n ’g(: II’PH\J:;(UP kz:t Przewodniczacego | Niezwlocznie kryteriow negocjacyjnych / - podpisywana jest przez
g pelniania przez projekt KOP z ramienia IP potwierdzenie dostarczenia cztonkéw KOP z ramicnia IP
Rryteriow :e e v | ZIT/ Cdonek KOP e-maila/ ZIT i Zastgpog
gocjacyny Z ramienia [P 21T Przewodniczacego KOP z
ramienia IP ZIT i
przekazywana za
potwierdzeniem odbioru do
TP WUP (wraz z
elektroniczng wersja
edviowalnga).
ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU
Lista ocenionych projektow,
Lista parafowana przez o kitore) mowa w 45. ust 6
. sekretarza, Przewodniczacego ustawy wdrozeniowej zostaje
WUP m(;jg:vya:; ;l:ne;c?: KOP oraz Dyrektora przekazana do IP ZIT celem
38 projektow o kiorej mowaw | IP WUP Po zakoficzenu WUP/Wicedyrektora ds. EFS zatwierdzena.
art. 45 ust. 6 ustawy etapu negocjacji o
wdroZeniowej. Przygotowanie Listy
ocenionych projektow
odbywa si¢ zgodnie z
zapisami IW IP WUP
Przyj¢cie pisma z IP WUP Sekretarz KOP z . . .
89. wraz z Lista ocenionych ienia IP Niezwlocznie Pismo z JP WUP - -
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projektow o ktorej mowaw | ZIT/Specjalista ds.
art. 45 ust. 6 ustawy administracyjno-
wdrozeniowej, celem organizacyjnych,
zatwierdzenia monitoringu 1
| ewaluacji
Specjalista ds.
Przygotowanie projektu administracyjno- .
uchwaly dla Zarzadu organizacyjnych, gg':: ak:z;JSC:e\;V“a;YR%aIJ:Zaw?:Z 5
Stowarzyszenia ROF w monitoringu i zaparafowan: Zast
90. | sprawie zatwierdzeniaListy | ewaluacji/ Niezwlocznie Prg\rwa odnic 4 pxzzzK OP zpce -
ocenionych projektéw o Specjalista ds. ramienia IPZZqI":]'eiis
ktérej mowa warl 45 ust. 6 | wdrazania ocenionych proickt tq
ustawy wdrozeniowej projektow EFS/ nonych projextow
Kancelana prawna B | — |
i’::;’il::“;ﬁn;;;ﬁw o Zarzad ) Lista ogenionyc!l projektow
91. | kidrej mowa w art. 45 ust. 6 | Stowarzyszenia Niezwlocznie gz}rag;ﬁ?;a;gfz Laszad i;i?]:vv;qucm(;t do
ustawy wdrozeniowej przez | ROF Slowarzyszzez niaa ROF
IPZIT
Przegotowanie i przeslanie Specjalista ds Pismo wraz z kopiag Uchwaly
do IP WUP pisma 2 admuni stracyj;'no- Zarzadu Kopia Uchwaly Zarzadu
informacja o zatwierdzeniu organizacyjnych Stowarzyszenia ROF w Stowarzyszenia ROF
Listy ocenionych projektow momitorngy i ’ spawie zatwierdzenia Listy potwierdzona za zgodnos¢ z
92. | o ktorej mowa w art. 45 ust. ewaluacji/ Niezwloczme oceni_onych Projektéw / ) [ onjyginalen.l oraz oryg_inalu
6 ustawy wdrozeniowej przez Specjalista ds potw!erdzeme. dostar(_:zema Llsty.ocemonych projektéw o
1P ZIT wraz z kopig Uchwaly wdrazania ) e-maila/ potwierdzenie ktorej mowa w art. 45 ust. 6
Zarzadu Stowarzyszenia projektow EFS dostarczenia pisma do IP ustawy wdrozeniowe}
ROF. WUP
; Przygotowany przez
Niezwlocznie po Sekretarza KOP z ramienia IP
- . rozstrzygnigciv ZIT opisu dzialan
Pzzg‘ﬁ,%a;'fo‘l‘]’:@'l‘;’f‘“‘e Sekretars KOPz | Komkursu, Opis dzialai realizowanych realizowanych przez IP ZIT
93. |P™ — 3 S niezwlocznie po przez IP ZIT/ potwierdzenie | stanowi zalgcznik do
opisu dzialati realizowanych | ramicnia IP ZIT zakonczeniu oceny | dostarczenia e-matla Protokotu z prac KOP.
przez IP ZIT wszystkich | Dokument jest parafowany
wnioskow przez Sekretarza KOP z
= ramienia IP ZIT i1 Zast¢pee
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| Przewodniczacego KOP z
ramienia IP ZIT a nastgpnie
Jjest podpisany przez
Dyrektora Biura
Stowarzyszenia ROF i
przekazywany za
potwierdzeniem odbioru do
IP WUP (wraz z
elektroniczng wersjg
— | edyiowalng).

- a [ Proces realizowany przez IP
'WUP zgodnie z zapisami
zawartymi w JW IP WUP
przy wspélpracy z IP ZIT.

‘ Sekyetarz IP WUP
| przygotowuje finalng wersjg
protokolu, uwzgledniajaca
cze$¢ przekazang przez IP
ZIT.
Protokot z prac KOP
S dzenic Protokotu z - - podpisywany jest przez
94 p;}:’cr?op TP WUP Niezwlocznie Protokél z prac KOP Sekretarza i
Przewodniczacego KOP/
Zastepce Przewodniczacego z
ramienia IP WUP oraz
Sekretarza z ramienia IP ZIT
i Zastgpce Przewodniczacego
KOP z ramienia IP ZIT oraz
Dyrektora Biura
Stowarzyszenia ROF.
Sporzadzane s3 2
| | egzemplarze protokotu.
Przyjecie informacji z IP Specjalista ds. . . . IP WUP sporzadza list¢
95. | WUP dotyczacej listy administracyjno- | Niezwlocznie r’;‘;‘.‘;:'f'dz"‘“‘e odebrania - projektéw wybranych do
projektéw wybranych do organizacvinych, dofinansowania, o ktorej
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dofinansowania o kidrej
mowa w art_ 46 ust. 3 ustawy
wdrozeniowej

monitoringu i
ewaluacji

mowa w art. 46 ust 3 ustawy
wdrozeniowej.

IP WUP przekazuje za
posrednictwem srodkow
komunikacji elektronicznej
wiw liste do wiadomosci IP
ZIT oraz 1Z do publikacji na
strome internetowej RPO z
informacjg o skladzie KOP.

1P ZIT zamieszcza na stronie
internetowej informacij¢ o
wynikach naboru - wnioskéw
o dofinansowanie projektéw
w ramach danego konkursu -
link przekierowujgcy do
wiynikow naboru.

96.

Przyj¢cie pism wysylanych
przez IP WUP do
wnioskodawcéw oraz do
wiadomoses IP ZIT
informujacych o koncowym
wyniku oceny

Specjalista ds.
administracyjno-
organizacyjnych,
momitoringu 1
ewaluacji/
Specjalista ds.
wdrazania
projektow EFS

Niezwlocznie

Potwierdzenie przyjecia pisma
/potwierdzenie odbioru e-
maila

‘Wyslanie pism do
‘Wmoskodawcéw przez IP
WUP i do wiadomosci IP
1T

Protest dotyc=y kryteriow weryfikowanych pr-e= IP ZIT

PROCEDURA ODWOLAWCZA

97.

‘Whplynigcie protestu
dotyczacego krytenow
weryfikowanych przez IP
ZIT

Specjalista ds.
administracyjno-
organizacyjnych,
monitoringu i
ewaluacji/
Specjalista ds
wdrazania

Niezwlocznie, nie
pozniej niz 14 dni
od dnia dor¢czenia
informacji o
zakonczeniu oceny
projektu i jej
wyniku wraz z

Protest Wnioskodawcy/
potwierdzenie przyjgcia pisma

| Wnioskedawcy, w przypadku
negatywne) oceny jego
projektu wybieranego w

| trybie konkursowym,
przystuguje prawo wniesienia
protestu w celu ponownego
sprawdzemia zlozonego
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projektow EFS/
Dyrektor Biura
Stowarzyszema
ROF

vzasadmeniem

wniosku w zakresie krytenow
wyboru projektow.
Negatywna oceng jest ocena
w zakresie spelniania przez
projekt kryteriow wyboru

| projekiow, w ramach, ktorej:

| projekt nie uzyskal
wymaganej liczby punktow

| Tub nie spelnit kryteriow
wyboru projektow, na skutek,
czego nmie moze by¢ wybrany
do dofinansowania albo
skierowany do kolejnego
etapu oceny.

| Projekt uzyskal wymagana
liczbg punktow lub spelnit

kryteria wyboru projektéw,

jednak kwota przeznaczona

na dofinansowanie projektow

w konkursie nie wystarcza na

wybrame go do

dofinansowania.

Protest moze by¢ zlozony na
kazdym etapie oceny

| 1osku o dofinansc 1 po
| otrzymaniu przez
waioskodawce pisemnej
informacji o negatywnej
ocenie jego projcktu. W
przypadku, gdy kwota
Przeznaczona na
dofinansowanie projektow w.
konkursie albo w ramach
rundy nie wystarcza na
wybranie projektu do
dofinansowania, okolicznosé
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| 1a nie moze stanowi¢ jedynej
przeslanki wniesienia
protestu.

‘ Protest jest wnoszony w
formie pisemnej i zawiera:
oznaczenie instytucji
wlasciwej do rozpatrzenia
protestu,

oznaczenie wnioskodawcy,
numer wniosku o
dofinansowanie projektu,
wskazanie kryteriow wyboru
projektow, z ktorych oceng

| wnioskodawca si¢ nie zgadza,
wraz z uzasadnieniem,
wskazanie zarzutow o
charakterze proceduralnym w
zakresie przeprowadzonej
oceny, jezeli zdaniem
wnioskodawcy naruszenia
takie mialy miejsce, wraz z
uzasadnieniem,

podpis wnioskodawcy lub
osoby upowaznionej do jego
reprezentowania, z
zalaczeniem oryginatu lub
kopii dokumentu
poswiadczajacego
umocowantie takiej osoby do
reprezentowania
wnioskodawcy.

98.

Przygotowanie i przekazanie
do IP WUP pisma z
informacja dot. ztozenta
przez wnioskodawce protestu
w zakresie krvteriow

Specjalista ds.
administracyjno-
organizacyjnych,
monitoringu i

ewaluacji/

Niezwlocznie

Pismo do IP WUP/
potwierdzenie dostarczenia e-
maila

IP WUP nie uczesiniczy w
procesie rozpatrywania
protestow dotyczacych
kryteriow weryfikowanych

| przez IP ZIT, jednakze IP ZIT |
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weryfikowanych przez IP
ALY

Specjalista ds.
wdrazania
projektow EFS

ma obowigzek
poinformowania IP WUP o
wplynigciu protestu. |

1P ZIT przekazuje
do IP WUP informacj¢ o
wplynieciu protestu.

99.

Weryfikacja formalna
protestu ziozonego przez
wnioskodawce

Specjalista ds.
wdrazania
projektow ET'S-

Niezwlocznie

Zat. 11 Lista sprawdzajaca do
weryfikacji formalnej protestu

IP ZIT dokonuje weryfikacji
formalnej protestu.

Przed przystapieniem do
weryfikacji formalnej
protestu, wlasciwy pracownik
podpisuje Deklaracj¢
bezstronnosci i poufnosci,
stanowiacg integralng czgsc
Listy sprawdzajacej do
weryfikacji formalnej
protestu.

W rozpatrywaniu protestu
oraz powtormnej weryfikacji
projektu w zakresie krytenéw
i zarzutoéw podniesionych
przez wnioskodawce nie
biora udziahu osoby, ktore
byly zaangazowane w oceng
wniosku o dofinansowanie na
| wczesniejszvm etapie.

Opcjonalnie, jezeli protest zawiera usuwalne braki formalne

100.

‘Wezwanie wnioskodawcy do
uzupelmenia protestu (w
zakresie warunkow
formalnych) lub poprawienia
oczywistych omylek w trybie
art. 54 ustawy wdrozeniowe).

Specjalista ds.
wdrazania
projektow EFS/
Dyrektor Biura
Stowarzyszenia
ROF

Niezwlocznie

Pismo do wmoskodawcy za
zwrotnym potwierdzeniem
odbioru

W przypadku nieuzupelnienia

protestu przez wnioskodawce

w terminie 7 dni, hiczac od

dnia otrzymania wezwania IP

ZIT przekazuje
whnioskodawcy Informacje o

‘ pozostawieniu protestu bez
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rozpatrzenia.

Informacja o pozostawieniu
protestu bez rozpatrzenia
zawiera pouczenie 0
mozliwosci wniesienia skargi
do Wojewédzkiego Sadu
Administracyjnego w
Rzeszowie w terminie 14 dm
od otrzvmania informacji.

Opcjom_llnie, jezeli protest zawiera nicusuwalne ‘braki formalne lub nie zostal poprawiony przez Wnioskodawcg w terminic 7 dni od dnia otrzymania wezwania, albo
zostal wniesiony przez podmiot wykiuczony z mozliwesci otrzymania dofinansowania, albo bez spelnienia wymogéw, o kiorych mowa w art. 59 ust 1 pkt 3, albo
_wyczerpana zostala kwola przeznaczona na dofinansowanie projektow w ramach dzialania

Informacja o pozostawieniu

Biura pracownik IP
ZIT

Specjalista ds protestu bez rozpatrzenia
Przekazanie Wnioskodawcy | wdrazani . - zawiera pouczenie o
top. | Pz PZITinformacjio | projektow EFS/ [ Pzﬁrmofndfnw“;ﬁﬁ;z: mozliwosci wniesienia skargi
" | pozostawieniu protestu bez Dyrektor Biura odbion)l’ po do Wojewodzkiego Sadu
rozpatrzenia Stowarzyszenia Administracyjnego w
ROF Rzeszowie w terminie 14 dm
od otrzymania informaciji
Ocena spelniania przez
projekt krytenium lub
kryteriéw wyboru projektow,
ktore zostaly wskazane w
Specjalista ds. protescie.
Rozpatrzenie protestu ;i;zﬁz:: Za}.12 Karta rozstrzygni¢cia W rozpatrywaniu protestu
102, dotyczacego kryteriow EFS/Wsk Niczwl e protestu Zdozonego do oceny pod_mesxonego przez.
weryfikowanych przez IP . Dyre]do)ra wniosku o dofinansowanie ze wnioskodawcg nie biorg
ZIT prze; srodkéw EFS. | udziatu osoby, ktére byly

2aangazowane w Oceng
wniosku o dofinansowanie na

wczesniejszym etapie,
podpisujg one:
- | Oswiadczenie o
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| nieuczestniczeniu w
czynnosciach zwigzanych z
ocena danego wniosku i/lub
rozpatrywantu danego
protestu.

|~ .
Oswiadczenie o
bezstronnosci.

Deklaracj¢ poufnosci..

TP WUP na wmosek IP ZIT
informuje IP ZIT o dostgpne;j
kwocie przeznaczonej na
dofinansowanie projektow w
ramach dzialania. Brak
Srodkéw powoduje, iz protest
pozostawia si¢ bez
rozpatrzema - o tym fakcie IP
ZIT informuje
wmioskedawce.

Jezeli na podstawie zapisow
wniosku nie jest mozliwe
rozstrzygnigcie spelniania
kryterium wowczas
wymagane jest uzyskanie
dodatkowych informacji od
wnioskodawcy.
‘Whnioskodawca proszony jest
o zlozenie dodatkowych
pisemnych wyjasmen do IP
ZIT.

Po uzyskaniu od
‘Whioskodawcy wyjasnien, na
ich podstawie dokonuje si¢
rozstrzygnigcia spefmania
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| kryterium.

Ustalenie wyniku
rozstrzygnigcia protestu w
oparciu 0 dokonang przez IP
ZIT oceng spelniania przez

| projekt kryterium lub
kryteriow wyboru projektow,
ktore zostaly wskazane w
protescie.

I Opcjonalnie: informacja o
wydiuzeniu terminu
rozpatrzenia protestu zgodnie
z art. 57 ustawy
wdrozeniowej.

W sytuacji gdy IP ZIT
przychyla si¢ do zarzutow
whnioskodawcy
przedstawionych w protescie

| na wniosek 1P ZIT, IP WUP
przedstawia mozliwe $ciezki

| postgpowania z wnioskiem w

| oparciu o dost¢png kwotg
przeznaczong na
dofinansowanie projektow w
ramach dzialania.

‘Wynik rozstrzygnigcia

protestu (pozytywny,

negatywny) Jub

pozostawienie protestu bez

rozpatrzenia - uzalezniony

jest od dostgpnosci srodkow
| oraz spelnienia przez projekt
| minimalnych warunkow w
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ramach danego_ Konkursu z
uwzglednieniem zasady
réwnego trakiowania
‘Whnioskodawcow (minimalna
warto$¢ punktéw uzyskanych
przez projekt w ramach
danego konkursu).
Informacja o wyniku
rozpatrzenia protestu jest
zatwierdzana i podpisywana
przez Dyrektora Biura
| Stowarzyszenia ROF.
Przekazanie do smlslts:cgjno- Pismo do wnioskodawcy wraz | Zalacznikiem do pisma sg
- an .y - -
wnioskodawcy i do . . 2z zalgcznikiem/ Karty/ kop.|e kan
wiadomosci IP WUP pisma z orgam zgcy]nych, Potwierdzenie wyslania listem rozstrzygnigcia protestu
103. | informacja o wyniku mo:lnon_r_llgu ! Niezwlocznie poleconym za zwrotnym przygotowane przez P Z'IT.
rozpatrzenia protestu lub gwaluacy ds potwierdzeniem odbiorw/ Plsm9 do Wmoskodav_vcow
pozostawieniu protestu bez Specj_a] 1512 ds. Potwierdzenie odbioru pisma i podpisuje Dyrektor Biura
rozpatrzenia :d 'ekt('):: EFS maila przez IP WUP Stowarzyszenia ROF.
10j B |
Protest dotyczy kryteriéw weryfikowanych pr-e= IP WUP
Specjalista ds.
administracyjno- IP WUP przekazuje
Lo - orgam 22cyjnych, Potwi ie odebyani do IP ZIT informacje o
104. Przyj¢cie mfoqm}ql zIP monlton_pgu 1 Niezwlocznie ot'wwrdzeme cbrama e- wplynigeiu protestu.
WUP o wplynieciu protestu | ewaluacji/ maila
Specjalista ds.
wdrazania
projektow EFS ) P
. . Specjalista ds. TP WUP dokonuje weryfikacji
fyjecie z IPWUP pisma o administracyjno- formalnej protestu oraz jego
Yozpatrzemiu protest organizacyjnych Potwierdzenie odbioru pisma/ ro nia.
- ganizacyjnych, - . otwierdzenie odbioru pis zpatrzeni ) )
105. | dotyczacego kayteriow monitoringu i Niezwiocznie potwierdzenie odbioru e-maila Przekazanie wnioskodawcy i
weryfikowanychprzez IP | o g aciis do wiadomosci IP ZIT
WUE Specjalista ds. informacji o wyniku
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wdrazania rozpatrzenia protestu lub
projektow EFS pozostawieniu protestu bez
rozpatrzenia.
Protest dotvesy ~aréwno kryteriow weryfikowanych pr-ez 1P WUP jak i pr-e- IP ZIT
‘Whplynigcie od
wnioskodawcy protestu
dotycz.z?cego aunahe Informacja o wplymgciu
106, | kryteriow weryfikowanych | 1, g yp Niezwlocznie protestw/Potwierdzenie IP WUP dokonuje weryfikacji
przez IP WUP jak i przez IP odbioru formalne) protestu.
ZIT (w tym réwniez jeshi
dotyczy kryteriow
negocjacyjnych) =
- 1P WUP rozpatruje protest w
Spega}lsta d?' odniesieniu do kryterium lub
Przyjecie pisma z IPWUP 2‘:;:;:;%’:: hﬁerfi](;)w wybo}l;u projelgéw
rzekazujacego kopi o i . . weryfikowanych przez
107. I;rotestu i?rcnfs‘]’(od:vfcy ::;]ul:;?/g“ ! Niezwlocznie ;):f)?e):tz ]\:r)n‘:(l)g(]:)dv:\?rzc:; kopia WUP, kfére zosta}y wskame
celem rozpatrzenia (W Specjalista ds | W protescie i przygotowuje
zakresie wlasciwosci IP ZIT) wdrazania ) karty roz.strzygm?ga protestu
B w zakresie kryteriow
projektéw EFS dotyczgcyeh danego etapu.
IP ZIT rozpatruje protest w
odniesieniu do kryterium lub
kryteriow wyboru projektow,
- ktore zostaly wskazane w
i?aleic;::jsit;rdcg-ehéw Prf;t_ejcie (wtym r(')\fv'mei,
EFS/Wskazany Zal. 12 Karta rozstrizygnigcia -:;S g:)c_(;tyc_zy ,cluhgnenow
108 Rozpatrzenie protestu przez | przez Dyrektora Niezwlocznie protestu zlozonego do oceny Jacypnyen).
T | IPZIT Biura wniosku o dofinansowanie ze W rozpatrywaniu protestu
Stowarzyszenia $rodkow EFS. | RSB
EOF pracownik [F wrioskodawce nie biorg
&I udziatu osoby, ktére byly
Zaangazowane w oceng
whniosku o dofinansowanie na
wczesniejszym etapie,
119
podpisuja one:
| Oswiadczenie o
nieuczestniczeniu w
czynnos$ciach zwigzanych z
ocena danego wnirosku 1lub
rozpatrywaniu danego
protestu
Oswiadczenie o
bezstronnosci
Deklarac)¢ poufnoscs
Karta rozstrzygnigcia protestu
wzankresie kryteriow
dotyczacych danego etapu
| podpisana zostaje przez
Dyrektora Biura
| Stowarzyvszema ROF.
Specjabista ds.
. ) administracyjno- 7
Przekazanie do I WUP organizacyjnych, Pismo przekazujace karte |
pisma oraz zatwierdzonej monitoringu i Nie pozniej miz 5 (Zal. 12 do IW TP ZIT) do IP
Karty rozstrzygnigcia ewaluacji/ dni przed uplywem | WUP/ potwierdzenie
109. | protestu Zlozonego do oceny | Specjalista ds. terminu na dostarczenia -
wniosku o dofi ie ze | wdrazani rozpatrzenie e-maila/ potwierdzenie
srodkow EFS projektow EFS/ protestu. dostarczenie pisma do IP
Dyrektor Biura WUP
Stowarzyszenia
ROF
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Specjalista ds.

::gfﬁ;i;{;g‘ ;(v’ysylanych admir!istrat_:yjno— Wynik rozsnzygnjecia
3 . organizacyjnych, . . Lo protestu ustalany jest w
wnioskodawcow oraz do ositofingu ) Pf)therdzer?le przyjecia drgitcin Gk
110. | wiadomosci IP ZIT ewaluacji/ Niezwlocznie plsmz_llpot\merdzcme odbioru rozstzygniecia protestu
asx;i}:szke:daaz:mai:(;onnac'i o Specjalista ds. & mala przygotowane przez IP WUP
oskodawcy g wdrazania |iIPZIT.
wyniku jego rozpatrzenia. projekiéw EFS
W przypadku, gdy
skarga/skarga kasacyjna dot.
kryteriow weryfikowanych
przez IP WUP - IP WUP
informuje IP ZIT o jej
wplyni¢ciu (pismo, podpis
Dyrektora WUP). IP WUP
wystepuje jako strona w
Skarga do Wojewodzkiego postepowaniu przed sadami.
Sadu _ IP ZIT wspélpracuje z IP
Administracyjnego/skarga W terminach WUP w zakresie udzielania
111. kasacyjna flo. Naczglnego PWUP wyznaczonych - | wszelkiej pomocy i
Sadu Administracyjnego w przez Sad informacji niezbgdnych dla
zakresie kryteriéw prawidlowego prowadzenia
weryfikowanych przez IP postepowania przed sadami
WuP administracyjnymi.
W zalezmosci od sytuacj
podjecie dalszych dziatan
zgodnie z wyrokiem sadu
(rozpatrzenie protestu badz
ponowna ocena w ramach
KOP w tym wznowienie
KOPL
Skarga do Wojewodzkiego - W przypadku, gdy
Sadu Administracyjnego PZIT W terminach b i | skarga/skarga kasacyjna dot.
2. Iskarga kasacyjna do wyzna;zonyc kryteriéw weryfikowanych
J Naczelnego Sadu przez Sqd | przez IP ZIT - IP ZIT
121
Administracyjnego w inform_uje_ IPWUP o jej )
zakresie kryteriow wplynieciu (pismo, podp'ls
weryfikowanych przez IP Dyrektora Stowarzyszenia
ZIT ROF). IP WUP wystepuje
jako strona w postgpowaniu
przed sadami.
1P WUP wspolpracuje z IP
ZIT w zakresie udzielania
wszelkie) pomocy i
informacji niezbgdnych dla
prawidlowego prowadzenia
post¢gpowania przed sadami
administracyjnymi.
W zaleznosci od sytuacji
podjecie dalszych dzialan
zgodnie z wyrokiem sadu
(rozpatrzenie protestu badz
ponowna ocena w ramach
KOP w tym wznowienie
| KOP). ) -
W przypadku, gdy
skarga/skarga kasacyjna dot.
kryteriow weryfikowanych
zarowno przez IP WUP jak i
o IP-ZIT — IP WUP informuje
Skarga do WOJCWOMICgO IP ZIT o jej wplynigciu
Sadu Administracyjnego W terminach (pismo, podpis Dyrekiora
113, | /skarga kasacyjna dot. P WUP wyzaczonych WUP).
kryteriow weryﬁkowan)fch ) przez Sad IP WUP wystepuje jako
;’]‘;’g‘;’r"" przez IP WUP jak i sirona w postepowaniu przed

sadami.

IP ZIT wspélpracuje z IP
WUP w zakresie udzielania
wszelkiej pomocy i
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informacji niezbgdnych dla
prawidlowego prowadzenia
postgpowania przed sadami
administracyjnymi.

W zaleznosci od sytuacji
podjecie dalszych dzialar

zgodnie z wyrokiem sadu
(rozpatrzenie protestu badz
ponowna ocena w ramach
KOP/wznowienie KOP
123
Analiza ryzyka
: Post¢powanie
_EI‘d_qntyﬁ_hqa ryzyka Ocena ryzyka . 5 HT
. Lresleni
Rfioko Swikrane 3 Prawdopedebieistwo wyit:‘;:':nia Ocena istotnosci ospasolmle
realizacjj procesu Zas e a Y kontrolne wystqpl(clmsx) vzyka ryzyka (]1_2!:; reakcji na
13 ryzyke
Ryzyko wyboru
projektow konkursowych
. L |
mereetll'zuj'qcych cek_).w ! | - Regutamin konkursu
wskaznikow Strategii ZIT . L -
ROF ( Xo - Lista wskaznikéw Strategin ZIT
o ROF/RPO WP do wyboru przez 2 5 10 monitorowanie
nieefektywnego / . i
niecelowego wnioskodawcg polaczona z kryteriami
wydatkowania srodkow | OC°Y
w ramach Strategii ZIT
ROF)
Ryzyko niespdjnej oceny
tych samych kryteriéw w | - Regulamin pracy KOP 3 3 9 it .
odniesieniu do réznych | - Praca Przewodniczacego KOP montierowaine
o |
projektow konkursowych B o i
- Regulamin pracy KOP
Ryzyko konfliktu -~ Deklaracja bezstronnosci i poufnosci 2 3 6 it .
interesow czlonkow KOP | - Kodeks Etyki pracownikow monitorowane
Stowarzyszenia ROF l'




X. Mikroprocesy

Proces nr 1. Sprawozdawczos¢ do 1Z RPO WP

Lp. Czymnosé wyg:::;am 'l:rmin. Mkeclmnizm lZ).zl::czmkl Uwagi
raobe wykonania ontrolny nment
ZAKRES 1 (raport okresowy, sprawozdante, informacje)
Zalgc-nik nr 3.
Raport Raporty okresowe sporzadzane
3 i okresowy —e s3 w cyklu kwartalnym lub
Znyﬁztz;f;fwfoi ezk:u stanu w innych terminach
St;’n" . £0 p Spejalista ds. Do 7 dni proygotawania | wskazanych przez 1Z RPO WP
U przygotowania ¢o administracyjno- ) . do reali-acji na potrzeby zestawien dla
realizacji projektow . . roboczych po Projekt raportu s . S -
1. organizacyjnych, k projektow innych podmiotow, w_ sytuac)i
konkursowych L uplywie kwartalu, | okresowego . S
i pozakon) wych monitoringu 1 Kiérego dotyczy konkursowych i | powstania opdznien 1P ZIT
wskazanych w Strategii ewaluacji po-akonkursow | przygotowuje plan naprawczy.
ZIT ROF ych Raport okresowy dotyczy
wskazanychw | postgpu rzeczowego
Strategii ZIT realizowanych projektow.
— ROF ]
Sprawozdania sporzadzane s3
w cyklu potrocznym lub
Zalgceonik nr 4: | w innych terminach
Sprawo=danie | wskazanym przez IZ RPO WP
Przygotowanie projektu Specjalista ds. Do 7 dni okresowe = na potrzeby zestawien dla
sprawozdania okresowego | administracyjno- roboczych po ) wplywu innych p_odmiot()w, w sytuacji
2. z wplywu Strategii ZIT organizacyjnych uplywic polrocza, Projekt sprawozdania | Straregii ZIT powstania opé_inieﬁ
ROF na realizacje celow monitoringu i kl(')i'ego dotyczy ROF na sprawozdanie jest sporzadzany
RPC) WP 2014-2020 ewaluacji realizacje niezwlocznie.
celow RPO WP | Sprawozdanie dotyczy
2014-2020 monitorowania realizacji
wskaznikow wskazanych
o - - — | w Strategii ZIT ROF.
125
T Informacja sporzadzana jest
w cyklu kwartainym lub w
Przygotowanie projektu Specjalista ds. Do 7 dni innych terminach wskazanym
informacji dotyczacej administracyjno- roboczych po o - przez lZ RPO _WP na potrzeby
3. dokonanych zwrotow organizacyjnych, | uplywie kwartahu Projekt informacji - zestav_»rlel"l dla 1rmych”
$rodkow przez podmioty monitoringu i Kiérego dotyczy ’ podrmoth, W sytuacji
tworzgce Zwigzek ZIT. ewaluacji powstania opoznien
| sprawozdanie jest sporzgdzane
o - niezwlocznie.
:;Lyniikaqa projektu Niezwlocznie, nie W przypadku ewentualnych
e rektor Biura 0znie) Nz w Projekt raportu uwag - naniesienie wek
4. okresow'e_go/sprawozdamgh 1S)t);)warzyszenia {)enninich ohisowegg/spmwozd - przez pracownika por
nformacj; oraz pneka_zame ROF wyznaczonych ania/ informacji sporzadzajacego dokument.
dokumentu Zarzadowi przez 1Z RPO WP
Stowarzyszenia ROF
Akceptaci ekiu Niezwlocznie, nie | Zaakceptowany Sprawozdanie jest
. ce;fu cja proje Zarzad pézniej niz w projekt raporiu akceptowane przez Zarzad
5 po . Stowarzyszenia terminach okresowego/sprawozd - Stowarzyszenia ROF
phemwggokmawommld ROF wyznaczonych anja/ informacji i przekazywane Zebraniu
informacji | przez 1Z RPO WP Delegatow do zatwierdzenia.
. Potwierdzenie
Przclsaz:zme do1ZRPO WP Specjalista ds. wyslania (ze
;atmzrmon;%o przez administracyjno- zwrotnym W przypadku uwag ze strony )
6. oltrl::o wezz / informacji organizacyjnych, | Na biezaco potvperdzcmem - JZ RPO WP, nalezy powtdrzyé
. monitoringu i odbioru lub procedure pkt. 1-6.
Wraz z pismem ewaluacji potwierdzenie na kopii
przewodnim _pisma przewodniego)
Przekazanie projektu Zarzad
7. | sprawozdania Zebraniu Stowarzyszenia | Niezwlocznie - -
Delegatow ROF
Zebranie Nigzw!ocpie, nie
3 Zatwierdzenie projektu Delegatow f::n':;'; :}]lz v Zaakceptow_ane ~ ~
" | sprawozdamia Stowarzyszenia wyznaczonych sprawozdanie
L ROF przez 1Z RPO WP
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o Potwierdzenie
Przekazanie do 1Z RPO WP | Specjalista ds. wyslania (ze
zatwierdzonego przez administracyjno- zwrotnym W przypadku uwag ze strony
9. | Zebranie Delegatow organizacyjnych, | Na biezaco potwierdzeniem - 1Z RPO WP, nalezy powtorzy¢
sprawozdania wraz z monitoringu i odbioru lub procedurg pkt. 1-9.
pismem przewodnim ewaluacji potwierdzenie na kopii
o pisma przewodniepo)
ZAKRES 2 (wnioski o pl. S¢, w tym postep r-eccowy, finansowy i wskazniki)
Koordynowanie dzialan
gmgo‘“o ch - — Specjalistads. |
podmioty tworzgce admlqnsnax_:yjmr | L Informacja dot. Akceptacja Dyrektora Bura
1 . SRS orgamzacyjnych, | Na biezgco - !
Zwigzek ZIT wnioskow o monitoringu i postgpu prac Stowarzyszenia ROF
platnosé (w tym postgpu . | ewaluacji
rzeczowego, finansowego 1
wskaznikow) | B -
Przygotowanie i Specjahsta ds.
[tz e | Pt s Fom i wsazan
- X . i j - bedzi i$mi RPO WP.
zakresie momitoringu monitoringu i IZ RPO WP informujacego e w pismie IZ
powierzomych zadan ewaluacji
Niezwlocznie, nie
. . Dyrektor Biura pozniej mz w
3. WCryﬁkaE]a projektu Stowarzyszenia | terminach Zaakceptowane pismo - -
informacji
ROF wyznaczonych
przez 1Z RPO WP
Specjalista ds. Niezwlocznie, nie
. administracyjno- | pdZniej nie w Przygotowany
4 kore} fmmz do ki organizacyjnych, | terminach informacja wraz z - -
po ] wysy monitoringu i wyznaczonych pismem przewodnim
ewaluacii przez 1Z RPO WP
Specjalista ds.
administracyjno- .
5 Rejestracja wysyltki organizacyjnych, | Na biezaco Zarej - -
L ! przesylka
monitoringu i
ewaluaciji
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Potwierdzeme
. Specjahsta ds. wyslania (ze
?rzckazawe do 1z RPO administracyjno- Zwrotnym W przypadku uwag ze strony
informacji w zakresie . : L . . e e
6. o . organizacyjnych, | Na biezaco potwierdzeniem - 1Z RPO WP, nalezy powtdrzy¢
monitoringu powierzonych L ! .
zadan monitoringu i odbioru lub procedurg pkt. 2-6.
an . . . .
ewaluacji potwierdzenie na kopii
pisma priewodniego)

Proces nr 2. Monitorowanie stanu przy
wprowadzenia w Strategii ZIT ROF

towania do realizacji

téw pozakonkursowvch wskazanvch w Straiegii ZIT ROF /planowanyvch do

] Comst | O | T | Mewm | el |,
o ) W przypadku, gdy
Opracowanie pisma/ e-maila | Koordynator ds. wdrazania Na biezaco/ Liderem projekiu nie
do Beneficjenta/Partnera z projektéow infrastrukturalnych/ 1‘1;:.7400 Jjest Stowarzyszenie
prosba o informacje nt. Koordynator ds. wdrazania fg mez ROF czynnos¢
1. | post¢gpow przygotowania projektow OZE lub specjalista commam pismo/e-mail - wykonywana jest przez
projektu pozakonkursowego | ds. administracyjno- wymalczmk"}fg" specjaliste ds
w tym gotowosci w zakresie | organizacyjnych, monitoringu i ]Z,BﬁZOZO administracyjno-
dokumentacji ewaluacji organizacyjnych,
) | monitoringu i ewaluacji
Koordynator ds. wdrazania
projektow Niezwlocznie,
infrastrukturalnych/koordynator | nie pozniej nie
9 Pnygmowanii ds. wdrazania projektow OZE w terminach przygotowane -
" | korespondencji do wysylki lub Specjalista ds. wyznaczonych | pismo/e-mail -
administracyjno- przez IZ RPO
organizacyjnych, monitoringu: | WP
ewal jJ
Specjalista ds. administracyjno- .
3. | Rejestracja wysylki organizacyjnych, monitoringui | Na biezagco zarejestrowana - -
ewaluacji przesylka
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Koordynator ds. wdrazania |
| \ projekz'(')w W przypadkg ady
ali h infrastrukturalnych/koordynator _leerem projektu 'g_ig_ I
.An 122 Otrzymanyc ds. wdrazama projektow OZE . . . et Stowalzy’s‘zeme
4. | informacji od Tub Specjalista ds Na biezaco Ppismo/e-mail - ROF czynnosé
‘ Beneficjanta/Partnera administracyjno- i wykonym Jjest przez
organizacyjnych, monitoringu i p'“?‘"'!’k” d_s_ .
| ewaluagii ] monitoringu i ewaluacji
Przekazanie pracownikows
na stanowisku ds. |
mz_mitoringu i ewal_uat_:ji Koordynator ds. wdrazania Doty'c zy przypadlsllx,
'zblorczegf) zeslawnen'la projektow o ) ) w ktorym czynnosé nr 4
5. | informacji nt. postepéw inf kturalnych/K oordynator Na biezaco pismo/e-mail - wykonywz_ﬂ pracownik
przy gotowania projektu ds. wdrazania projekiow OZE na stanowisku ds.
pozakonkursowego w tym . wdrazania projektow
gotowosci w zakresie |
dokumentaciji
Zalgcznik nr 3.
Raport okresowy
Analiza postgpow e sl .
przygotowania projektu Spegjalista ds. administracyjno- P r:,;z'golafvama g
6. | pozakonkursowego w tym organizacyjnych, monitoringui | Na biezaco raport rea’-acy -
gotowosci w zakresie ewaluacj okresowy projektow .
dokumentacji konkursowychi |
po-akonkursowych
| wskazanych w
. | — - J | Strategii ZIT ROF

Proces nr 3. Monitor
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ie stanu realizacji projektow pozakonkursowych w ramach EFRR i obszaréw konkursowvch w ramach EFS Strategii ZIT

b) obszaréw od etapu aplikowania, oceny i
wyboru projektow do dofinansc i

ROF ]
T = ; == = s Mech Zalacanik! =
Lp. Czynnosc Osoba wykonujgca czyonos¢ | Termin wykonania Kontroly oS Uwagi
Przygotowanie pisma/ e-maila/ wezwanie | o o .o . R
oy .. N pecjalista ds. administracyjno-
do Przed!ozema informacji do Beneficjenta organizacyjnych, monitoringu i . pismo/e-mail/
1. projektu wmkonmmwego ewaluacji Do 5 dni roboczych notatka -
z prosba o informacje nt. stanu |
zaawansowania realizacji projektu
Przygotowanie pisma do IP WUP Speciali . .
. B cjalista ds. administracyjno-
w zakresie dot. projekiow konkursowych z of;a;llizacyjnych, monitorgjgu ; ) ) )
2. prosba o informacje nt. obszaréw od etapu ewaluzti Do 5 dni roboczych | pismo/e-mail - -
aplikowania, oceny i wyboru projektéw do J ‘
dofinansowania - I ) R I
| Specjalista ds. administracyjno- | T\ c2ocznie, me
. .. . | organizacyjnych, monitoringu i poznicj me w Przygotowane
3. Przygotowanie korespondencji do wysylk ewaluacji ’ terminach pismof e-mail - -
wyznaczonych
. przez 1Z RPO WP | - -
| Specjalista ds. administracyjno- Zarejestrowana
4. Rejestracja wysytki organizacyjnych, monitoringui | Na biezaco przesylka - -
ewaluac)i | B
~ | Analiza otrzymanych informacji oraz | |
sporzadzenie zbiorczego zestawienia
pozyskanych informacji: Specjalista ds. administracyjno- ‘
a) stanu zaawansowania realizacji organizacyjnych, monitoringu i . . . _ }
> projektéw pozakonkursowych w ramach ewaluacji Na biezgco pismo/mail
EFRR,
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Sprawo-danie
okresowe
Strategii ZI]'
ROFE.

Zalge-nik nr 4.

Sprawozdanie

1€23C0

Nab

inistracyjno-
, monitoringu i

Specjalista ds. admi
organizacyjnych.
ewaluacji

c

alizacji celow w formi

iza posigpoOw osi

a) Beneficjentow projektu (dot. EFRR)

b) IP WUP (dot. EFS)

priorytetowych/dzialania/poddzialan oraz
stopnia re ]

wskaznikow (produktu/finansowych) na
podstawie informacji pozyskanych od

Anal

7
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X. Zatgczniki

1. Potwierdzenie zapoznania si¢ z Instrukcja Wykonawczg IPZIT.

2. Rejestr odstepstw od procedur zawartych w IW [P ZIT

3. Raport okresowy ze stanu przygotowania do realizacji projektdw pozakonkursowych
wskazanych w Strategii ZIT ROF/planowanych do wprowadzenia do Strategii ZIT ROF.

4, Sprawozdanie z monitorowania realizacji wskaznikéw wskazanych w Strategii ZIT ROF.

5. Rejestr potencjalnych/zgtoszonych sygnalow ostrzegawczych w Instytucji Podredniczacej ZIT.

6. Wniosek o nadanie/zmiang uprawnien do centralnego systemu teleinformatycznego.

7. Wniosek o wycofanie/czasowe wycofanie uprawnien w CST - IP ZIT.

8. Wzér Listy projektow ocenionych na etapie oceny zgodnosci ze Strategig ZIT ROF.

9. Wzér Listy projektéw zakwalifikowanych do etapu oceny formalno — merytoryczne;.

10. Wzér Listy projektéw ocenionych na etapie oceny stopnia zgodnosci ze Strategia ZIT ROF.

11, Lista sprawdzajgca do weryfikacji formalnej protestu.

12, Karta rozstrzygnigcia protestu zlozonego do oceny wniosku o dofinansowanie ze rodkéw EFS.

Spis rysunkow:

Rysunek | - Ogélny schemat instytucjonalny wdrazania RPO WP 20142020 ..........c.coevvvcnnvcnninnnens @
Rysunek 2 - Schemat Organizacyjny Stowarzyszenia Rzeszowskiego Obszaru Funkcjonalnego .... 16
Rysunek 3 - Przeptyw danych wykorzystujacych SL2014 do wspierania proceséw zwigzanych

z obslugg projektu od momentu podpisania umowy 0 dofinanSOWaNIe. .ccovorernrivvineincrininninirennns 20
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