REGULAMIN

pracy Komisji konkursowej ds. wyboru kandydata na stanowisko
dyrektora Galerii Sztuki Wspoétczesnej w Przemysiu

Zadania i tryb pracy Komisji okre$la ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r., poz. 194
z pézn. zm.), Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
12 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
instytucji kultury (Dz. U. 2019 r., poz. 724), zwane dalej Rozporzgdzeniem oraz
niniejszy regulamin.

§1
1. Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja konkursowa ds. wyboru
kandydata na stanowisko dyrektora Galerii Sztuki Wspotczesnej w Przemyslu,
zwana dalej ,Komisjg", powotana przez Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego.
2. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy.

§2
1. Komisja przeprowadza postepowanie konkursowe w dwoch etapach.
2. Pierwszy etap konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora obejmuije:

a. ocene pod wzgledem formalnym ofert pod kgtem spetnienia warunkéw
okreslonych w ogtoszeniu o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora
Galerii Sztuki Wspotczesnej w Przemyslu;

b. analize ztozonych przez uczestnikbw konkursu koncepcji funkcjonowania
Galerii Sztuki Wspotczesnej w Przemys$lu pod katem ich zgodnosci
z wymaganiami okreslonymi w ogtoszeniu o konkursie na kandydata
na stanowisko dyrektora Galerii Sztuki Wspoétczesnej w Przemyslu;

c. stwierdzenie ewentualnych brakéw i uchybien w ziozonych ofertach oraz
wezwanie do uzupetnienia brakéw lub usuniecia uchybien (w szczegdlnosci
dotyczacych braku podpisu lub braku oznaczenia stron dokumentow),
w przypadku ofert zawierajgcych wszystkie informacje 1 dokumenty
okreslone w ogtoszeniu o konkursie;

d. poinformowanie uczestnikow, drogg elektroniczng oraz telefoniczng
na wskazany przez uczestnika w oswiadczeniu dla osoby ubiegajacej sie
o stanowisko dyrektora Galerii Sztuki Wspoétczesnej w Przemyslu adres
mailowy oraz numer telefonu, o:

d.1. dopuszczeniu oferty wraz z terminem przeprowadzenia rozmowy
indywidualnej lub
d.2. warunkowym dopuszczeniu oferty, ze wskazaniem koniecznych
do usuniecia, w terminie 3 dni, uchybien lub brakéw (decyduje data
wptywu dokumentéw do Urzedu) lub
d.3. odrzuceniu oferty.
3. Oferty uczestnikow, ktérzy we wskazanym (3-dniowym) terminie nie usung uchybien




lub nie uzupetnig brakow, bedg odrzucone

4. Informacje, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 lit. d przekazywane sg przez
przedstawiciela organizatora wskazanego przez Przewodniczgcego Komisji

5. Etap pierwszy konkursu konczy sie podjeciem uchwat w sprawie dopuszczenia lub
dopuszczenia warunkowego lub odrzucenia oferty do drugiego etapu konkursu
poszczegolnych uczestnikow

6. Z pierwszego etapu konkursu sporzgdzany jest protokdt, zatwierdzany przez
cztonkow Komisji konkursowej podczas pierwszego posiedzenia rozpoczynajgcego
drugi etap konkursu

7. Drugi etap konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora obejmuje:

a. rozpatrzenie ofert, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 lit. d.2.;

b. okre$lenie przez Komisje szczegdtowych kryteridow, jakimi bedzie sie
kierowac przy ocenie przydatnosci uczestnikow konkursu z uwzglednieniem
tresci ogtoszenia;

c. indywidualne rozmowy Komisji z uczestnikami konkursu w celu omdéwienia
przedtozonych przez nich koncepcji funkcjonowania Galerii Sztuki
Wspotczesnej w Przemys$lu oraz weryfikacji spetnienia  wymagan
obowigzkowych okreslonych w pkt 1.1.1 lit. ¢, e, f Ogtoszenia o konkursie.
Kazdy z cztonkéw Komisji jest uprawniony do zadawania uczestnikowi pytan.

d. ocene kazdego uczestnika konkursu pod kagtem spetniania kryteridw,
0 ktérych mowa w lit. b;

e. rozstrzygniecie konkursu wedtug zasad okreslonych w Rozporzgdzeniu;

sporzgdzenie protokotu koncowego;
g. przekazanie wynikébw konkursu wraz z jego dokumentacjg Zarzgdowi
Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie.

—h

§3
Obstuge Komisji konkursowej zapewnia Departament Kultury i Ochrony Dziedzictwa
Narodowego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie.



