UCHWAŁA Nr 463/ 9630 /23
ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 20 lutego 2023 r.

w sprawie wniesienia pod obrady Sejmiku Województwa Podkarpackiego 
projektu uchwały Sejmiku zmieniającej uchwałę w sprawie ustalenia 
regulaminu określającego dodatki do wynagrodzenia zasadniczego 
nauczycieli, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie województwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2094 t.j.) i § 29 ust. 1 pkt 1 Statutu Województwa Podkarpackiego, stanowiącego załącznik do Uchwały Nr X/103/99 Sejmiku Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 29 września 1999 r. w sprawie uchwalenia Statutu Województwa Podkarpackiego (Dz. Urz. Woj. Podk. z 1999 r. 
Nr 28, poz. 1247, z 2002 r. Nr 54, poz. 1101, z 2008 r. Nr 55, poz. 1449,  z 2019 r., poz. 2676),

Zarząd Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co następuje:

§ 1

Wnosi się pod obrady Sejmiku Województwa Podkarpackiego projekt uchwały  Sejmiku zmieniającej uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego dodatki do wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, w brzmieniu stanowiącym załącznik do uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Podkarpackiego.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Podpisała: 
Ewa Draus – Wicemarszałek Województwa Podkarpackiego





	

PROJEKT

UCHWAŁA NR ...........................................
SEJMIKU WOJEWÓDZTWA PODKARPACKIEGO
W RZESZOWIE 
z dnia ...........................................


zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego dodatki 
do wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw


Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz.U. z 2022 r. poz. 2094 t.j.), art. 30 ust. 6 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.[footnoteRef:1]), [1:  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U z 2022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700 i poz. 1730] 


Sejmik Województwa Podkarpackiego
uchwala, co następuje:

§ 1.

W uchwale nr XXXII/592/09 Sejmiku Województwa Podkarpackiego z dnia 30 marca 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego dodatki do wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw (Dz.Urz.Woj.Podka z 2009 r. Nr 26, poz. 717, zm.: Dz.Urz.Woj. Podka z 2010 r. Nr 89, poz. 1637, z 2017 r. poz. 1682, z 2018 r. poz. 1220, z 2019 r. poz. 5267, z 2020 r. poz. 746 poz. 3618 oraz z 2023 r. poz. 380) wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 4:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
„3. Dodatek motywacyjny przyznaje się na czas określony, nie krótszy niż miesiąc i nie dłuższy niż jeden rok, w wysokości nie wyższej niż 50% otrzymywanego przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.”,

b) skreśla się ust. 4,

2) po § 7 dodaje się § 8 w brzmieniu:
„§ 8. 1.  Wysokość nagrody Zarządu Województwa Podkarpackiego wynosi nie mniej niż 4 000 zł.
2. Wysokość nagrody dyrektora szkoły wynosi nie mniej niż 1 500 zł i nie więcej niż 3 000 zł.
3. Kryteria i tryb przyznawania nagród, o których mowa w ust. 1 i 2 określa uchwała Sejmiku Województwa Podkarpackiego w sprawie kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli.”.


§ 2.
Uchwała wchodzi w życie 1 czerwca 2023 r. i podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Podkarpackiego.




UZASADNIENIE

Organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego, uwzględniając przewidywaną strukturę zatrudnienia, określa dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu, wysokość stawek dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków (art. 30 ust. 6 pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela).

W dniu 7 grudnia 2022 r. odbyło się spotkanie z nauczycielskimi związkami zawodowymi mające na celu uzgodnienie zmian w uchwale nr XXXII/592/09 Sejmiku Województwa Podkarpackiego z dnia 30 marca 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego dodatki do wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli (…) w  zakresie wysokości dodatku funkcyjnego z tytułu pełnienia funkcji kierowniczych. 
Akceptację związków zawodowych uzyskała wysokość dodatku z tytułu sprawowania funkcji opiekuna stażu oraz funkcji mentora. Uwzględniono propozycje związków zawodowych zwiększenia dolnej granicy dodatku funkcyjnego dla stanowisk kierowniczych o 200 zł. Podczas spotkania 7 grudnia ustalono, iż zmiany w zakresie dodatku motywacyjnego uregulowane zostaną w odrębnym projekcie.
Kontynuacja negocjacji odbyła się w dniu 6 lutego 2023 r. Uzgodniono, iż dodatek motywacyjny przyznany będzie na czas określony, nie krótszy niż miesiąc  i nie dłuższy niż jeden rok, w wysokości nie wyższej niż 50% otrzymywanego przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego. Wykreślono zapis określający wysokość środków jakie z kwoty planowanej mają być przeznaczone na dodatki motywacyjne w danej jednostce. Wysokość nagród określono w regulaminie dodatków do wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, zaś kryteria i tryb jest uregulowany w odpowiedniej uchwale Sejmiku Województwa, dlatego też wprowadzono zapis określający wysokość nagrody Województwa Podkarpackiego – nie mniej niż 4 000 zł oraz wysokość nagrody dyrektora szkoły – od 1 500 do 3 000 zł. 
Ponadto proponuje się, aby powyższe zapisy weszły w życie od 1 czerwca 2023 r.
