UCHWALA NR XXXIX/765/13
SEJMIKU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

z dnia 28 pazdziernika 2013 r.

w sprawie stanowiska- protestu Sejmiku Wojewoédztwa Podkarpackiego
dotyczacego planowanej zmiany ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w zakresie

dofinansowania ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepeilnosprawnych do wynagrodzen osob niepetnosprawnych, uwzglednionej

w projekcie ustawy o zmianie niektérych ustaw w zwigzku z realizacja ustawy
budzetowej

Na podstawie art. 18 ust. 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz.U. z 2013r. poz.596 j.t.) i § 19 ust. 2 Statutu Wojewddztwa
Podkarpackiego stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr X/103/99 Sejmiku
Wojewoddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 29 wrzesnia 1999r. w sprawie
uchwalenia Statutu Wojewodztwa Podkarpackiego (Dz.Urz. Woj. Podk. z 1999r.
Nr 28, poz.1247, z 2002r. Nr 54 p0z.1101, z 2008r. Nr 55 p0z.1449)

Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego
uchwala, co nastepuje

§1

Wyraza sie stanowisko-protest dotyczacy planowanej zmiany ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych w zakresie dofinansowania ze srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych do wynagrodzen oséb niepetnosprawnych,
uwzglednionej w projekcie ustawy o zmianie niektorych ustaw w zwigzku z realizacjg
ustawy budzetowej. Stanowisko-protest okreslone jest w zatgczniku do niniejszej
uchwaty.
§2

Stanowisko-protest , o ktérym mowa w 8§ 1 zostanie przedtozone Prezesowi Rady
Ministrow.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewodztwa Podkarpackiego.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatgcznik do Uchwaty NR XXXIX/765/13
Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego
z dnia 28 pazdziernika 2013 r.

Stanowisko- protest Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego dotyczacy
planowanej zmiany ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe]
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych w zakresie
dofinansowania ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych do wynagrodzen osoéb niepetnosprawnych, uwzglednionej
w projekcie ustawy o zmianie niektérych ustaw w zwigzku z realizacja ustawy
budzetowej.

Samorzad Wojewddztwa Podkarpackiego z troskg traktuje sprawy osob
niepetnosprawnych z terenu naszego wojewodztwa. Podejmujemy wiele dziatan aby
sytuacja zawodowa i spoteczna tych o0s6b poprawiata sie. Mamy réwniez
Swiadomosc¢, ze zakres tych dziatan musi by¢ bardzo szeroki.

Samorzad Wojewddztwa Podkarpackiego, jak kazdy samorzad, swoje
dziatania opiera na obowigzujacych przepisach. Doswiadczenia z lat ubiegtych
wykazujg konieczno$¢ niesienia statej i niezmiennej pomocy osobom
niepetnosprawnym z terenu naszego wojewodztwa. Kazde jej zmniejszenie wptynie
na wzrost wykluczenia spotecznego tej grupy osoéb.

W zwigzku z powyzszym wyrazamy sprzeciw dotyczacy przyjetemu przez

Rade Ministrow RP projektowi ustawy o zmianie niektérych ustaw w zwigzku
z realizacjg ustawy budzetowej - w zakresie zmian w systemie dofinansowan do
wynagrodzen osob niepetnosprawnych.
Przedtozone w projekcie ustawy propozycje rozwigzan w zakresie zmian w systemie
dofinansowan do wynagrodzen osob niepetnosprawnych stanowig kolejne, bardzo
powazne zagrozenie dla ponad 1400 =zaktadow pracy chronionej w Polsce.
W sposéb szczegdélny zmiany te dotkng prawie 104 tys. osoéb
niepetnosprawnych z  umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci
pracujacych m.in. w zaktadach pracy chronionej. Drastyczna ponad 30% obnizka
dofinansowan do wynagrodzen osob niepetnosprawnych z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci  doprowadzi do likwidacji miejsc pracy dla o0sob
niepetnosprawnych.  Stanowi takze powazne zagrozenie dla dalszego
funkcjonowania zaktadéw pracy chronionej, w szczegdlnosci spoétdzielczosci
inwalidow, co efekcie przyczyni sie do likwidacji miejsc pracy dla wszystkich
zatrudnionych w tych zaktadach pracownikow (petnosprawnych
i niepetnosprawnych).

W opinii Samorzadu i pracodawcoéw, jedynym sprawdzonym i skutecznym
instrumentem wspierania zatrudniania oséb niepetnosprawnych w Polsce jest
program subsydiow ptacowych w postaci dofinansowan do wynagrodzen osob
niepetnosprawnych. To wiasnie dzieki tej formie wsparcia 247 tys. oso6b
niepetnosprawnych ma w chwili obecnej state zatrudnienie. Dlatego wszelkie
propozycje zmian w tym systemie powinny by¢ konsultowane z pracodawcami osob
niepetnosprawnych.



Wejscie w zycie proponowanych zmian oznacza¢ bedzie w praktyce likwidacje
zaktadoéw pracy chronionej (w tym wielu spétdzielni inwalidéw) oraz likwidacje
bardzo duzej liczby chronionych miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych
Polsce. Podkreslamy, ze koszty spoteczne wprowadzonych zmian beda
niewspoimiernie wysokie do potencjalnych korzysci z tytutlu oszczednosci na
obnizonych dofinansowaniach.

Apelujemy do parlamentarzystéw o podjecie pilnych dziatah w obronie miejsc
pracy osob niepetnosprawnych, a w szczegdolnosci o zmiane projektu ustawy
okotobudzetowej w zakresie zmian w systemie dofinansowan do wynagrodzen osob
niepetnosprawnych.

Postulujemy:

e Utrzymanie obecnego systemu dofinansowan do wynagrodzeh o0s6b
niepetnosprawnych, w tym utrzymania ustalania wysokosci dofinansowania do
wynagrodzen o0sOb niepetnosprawnych w zaleznosci od wysokosci
najnizszego wynagrodzenia.

e \Wytgczenia zmian w ustawie o rehabilitacji (...) z trybu prac w ramach ustawy
okotobudzetowe;j.



